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Uvodni slovo

Rok 2023 byl pro Univerzitu Palackého i jeji pedagogickou fakultu vyjimecnym — celd
akademicka obec slavila 450 let od zaloZzeni vysokého ucéeni v Olomouci. V duchu pfipominek
univerzitni historie i soucasnosti se nesla fada akci pofddanych béhem celého roku, v jehoz
zavéru oslavy tohoto vyznacného jubilea vyvrcholily.

V uvedeném roce jsme na fakulté pokracovali v realizaci UkolQ, jez nam stanovi Strategicky
zamér vzdélavaci a tvlrci Cinnosti Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci na
obdobi 2021+ i jeho aktualizace pro pfislusny rok. Zasadnim se stala pfiprava rozsahlych
projektovych zamérl reagujicich na vyzvy MSMT, které jsou do budoucna zakladem provedeni
stavebnich a organizacnich dprav na fakulté, jez napomohou ke zlepSeni materidlné-
technickych podminek pro fungovani fakulty, stejné jako k dalSimu rozvoji jejiho vzdélavaciho
a védecko-vyzkumného potencialu.

V kontextu probihajici reformy pregradudini ptipravy budoucich ucitelek a uditeld -
a v navaznosti na vznikajici systém provazejicich uciteld a snahy o dalsi posilovani kvality
realizace a organizace praxi — doSlo k posileni prodékanského tymu o prodékanku pro
akreditace, praxe a dalsi vzdélavani. Praveé akreditace jsou pro inovace a dalsi rozvoj nasi fakulty
klicové.

Pedagogicka fakulta je i nadale vnimana jako prestizni vzdélavatel pedagogickych profesi —i tak
je moZné interpretovat statistiky ziskané v souvislosti s ptijimacim fizenim. Tési nas, Ze na
fakulté chtéji studovat tisice uchazecd. Zajem uchazeCl a uchazecek nas zavazuje k tomu,
abychom i nadale dbali o kvalitu vyuky a stalou nabidku disciplin a kurz(i obohacovali dalSimi
zajimavymi aktivitami — jak vzdélavacimi, tak kulturnimi a spole¢enskymi.

Béhem celého roku 2023 jsme realizovali mnoZstvi Uspésnych projektd a odbornych
i popularizacnich vystupl, probihala intenzivni spoluprace s pedagogickym terénem. Na&s
komunitni portal Ucitel21 nabidl akademické obci i ucitellim a ucitelkdm stovky informacnich
a edukativnich ¢lankd a didaktickych prostfedkd vyuZitelnych v praxi. V rdmci projektu UP22+
edUP, jenZ byl podporen z Narodniho planu obnovy, vznikly ucelené sady videoprednasek,
vzdélavacich videoanimaci a dalSich studijnich materialll nové generace, jez budou slouZit
budoucim pedagoglm pfi jejich profesni pripravé.

Vedeni jiz dfive deklarovalo snahu kultivovat socidlni klima fakulty a kulturu akademické
komunikace a mimo jiné naplfiovat zdvazek disledného dodrzovani pravidel rovného zachazeni
a vytvareni vstficného a kolegialniho prostfedi pro studujici i zaméstnance a zaméstnankyné.
Pokud se na fakulté vyskytne neetické chovani nebo jiné zavainé problémy, vse je dlsledné
feSeno tak, aby bylo zachovdno bezpecné prostredi. Projevem této snahy byla také
pfiprava institutu ochrance prav na PdF a jsem rad, Ze cely proces brzy vyvrcholi historicky prvni
volbou ochrankyné a ochrance prav (volby se uskutecni na jare 2024).

V kvétnu 2023 akademickou obci rezonovala dalsi dilezita udalost: uskutecnily se volby do
Akademického senatu Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci, jednoho
z nejduleZitéjsich organl fakulty, ktery rozhoduje o mnoha zasadnich otdzkach. Akademickd
obec méla prostrednictvim téchto voleb moznost ovlivnit dalsi sméfovani nasi fakulty a zvolit
kandidaty, ktefi nejlépe zastupuji jejich hodnoty a pfedstavy o tom, jak by méla fakulta



fungovat. Akademicky senat s novym sloZzenim senatorek a sendtor( zacal pusobit od konce
Zari.

Fakulta rovnéz bedlivé sleduje trendy spojené s vyvojem umélé inteligence, ktera
rychle zasahuje do mnoha oblasti lidské spolec¢nosti véetné vzdélavani. Jako jedna z prvnich
vzdélavacich instituci PdF UP vydala fundované stanovisko k problematice jejiho vyuzivani
a realizovala fadu aktivit zamérenych na reflexi tohoto fenoménu. Diky aktivité prof. Kamila
Kopeckého vznikl novy tematicky web, jehoz cilem je predstavit sou¢asnym i budoucim
pedagoglim jednoduchou a srozumitelnou formou, co vlastné uméla inteligence je, jak funguje
a jak ji mGZeme vyuzit nejen pro vzdélavani.

Ojedinélym pocinem, za jeho? realizaci stoji tym odbornikl z Ustavu specidlnépedagogickych
studii, je novy webovy portal o vzdélavani déti, zak( a studentl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Portadl Spolecné vzdéldvdni nabizi uitelm, asistentim pedagoga nebo
pracovnikim poradenskych zafizeni celé republiky uceleny prehled materiadl(i, dokumentu
a videi, které denné potrebuji ke své praci. Novy web jim usetfi nejen cas, ale také poskytne
cenné podnéty, priklady z praxe a inspiraci.

Jsem hrdy na to, Ze PdF UP je diky svym aktivitam Uspésnou a rozvijejici se fakultou, které se
dati prekracovat jeji zakladni poslani vzdélavatele uciteld smérem k naplfiovani treti role, jiZ je
sluzba spolecnosti a reflektovani aktudlniho vyvoje.Spolu s ostatnimi sedmi fakultami
Univerzity Palackého tvori pedagogicka fakulta jeden z pilifG vzdélanosti a vyzkumu nejen
v ramci regionu, ale i v celé Ceské republice. Dékuji véem, ktefi k naplfiovani této role aktivné
prispivaji, a véfim, Ze vysokou Uroven fakulty na poli vzdélavani, védy i Sifeni poznani a hodnot
mezi verejnost se nam podafi udrzet i v nasledujicich letech.

Vojtech Regec
dékan Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci



1 Organizacni schéma fakulty
(stav k 31. 12. 2023)




2 Organy Pedagogické fakulty UP

Vedeni Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci

(stav k 31. 12. 2023)

doc. PhDr. Vojtech Regec, Ph.D.

dékan

doc. Mgr. Petra Sobariova, Ph.D.

prodékanka pro vnéjsi vztahy a inovace

prof. Mgr. PaedDr. Jan Michalik, Ph.D.

prodékan pro legislativu, organizaci a rozvoj

doc. PhDr. Radka Dofkov3, Ph.D.

prodékanka pro studium

doc. PhDr. Stanislav Stépanik, Ph.D.

prodékan védu, vyzkum a doktorska studia

PhDr. Jana Kvintova, Ph.D.

prodékanka pro zahranic¢ni vztahy

PhDr. Jitka Petrova, Ph.D.

prodékanka pro akreditace, praxe a dalsi
vzdélavani (od 11. 9. 2023)

Ing. Ondrej Kolar

tajemnik

Akademicky senat Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci

(stav k 31. 12. 2023)

doc. Mgr. Michal RGzZicka, Ph.D.

predseda

Ing. Alena Opletalova, Ph.D.

1. mistopredsedkyné

Mgr. Dominik Vorac

2. mistopredseda

Clenové — akademiéti pracovnici

Clenové — studenti

PaedDr. Pavlina Baslerova, Ph.D.

Bc. Klara Bajtova

PhDr. Ivona D6émischova, Ph.D.

Bc. Pavel Flekac

Mgr. Ondrej Duda

Mgr. et Mgr. Jiti Kamenik

Mgr. Adéla Hanakova, Ph.D.

Bc. Anna-Marie Konecna

Mgr. Tomas Hubalek, Ph.D.

Mgr. Eligka Slesingrova

Mgr. Petra Jurkovicova, Ph.D.

Mgr. Karolina Tvarlzkova

prof. Mgr. Kamil Kopecky, Ph.D.

doc. Mgr. Jifi Langer, Ph.D.

PhDr. Lucia Pastierikova, Ph.D.

Mgr. Michaela Pugnerova, Ph.D.

Mgr. Veronika RGZickova, Ph.D.

prof. Mgr. Katefina Vitaskova, Ph.D.




Védecka rada Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci

(stav k 31. 12. 2023)

Interni clenové

Externi ¢lenové

doc. Mgr. Martina Cicha, Ph.D.

prof. PhDr. Jan Habl, Ph.D.
PdF Univerzity Hradec Kralové

doc. PhDr. Radka Dofkova, Ph.D.

prof. PaedDr. Oldfich Chytil, Ph.D.
FSP OU v Ostravé

doc. Mgr. Miroslav Dopita, Ph.D.

prof. PhDr. Mgr. Tomas Janik, Ph.D., M.Ed.
PdF MU Brno

doc. PhDr. PaedDr. Jifi Dostél, Ph.D.

prof. PaedDr. Ludmila Liptakova, CSc.
PdF PU v PreSové

prof. Mgr. Martin Kudlacek, Ph.D.

prof. PhDr. Tomas Kasper, Ph.D.
FP TU v Liberci

prof. PhDr. Helena Grecmanova, Ph.D.

doc. Ing. Petr Sodomka, Ph.D., MBA
Fakulta podnikatelska VUT Brno

prof. Mgr. Vladimir Havlik

prof. PhDr. Lubomir Spurny, Ph.D. FF MU Brno

doc. PhDr. Miroslav Chraska, Ph.D.

doc. RNDr. Pavel Mentlik, Ph.D.
PdF Z¢U Plzen

doc. RNDr. Jitka Laitochova, CSc.

prof. PaedDr. Darina Tarcsiovd, PhD.
PdF UK Bratislava

doc. Mgr. Jifi Langer, Ph.D.

prof. RNDr. Pavel Tlusty, CSc.
PdF J¢U Ceské Budéjovice

prof. Ing. lvo Machar, Ph.D.

doc. PhDr. Pavel Vacek, Ph.D.
PdF Univerzity Hradec Kralové

prof. Mgr. PaedDr. Jan Michalik, Ph.D.

prof. PaedDr. Radka Wildova, CSc.
MSMT CR

prof. RNDr. Josef Molnar, CSc.

doc. PhDr. Irena Plevova, Ph.D.

doc. PhDr. Vojtech Regec, Ph.D.

doc. PhDr. René Szotkowski, Ph.D.

dr. hab. Konrad Szczesniak

prof. PhDr. Eva Smelovad, Ph.D.

doc. Mgr. Petra Sobariova, Ph.D.

doc. PhDr. Stanislav Stépanik, Ph.D.

doc. Mgr. Jaroslav Vala, Ph.D.

prof. Mgr. Katefina Vitaskova, Ph.D.

prof. Mgr. MgA. Vit Zouhar, Ph.D.




3 Studijni a pedagogicka ¢innost na fakulté

Studijni a pedagogicka Cinnost predstavuje klicovou oblast ¢innosti Pedagogické fakulty
Univerzity Palackého v Olomouci. Fakulta dlouhodobé realizuje rozsahlou nabidku studijnich
programl a obor(, které slouzi k pripravé budoucich uciteld a dalSich pedagogickych
pracovnikd. V roce 2023 rozsifila fakulta aktudlni nabidku o nové akreditované programy
zejména v oblasti Neucitelské pedagogiky, které byly pfirozené zafazeny do stavajici nabidky
v ramci pfijimaciho fizeni.

S ohledem na pozitivni zkusenosti z minulych let probéhlo veskeré prijimaci testovani
v roce 2023 online. Tento postup prines| fakulté vyssi pocet uchazecl, ktefi se zucastnili
testovani a nasledné byli pfijati ke studiu, pficemz byly ve stejném obdobi zesileny nastroje
proctoringu ke zvySeni bezpeéného a kvalitniho prabéhu pfijimaciho fizeni.

Studium na PdF UP je opravnéné povazovano za prestizni diky dlouhodobé stabilni Skale
nabizenych studijnich programi, kterd odpovidaji potfebam odborné praxe. Konzistentné
vysoky zdjem o studium je dikazem kvality, coz se odrazi ve stabilnim poctu studentu
s minimalni mirou studijnich neuspéchu.

Studijni programy a obory prezencéniho a kombinovaného studia v cizim jazyce

Standardni
Nazev studijniho Nazev bakalarského studijniho doba studia Akreditace
programu oboru a do
forma studia
B FS
Special Education | Preschool Special Needs Education 3 P,K | 31.12.2024
Teaching-Nursery School Teacher Training (AJ)

Pozndmka: P — prezencni forma, K — kombinovand forma, B — bakaldrsky studijni program, FS — forma studia.

Standardni
Nazev studijniho Nazev magisterského studijniho doba studia Akreditace
programu oboru a do

forma studia

M, N FS

Education Leisure Time Activities Counselling 2 P 31.12.2024
Management (AJ)

Pozndmka: P — prezencni forma, K — kombinovand forma, M — magisterské dlouhé, N — navazujici magisterské.



Standardni

Nazev studijniho Nazev doktorského studijniho sCLE ;tudla Akreditace
programu oboru forma do
studia
D FS
Education Education (AJ) 4 P,K | 31.12.2024
Pozndmka: P — prezencni forma, K — kombinovand forma, D — doktorské studijni programy.
Studijni programy realizované v souladu s institucionalni akreditaci
. ~y Forma - Akreditace
Nazev studijniho programu studia Specializace do
BAKALARSKE STUDIUM
Oblast vzdélavani
NEUCITELSKA PEDAGOGIKA
Vychovatelstvi P, K Bez 8.8.2028
specializace
Vychovatelstvi — specialni pedagogika P, K Bez 8.8.2028
specializace
Socialni pedagogika P, K Se 8.8.2028
— Vychova ve volném case specializaci
— Prevence socidlnépatologickych jevi
Specialni pedagogika (specializace) P, K Se 8.8.2028
— Andragogika specializaci
— Dramaterapie
— Intervence
— Ranyvék
Specidlni pedagogika se zamérenim na expresivni P Bez 25.1.2033
pfistupy specializace
Specialni pedagogika se zamérenim na pedagogické P, K Bez 25.1.2033
asistentstvi specializace
Specidlni pedagogika se zamérenim na rozvoj P Bez 25.1.2033
zrakovych funkci specializace




Oblast vzdélavani

UCITELSTVI
Anglicky jazyk se zaméfenim na vzdélavani P, K 3 Sdruzené 8.8.2028
MA, M,
CoOM
Cesky jazyk a literatura se zamé¥enim P, K 3 Sdruzené 8.8.2028
na vzdélavani MA, Ml
Pfirodopis a environmentalni vychova P, K 3 Sdruzené 8.8.2028
se zameérenim na vzdélavani MA, Ml
Historie se zamérenim na vzdélavani P 3 Sdruzené 8.8.2028
MA, Ml
Hudebni kultura se zamérenim na vzdélavani P 3 Sdruzené 8.8.2028
MA, Ml
Informacni technologie se zamérenim P, K 3 Sdruzené 8.8.2028
na vzdélavani MA, Ml
Matematika se zamérenim na vzdélavani P, K 3 SdruZzené 8.8.2028
MA, Ml
Némecky jazyk se zamérenim na vzdélavani P, K 3 Sdruzené 8.8.2028
MA, M,
com
Spolecenské védy se zamérenim na vzdélavani P, K 3 Sdruzené 8.8.2028
MA, Ml
Vychova ke zdravi se zamérenim na vzdélavani P, K 3 Sdruzené 8.8.2028
MA, Ml
Vytvarna tvorba se zamérenim na vzdélavani P 3 Sdruzené 8.8.2028
MA, M,
com
Technika a praktické ¢innosti se zamérenim P, K 3 Sdruzené 8.8.2028
na vzdélavani MA, Ml
Ucitelstvi praktického vyucovani a odborného P, K 3 Bez 8.8.2028
vycviku specializace
Ucitelstvi pro mateiské skoly P, K 3 Bez 25.1.2033
specializace
Oblast vzdélavani
NEUCITELSKA PEDAGOGIKA a UCITELSTVI (kombinace oblasti vzdéldvdni)
Specialni pedagogika pro 2. st. 25§ a SS P, K 3 Sdruzené 8.8.2028
(tzv. dvouoborové studium) pouze MA




Ucitelstvi pro mateirské Skoly a specidlni P, K 3 Bez 8.8.2028
pedagogika specializace
MAGISTERSKE STUDIUM
Oblast vzdélavani
UCITELSTVI
Utitelstvi pro 1. stupen ZS P, K 5 Bez 8.8.2028
specializace
Oblast vzdélavani
NEUCITELSKA PEDAGOGIKA
Logopedie P 5 Bez 8. 8.2028
specializace
Oblast vzdélavani
NEUCITELSKA PEDAGOGIKA a UCITELSTVI (kombinace oblasti vzdéldvani)
Utitelstvi pro 1. stuperi ZS a specidlni pedagogika P, K 5 Bez 8.8.2028
specializace
MAGISTERSKE NAVAZUJICI STUDIUM
Oblast vzdélavani
NEUCITELSKA PEDAGOGIKA
Muzikoterapie P, K 3 Bez 8.8.2028
specializace
Socialni pedagogika P, K 2 Se 8.8.2028
— Vychovné poradenstvi specializaci
— Projektovani a management
Predskolni pedagogika P, K 2 Bez 8.8.2028
specializace
Rizeni volno&asovych aktivit P, K 2 Bez 8.8.2028
specializace
Specialni pedagogika — intervence déti P 2 Bez 11. 2. 2033
v predskolnim véku specializace
Specialni pedagogika — poradenstvi P, K 2 Bez 25.1.2033
specializace
Dramaterapie P 2 Bez 25.1.2033
specializace
Edukace v kulture P, K 2 SdruZzené 8.8.2028
MA, Ml
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Oblast vzdélavani

UCITELSTVI
Ucitelstvi anglického jazyka pro zakladni Skoly P, K 2 Sdruzené . 2028
MA, M,

CoOM
Ucitelstvi ceského jazyka pro 2. stupen zakladnich P, K 2 Sdruzené . 2028
¢kol MA, Ml
Ucitelstvi déjepisu pro stfedni Skoly a 2. stupen P 2 Sdruzené . 2028
zakladnich skol MA, Ml
Ucitelstvi hudebni vychovy pro stfedni Skoly P 2 Sdruzené . 2028
a 2. stupen zakladnich skol MA, Ml
Ucitelstvi informatiky pro 2. stupen zakladnich skol P, K 2 Sdruzené . 2028

MA, Ml

Ucitelstvi matematiky pro 2. stupen zakladnich P, K 2 Sdruzené . 2028
skol MA, Ml
Ucitelstvi némeckého jazyka pro 2. stupen P, K 2 Sdruzené .2028
zakladnich skol MA, MI,

CoOM
Ucitelstvi pfirodopisu a environmentalni vychovy P, K 2 SdruZené .2028
pro 2. stupen zakladnich skol MA, Ml
Ucitelstvi vychovy ke zdravi pro 2. stupen P, K 2 SdruZené .2028
zakladnich skol MA, Ml
Ucitelstvi vytvarné vychovy pro 2. stupen P 2 Sdruzené, . 2028
zékladnich $kol, stfedni gkoly a ZUS MA, MI,

CoOM
Ucitelstvi zaklad spolecenskych véd a obcanské P, K 2 Sdruzené . 2028
vychovy pro stfedni Skoly a 2. stupen zdkladnich MA, Ml
skol
Ucitelstvi techniky pro stfedni skoly a praktickych P, K 2 Sdruzené . 2028
¢innosti pro 2. stupen zakladnich skol MA, Ml
Ucitelstvi odbornych predmét( pro zdravotnické P, K 2 Bez . 2028
skoly specializace
Oblast vzdélavani
NEUCITELSKA PEDAGOGIKA a UCITELSTVI (kombinace oblasti vzdéldvdni)
Specialni pedagogika pro 2. stuperi zdkladnich skol P, K 2 Sdruzené . 2028
a pro stredni Skoly — dvouoborové studium pouze MA

Pozndmka: P — prezencni forma, K — kombinovand forma, D — standardni doba studia.
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Forma

Nazev studijniho programu studia R PPP U

DOKTORSKE STUDIINi PROGRAMY

Pedagogika P, K 4 Bez 8. 8.2028
specializace

Specialni pedagogika P, K 4 Bez 8.8.2028
specializace

Hudebni teorie a pedagogika P, K 4 Bez 8.8.2028
specializace

Vytvarna pedagogika (teorie vytvarné vychovy P, K 4 Bez 8.8.2028

a tvorby) specializace

Ctenafstvi a medialni vychova ve vzdélavani P, K 4 Bez 8.8.2028
specializace

Didaktika informatiky a digitalnich technologii P, K 4 Bez 8.8.2028
specializace

Matematicka gramotnost ve vzdélavani P, K 4 Bez 8.8.2028
specializace

Studijni programy realizované v cizim jazyce v souladu s institucionalni akreditaci

. e Forma
Nazev studijniho programu studia R PPP U

BAKALARSKE STUDIUM (studium v anglickém jazyce)

Special Education P 3 Bez 8. 8.2028
specializace

English Language for Education P 3 Bez 8.8.2028
specializace

MAGISTERSKE NAVAZUJICi STUDIUM (studium v anglickém jazyce)

Research and Development in Education Studies P 2 Bez 8. 8.2028
specializace

DOKTORSKE STUDIINi PROGRAMY (studium v anglickém/ruském jazyce)

Education P, K 4 Bez 8.8.2028
specializace

Special Education P, K 4 Bez 8.8.2028
specializace

CneuunanbHas negarormka P, K 4 Bez 8.8.2028
specializace

Music Theory and Education P, K 4 Bez 8. 8.2028
specializace

Pozndmka: R — délka studia, PPP — typ studijniho programu, U — ukonceni akreditace.
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PdF UP predstavuje jednu z prednich instituci v oblasti pripravy uciteld a dalSich
pedagogickych pracovnikd v Ceské republice. S téméF 5 200 zapsanymi studenty v bakalaiskych,
navazujicich magisterskych, magisterskych a doktorskych studijnich programech patfi fakulta
mezi nejvétsi svého druhu. Zajem o studium na této fakulté je vysoky, pricemz vétSinové
prekracuje kapacitu jednotlivych studijnich programu, coz umozZnuje udrzovat vysokou kvalitu
vzdélavani s minimalni mirou studijni nedspésnosti. Pedagogicka fakulta je aktivni v poskytovani
cilenych poradenskych sluzeb prostfednictvim specializovanych poradenskych pracovist, tvorby
individudlnich pland studijnich povinnosti a podpore studentl v obtiznych Zivotnich situacich.
Zaroven si fakulta uvédomuje svou spolecenskou odpovédnost vici ceskému Skolstvi a aktivné
podporuje zajem o deficitni programy s nedostatkem uciteli, zejména v prirodovédnych
a technickych oborech.

Oblast podpory kvality studijnich programu a dale podporu pedagogickych a odbornych
praxi garantuje Centrum inovaci ve vzdélavani (CIV) jakozto ucelové zarizeni PdF UP. Kli¢ovou
Ulohu pfi koordinaci a administraci zajistovani, pribéhu a vystupd plni tym odbornych garantd
— metodik( praxi v ramci jednotlivych kateder a uUstavl ve spolupraci s pracovistém CIV.
Pokracuje spoluprace svice nez dvéma tisici pedagogy a odbornymi pracovniky pUsobicimi
v praxi v roli vedoucich praxi student(.

V oblasti vedeni praxi pokraCoval prechod organizace praxi a zavérecné reflexe do
prostfedi LMS Moodle, kde byl ke kazdé praxi vytvoren konkrétni kurz. Rovnéz pokracovala
realizace systematické podpory akademickych pracovnikll na pozicich metodik( praxi tak, aby
v dlouhodobé perspektivé byla tato metodicka ¢innost srovnatelné ohodnocena z hlediska
vyukové zatéze jako ostatni pedagogické ¢innosti v ramci Uvazku akademického pracovnika.

Ve vyzkumné a tvaréi cCinnosti spolupracuje fakulta s fadou instituci verejné,
ale i soukromé sféry v ramci celé Ceské republiky, co? pFispiva ke zkvalitnéni prace pedagoga
pfi kontaktu s odbornou praxi. Jako vyznamna se v této souvislosti jevi sit spolupracujicich skol,
odbornych a specidlnich zafizeni — tzv. fakultnich zafizeni; v roce 2023 se jednalo jiz
o 57 fakultnich skol a 4 fakultni zafizeni.

Mezi dalsi vyznamné subjekty v regionu patfi mistni akéni skupiny (MAS), se kterymi byla
navazana spoluprace v ramci Olomouckého kraje. Zastupci PdF UP se Gcastnili setkani zastupcu
Skol organizovanych MAS a probéhla spolecna jedndani pro posileni vzajemné spoluprace
a propojeni fakulty s praxi.

Systém pedagogickych a odbornych praxi (v€etné klinickych) na PdF UP je velice pestry
a nabizi Sirokou paletu kontakt( korespondujicich s profilem absolventa jednotlivych studijnich
program (viz nasledujici prehled).

Bakalarské studium:
= Praxe v edukacénim procesu (zahrnuto do modulu Pedagogickd propedeutika jako
povinny predmét pro studenty bakaldrského studia v ramci pregradudlni pfipravy
ucitela),
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» Uvodni exkurze specidlnépedagogickd (zahrnuto do spole¢ného  zékladu
specidlnépedagogickych studii jako povinny pfedmét),

= Naslechova praxe | a Il (zahrnuto do spole¢ného zakladu specidlnépedagogickych studii
jako povinny predmét),

= Souvisla asistentska praxe I, Il, Ill (zahrnuto do spole¢ného zakladu specialné-
pedagogickych studii jako povinny predmét),

» Pribéind praxe (zahrnuto do spolec¢ného zdkladu pedagogickych neucitelskych studii
jako povinny predmét),

= Souvisld odbornd praxe (zahrnuto do spolecného zadkladu pedagogickych neucitelskych
studii jako povinny predmét),

= Praxe k bakalarské praci.

Magisterské a navazujici magisterské studium:

» Souvisld pedagogickd praxe 1 a 2 (zahrnuto do modulu U¢itelska zpGsobilost pro Z3
a Utitelska zp@sobilost pro SS jako povinny pfedmét, pfedméty jsou garantovany
jednotlivymi oborovymi katedrami a metodiky praxi);

= Souvisld odbornd praxe (zahrnuto do spolecného zdkladu pedagogickych neucitelskych
studii jako povinny predmét);

= Reflexe pedagogické praxe (garantovano jednotlivymi odbornymi katedrami, zahrnuto
do modulu Ucitelska zpUsobilost jako povinny predmét);

» Pribéind pedagogicka praxe | a Il (garantovano Ustavem specialnépedagogickych studii
PdF jako povinny predmét);

» Souvisld praxe |, II, lll (garantovana Ustavem speciadlnépedagogickych studii PdF jako
povinny predmét);

= Odborné klinické praxe ve statnich i nestatnich (privatnich) zdravotnickych institucich,
véetné ambulantnich pracovist a zafizeni nemocni¢niho nebo lazeriského typu;

= Praxe k diplomové praci.

Rigorodzni fizeni je mozné na PdF UP vykonat ve 29 studijnich oborech/programech
v Ceském jazyce a v 11 studijnich oborech/programech v jazyce anglickém. V roce 2023 byla
uspésné uzavrena dvé fizeni z roku 2021 a jedno fizeni z roku 2022. V roce 2023 bylo dale
zahajeno 11 novych fizeni, z nichZ Sest se podafilo jiz v prabéhu roku 2023 fadné uzavrit, dale
probéhla jedna neldspésna statni rigordozni zkouska a jedna prace byla na zakladé zamitavych
oponentskych posudk(l vracena k pfepracovani. Radné uzavfeni téchto prozatim nelspésnych
fizeni a stejné tak zbyvajicich fizeni novych je smérovano do prvni poloviny roku 2024.

Béhem roku 2023 bylo pribéZiné evidovano 18 predbéinych pfrihlasek k rigoréznimu
fizeni, na zakladé kterych jsou uchazeci smérovani do kurzu k rigoréznimu fizeni, které realizuje
Centrum celozivotniho vzdélavani PdF UP v Olomouci. Predbézné prihlasky nové pojimaiji
programy, v nichz fizeni na PdF UP dosud realizovana nebyla. V roce 2023 byla v ramci obhajoby
rigordznich praci nové implementovana a dlsledné dodrzovana kontrola plagidtorstvi. | rok
2023 potvrdil dlouhodobou tendenci preference obortl/program@ na UPSS, KPV a USS a celkové
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oblast realizace rigordznich fizeni na PdF UP z hlediska zajmu uchazecll zaznamenala velky
narust.
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4 Celozivotni vzdélavani

Celozivotni vzdélavani na Pedagogické fakulté UP v Olomouci je realizovano
prostiednictvim Centra celoZivotniho vzdélavani (CCV). Jednd se o vzdélavaci instituci
akreditovanou Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR, jeZ poskytuje dalsi vzdélavani
pedagogickym i nepedagogickym pracovnikiim vsech typ( skol, skolskych i vychovnych zafizeni
a ostatnim zajemclm i institucim. Navazuje tak na bohatou historii pfipravy uciteld v Olomouci
a tvorivé ji rozviji po profesni strance v duchu modernich evropskych vzdélavacich trendu.
Nabidka programu a kurz( celoZivotniho vzdélavani je v souladu se zakonem ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zdkond, a s vyhldskou MSMT CR
¢.317/2005, o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikd, akreditacni komisi a kariérnim
systému pedagogickych pracovnik(. V roce 2023 realizovala fakulta celoZivotni vzdélavani také
pfimo v regionech, v misté plsobeni dané skoly, ktera projevila hromadny zajem o vzdélavani.

V roce 2023 bylo v oblasti celozivotniho vzdélavani uspésné realizovano vice nez 160
studijnich program( a kurzd, a to jak v prezencni podobé, tak ve formé webinarl. Konkrétné se
jednalo o programy a kurzy zamérené na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll. Znacny
podil na téchto potésujicich ¢islech ma jednak staly zdjem o stavajici dlouhodobé programy,
jednak Siroka nabidka kratkodobych kurz( dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, jez se
snazi reagovat na pozadavky Skol a Skolskych zafizeni.

Do rGznych typl celoZivotniho vzdélavani se v roce 2023 zapojilo celkem 3 476 ucastnikd,
a lze tedy konstatovat, Ze zajem o programy ¢i kurzy dalSiho vzdélavani realizované fakultou je
i nadale vysoky.

Centrum celozZivotniho vzdélavani ve spolupraci s Centrem prevence rizikové virtualni
komunikace v roce 2023 zrealizovalo pro 1 022 zajemcu kurz DVPP s nazvem Rizika virtudini
komunikace.

Celkovy prehled poctu ucastnik(l rliznych aktivit v radmci celoZivotniho vzdélavani
na Pedagogické fakulté Univerzity Palackého v Olomouci uvadi nasledujici tabulka.

Prehled vyvoje poctu ucastnikd v ramci celoZivotniho vzdélavani na PdF UP

2018 2019 2020 2021 2022 | 2023
§ 2 — Studium ke splnéni
kvalifikacnich predpoklad(
§ 6 — Studium k rozsireni
odborné kvalifikace
§ 7-9 — Studium ke splnéni

249 352 464 608 625 586

195 221 263 451 488 601

kvalifikacnich predpoklad( 2 47 43 88 94 104

SOUCET 516 620 770 1147 1207 1291
§ 10 — Studium

k prohlubovani odborné 2537 2735 | 1750 @ 1295 963 947

kvalifikace
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§ 10 — Studium

k prohlubovani odborné

kvalifikace (Centrum 870 457 351 615 1022
prevence rizikové virtualni

komunikace)

§ 60 — Paralelni studium 18 2 0 0 0 0

Ostatni vzdélavaci aktivity
(neakreditované kurzy)

CELKEM 3111 4573 3927 3764 3216 3476

40 346 950 971 431 189

| kdyZ je CCV v prvé radé orientovano na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, své
aktivity sméruje i na nepedagogickou verejnost. V obdobi letnich prazdnin se uskutecnily Ctyri
letni tdbory urcené pro déti ve véku od 5 do 15 let, téchto tabord se zucastnilo celkem 79 déti.

Na realizaci letnich aktivit pro zaky se podileji nejen pracovnici CCV, ale i akademicti
pracovnici, a pfedevsim studenti PdF UP v Olomouci, ktefi tak maji moznost si pod odbornym
vedenim v praxi vyzkousSet organizaci a realizaci konkrétnich volnoc¢asovych aktivit.

Z projektové cinnosti CCV je mozno zminit nabidku Kurzi pro zacinajici ucitele,
podporenou z MSMT CR, pfi¢emz vystupem v roce 2023 bylo 12 seminafd pro 237 ucastnikd
z fad zacinajicich uciteld, a ddle usporadani 20 seminafd pro 248 pedagogu z cyklu Jak na ...,
podpotreného z prostfedkll Narodniho planu obnovy vramci projektu Vzdélavani na UP
22+ edUP.

CCV se snazi rozvijet své aktivity rovnéz smérem k firemnimu vzdélavani a nabizet kurzy
firmam a jinym nepedagogickym subjektlm dle jejich individualnich pozadavkd.

V roce 2023 bylo CCV naddle drzitelem mezinarodniho certifikatu kvality 1ISO 9001.
Pedagogicka fakulta Univerzity Palackého se tak Fadi mezi instituce majici celosvétové uznavany
standard kvality v oblasti poskytovani sluzeb. Certifikat je kazdoro¢né obhajovan na zakladé
auditu u prestizniho certifikaéniho organu TUV SUD Czech s.r.o0., ktery je sou¢asti mezinarodni
skupiny TUV SUD Group. Pfedmétem certifikace je poskytovani vzdélavani (vzdélavaci
programy, kurzy, rekvalifikace, workshopy, seminare, e-learning), vlastni vzdélavaci proces
i poradenska ¢innost.
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CERTIFIKAT
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TUV SUD Czech s.r.o.
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Centrum celoZivotniho vzdélavani
Pedagogicka fakulta
Univerzita Palackého v Olomouci
Zizkovo nam. 5
CZ - 771 47 Olomouc

Nazev a sidio organizace die OR

Univerzita Palackého v Olomouci
Kfizkovského §11/8
CZ - 779 00 Olomouc
IC: 61989592

zavedla a pouZiva
systém managementu kvality v oboru
o vzddlavani
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« poradenska €innost

Na zékladé vykonaného auditu, zpréva &, 14.405.693

bylo prokazano spinéni
pozadavk( normy

€SN EN ISO 9001:2016

Tento certifikat je platny od 29.04.2022 do 28.04.2025
Registraéni Eislo certifikdtu 14.405.573

Praha, 20.04.2022

1832 e 08,08 FBa0_ 3006

ZERTIFIKAT « CERTIFICATE &

TOV SUD Gaech 510 @ Nevodvorska 954 « 142 21 Prague 4 o Coech Repute o e ficaton co@unsud cor

Mezindrodni certifikat kvality 1ISO 9001

Fakulta klade daraz na celozZivotni vzdélavani a uceni prostiednictvim Centra
celozivotniho vzdélavani, a to v kazdém véku ¢lovéka. | toto je dlivod podpory projekt(, které
vedou k neformalnimu nebo informalnimu vzdélavani v rliznych oblastech.
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5 Vyzkum, vyvoj a tvtirci ¢innost

PdF UP predstavuje vyznamného hrace na poli $kolstvi v Ceské republice. Zkoumani
edukacni reality patfi k jejim zdkladnim ukoliim, protoZe pouze védecky podloiena feSeni
mohou prinaset cilené vysledky.

Vroce 2023 se védeckd, vyzkumna a tvaréi ¢innost dale systematicky soustredila
na zvySovani kvality pfi realizaci ziskanych védeckych projektl a grant( a zaroven otevieni
novych grantovych moznosti, a to v tématech zakladniho, aplikovaného, resortniho i smluvniho
vyzkumu. Védecko-vyzkumna Cinnost byla realizovana celou sSkalou aktivit, jejimi pfirozenymi
vysledky byly primarné publikace, ale rovnéz rizné druhy nepublikaénich vysledk(, zvlasté téch
aplikacnich. Diseminace a vyména poznatkl vyzkumu probihaly na konferencich. Pracovnici
fakulty dosahli fady vyznamnych publikacnich vysledk( a aktivné se podileli na ¢innosti mnoha
odbornych grémii, védeckych rad, redakénich rad odbornych casopisti ¢i odbornych
nakladatelstvi.

V rdmci komercializace a transferu znalosti pokracovala fakulta v roce 2023 v feseni
projektd, které jsou zaméreny na podporu védeckych aktivit vedoucich ke komerénimu
uplatnéni a jsou feseny ve spolupraci s Védeckotechnickym parkem UP. V projektu TETRECOM
se podarilo vytvorit funkéni diagnosticky nastroj, byly finalizovany licenéni smlouvy a aplikace
i web TETRECOM (www.tetrecom.cz) jsou nyni plné funkéni.

NP

Webové stranky projektu TETRECOM pro partnery (skoly, rodice, ucitele)

V roce 2023 byly feseny dva projekty poskytovatele GA CR, jeden fesitelsky projekt
,Kriticka edice korespondence Bohuslava MartinQ. Druha ¢ast. Rodiné, Franku Rybkovi a Karlu
Sebédnkovi“, ktery navazuje na predchozi projekt sobdobnym  zaméfenim,
a spoluresitelsky projekt ve spolupraci s Filozofickou fakultou Univerzity Karlovy s nazvem
Artikulacni poruchy — distorze hlasek u Ceskych déti: vyuziti akustické, artikulacni a percepcni
analyzy v logopedii.
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Resené projekty GA CR v roce 2023

Nazev projektu GA CR

Resitel

GACR 22-24782S Kritickd edice korespondence
Bohuslava Martin(l. Druha ¢ast. Rodiné, Franku Rybkovi
a Karlu Sebankovi

prof. MgA. Mgr. Vit Zouhar, Ph.D.

GA23-05494S Artikulacni poruchy — distorze hlasek
u Ceskych déti: vyuziti akustické, artikulacni a percepéni
analyzy v logopedii

spoluresitel prof. Mgr. Katefina
Vitaskova, Ph.D.

Re3ené projekty TA CR v roce 2023

Nazev projektu TA CR

Resitel

ETA4 — Vyvoj systému podpory implementace inovativni
koncepce technického vzdélavani na zakladnich Skolach
v Ceské republice (TLO3000535)

doc. PaedDr. PhDr. Jiti Dostal, Ph.D.

ETA5 — Redukce informacniho deficitu a rozvoj
predstavivosti osob se zrakovym postiZzenim
prostfednictvim 3D modell s auditivnimi prvky
(TLO3000679)

Mgr. et Bc. Veronika Razickova, Ph.D.

ETA6 — Aplikace pro rozvoj socialnich kompetenci osob
se zavislosti v kontextu indikace specidlné pedagogické
a terapeutické intervence

doc. Mgr. Michal Razi¢ka, Ph.D.

Projekty feSené v ramci specifického vyzkumu (IGA) v roce 2023

Cislo projektu

Nazev projektu

Resitel

IGA_PdF_2023_001

Integrovana tematicka vyuka na primarni Skole

Mgr. Klara Barancova, DiS.

IGA_PdF_2023_002

Specifika realizace prevence rizikového chovani
na 2. stupni ZS pted a po pandemii covid-19

Mgr. et Mgr. Monika
Stfiteskd

IGA_PdF_2023_003

Analyza potreb zakladnich Skol v kontextu
uplatnéni socialnich pedagogt ve skolnim
prostredi

doc. PhDr. Tomés Cech,
Ph.D.

IGA_PdF_2023_004

Analyza motivacnich prostfedkl, metod a forem
vyuky Ctenarské gramotnosti Zakd primarni skoly
v Irsku.

Mgr. Michaela Ziskova

IGA_PdF_2023_005

Vyuziti uméni ve specidlnépedagogickém
kontextu

Mgr. Magdalena Svozilova

IGA_PdF_2023_007

Komparacia percepénych Specifik Ziakov
stredného starSieho Skolského veku a
edukacnych stratégii v oblasti tzv. vaznej hudby
a hudby jazzového okruhu vo vztahu k faktoru
typu hudobnosti, veku, rodu a regiénu

MgA. Simonetta Hladka

IGA_PdF_2023_009

Zpftistupnovani kulturniho dédictvi v prostredi
formalniho a neformalniho vzdélavani

Mgr. Denisa Darickova

IGA_PdF_2023_010

Matematicka gramotnost v kontextu digitdlnich
kompetenci

Mgr. Jifi Vasko
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IGA_PdF_2023_011

Promény koncepce spole¢enskovédniho
vzdélavani v CR po roce 1992 (Ptispévek

k 100. vyroci zavedeni vyuky obcanské nauky
v Ceskoslovensku)

Mgr. Pavel Krakora, Ph.D.

IGA_PdF_2023_012

Spokojenost rodicl déti se zdravotnim
postiZzenim vyuzivajicich ranou intervenci

Mgr. Anna Strnadova

IGA_PdF_2023_013

Intervencni aktivity v oblasti expresivnich
pristupl

prof. PaedDr. Milan
Valenta, Ph.D.

IGA_PdF_2023_014

Komparace predskolniho vzdélavani v Ceské
republice a Norsku: détska hra a digitalni
technologie

Mgr. Mgr. BcA. Marie
Bajnarova, Ph.D.

IGA_PdF_2023_015

Tzv. netradi¢ni metody ve vyuce ¢eského jazyka

Mgr. Monika Sindelkova

IGA_PdF_2023_016

Osobnostni pfipravenost budouciho uditele
primarni $koly k edukaci o puberté v Ceské
republice, Chorvatsku a ve Svédsku

doc. PaedDr. Miluse
Raskova, Ph.D.

IGA_PdF_2023_017

Sebepojeti v kontextu osob s narusenou
komunikacni schopnosti a omezenim hybnosti

Mgr. Adéla Handkova,
Ph.D.

IGA_PdF_2023_019

Vyzkum fatickych, artikulacnich, fonacnich,
pragmaticko-jazykovych a kognitivné-jazykovych
aspektl komunikacnich poruch v logopedickém
nahledu

prof. Mgr. Katefina
Vitaskova, Ph.D.

IGA_PdF_2023_020

Alternativni vystavovani uméleckych dél ve
vefejném prostoru v procesu vytvarného
vzdélavani

Mgr. Jitka Kralova

IGA_PdF_2023_021

Vyzkum inkluze u jedincl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a problémovym
chovanim s ohledem na specifické intervence

Mgr. Martin Dominik
Polinek, Ph.D.

IGA_PdF_2023_022

Vybrana rizika socialnich siti v kontextu ohrozeni
soukromi zak( sdilenim

JUDr. Mgr. Helena
Mickova

IGA_PdF_2023_023

Efektivita nizkofrekvenéniho zvuku a hudby
na stres, fyziologické a hlasové funkce u bézné
populace

doc. Mgr. Jiti Kantor, Ph.D.

IGA_PdF_2023_024

Psychoterapie a umélecké terapie — syntéza
védeckych dikazl z kvantitativnich i
kvalitativnich studii

Mgr. et Bc. Veronika
RzZi¢kova, Ph.D.

IGA_PdF_2023_025

Integrace soucasnych trendd vizualniho uméni
do umélecké edukace

Mgr. et Mgr. Anna Bocek
Ronovska, Ph.D.

IGA_PdF_2023_026

Vytvarnd vychova a vyzvy mezipfedmétové
integrace v kontextu promén zakladniho
vzdélavani

Mgr. et Mgr. Katefina
Mesdag

IGA_PdF_2023_027

Lexikdlné-sémanticka organizace v ceském
znakovém jazyce a v Ceském jazyce

Mgr. Martina Tumova

IGA_PdF_2023_028

Vybrana témata psychologického vyzkumu
z oblasti pedagogické psychologie

doc. PhDr. Irena Plevova,
Ph.D.
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Projekt OP JAK FeSeny v roce 2023

Nazev

Resitel

CZ.02.01.01/00/22_012/0006440 Podpora doktorskych
studijnich programi na Univerzité Palackého
v Olomouci

Mgr. Gabriela Pokorna

Mezinarodni projekty feSené v roce 2023

Nazev

Resitel

Interreg — Zefektivnéni ¢esko-polské spoluprace v boji
proti kyberkriminalité

prof. Mgr. Kamil Kopecky, Ph.D.

NORSKE FONDY EHP — Primarni prevence duevnich
poruch u déti v obdobi rané adolescence

doc. PhDr. Tomas Cech, Ph.D.

Visegrad — Resilience approach in cross-cultural
training of future teachers in Ukraine and V4 countries

Mgr. Blanka Babicka, Ph.D.

Erasmus+ / Partnership for Excellence — Teacher
Academies — (DigitalTA) Digital Academy in Teaching
Practice for a Seamless Transition from pre-Service to
in-Service

Mgr. Iva Koribska, Ph.D.

Erasmus+ / Partnership for Excellence — Teacher
Academies — (SciLMi) Meta-Scientific Literacies in the
(Mis-)Information Age

Mgr. Katefina Jerabkova, Ph.D.

Erasmus+ / Cooperation partnerships in school — (ACC)
Active Citizen Compass

PaedDr. Alena Jivova, Ph.D.

Erasmus+ / Cooperation partnerships in higher
education — (ECOSTYLE) Environmental and outdoor
education working methods

PaedDr. Alena Jivova, Ph.D.

Erasmus+ / Partnerships for Innovation — Alliances —
(PAX) Pedagogical Alliance for XR Technologies in
(Teacher) Education

PaedDr. Alena Jivova, Ph.D.

Interni projekty reSené v ramci Pedagogické fakulty UP v roce 2023

Nazev

Resitel/spolutesitel

Interni grant PdF — TETRECOM. Diagnosticka pomUcka
k rozpoznani znalosti pismen a Cisel u zacinajicich
Skolaku zaloZzena na technologii eye tracking — zavedeni
pomlcky do praxe

PhDr. Renata MIc¢akova, Ph.D.

Interni grant PdF — Koncept Evidence-Based Practice
ve specialni pedagogice a uméleckych terapiich

doc. Mgr. Jiti Kantor, Ph.D.

Interni grant PdF — Strukturni, morfologické a tlakové
zmény na chodidle v kontextu posturalni stability u
studentU se zrakovym a sluchovym postizenim

RNDr. Kristina Tomankova, PhD.

Grantovy fond dékanky PdF — Historie, sou¢asnost
a perspektivy didaktické — kurikularni teorie a praxe

Mgr. Eva Dvorakova Kanéckova, Ph.D.
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Grantovy fond dékanky PdF — Ptistup k podpofre zdravi
béhem pandemie covid-19 a souvisejicim opatfenim

PhDr. Tereza Sofkova, Ph.D.

Grantovy fond dékana PdF — Studium biodiverzity
pfirodnin na rGznych Urovnich (populacni genetika,
biosystematika fauny a fléry, rozmanitost fosilni fauny)
a vyuZiti ve vyuce pfirodopisu

doc. RNDr. Radim Jan Vasut, Ph.D. /
Mgr. Jitka Kopecka, Ph.D.

Grantovy fond dékana PdF — Engramy pfi osvojovani
formulaického jazyka

dr. hab. Konrad Szcze$niak

Grantovy fond dékana PdF — Komparace uditell a zaku
se zdravotnim postiZzenim v béZném a specidlnim
vzdélavani

Mgr. Petra Kurkova, Ph.D.

Grantovy fond dékana PdF — Rozvoj klicovych
kompetenci prostfednictvim vyuZivani didaktickych
prostfedk(l ucitele technické vychovy — ucitel 21

PaedDr. Ing. Daniel Kucerka, Ph.D.,
ING-PAED IGIP, EUR ING

Grantovy fond dékana PdF — Zité zku$enosti se
vzdélavanim z pohledu studentt Univerzity Palackého
v Olomouci, ktefi maji specialni vzdélavaci potteby —
kvalitativni studie na zadkladé van Manenovy metodiky

Mgr. Bc. lvana Grohmann, DiS., Ph.D.

Grantovy fond dékana PdF — Vyzkum vlivu alternativnich
metod vyuky matematiky na rozvoj Urovné
informatického mysleni a pfibuznych vypocetnich

konceptd u zak( zakladnich skol

Mgr. Lucie Bryndova

Projekty smluvniho vyzkumu feSené v ramci Pedagogické fakulty UP v roce 2023

Nazev vyzkumu

Partner

Resitel

Smlouva o dilo — zajisténi vyzkumné-
vzdélavaciho projektu
»Kyberakademie pro pracovniky obci,
obecnich policii a dalsi cilové skupiny
ve Skolnim prostfedni na celém Uzemi
CR“

Ministerstvo vnitra,
odbor prevence
kriminality

prof. Mgr. Kamil Kopecky, Ph.D.

Védecky vyzkum: Ceské gkoly a uméla
inteligence

Microsoft CZ / ROYAL
EMMA s.r.o.

prof. Mgr. Kamil Kopecky, Ph.D.

Smlouva o dilo — smluvni vyzkum na
téma , Déti a kult krasy v online
svété“ realizovany projektem

E-bezpedi

02 Czech Republic a.s.

prof. Mgr. Kamil Kopecky, Ph.D.

Smlouva o dilo — smluvni vyzkum ve
vztahu ke spole¢nému vzdélavani
zakl se specidlnimi vzdélavacimi

Zakladni skola

prof. Mgr. PaedDr. Jan Michalik,
Ph.D. / PaedDr. Pavlina Baslerova,

. INTEGRA Vsetin
potifebami a zakd intaktnich na ZS Ph.D.
Integra
Prostorova distribuce silliciklastickych | Ceskomoravsky
SLOrove , Y y doc. RNDr. Jifi Zimék, CSc.
sedimentl v lomu Mokra cement, a.s.
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Mapovani dobré praxe v systému
podpory osamostatriovani mladych
dospélych se zdravotnim postiZzenim

Abakus — nadacni fond | Mgr. et Bc. Veronika RiZi¢kova,
zakladatel( Avastu Ph.D.

Dalsi projekty

Nazev Resitel

Vzdélavaci/rozvojovy projekt MSMT — E-Bezpedi pro zaky
(PRCH-IP-0046/2023)

Vzdélavaci/rozvojovy projekt MSMT — E-Bezpedi pro
utitele (PRCH-1P-0047/2023)

prof. Mgr. Kamil Kopecky, Ph.D.

prof. Mgr. Kamil Kopecky, Ph.D.

Pedagogicka fakulta vroce 2023 intenzivné spolupracovala s aplikacnimi partnery:
pokracovala spoluprace v ramci smluvniho vyzkumu se subjekty jak z komercni, tak verejné
sféry. Objem financnich prostifedk( z aktivity smluvniho vyzkumu a spoluprace s aplikaéni
sférou cinil 557 490 K& bez DPH. Soucasti podpory védy a vyzkumu na fakulté byla podpora
projektovych tym resicich aplikace vystupt fakulty do praxe.

V ramci hodnocené umélecké cinnosti (RUV) ziskala PdF UP celkem 9 427 bodu

(sledované obdobi 2018-2022). Ve srovnani s ostatnimi pedagogickymi fakultami v CR se
jednalo o druhy nejlepsi vysledek.
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RUV - body za pracovisté PdF UP*

2018 2019 2020 2021 2022 Celkem
KCJ 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00
KHV 1510,00 |  1208,00 230,00 | 1670,74| 111060 | 5729,34
KVV 472,00 752,00 735,60 983,20 664,00 3 606,80
uss 20,00 10,00 31,00 18,00 0,00 79,00
Celkem 2 014,00 1 970,00 996,60 2 671,94 1 774,60 9 427,14

Vysokda kvalita tviréi umélecké cinnosti pracovnik(l z uvedenych pracovist PdF UP
prispéla k tomu, Ze UP patfi v ramci hodnoceni RUV mezi nejuspésnéjsi neumélecky zamérené
gkoly v CR. Poéet RUV bodi za nasi fakultu generuje za sledované obdobi celkem 45 autord.

vvvvvv

Autor Pracovisté 2018 2019 2020 2021 2022 Celkem
prof. MgA. Mgr. Vit Zouhar, Ph.D. KHV 518,00 | 465,00 0,00 | 662,74 | 572,60 | 2218,34
Mgr. Tomas Hanzlik, Ph.D. KHV 359,00 | 454,00 | 164,00 | 662,00 | 164,00 | 1 803,00
prof. Mgr. Vladimir Havlik KVV 68,40 | 255,80 | 338,40 | 385,40 | 382,00 | 1430,00
doc. Ondfej Michalek KVV 184,40 | 145,00 | 114,00 24,00 0,00 467,40
MgA. Pavel Rezny KHV 82,00 0,00 0,00 | 119,00 | 192,00 393,00
ak. soch. Tomas Chory, ArtD. KVV 9,40 32,00 42,00 | 242,00 0,00 325,40

Pracovisté PdF UP vroce 2023 rovnéz zorganizovala fadu odbornych konferenci,
seminarl ¢i podobnych akci.

7 v

Prehled konferenci, seminafi apod. uspofadanych pracovisti PdF UP v roce 2023

Pocet
S o . , Ucastnikd /
Poradajici pracovisté Nazev akce Termin
z toho
zahranicnich
Katedra antropologie Den zdravi na PdF UP v Olomouci 19.4.2023 100/0
a zdravovédy
Katedra geského iazvka STOPCYBERCRIME — Zefektivnéni
. jazy Cesko-polské spoluprace v boji 27.6.2023 200/50
a literatury . T
proti kybernetické kriminalité
Kajcedra Ceského jazyka Aktuavlnl fasp(?kty v d|(:{akt|ce 10-11. 10. 2023 20/8
a literatury materského jazyka a literatury
Vyzvy primarniho vzdélavani
Katedra matematiky matematice jako soucast ucitelstvi g o) 4 5053 44/23

pro 21. stoleti / Challenges of
primary mathematics education as

* K dispozici jsou data pouze za uvedené obdobi.
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Katedra spolecenskych

a part of teaching for the 21st
century

Zacatek druhého stoleti s vychovou

véd k obcéanstvi — témata, vyzvy, vize 6.9.2023 22/5
Xll. rocnik Mezinarodni védecké
K?tedra spolecenskych konf?r(,ence studentou doktors'kych 6.9 2073 22/4
véd studijnich programu v oblasti
spolecenskych véd
Spolecenskovédni vzdélavani
Katedra spoleéenskvch v Ceské a Slovenské republice po
e P ¥ roce 1992 (Pfispévek k 30. vyrogi 20.8.2023 80/5
vzniku samostatné Ceské
a Slovenské republiky)
Katedra technické Trendy ve vzdélavani 2023
. ., »STEAM jako vyzva pro inovace 26.-28.4.2023 36/14
a informacni vychovy Cix s
ve vzdélavani
Katedra vytvarné vychovy | Vytvarna vychova v interakcich 13.-14.10. 2023 150/10
Katedra vytvarné vychovy Bu"cher d?s Mittelalters ut"\d der" 22.-24.11.2023 30/9
Frihrenaissance aus und in Olmutz
Pedagogicka fakulta . (.
UP v Olomouci Mozaika poznani 3.5.2023 13/0
Ustav pedagogiky . . ,
o o Adolescent a jeho dusevni zdravi 2 1.-2.11.2023 146/5
a socialnich studii
Aktudlni problémy pedagogiky ve
vyzkumech student(l doktorskych
Usta\{'pef:lagoglk}/t studljnlch prograr’nu: SVyzvy ) 7.8 11,2023 140/24
a socialnich studii pedagogického vyzkumu v dobé
sitovani a nastupujici umélé
inteligence”
Ustav X. konference mladych védeckych
specllélnepedagoglckych pracovnikii — PORTA OMNIA 24.3.2023 56/6
studii
Ustav Prevence relapsu zavislostniho
specialnépedagogickych chovani v digitalni dobé 29.3.2023 112/0
studii (TLO5000482)
Ustav
specialnépedagogickych Touchlt 2023 (TLO3000679) 11.9.2023 35/1

studif

V oblasti védy je dllezZita rovnéz péce o talentované studenty. Za timto Ucelem je
podporovana studentska védecka, odborna a umélecka ¢innost, mj. napfiklad prostfednictvim
kazdoro€ni soutéini studentské konference PdF UP. V podminkach PdF UP se studentska
védecka, odbornad a umélecka c¢innost nové fidi vnitfni normou PdF UP PdF-B-22/13 Statut
soutézni studentské konference Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci.
Studentska soutéZni konference si kromé podpory talentovanych a tvorivych student( klade za
cil prohlubovani védecké, odborné a umélecké Cinnosti studentl PdF UP, ale také rozvijeni
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zpUsobilosti pro tuto ¢innost. Konference je urcena pro studenty bakalarského, magisterského
i doktorského studia.

V akademickém roce 2022-2023 se dne 3. kvétna 2023 uskutecnil jiz 16. rocnik
studentské soutézni konference, nové pod nazvem Mozaika poznani. Nové byl koncipovan také
odborny doprovodny program, vramci néhoZz vystoupilo pét odbornych akademickych
pracovnikd s tématy smeérujicimi do oblasti pedagogiky, etiky publikacni ¢innosti, hodnoceni
védeckych vystupld ¢i komunikace védy.Vramci konference byl otevien také novy
umélecky prostor Galerie Protisvétlo, kde se uskutecnila vernisaz vystavy obraz(
diplomanta Bc. Matéje Kominka

Vsichni Gcastnici méli moznost se elektronicky zaregistrovat pomoci platformy Microsoft
FORMS a konference je prezentovdna na samostatném  oficidlnim  webu
(www.soutez.pdf.upol.cz). Celkem bylo pfihlaseno 13 soutéZnich prispévkd, které byly
rozdéleny do dvou sekci. Odborna porota, jmenovana z fad akademickych pracovnikl napfi¢
rdznymi obory, o umisténi pfispévkd v ramci jednotlivych kategorii rozhodla nasledovné:

Obory ucitelské a neucitelské
1. misto
Tereza Simkova: Sada uloh pro programovani ve vizuélnich programovacich jazycich na zS

2. misto
Alzbéta Smrckova, Jian Du, Jiaoli Li, Shulan Zeng, Katetina Veselda, Monika Ptackova:

Hodnoceni vyuZiti komponentl pico (Population, Intervention, Comparator and Outcomes) ve
studiich v oblasti vzdélavani: prifezova meta-studie

3. misto

Andrea Bajnarova: Zkoumavé cteni v prirodovédnych vyucovacich predmétech na 2. stupni
zakladnich skol

Veronika Nirnbergova: Kulturni dédictvi a jeho mediace na zakladnich Skolach — probihajici
vyzkum

Umeélecka ¢innost a tvorba

1. misto

FrantiSek Dvorak: Schola Liturgica

Alexander Ivanov: Denik Dona Quijote

Kamila Polonyova: Necham srdce tlouci v Olomouci

2. misto
Bohuslava Fréharova: Sebereflektivni predstaveni
Anna Otrubova: Sélovy zpév odlisSnych pisni

3. misto
Veronika Nirnbergova: Spitani

Vitézové obdrzeli cenu ve formé stipendia a vécného daru. Financovani stipendii pro
vitéze probéhlo z prostiedku stipendijniho fondu v celkové vysi 50 000 K¢.
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Jiz tradiénim ocenénim vyjimecnych pocinG studentd PdF UP je Cena dékana
Pedagogické fakulty UP v Olomouci za vynikajici studentskou védeckou nebo uméleckou
¢innost. V roce 2023 bylo podano celkem 17 nominaci za obdobi akademického roku
2022/2023. Laureaty Ceny dékana se stalo celkem osm studentli: Michaela Borikova za
diplomovou praci Hodnoceni obsahového a didaktického zpracovadni grafickych prvki biologie
¢lovéka ve vybranych ucebnicich pfirodopisu pro 8. ro¢nik ZS, Radka Doéekalova za diplomovou
praci Prekoncepce Zdku 2. stupné zdkladnich skol a odpovidajicich ro¢niki viceletych gymnazii
o stavbé a funkci buriky, Dita Hola za diplomovou praci Uroveri znalosti psacich pismen u déti
s odkladem skolni dochdzky v prvnim roc¢niku zdkladni skoly posuzovand metodikou TETRECOM
s uplatnénim technologie eye tracking, Adéla Jurackova za diplomovou praci Znalost ¢eskych
pravopisnych jevi u 2k ZS, viceletych gymndzii a SS, Aneta Zavadilova za diplomovou préci
Specifika trajektorie ocnich pohybl posuzovand metodikou TETRECOM s uplatnénim
technologie eye tracking pri Cteni tiskacich pismen u déti s vyvojovou dysfdzii a u déti s typickym
jazykovym vyvojem, Jan Smida za diplomovou praci Uplatnéni socidlniho pedagoga v zdkladni
skole z pohledu reditelti skol, Michaela Zapletalova za diplomovou praci Analyza jazykovych
deficiti u osob s neurodegenerativnim onemocnénim mozku a Nikol Macoszkova za umisténi
umeélecké prace s nazvem ,Kult téla” ve findle fotografické soutéze Slovak Press Photo 2022
v kategorii mladych fotograf(i do 26 let a ziskani ceny Canon Junior Award v soutézi Czech Press
Photo 2022 za stejny umélecky pocin v kategorii mladych fotografu do 23 let. Fotograficky
soubor , Kult téla” byl také obhajen jako prakticka cast bakalarské prace v kvétnu 2022.

Cena rektora UP je tradi¢né udélovana za nejlepsi védeckou ¢i uméleckou praci studentt
bakalarskych a magisterskych studijnich programt, které rektor UP udéluje napfi¢ celou
univerzitou. Za pedagogickou fakultu byla vroce 2023 ocenéna 1. mistem absolventka
studijniho programu Logopedie Michaela Zapletalova za diplomovou praci Analyza jazykovych
deficitli u osob s neurodegenerativnim onemocnénim mozku.

Soucasti védecké prace je jeji prezentace a popularizace, o ¢emz svédci bohatd
publikaéni Cinnost pracovnikd fakulty, na které se podileji v mnoha pfipadech i studenti,
zejména studenti doktorskych studijnich programa.

Nejvyznamnéj$i monografie ocenéné Cestnym uznanim rektora autorim odbornych
knih za rok 2023:

Spolecenské védy

1. CERVENKOVA, Barbora: Vyvojova verbalni dyspraxie.

2. KANTOR, Jifi, MARECKOVA, Jana, CERVENKOVA, Barbora a kol.: Specidlni pedagogika
osob s omezenim pohyblivosti a koncept praxe zaloZzené na dikazech.

3. MICHALIK, Jan, VOZENILEK, Vit et al.: Atlas vzdélavani 24ka se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami v Ceské republice.

4. VOZENILEK, Vit, MICHALIK, Jan et al.: Atlas vzdélavani, socidlnich sluzeb a zaméstnanosti
osob se zdravotnim postizenim v Ceské republice.
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Humanitni obory a uméni:
1. ZOUHAR, Vit: Bohuslav Martin( & Miloslav Bures: 1955-1959.

PdF UP vytvari védecko-vyzkumné vysledky a podili se na budovani poznatkové baze

jednotlivych védnich obord, jakoZ i odbornych komunit. Nékolik let vydava odborné casopisy,

které posiluji publika¢ni moznosti védeckych pracovnikl a diseminaci vysledkd vyzkumu.

Seznam publikovanych odbornych ¢asopisu:

e-Pedagogium — zarazen do databazi Index Copernicus™, WorldCat®, ERIH+ a EBSCO,
Journal of Exceptional People — zafazen do databdzi ERIH+, Index Copernicus™, BMC,
UlrichsWeb,

Journal of Technology and Information Education — zafazen do databazi ERIH+,
ProQuest, EBSCO, CrossRef, DOAJ, Google Scholar, WorldCat®, Ulrichsweb,

Civilia— Odborna revue pro didaktiku spolecenskych véd — zafazen do databdaze ERIH+,
Kultura, uméni a vychova,

Magister: Reflexe primarniho a preprimarniho vzdélavani ve vyzkumu,

The Elementary Mathematics Education Journal — zarazen do databdzi ROAD, DOAJ,
Trendy ve vzdélavani — zarazen do databdze EBSCO.
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https://doaj.org/
https://scholar.google.cz/citations?user=y0e5ko8AAAAJ&hl=cs
http://www.worldcat.org/oclc/320699409&referer=brief_results
http://ulrichsweb.serialssolutions.com/title/1452946868162/760889

6 Internacionalizace

Internacionalizace ve studijni oblasti zGstava jednim z daleZitych cilG rozvoje fakulty. Rok
2023 se vyznacoval poCtem zahrani¢nich mobilit blizicim se Urovnim z doby pred pandemii
covid-19. Celkové bylo realizovano 717 studentskych mobilit rliznych typl a délky, z toho
291 prijezd’ a 426 vyjezd(. Z uvedeného poctu k ndm v ramci programu Erasmus+ zavitalo na
studijni pobyt 214 student( a vyjezd realizovalo 164 student’ PdF UP.

Dale fakulta v roce 2023 podpofila zahrani¢ni védecko-vyzkumnou staz v ramci
doktorského studia 21 studentim. Doslo k posileni mési¢nich studijnich pobytd, které
organizujeme na partnerskych univerzitdch v zahrani¢i. Mimo dvou vyjezd(i do tradi¢ni
americké destinace Valdosta State University se realizoval skupinovy studijni vyjezd dalSich
10 studentt na Univesity of Nebraska Kearney v USA a rovnézZ se po covidové prestavce obnovila
staZ na Univesity of Trunojoyo v Indonésii (10 studentt).

V roce 2023 fakulta uzavrena Ctyfi nova partnerstvi, a to s kanadskou Camosun College,
taiwanskou Tunghai University, kazaSskou South-Kazakhstan Pedagogical University
a americkou Tennessee Wesleyan University. V nadchazejicim roce jsou do téchto destinaci
naplanovany vyménné studijni pobyty nasich i zahrani¢nich student(.

Vyznamnou aktivitou na podporu kratkodobych zahranicnich vyjezdl byla realizace
11 aspésnych vyjezdd v ramci projektu kombinovanych mobilit, ktery se u studentd setkal
s velkym ohlasem. Tato mobilita kombinovala studijni ¢ast pobytu uskute¢nénou fyzicky na
zahraniéni univerzité a ¢ast probihajici synchronni online formou v CR, ktera byla zajistovana
zahrani¢nimi lektory hostujici univerzity. Kombinované typy mobilit umoznuji ziskavani
mezinarodnich zkusenosti studentdm, ktefi nemohou vyjet na dlouhodobé zahranicni vyjezdy,
nebo studentlm, ktefi chtéji ziskat zkuSenosti z vice univerzit, a proto jsou i tyto typy mobilit na
nasi fakulté podporovdny. Ziskdni zkuSenosti z kratkodobych zahrani¢nich vyjezd( casto
odstranuje u student( bariéry a motivuje je jak pro opakované, tak ¢asto i pro dlouhodobé
zahranicni studijni vyjezdy.

Na fakulté byl rovnéz realizovan soubor predndasek, prevainé virtualni formou, pro
31 zahranicnich student( (Leshan Normal University). Prostfednictvim programu CEEPUS
(Central European Exchange Programme for University Studies) fakultu v roce 2023 navstivilo
sedm studentl a osm akademickych pracovnika.

Poétem mobilit zaméstnancl PdF se rovnéz blizime k Urovni pred pandemii covid-19.
V roce 2023 vyjelo na pracovni cestu celkem 240 pracovnik( nasi fakulty.

V souladu se strategickymi plany internacionalizace jsme v roce 2023 pokracovali
v organizaci jazykovych kurz( pro akademické i neakademické pracovniky s cilem podpofit
zvySovani a prohlubovani jejich jazykovych kompetenci.

V Cervnu 2023 byl na Pedagogické fakulté Univerzity Palackého zahajen jiz druhy projekt
Erasmus+ Partnership for Excellence, znamy také jako Teacher Academy, pod koordinaci
University of Innsbruck. Tento projekt je vyznamnym krokem k dalSimu rozvoji pedagogickych
dovednosti budoucich ucitelt a mezinarodni spoluprace.

Kromé toho byly zahajeny dalsi dva projekty v rdmci Erasmus+. Prvni z nich probiha
v ramci Cooperation partnerships v kontextu sekundarniho vzdélavani, hlavnim resitelem je
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nizozemska National Agency Erasmus+ Education & Training v kooperaci se stfedni Skolou Piter
Jelles Impulse. Tento projekt umoZniuje integraci teoretickych a praktickych aspektd vzdélavani
a podporuje inovace ve vzdélavacich metodach. Druhy projekt Cooperation partnerships ve
vysokoskolském vzdélavani, ktery koordinuje polska Akademia Bialska im. Jana Pawta Il,,
umoznuje dalsi rozvoj nasich akademickych program( a posiluje vyménu znalosti a zkuSenosti
mezi vysokoskolskymi institucemi zajistujicimi vzdélavani budoucich uditeld.

Na podzim 2023 se uskutecénil 8. roénik mezinarodniho setkani na podporu
internacionalizace, tzv. International Week, jehoz se zucastnilo 22 kolegl z deviti zemi (Polska,
Madarska, Portugalska, Spanélska, Chorvatska, Srbska, Norska, Kazachstanu a USA). Tradiéné
bylo cilem tohoto setkani jednak navazani novych partnerstvi, ale i podpora stavajicich
kooperujicich univerzitnich partnerd a propagace studentskych mobilit i mobilit akademickych
pracovnika.

V roce 2023 se nase fakulta stala hostitelem fady zahrani¢nich akademickych odbornikd,
coz vyznamné obohatilo diverzitu naSeho vzdélavaciho a vyzkumného prostredi. Mezi
vyznamné hosty patfila pani Carol Heft, vytvarna umélkyné z New Yorku, kterd v listopadu
pUsobila jako Fulbright Specialist na katedfe vytvarné vychovy. Béhem své dvoutydenni staze
vedla seminare a workshopy, které poskytly studentlm i pedagoglim nové perspektivy v oblasti
umeéni a vzdélavacich metod ve vytvarné vychové.

Dalsi vyznamnou ndvstévou byl 14denni prfedndskovy pobyt dr. Rebeccy Nelson
z University of Nebraska, ktery se uskute¢nil v fijnu na Ustavu cizich jazyk@. Dr. Nelson sdilela
své odborné znalosti v oblasti jazykové didaktiky, coZz pfispélo k rozsifeni povédomosti
o metodickych pristupech ve vyuce cizich jazyka.

V kvétnu jsme také pfivitali dr. Imrona Haritse z University of Trunojoy Madura
v Indonésii. Jeho dvoutydenni pobyt na Ustavu pedagogiky a socidlnich studii byl sou¢asti
ucitelské mobility v ramci projektu Erasmus+ KA171. Dr. Harits se zaméfil na sdileni praktik
a teorii v oblasti pedagogiky a socialnich véd, ¢imz prispél k mezindrodnimu dialogu a vyméné
odbornych zkusSenosti.

Realizované mobility podpofily nejen mezindrodni spolupraci, ale také poskytly nasim
studentim a pedagoglm pfileZitosti k rozvoji rdznych akademickych perspektiv a k navazani
novych profesnich vazeb.

Nase fakulta neustale posiluje spolupraci s ¢eskymi $kolami v zahraniéi, jako jsou Ceska
$kola bez hranic v PafiZ#i, Zenevé a Frankfurtu, stejné jako s Ceskou asociaci v Recku. V ramci
této spoluprace provadime peclivy vybér potencidlnich stazistd, ktefi ndsledné ziskavaji
prilezitost pUsobit na téchto Skolach po dobu jednoho semestru nebo celého akademického
roku. Zajem o tento typ mezindrodni mobility pravidelné narusta, pficemz studenti realizuji
staze nejen v Ceskych Skolach v zahranici, ale také v rGznych jinych mezinarodnich organizacich.

V roce 2023 se nase studenty podafilo zapojit do rady inspirativnich stazi v destinacich,
jako je Lombok v Indonésii, kde se podileli na vyuce anglického jazyka, nebo Austrélie, kde se
vénovali védecké praci na University of Adelaide. Méli tak nejen moznost rozvijet své odborné
dovednosti a ziskat cenné mezinarodni pracovni zkusenosti, ale také prilezitost k osobnimu
rastu a rozsifovani kulturnich obzor(.
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Ani letos nechybéla tradi¢ni listopadova propagacni akce s nazvem Mobility Info Day,
béhem niZ byly studentim predstaveny moznosti zahrani¢nich studentskych mobilit. Soucéasti
této aktivity byla prezentace priklad(i dobré praxe, tedy mobilit nékolika studentq, ktefi studium
¢i praktickou staz v zahrani¢i v neddvné dobé absolvovali. U¢astnici akce tak mohli zjistit, jaké
je byt studentem programu Erasmus v Irsku nebo Norsku, stazistou v ¢eské Skole v Pafizi nebo
co ¢eka ucastniky mésicnich studijnich pobyt(, které PdF UP organizuje v USA ¢i Indonésii.

Po prvnim zkusebnim semestru se naplno rozvinula role studentského ambasadora pro
internacionalizaci, kterd se setkala s velkym ohlasem ze strany studentl. Ambasador se
dynamicky zapojuje do propagace zahranic¢nich vyjezd( a zprostfedkovava sdileni informaci
o mobilitach prostfednictvim socialnich siti i osobnich setkani se studenty.

Z dalsich sluzeb, které fakulta poskytuje pro zahrani¢ni vymeénné studenty, je moziné
zminit psychologické poradenské sluzby v anglickém jazyce a noveé i Spanélském jazyce.
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7 Legislativa, organizace a rozvoj

Hlavni priority a zaméry rozvoje fakulty lze realizovat jen za predpokladu naplfiovani
kvalitativnich ukazatel(, zvySovanim vykonnosti a realizace potfebnych postupnych zmén
v rozhodujicich oblastech vzdélavani, védy a vyzkumu, tak i zlepSovanim vnitini organizace
zZivota fakulty. Fakulta se ve svych strategickych planech zabyva kontinualné otazkami kvality
a excelence a vytvari systém vnitinich zaruk, procest a opatfeni, které maji slouzit realizaci
jejich hlavnich cill. V roce 2023 postupovala spoluprace vedeni fakulty, akademického senatu,
vedoucich kateder, Ustavli a oddéleni fakulty a probihala realizace souboru analytickych
a organizacnich aktivit vedoucich ke zkvalitnéni a prohloubeni vnitfni komunikace a fidicich
Cinnosti uvnitf fakulty.

Legislativa

V zivoté fakulty hraje dlleZitou roli legislativa a vnitfni normotvorny proces, ktery je
Uzce svazan s legislativnimi procesy Univerzity Palackého, c¢inénymi v souladu se zakonem
€. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakon.

Na dodrZovani predpisi a norem je zaloZen fidici styl managementu fakulty. Vedeni
fakulty stanovuje a uplatriuje v souladu s podminkami stanovenymi zakony, predpisy a normami
pfislusna pravidla, kterd maji za cil stanoveni jasného ramce pro plnéni hlavnich i dil¢ich cild
spojenych se studiem, vyzkumnou a tvlrci ¢innosti na fakulté.

V roce 2023 fakulta pokracovala v revizi svych vnitfnich pfedpist a norem v navaznosti
na legislativni dokumenty Univerzity Palackého v Olomouci. VSechny aktualni predpisy a normy
fakulty jsou priibézné aktualizovany na online uredni desce fakulty pro potreby akademické
obce. ZvySovani kvality je zakladni a urcéujici Ulohou managementu fakulty a tomuto principu je
podfizovan cely proces fizeni. Vyznamnymi predpisy fakulty, které byly vroce 2023 pfijaty
akademickym senatem fakulty a nasledné akademickym senatem univerzity, jsou nova podoba
volebniho fadu Akademického senatu Pedagogické fakulty UP v Olomouci a Vnitini predpis
Pedagogické fakulty UP k provedeni Studijniho a zkuSebniho fadu UP, ktery navazuje
na ustanoveni studijniho zkusebniho Ffadu Univerzity Palackého v Olomouci a upravuje je
pro podminky fakulty.

V pfipadé vnitfnich norem fakulty bylo dilezité pristoupit k tvorbé a novelizaci norem
tykajicich se predevsim studijnich zalezitosti (vnitini norma o statnich zavérecnych zkouskach,
norma resici individualni studijni plan a norma upravujici standard doktorského studia na PdF).
V oblasti védy a vyzkumu je zfizena Eticka komise PdF UP, jejiz ¢innost je upravena vnitini
normou z roku 2023, ktera nahradila jiz zastaralé znéni této normy z roku 2015. Zaroven doslo
k aktualizaci normy o edi¢ni ¢innosti na PdF UP, ktera nahradila normu z roku 2008.

Zasadni nové vydané predpisy a normy fakulty vydané v roce 2023

PdF-A-23/01 Volebni fad Akademického senatu Pedagogické fakulty UP v Olomouci 21.2.2023

PdF-A-23/02 Vnitini predpis Pedagogické fakulty UP k provedeni Studijniho 11. 11. 2023
a zkusebniho fadu UP

PdF-B-23/04 Edi¢ni ¢innost na PdF UP 26.5.2023
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PdF-B-23/07 Eticka komise pro oblast védy a vyzkumu PdF UP 21.6.2023
PdF-B-19/05-UZ01 Pravidla kratkodobych pronadjmi na PdF UP (1. Gplné znéni) 24.8.2023
PdF-B-23/08 Pravidla Grantového fondu dékana PdF UP 23.8.2023
PdF-B-23/09 Standard doktorského studia na PdF UP 1.9. 2023
PdF-B-22/11-UZ01 Povéfeni a rozsah pravomoci prodékan( PdF UP (1. Gplné znéni) 11.9. 2023
PdF-B-23/10 Individualni studijni plan na PdF UP 12.9.2023
PdF-B-23/12 Statni zavére¢né zkousky na PdF UP 15.11. 2023

Jednim z cill, které si stanovilo vedeni fakulty pro rok 2023, bylo vytvareni vstricného
a kolegialniho prostredi pro studenty a zaméstnance. Tento cil se promitl do nulové tolerance
vUci sexudlnim a genderové podminénym ¢i jinak nevhodnym projeviim chovani a do pfipravy
zfizeni institutu ochrance prav na PdF po pfikladu nékterych fakult Univerzity Palackého
a vysokych kol v ramci Ceské republiky. Koncem roku 2023 byla vypracovéna vnitfni norma
zfizujici institut ochrance prav studentt na fakulté od roku 2024. Historicky prvni volby ochrance
prav se na PdF UP uskutecni na jafe 2024.

Organizace

Jednotlivé ¢innosti na Pedagogické fakulté Univerzity Palackého probihaly v souladu se
strategii a cili, které si fakulta definovala pro rok 2023. Organizacni struktura po zménach
béhem roku 2022 dosahla v tomto roce stabilni podoby z pohledu zodpovédnosti, pravomoci
a kompetenci rozdélenych mezi jednotlivé ¢asti instituce v podobé jasné dané hierarchie vedeni
fakulty, oddéleni, tymu a pracovnich pozic. To zajistuje, Ze vSechny potfebné ¢innosti jsou jasné
definovany a pfifazeny do jednotlivych gesci. V ramci organizacni struktury jsou odpovédnosti
a pravomoci delegovany jednotlivym pracovnikiim nebo tymidm, coz umoznuje efektivni fizeni
a realizaci cild instituce. Organizacni oddéleni se podilelo na podpore zajisténi potrebnych
zdroju, legislativni podpory, financnich prostredkl, materialll a technologii, zajisténi AV
technické podpory, aby bylo mozné Uspésné provadét potiebné aktivity spojené s provozem
fakulty. DlleZitou soucdsti cinnosti organizaéniho oddéleni je efektivni komunikace
a koordinace mezi rlznymi ¢astmi instituce, coz zahrnuje sdileni informaci, planovani a fizeni
dil¢ich projektl uvnitf fakulty a zaroven spolupraci mezi oddélenimi a vedenim fakulty.

V roce 2023 probéhlo pravidelné hodnoceni a analyza procesti a vykonnostnich
ukazatell dllezitych pro identifikaci prilezitosti ke zlepSeni a provedeni potrebnych uUprav
v organizacni strukture a procesnich postupech v ramci fakulty.

Zmény infrastruktury

NarUst poctu studujicich na fakulté vedl jeji vedeni k vahdam nad moZnostmi rozsifovani
vyukovych prostor a predevsim jejich modernizaci. Jiz v pribéhu roku 2022 a nasledné i béhem
roku 2023 probihala jednani a pfipravné prace na modernizaci vybranych komunikacnich
prostor hlavni budovy fakulty na Zizkové namésti. Vyznamnym impulzem zmény
v uvaZzované realizaci se staly v poloviné roku 2023 nové vyzvy v Operaénim programu Jan Amos
Komensky, ktery je v gesci Ministerstva $kolstvi mladeze a t&lovychovy CR.

V srpnu 2023 byly vyhlaseny pro vysoké Skoly vyzvy ¢. 02_23 023 ERDF vyzva pro
VS —kvalita a ¢. 02_23_024 ERDF vyzva pro VS — studenti se SP. Jednd se o vyzvy, jejichz cilem
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je podpora infrastrukturniho zazemi vysokych skol, které umozni dosdhnout zvyseni kvality ve
vyuce studijnich programd a také usnadni ¢i umozni studium studentim se specifickymi
potiebami véetné podpory talentovanych, resp. nadanych student(. Univerzita Palackého muze
v obou téchto vyzvach ziskat na rozvoj své infrastruktury az 985 mil. K¢.

Pro tyto vyzvy ve spolupraci s Projektovym servisem Univerzity Palackého a dalSimi
fakultami v ramci univerzity byly vroce 2023 fakultou pfipravovany projekty zamérené na
rozsahlou modernizaci vyukovych a komunikacnich prostor odpovidajicich podminkam vysoké
Skoly 21. stoleti. Soucasti téchto pfiprav byla ve spolupraci s katedrami a uUstavy fakulty
naplanovana rozsahla modernizace pfistrojovych a didaktickych nastroji a pomUcek pro vedeni
kvalitni, moderni vyuky postavené na soudobych technologiich.

Pronajmy prostor

Pedagogicka fakulta své prostory nevyuzivd jen pro vyuku a vyzkum, ale také pro
realizaci fakultnich i nefakultnich konferenci a dalSich spolecenskych akci véetné komercniho
prondjmu. Pronajem prostor se fidi vnitfni normou Pravidla kratkodobych pronajmd na PdF UP,
ktera bylo v roce 2023 novelizovana.

V nabidce jsou konferenéni prostory, predndskové saly Ci pocitacové ucebny a semindrni
mistnosti pro akce nejraznéjsiho charakteru, jako jsou jiz zminéné konference, Skoleni,
prednasky pracovni nebo spolecenska setkani. S pronajmem jsou spojeny sluzby zahrnujici
pfipravu prostor, technické vybaveni a celkova uzivatelska podpora.

Z pohledu fakulty se jednd o doplnkovou cinnost, kterda umoznuje efektivnéjsi vyuziti
prostor mimo vyuku nebo jiné fakultni akce. Cena pronajmu zavisi na typu a velikosti
pronajimanych prostor a na vyuzitych doplikovych sluzbach.

VytiZzenost dvou nejvétsich a nejreprezentativnéjsich prostor fakulty (malé a velké auly)
v letech 2019 az 2023

Pocet akci 99 65 47 112 150
Pomér k poctu pracovnich dni v roce 63 % 36 % 25% 55 % 60 %
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Vyuziti prostor PdF UP
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Roky 2020 a 2021 byly poznamenany pandemii covid-19, ktera byla spojena s uzaviranim
firem a instituci, karanténami a dalSimi omezenimi. Tyto okolnosti mély na vyuzZiti prostor
vyrazny negativni vliv v podobé poklesu pronajm0. Situace se stabilizovala vroce 2022,
vytizenost prostor fakulty se vratila se na uroven roku 2018 a vtomto trendu pokracovala
i vroce 2023.

Kvalita na PdF UP

PdF UP nese plnou odpovédnost za zajistovani kvality vSech svych ¢innosti, zejména ve
vzdélavaci a védecko-vyzkumné oblasti. V oblasti vzdélavani je kvalita akreditovanych
vzdélavacich program( zajistovana jejich garanty, ktefi jsou vysoce fundovanymi odborniky,
védecko-pedagogickymi pracovniky s mezinarodnim renomé.

Celkové a cilené je posilovana i aktivni role studentu, a to na vSech relevantnich Grovnich
vnitfniho systému zajistovani kvality. Studenti maji stabilni a plnohodnotné zastoupeni
v poradnich orgdnech vedeni fakulty a tvofi vyznamnou soucdst fizeni fakulty v akademickém
senatu.

Na UP je systematicky provadéno hodnoceni kvality ¢innosti fakult, a to na zakladé
novely zdkona ¢. 111/198 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakond, ktery
uklada vysokym skoldm povinnost zajistovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich
¢innosti a vnitfni hodnoceni kvality vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvisejicich cinnosti vysoké skoly.
Pravidelnd a systematicka kontrola kvality Cinnosti vysoké Skoly je rovnéz legislativné ukotvena
pozadavkem Narodniho akredita¢niho uUradu jako jedna z podminek udéleni institucionalni
akreditace (viz nafizenivlady ¢. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditaci ve vysokém Skolstvi).
V roce 2022 probihala kontrola kvality ¢innosti na PdF UP ve dvou oblastech: A Hodnoceni
kvality Cinnosti a B Hodnoceni strategického Ffizeni. Souhrnnou hodnotici zpravu za rok 2022
obdrzela PdF na jafe 2023 a doporuceni v ni uvedena se promitla v realizaci klicovych Cinnosti
souvisejicich se zajistovanim kvality na fakulté.
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Specialni pozornost je v systému vnitfniho hodnoceni a zajistovani kvality vénovana
akademickym a védeckym pracovniklim, jejichz cCinnost je pro kvalitu univerzity ve
vzdéldvaci a tvlrci oblasti rozhodujici. Informacni systém pro hodnoceni akademickych
pracovnikd (IS HAP) vyuZivd informace z ostatnich informacnich systémU univerzity
i z relevantnich externich informacnich zdroji a umozZnuje provadét hodnoceni vzdélavaci
a tvardi ¢innosti v souladu se specifiky védnich obor( a studijnich program( jednotlivych
fakult. IS HAP dava hodnocenym pracovnikiim moZnost informovat vedouci o svych planech
pro pristi obdobi a sdélovat jim dalsi skutecnosti, které povazuje za dllezité z hlediska
hodnoceni. Do IS HAP je zaznamenavdno také findlni kvalitativni hodnoceni vedouciho,
které mlze zahrnovat i konkrétni Ukoly pro pfisti obdobi. Z dat uloZzenych v IS HAP jsou
vytvarena prehlednd manaZerska shrnuti dat tykajicich se vzdélavacich a tvlrcich aktivit
fakulty. V roce 2023 PdF participovala na prabézné modifikaci systému IS HAP, uskutecnilo se
proskoleni koordinatorl a vedoucich pracovist pro praci sIS HAP a probéhlo vyhodnoceni
vysledkl akademickych pracovnikid za rok 2022.

Na zacatku roku 2023 byli na nasi fakulté za predchazejici rok poprvé hodnoceni i ostatni
pracovnici (technicko-hospodafsti pracovnici a pracovnici délnickych profesi), a to ze strany
svych primych nadfizenych. Hodnoceni ostatnich pracovniki (HOP) je v oblasti fizeni lidskych
zdroju jednim z hlavnich nastroj, ktery poskytuje informace o vykonu jednotlivych
zaméstnancl a napomdhd pfi jejich fizeni. Pravidelné hodnoceni zaméstnancll zajistuje
obousmeérnou zpétnou vazbu, kterou je tfeba poskytovat v kazdé fazi kariéry zaméstnance na
PdF UP. Dale je vychodiskem pfi stanovovdni pracovnich ukol(l, cilG a plan( osobniho
a odborného rozvoje zaméstnancll a podporuje tak jejich vykonnost a motivaci. Je povinnosti
kazdého vedouciho pracovnika v ramci HOP posuzovat a zohlednit u kazdého zaméstnance miru
slozitosti prace, odpovédnosti, pracovnich schopnosti, pracovni zplsobilosti, vykonnosti a jeho
pracovni podminky. Pro efektivni a transparentni pribéh tohoto hodnoceni v nasledujicich
letech byla na konci roku 2023 vypracovana nova vnitfni norma Hodnoceni ostatnich pracovniku
PdF UP, jez nabyde ucinnosti v lednu 2024.

Péce o zaméstnance

Univerzita Palackého dlouhodobé nabizi svym zaméstnanclm fadu slev a vyhod v rdmci
univerzitnich zafizenii u externich partneru, dalsi benefity jsou zaméstnanclim PdF poskytovany
ze socialniho fondu. Na zakladé rozhodnuti vedeni fakulty byl s platnosti pro rok 2023 navysen
prispévek ze socidlniho fondu na ¢astku 2 000 K¢/mésic (prispévek na penzijni pripojisténi se
statnim prispévkem, kulturu a sport, rehabilitace, vitaminy a ockovani). MozZnost Cerpani
tohoto benefitu byla rozsifena na vSsechny zaméstnance s Uvazkem vyssim nez 0,5, soucasné
byla odstranéna podminka dvou let plsobeni na UP/fakulté. Tradicné byl poskytovan
prispévek na stravovani. Ze socidlniho fondu jsou dale hrazeny dary k Zivotnim i pracovnim
jubileim, déle jsou z tohoto fondu poskytovany navratné bezurocné puljcky k preklenuti
tizivé financni situace.

Fakulta rovnéZ podporovala vzdélavani zaméstnanc(l v oblastech, které jsou nutné
pro vykon prace. Vzdélavani probihalo napfriklad v oblasti jazykové pfipravy, prace na
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pocitaci, tidicich dovednosti, spisové sluzby, osobniho koucinku apod. Dale byly pro
zaméstnance organizovany kurzy rliznorodého zaméreni v rdmci celoZivotniho vzdélavani
nebo odbornd skoleni zastitovana Centrem vypocetni techniky (zamérend pfedevsim na
praci se systémy STAG, SAP, MS Office, UPShare, zaklady kybernetické bezpecnosti apod.).

Zameéstnanci fakulty mohli také vyuzit moznosti svéfit své déti béhem pracovni doby
do péce profesionald v univerzitni materské Skole, kterd v ramci realizace edukacni aktivity
Uzce spolupracuje s odborniky z nékolika kateder a ustav(i PdF UP.

Na podzim 2022 provedla spoleé¢nost KPMG CR na procesné-personalni analyzu PdF UP
a vbreznu 2023 od ni fakulta obdrZela zavére¢nou zpravu se souhrnem doporuceni, jak
zefektivnit ¢Cinnost dékanatu a optimalizovat vyuZivani jeho zdrojd, a s navrhem na Upravu poctu
pracovnich mist na jednotlivych Gtvarech a restrukturalizaci/reorganizaci Usekd dékanatu.

V roce 2022 se zaméstnanci a studenti PdF zapojili do dotaznikového Setreni ,,Family
friendly UP“, zaméfeného na pfivétivost univerzity k rodinam s détmi, resp. k détem a jejich
rodi¢lim, souhrnné vysledky z prizkumu byly zvefejnény na jare 2023. Nasledné byly za nasi
fakultu doplnény a aktualizovany informace o vybavenosti budov PdF dispozi¢né uréenych pro
reseni nejraznéjSich situaci s malymi détmi, se kterymi se zaméstnanci ¢i studenti na
matefské/rodi¢ovské dovolené ¢i po ndvratu z ni na pracovisti pfileZitostné vyskytuji. Prehledny
informacni rozcestnik pak bude soucasti pfipravované webové stranky Family friendly, jejiz
spusténi je planovano na jare 2024.

Udrzitelny rozvoj

Univerzita Palackého si uvédomuje svou odpovédnost vici spolecnosti a Zivotnimu
prostfedi, proto se rozhodla zaméfit na udrzitelny rozvoj a Sifit jeho principy na nasi
univerzité a mezi vefejnost. Pedagogicka fakulta ma svého zastupce v Komisi pro
udrzitelnou UP, kterd vznikla v roce 2020 jako iniciaéni orgdn zaméreny na otazky
udrzitelnosti a jejich proveditelnosti na UP. Od kvétna 2021 pUsobi na UP koordinatorka
udrzZitelnosti. Strategie udrzitelnosti UP stanovuje tfi zakladni prioritni oblasti: provoz
a sprava, vzdéldvaci a tvardi ¢innost, spolecenska odpovédnost a tfeti role univerzity, jez
napliuji poslanim univerzity coby plné environmentdlné, spoleCensky a ekonomicky
udrzitelné instituce (www.udrzitelna.upol.cz). Akademicky senat UP schvalil 26. ledna 2022
historicky prvni Strategii udrzitelného rozvoje, kterda stanovuje zakladni koncepci
a vychodiska v hlavnich oblastech Zivota univerzity, a nasledné 20. dubna 2022 Ak¢ni plan
realizace Strategie udrzitelného rozvoje UP na roky 2022-2023.

Jednim z cild fakulty pro rok 2023 bylo pokracovani v Usili o udrzitelny rozvoj a snizovani
energetické ndarocnosti budov PdF UP v Olomouci. Na PdF UP byla vramci uspory energii
realizovana na prelomu roku 2022 a 2023 tato nizkonakladova opatfeni: zména a prizplsobeni
oteviraci doby fakultnich budov, regulace Ustfedniho vytapéni objektl na max. teplotu 20 °C,
Caste€na vymeéna zarfivkového osvétleni za Usporna LED osvétleni, kontrola stavajicich
elektrospotiebicl a nahrazeni nevyhovujicich spotfebic¢d novymi, energeticky Uspornéjsimi,
nakup novych termohlavic na radiatory, odpojeni pfimotop( a instalované klimatizace v zimnich
mésicich.
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Kazdy zaméstnanec Ci student muze prispét k Usporam energii na fakulté napfiklad
vypnutim PC, monitoru a tiskarny pfi odchodu ze zaméstnani/skoly nebo pfi delsi nepfitomnosti
na pracovisti/ucebné, Uspornym provadénim hygieny a splachovani na toaletach ¢i maximalnim
vyuzivanim denniho svétla namisto svétla umélého.

Od tijna 2022 do brezna 2023 probihal na UP energeticky audit, ktery hodnotil
hospodareni s energiemi a jeho cilem bylo navrhnout pfilezitosti k Usporam a jejich
proveditelnost a efektivitu. Energeticky audit bude respektovan iv pfipadé projektl
a staveb novych budov a nakupu novych zafizeni.

Snaha o sniZeni energetické narocnosti a uhlikové stopy se promitla i do
pripravované dokumentace k rekonstrukci hlavniho objektu PdF na Zizkové nam., jejiz
realizace se predpoklada v letech 2024-2025. V komunikacnich prostorach, ucebnach
a vybranych pracovnach bude provedena vyména zarivkovych svitidel za usporna LED
svitidla. V u¢ebnach budou také doplnény vnitini rolety, které uzZivatelim zajisti teplotni
komfort béhem letnich mésicl. V u¢ebnach v zapadni ¢4asti objektu v 1.PP a ve studovné
budou osazeny autonomni vzduchotechnické jednotky s rekuperaci, které budou zajistovat
vymeénu vzduchu 7/24, ¢imZ bude zajisténo pravidelné odvétravani vlihkosti. V 5.NP je
uvazovano doplnéni systému VRF klimatizace do vSech mistnosti. Pro ostatni patra
(1.NP—4.NP) je uvaZzovdana stavebni pfipravenost rozvodu chlazeni pro ptipad potieby jeho
doplnéni. Nékteré stavebni vyrobky budou piné recyklovany (napf. kamenné schodistové
stupné), prevaina vétsina ménénych podlahovych krytin bude z ptirodniho linolea. V ramci
realizace stavebnich praci je poZadovana ekologicka likvidace vzniklych odpadd.

V roce 2023 byla zpracovana dokumentace na osazeni fotovoltaickych panelll na
jizni stranu stfechy objektu na Zizkové ndm., které zajisti snizeni spotfeby energie
z neobnovitelnych zdroju. Financovani investice je rovnéi predpokldaddno z dotacnich
tituld.

V listopadu 2022 proved! Institut cirkularni ekonomiky fyzickou analyzu komunalniho
odpadu na jednotlivych soucastech UP, v navaznosti na vysledky byly na nasi fakulté v roce 2023
eliminovany koSe na smésny odpad a nahrazeny vicedilnymi kontejnery na tfidény odpad.

V ramci Casové uspory, zefektivnéni procesu azejména udrzitelnosti byla cast
zaméstnanecké agendy (vykazy prace, Zadosti o dovolenou) prevedena do elektronické formy
(bez nutnosti tisku). Uskutecnily se vzdélavaci akce pro zaméstnance fakulty zamérené na
snizovani administrativni zatéze v jejich pracovnich aktivitach.

V oblasti stravovani jsou v bistru FreshUP aktivné nabizeny misto jednorazovych
kelimk( vratné kelimky, které jsou dale propagovany na informacnich letacich v bistrech
a pomoci promo videa na vSech fakultach a socidlnich sitich.

V zajmu podpory udrzZitelnéjsich zplsobld mobility a sniZzeni uhlikové stopy byl
navysen pocet stojan na jizdni kola v okoli budov PdF UP.
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8 Implementace a rozvoj novych technologii

Stejné jako v predeslych letech vénovala Pedagogicka fakulta UP v Olomouci i v roce
2023 pozornost rozvoji pristrojového vybaveni a vypocetni techniky, a to pro potfeby nejen
pedagogickych ¢i technicko-hospodarskych pracovnik(, ale pfedevsim student(. Informacni
a komunikacni technologie jsou tedy vyuzivany jako podplrny prostifedek pro realizaci studia,
ale také jako vhodny nastroj pro tvorbu vzdélavacich materiall ¢i kvalifikacnich praci. Soucasti
tohoto vybaveni je infrastrukturni pater postavena na technologii Microsoft Active Directory,
ktera poskytuje klientskym pocitaclim, uzivatelim a aplikacim potrebné technologické zazemi
a v roce 2023 byla doplnéna o celou fadu dalSich technologii.

Inovace technologického vybaveni

Jednou z dulezZitych priorit bylo dokonceni generacni obnovy vybaveni vyukovych
prostor moderni vypocetni technikou. Z prostfedkd projektu Narodniho planu obnovy (NPO)
bylo zakoupeno a instalovano celkem 65 pocitact All in One na péti u¢ebndch. S timto nakupem
byla spojena i pfiprava fakulty na postupny prechod na novou verzi operacniho systému
MS Windows 11, které jsou stale ¢astéji dodavany v ramci realizovanych nakup( stacionarnich
pocitacl i notebooku. Z tohoto divodu muselo dojit k rozsifeni schématu adresarové sluzby
MS Active Directory, k Upravé politik v rdmci Group Policy a také ke zvySeni standardu celého

modelu na Uroven 2022 native.

Vyuka v inovované pocitacové laboratofi N35
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Inovace webové prezentace fakulty
Nedilnou soucasti prezentace kazdé moderni instituce jsou funkéni a prehledné webové

stranky. Na podnét Akademického sendtu PdF UP a Siroké odborné verejnosti byly v roce 2023
zahdjeny pfripravné prace na restrukturalizaci a celkové vizudlni proméné webovych stranek
fakulty. Na zakladé Siroké diskuse, ktera byla zastiténa nejen pracovni skupinou AS PdF a jeho
studentskou kurii, ale i vedenim fakulty, byl pfipraven navrh vyrazné promény webové
prezentace fakulty. Tato zména se vizualné projevi v implementaci tzv. informacnich dlazdic,
které budou vytvofeny pomoci vektorové grafiky ve formdatu SVG (Scalable Vector Graphics)
a umozni tak vyssi responzivitu vici mobilnim zafizenim. Fakultni web v inovované podobé
bude spustén v bieznu 2024.

Digitalizace studijni agendy

| v oblasti digitalizace obéhu a zpracovani dokument( vcetné tvorby elektronickych
schvalovacich workflow doslo vroce 2023 knékolika uUpravam, jejichz cilem bylo zvysit
efektivitu a dosah jednotlivych procesu. Z tohoto dlivodu bylo rozsiteno flexibilni elektronické
workflow tykajici se elektronické tvorby aschvalovani témat kvalifikacnich praci v ramci
systému STAG. Hlavnimi poZadavky na tento inovovany proces byla hlubsi integrace se
stavajicimi datovymi zdroji, automaticky prenos dat a to, aby slouzZil jako moderni platforma
podporujici mobilni zafizeni. Hlavnimi vyhodami digitalizace takto koncipovaného procesu jsou
napriklad automatické sledovani postupu praci v realném case (terminy a upozornéni,
integrovand automaticka monitorovaci lista), pozndmky a komentare, vizualizace akceptaci
v jednotlivych fazich, integrované hodnoceni a Uplny protokol provedenych ukonu. V souvislosti
s touto Upravou byla pod garanci prodékana pro legislativu, organizaci a rozvoj pfipravena
prislusna legislativni Uprava a uskutecnila se sSkoleni (v prezen¢nii online formeé) pro akademické
pracovniky i studenty, kterych se ztcastnilo vice nez 150 zdjemcu.

Student/uc¢astnik

Vedouci prace

Garant programu

Vedouci pracovisté

~

A

Neschvaleni tématn a Neschvaleni tématu a
vréaceni zpét studentovi k vraceni zpét studentovi k
pfepracovani piepracovani
" Schvaleni a zpfistupnéni Schvéleni a zpfistupn éni
tématu garantovi tématn vedoucimu
programu pracovisté

Rozsifeny Zivotni cyklus tématu kvalifikacni prdce
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Realizace pftijimaciho fizeni online formou

S ohledem na vysokou efektivitu a organizacni zjednoduseni se fakulta i vramci
prijimaciho fizeni na rok 2023/2024 rozhodla realizovat ¢ast pfijimacich testll online formou.
Pro tyto potieby byl opétovné pouzit systém TSU (Testovaci Systém Unifor) a pomoci néj
vykonalo online pfijimaci testy vice nez 7 250 uchazecl. | kdyZ se tedy systém plné v praxi
osvéddil a eliminoval moznost elektronického podvadéni ¢i vyuziti generativnich jazykovych
modeld (nékdy také oznacovanych jako systémy Al), bylo pristoupeno k Upravé systému
pfijimaci testl na vybrané programu sice elektronicky, ale pomoci prezencnich testa.

V ramci této zmeény tedy doslo k nékolika podstatnym Upravam vlastniho systému TSU,
ale také k vyvoji a implementaci technologii novych. Jednou z nich je nové vyvijeny Registracni
Systém Unifor (RSU), ktery umoznuje uchazecim pfihlasit se na jim co nejvice vyhovuijici
vypsany termin prezencniho pfijimaciho testu. DalSi novinkou je integrace ¢arového kédu do
pozvanky k pfijimaci zkousce, ktery usnadiiuje kontrolu registrace ucastnikd na jednotlivych
terminech elektronickych ptijimacich testli, ¢imz se cely proces znacné urychluje. V ramci
ochrany proti moznosti elektronického podvadéni byly vyvinuty a implementovany potiebné
prvky i na Urovni pocitacové sité — tzv. ostrovni rezim, ktery testované pocitace zcela izoluje od
internetu, a tim i od ndstroja Al ¢i jinych internetovych databdzi. Byl také vyvinut systém
ochrany na urovni vlastniho hardware a software testovacich pocitacl, ktery bézi v tzv.
kioskovém mddu, zamezujicim pouZiti jakékoliv jiné nez vlastni testovaci aplikace.

<« C 25 rsulmsunifor.com/login w D a

Registracni System Uniforu

Univerzitni cislo
°
=

Rodné ¢islo nebo pseudorodné cislo

@ ©

Potfebné udaje naleznete v pozvance k pfijimaci zkousce. PFi
zadavani ,univerzitniho ¢isla” ani ,rodného” éi u cizincl
.pseudorodného” cisla velikost pismen nerozhoduje.

Screen modulu pro elektronickou identifikaci v ramci systému RSU

Vyvoj vyse uvedenych systémuU probihal jiz v roce 2023, ale jejich plnd implementace
probéhne az v ramci prijimaciho fizeni na rok 2024/2025, tedy na jare roku 2024.
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9 Zaméstnanci fakulty

Vedeni Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci si je védomo dulezitosti
persondlniho fizeni fakulty, kterd je urcujici pro védeckou i tvlrci praci, ale také zejména
pro zajisténi kvality akreditovanych studii realizovanych na fakulté v bakalarskych,
magisterskych a doktorskych programech.

Fakulta v roce 2023 podporovala rist poctu dokoncenych védeckych nebo uméleckych
aspirantur a snazila se zvysit pocet habilitujicich a inaugurovanych pracovnika.

Kvalifika¢ni a vékova struktura akademickych pracovniku

VEk Pedagogicti pracovnici k 31. 12. 2023
profesofri docenti odb. asist. asistenti lektofri
do 29 let 0 0 3 3 1
30-39 let 0 0 37 8 2
40-49 let 2 20 50 5 1
50-59 let 2 25 2 1
60-69 let 6 8 0 0
nad 70 let 2 2 0 0
Celkovy a prepocteny stav zaméstnanct fakulty
Pozice Pocet PFepové teny Primérny vék
pocet
profesofi 12 12,00 61,16
docenti 44 40,45 56,08
odborni asistenti
—s CSc., Ph.D., Dr. 112
—bez CSc., Ph.D., Dr. 13
celkem 125 109,65 45,10
asistenti 18 13,00 38,40
lektofi 5 3,70 36,76
zahranicni lektori 0 0,00 0
Ucitelé celkem 204 178,80 47,58
véd. prac. 13 5,50 38,87
THP 56 53,90 46,55
THP doplnkova ¢innost 5 5,00
délnici 20 19,2 52,10
Celkem 298 262,40 47,30
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Pocty studentti na akademického pracovnika

Typ studia 2023
Pocet studujicich v bakalarském, magisterském a doktorském studiu 5476
Celkovy pocet profesorli a docentd 55
Celkovy pocet profesorli a docentd (prepocteny) 52,75
Pocet studentl na profesora a docenta 99,56
Pocet studentll na prepocteny pocet profesord a docentl 103,81
Celkovy pocet asistentll a odbornych asistentt 139
Celkovy pocet asistentli a odbornych asistentl (prepocteny) 120,71
Pocet studentl na asistenta a odborného asistenta 39,4
Pocet studentl na prepocteny pocet asistentll a odbornych asistent( 45,36

Habilitacni Fizeni a Fizeni ke jmenovani profesorem

PdF UP je v ramci platnych akreditaci opravnéna realizovat habilitacni fizeni a fizeni ke
jmenovani profesorem v oboru Pedagogika (oblast Neucitelska pedagogika s presahem do
ucitelstvi), Specialni pedagogika (oblast Neucitelska pedagogika s presahem do ucitelstvi)
a Hudebni teorie a pedagogika (oblast Ucitelstvi). V oboru Vytvarna vychova (Teorie vytvarné
pedagogiky a vytvarné tvorby v rdmci oblasti Ucitelstvi) Ize na fakulté konat habilitacni fizeni.
U nékterych obora se bliZil konec platné akreditace, proto byly podany Zadosti o prodlouzeni
akreditace tizeni ke jmenovani profesorem oboru Pedagogika a habilitacniho fizeni a fizeni ke
jmenovani profesorem obor( Hudebni teorie a pedagogika a Vytvarna vychova (Teorie vytvarné
pedagogiky a vytvarné tvorby). Vysledky akreditaéniho fizeni budou zndmy v roce 2024.

V roce 2023 byla Védeckou radou PdF UP zahdjena dvé fizeni ke jmenovani profesorem:
doc. PhDr. et Mgr. Petra Potmésilova, Ph.D., v oboru Specidlni pedagogika — fizeni stale
pokracuje; doc. PaedDr. PhDr. Jiti Dostal, Ph.D., v oboru Pedagogika — fizeni stale pokracuje.

Védecka rada dale zahajila tti habilitacni fizeni: Mgr. Zdenka Kozakova, Ph.D., v oboru
Specialni pedagogika (fizeni bylo nasledné vtémie roce ukoncéeno na zakladé Zzadosti
uchazecky); PhDr. Dominika Provazkova Stolinska, Ph.D., MBA, v oboru Pedagogika — toto fizeni
také nasledné probéhlo, a to s kladnym vysledkem; Mgr. Milena Kmentova, Ph.D., v oboru
Hudebni teorie a pedagogika — realizace se predpoklada v roce 2024.

V roce 2023 byl profesorem pro obor Pedagogika jmenovan doc. Mgr. Kamil Kopecky,
Ph.D., a docentkou pro obor Pedagogika byla jmenovana PhDr. Dominika Provazkova Stolinska,
Ph.D., MBA.
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10 Péce o studenty a poradenstvi

Fakulta v roce 2023 vyplatila studentim vice nez 23 mil. K¢ na stipendiich, ¢imzZ se
potvrdil trend postupného navysSovani castky vyplacenych stipendii v poslednich letech.
Nejvétsi podil zaujimaji stipendia vyplacena studentim doktorskych studijnich programu
v prezenc¢ni formé, a to ve vysi 10,65 mil. KE. Doktorské stipendium od 1. 9. 2020, dle
Stipendijniho Fadu UP, odpovida roéni vysi pfispévku MSMT poskytovaného UP prostiednictvim
ukazatele C na podporu studentd doktorskych studijnich programi v daném kalendafnim roce.

Znacnou Cast tvofila stipendia za mimoradné aktivity studentl a za tvardi
a vyzkumnou cinnost v projektech. Dale se studentim vyplacela stipendia za tvlrci vysledky,
prospéchovd a mimoradnd stipendia, stipendia na podporu zahraniénich studentld v CR
a stipendia na podporu nasich studentt v zahranici.

Celkova castka
(K<)

Doktorsky studijni program (pfispévek MSMT a roénikové stipendium) 10 655 000
Prospéchova a mimoradna stipendia (provoz a ocenéni studentd za aktivity nad 8 560 840
ramec studijnich povinnosti, v€etné reprezentace v zahranici)
Stipendium za tvarci ¢innost a tvardi vysledky (granty a projekty) 2868 714
Stipendia pro zahrani¢ni studenty 918 500
Stipendia na podporu studia studentt PdF v zahranici 79 000
Celkem 23 082 054

Pedagogicka fakulta v roce 2023 nabizela studentlim a ve specifickych oblastech rovnéz
svym zaméstnanclm poradenskou sluzbu v pomérné Siroké Skale. Realizovana poradenska
¢innost je vidy bezplatnd, nestrannd a davérna, pricemz je kladen velky duraz
na kvalitu poskytovanych sluzeb, planovani, evaluaci a na zpétnou kontrolu. Principy ¢innosti
poradenskych sluzeb realizovanych na fakulté Ize shrnout do ndsledujicich bod:

» individudlni pfistup,

= nestrannost a nezavislost,

= respektovani potieb,

= nediskriminacni ptistup,

= autonomie,

= partnerstvi a komunikace,

» dodrzovani zdsad davérnosti a ochrany zajm( klienta,

= respektovani etickych zasad,

= bezplatnost.

Informace o poskytovanych poradenskych sluzbach a ¢innosti jednotlivych poraden jsou
verejné pristupné v podobé informacnich letakl, prdvodcl nebo informaci zverejnénych
na webovych strankach kateder a Ustavl, jez personalné zajistuji jejich ¢innost.

Na Pedagogické fakulté Univerzity Palackého v oblasti poradenstvi plsobi nasledujici
ucelova pracovisté:
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=  Centrum celoZivotniho vzdélavani (www.ccv.upol.cz) se zaméruje na mozZnosti
dalSiho vzdélavani pedagogickych i nepedagogickych pracovnikd prostifednictvim
raznych vzdéldvacich programl poskytujicich rekvalifikace, odborné kurzy, stejné
jako programy celozZivotniho vzdélavani. Pracovnici Centra celozZivotniho vzdélavani
zajistuji poradni ¢innost pfi vybéru vhodného zplsobu a typu vzdélavani tak, aby byl
u kazdého jednotlivého zajemce zajistén jeho efektivni osobni rozvoj.

= Centrum prevence rizikové virtudlni komunikace (www.e-bezpeci.cz) se zamértuje
na vzdélavani, vyzkum, poradenstvi a navaznou intervenci v oblasti rizikového
chovani spojeného s uzivanim internetu a mobilnich telefon( (kybersikana a sexting,
kybergrooming, stalking a kyberstalking, hoax/spam apod.). Poradenské sluzby jsou
poskytovany také online poradnou na www.napisnam.cz.

= Centrum vyzkumu zdravého Zivotniho stylu se zaméfuje na analyzu kognitivnich,
afektivnich i konativnich pfistupl ke zdravi a Zivotnimu stylu jednotlivych populaénich
skupin, s dirazem na obdobi détstvi a dospivani. Poradenské a konzultaéni sluzby se
zabyvaji oblastmi vyZivy a stravovacich zvyklosti, rizikovymi a protektivnimi faktory
zdravi (zdravotnicka prevence, prevence zavislostniho chovani, oblast sexudlné
reprodukéniho zdravi apod.).

= Vysokoskolska psychologicka poradna poskytuje poradenské psychologické sluzby
studentdm a zaméstnancim PdF UP v Olomouci. Poradna nabizi pomoc pfi adaptaci
na VS studium, pfi studijnich obtiZich, pfi fe$eni osobnich, partnerskych a rodinnych
problému atd. Rozsifenou naplni prace nasi psychologické poradny je poskytovani
poradenskych sluzeb vanglickém a Spanélském jazyce, které jsou urceny pro
zahrani¢ni studenty pfijizdéjici na UP v Olomouci vramci programu Erasmus+
a rovnéz i dlouhodobym zahrani¢nim studentim a zaméstnancim PdF UP
v Olomouci.

= Vysokoskolska socialné-pravni poradna nabizi socidlné-pravni pomoc predevsim
v oblastech interpretace a aplikace Skolského zakona, vysokosSkolského zakona
a dalSich pravnich predpist se Skolstvim souvisejicich. Rovnéz vsak poskytuje pomoc
v oblastech vyzivného, nahradni rodinné péce, domaciho nasili, rodinné-pravnich
vztah(l véetné majetkovych, ochrany osobnosti, dodrZovani autorského zakona,
odpovédnosti za Skodu, pracovnépravnich vztah(, davek statnich socialnich podpor,
zZivotniho a existen¢niho minima, socialnich sluzeb aj.

Pedagogicka fakulta systematicky vénuje pozornost i zajistovani poradenské cinnosti
pro studenty se specifickymi potfebami, k cemuz vyuziva sluzeb Centra podpory studentl
se specifickymi potfebami, které je celouniverzitnim zafizenim poskytujicim odborny
poradensky a technicky (pfip. terapeuticky) servis uchaze¢lim o studium a studentlim univerzity
se zdravotnim postizenim nebo zdravotnim ¢i socidlnim znevyhodnénim, dale pak
pedagogickym i nepedagogickym pracovnikiim univerzity.
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V roce 2023 byl usporadan jiz treti orientacni den pro studenty, ktefi byli pfijati do
prvnich ro¢nikl. Své zkuSenosti studentlim predali jak studenti vy$sich ro¢nikd, tak zkuseni
akademici, uskutecnila se i panelova diskuse s vybranymi pfedsedy oborovych rad. Studentim
byl také predan Manual pro studenty 1. ro¢nikd, ktery ma za cil usnadnit zacatky studentl na
fakulté v roli studenta doktorského studijniho programu.

Dale fakulta pokracovala v optimalizace administrativnich procest spjatych se studiem
v doktorském studijnim programu, napfiklad v systému odevzdavani vyrocnich zprav o innosti.
V platnost vstoupila vnitini norma Standard doktorského studia na PdF UP v Olomouci.

Svou ¢ginnost dale rozvijela Doktorska kola (dale jen DS) PdF UP. Viechny kurzy vedli
zkusSeni lektori z fad akademickych pracovnikd pracujicich na PdF UP i mimo ni. V roce 2023
byly pro studenty doktorskych studijnich program0 pripraveny nasledujici aktivity:

= kurz Metodologie (lektor doc. PhDr. Miroslav Chraska, Ph.D.),
» kurz Transdisciplinarni didaktika: uvedeni do teorie obsahové transformace (lektor prof.

PhDr. Tomas Janik, Ph.D.),

= didaktické prednasky (lektor prof. PhDr. Tomas Janik, Ph.D.),

» kurz Jak psat odborné texty (lektorka doc. PhDr. Vlasta Refichova, CSc.),

= kurz Rétorika a kultura mluveného projevu (lektorka PhDr. Jana VI¢kova, Ph.D.),

= kurz Zaklady kvalitativniho vyzkumu (lektor PhDr. Karel Stary, Ph.D.),

= kurz Charakter — priorita vzdélavani, které ma budoucnost (lektor prof. PhDr. Jan Habl,
Ph.D.),

= supervize pro doktorandy (Mgr. Michaela Schaferova).
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11 Veiejné vzdélavaci, popularizacni a dobrovolnické aktivity

Pedagogicka fakulta Univerzity Palackého realizuje mnoho verejnych vzdélavacich,
popularizac¢nich a jinych inspirativnich intervenci do verejného Zivota naplfiujicich tzv. tieti roli
univerzity. Oblast vnéjsi komunikace — zamérena nejen na napliovani treti role, ale téz na
komunitni, informacni nebo marketingové aspekty — se v roce 2023 soustfedéné rozvijela
pomoci nejriznéjsich nastroji a formatl véetné on-line zplsobU komunikace a sdileni obsahu
prostiednictvim socidlnich médii.

Béhem roku 2023 se podatilo realizovat mnozZstvi aktivit, jez oslovily jak akademickou
obec univerzity, tak i SirSi verejnost. Vyuzili jsme pritom nejen klasické formaty v podobé
prednasek, vystav, koncertld, workshopl ¢i kurz(l, ale i rGzné inovativni medialni formaty
a webové prezentace. Cilem bylo zviditelhovat nasi odbornou, uméleckou a projektovou
¢innost, propagovat vzdélavani a uCitelskou profesi a pusobit jako leader zmén v oblasti rdznych
akcentovanych témat, k nimZ patii napf. téma udrzitelnosti, dusevniho zdravi, digitalnich
technologii ve vzdélavani a jinych inovaci.

Fakulta se dlouhodobé snazi vystupovat jako spoleCensky odpovédna instituce a jednou
z forem spolecenské odpovédnosti jsou charitativni a dobrovolnické projekty. BEéhem celého
roku probéhla celd Fada charitativnich aktivit: €lenky a élenové CedtinaFského spolku napfiklad
usporadali vanocni sbirku knih Daruj knihu, daruj radost, opakované jsme se pripojili k verejné
sbirce ke Dni veteran(, jez se kona pod koordinaci organizace Post Bellum. Pfimo na fakulté byla
umisténa tfi sbirkova mista, kde bylo mozné prispét na zpracovani dalsich pribéhd bojovnikl za
svobodu v ramci projektu Pamét naroda a k podpore Centra pomoci Paméti naroda. Pribézné
jsme reagovali na rlizné vyzvy k pomoci a zapojili se do dobrovolnické ¢innosti jak ve spolupraci
s Dobrovolnickym centrem UP, tak i mimo né. Partnersky jsme podpofili rovnéz kulturni
a vzdélavaci projekty, za vSechny jmenujme festival Olomouc (0)zije, #Deafember, prehlidky
a jiné akce pro déti a mladez. Ty se obvykle realizuji na katedrach, jez jsou pfirozenymi lidry
pedagogického déni, viz napf. soutéze Matematicky klokan, prehlidka digitalni tvorby déti
a mladeze Be_on the Screen, Odpadova olympiada apod. Stali jsme se oficidlnimi partnery
vyznamné 17. celostatni prehlidky vytvarnych praci déti a mladeze Blizko i daleko 2023, jez se
konala v Praze v Narodni galerii.

Pokud jde o kampan Deafember, pedagogicka fakulta opét pripravila originalni obsah ve
znakovém jazyce, tentokrat zameéreny na bezpecnost na internetu. V roce 2023 se prfevedeni do
znakového jazyka dockalo dohromady Sest aktivit z publikace Bezpecné chovani na internetu
pro kluky a holky — kromé zakladl bezpecného chovani se divaci dozvédi naptiklad tipy na
vytvoreni bezpecného hesla, stranou ale nezlistavaji ani otazky kybersikany nebo potencialni
rizika oznaCovani dalsich uzivatel( na fotografiich zverejnénych na socialnich sitich. Vznikla
videa jsou vyrazem nasi pokracujici podpory vzdélavani zak( a Zakyn, jejichZz primarnim
komunikacnim prostfedkem je Cesky znakovy jazyk. Fakulta se touto a dalSimi aktivitami snazi
upozornovat na potfeby osob se sluchovym postizenim.
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Béhem roku jsme vénovali pozornost nejen potifebam verejnosti, ale také rlznym
potfebam akademické obce. Pedagogim jsme nabidli vycvik pedagogickych dovednosti
zaméreny na vedeni studentl k odpovédnosti a samostatnosti, védomou praci s vlastnimi
emocemi v konkrétnich situacich nebo zvladani kritik, konflikt( a vymluv. Stranou nezUstala ani
problematika komunikace a prace se skupinovou dynamikou studijnich skupin nebo principy
fungovani paméti.

V rdmci adaptacnich aktivit ur¢enych zejména studujicim prvnich ro¢nik( se uskutecnila
pfednaska Uceni 2.0: Jak se ucit efektivné a rychle v éfe Al a cyklus workshop( (Jak se efektivné
ucit, Jak prestat prokrastinovat, Nejlepsi aplikace a ndstroje umélé inteligence (Al) pro
studenty), které (nejen) novym studentkam a studentdm usnadnily adaptaci na studium na
vysoké skole. Praktické workshopy doplnily v ramci adaptacniho tydne také rlizna spolecenska
setkani napomahajici budovani nasi akademické komunity (welcome drink s dékanem a dalsi).
Studujicim byly zdarma pristupné také mnohé dalsi vzdélavaci akce, vycviky, workshopy.

Soucasti pripravovanych akci bylo také pokracovani jiz tradi¢niho cyklu workshopl
zamérenych na wellbeing, osobni rozvoj a duSevni zdravi. Celkem patnact workshopl
usporadanych do dvou béhi (letniho a zimniho) nabidlo zajemclim moZznost sebevzdélavat se
v oblasti artefiletiky a arteterapie, vyzkouset si praci s emocemi pomoci pohybu nebo napfiklad
zjistit, jak predchazet syndromu vyhoreni a zajistit si psychohygienu i ve stresovych situacich.
Nové byla pozornost také zamérena na budovani bezpecného klimatu ve Skole, na zvladani
nestandardnich situaci a teSeni problémd pfimo ve skolni trfidé. Tematické zaméreni
vzdéldvacich akci reaguje na celospolecenskou potiebu resit zhorsSujici se duSevni zdravi déti,
mladeze i dospélych.

V pribéhu letnich prazdnin se na Pedagogické fakulté Univerzity Palackého v Olomouci
uskutecnilo celkem 12 letnich kempU pro nadanou mladeZ ve véku 11-20 let. Tematicky byly
zaméreny jak na techniku, informatiku, robotiku, digitdlni technologie ¢i biologii, tak i na zaklady
prvni pomoci nebo anglicky a némecky jazyk.

Také v roce 2023 jsme realizovali bohaty program Dn(i védy a uméni Citajici desitky akci.
Jmenujme napfiklad textilni workshop Hnizdo, llustratorsky workshop s Katefinou Jankd,
komentovanou prohlidku vystavy Skryta krasa, Multizanrovou performanci studentl katedry
hudebni vychovy ¢i Trendy v logopedii o¢ima studentl. Dny védy a uméni nabidly prednasky,
besedy, workshopy a kulturni akce, jako jsou koncerty, divadelni predstaveni ¢i vystavy. Tyto
volné dostupné akce slouZily nejen nasi akademické obci, ale téz Siroké verejnosti.

Pokud se jedna o tradicni kulturni akce, jako jsou vystavy a koncertni vystoupeni nasich
studentl, zaméstnancl nebo hostl, jmenujme tradi¢ni vystavy studentl vytvarné tvorby
a jejich bakalarskych/diplomovych praci, workshopy, debaty, rozhovory umélecké galerie
a studentské kulturné-organizacni platformy Basement Project.
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Fotografie vystavy Ve dvou se to lépe tdhne, Basement Project, foto: Jakub Cermdk

Fakulta prichystala bohaty program rovnéz pro své absolventky a absolventy.
V ramci Dn0 pro absolventy, jez se konaly v zafi, se uskutecnila napfiklad komentovana
prohlidka hlavni budovy fakulty na Zizkové ndmésti, prohlidka prostor konviktu a ateliérd
katedry vytvarné vychovy. Nechybélo ani neformalni posezeni na nékterych katedrach
nebo vyména zkusSenosti béhem popularniho formatu pecha kucha. Fakulta zorganizovala
rovnéz zlaté promoce, tedy setkani pro absolventy, ktefi sva studia ukoncili pred 50 lety.
Akce se setkala s velkym zajmem absolventt a jejich rodin.

o

e

Dny pro absolventy, foto: Alzbéta Gregorovad
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Rada aktivit, je? rezonovaly ve vefejném prostoru, byla pfipravena tymem e-Bezpedi
a Digidoupéte. Jednalo se o rlizné webinare, workshopy, besedy a vzdélavaci akce (napf. Uvod
do generativni umélé inteligence ve vzdélavani, Generativni uméld inteligence v praci
vysokoskolského pedagoga, Al jako kopilot studenta i pedagoga), tutoridly a dalS$i metodické
materialy o digitalnich technologiich.

Fakulta participovala na organizaci ceny Ucitel roku Olomouckého kraje (s Olomouckym
krajem spolupracuje na prezentaci ocenénych pedagogl), dékan PdF UP ocenil rovnéz
3 pedagogy zvlastni cenou dékana. Béhem roku jsme vyuZili potencidlu ocenéni a diky
koncepcénimu uchopeni vzniklo 11 rozhovor( s ocenénymi uciteli a bylo natoceno 11 videi.
Veskery obsah je k precteni a ke zhlédnuti na portale Ulitel21 a je prikladem obsahu, ktery
rezonuje v aplikacni sfére nasi fakulty a pomaha propagaci ucitelstvi.

Pedagogicka fakulta se jiz tradi¢né pripojila k celoevropské akci Noc védcl. Na organizaci
akce se podilela rGzna pracovisté fakulty pod organizacni a obsahovou garanci doc. Jifiho
Dostala z katedry technické vychovy. Celouniverzitni akci navstivily tisice lidi a program PdF UP
patfil k nejnavstévovanéjsimu.

Natdceni videi pro ceny Ucitel roku Olomouckého kraje, foto: Katerina Holbovad

Velka ¢ast naseho Usili— ocenéna stoupajicim zajmem verejnosti — byla vénovana sprave
nasi virtudlni platformy UCitel21. Na tomto portdle jsme zverejiovali autorsky redakéni obsah
i tipy ze svéta vzdélavani. Vénovali jsme se prezentaci oborovych témat rozvijenych na
jednotlivych pracovistich fakulty a komunikovali jsme na vSech dostupnych platformach s cilem
budovat pozitivni obraz fakulty a nabizet moznym zdjemcim osvétové intervence v oblastech,
jimZ se dlouhodobé vénujeme.
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Podporovali jsme vzdélanost a motivaci k celoZivotnimu uceni, napomahali popularizaci
ucitelského povolani a oborovych didaktik. Pfispéli jsme ke kvalité pedagogického diskurzu
a propagovali potfebné inovace. Dlouhodobé jsme se zaméfili na propojeni teorie s praxi, a to
prostrednictvim rozhovorl s osobnostmi ze svéta vzdélavani ¢i autorskou tvorbou didaktickych
materiall pro volné pouZziti ve Skolach. Stranou nezlstala ani pravidelna reflexe aktualniho déni
v pedagogickém prostiedi. Soucasti portalu UcCitel21 jsou rovnéz ucelené obsahové segmenty
vénované uchazeciim (oborové knihovny, minisites atd.).

Pokud jde o informovani akademické obce o novinkdch, béhem roku 2023 vyslo Sest
Cisel fakultniho newsletteru, propagaci obsahu portalu U21 napomahd zvlastni newsletter
tohoto média, ktery je urcen verejnosti.

Prostfednictvim tradi¢nich i novych celorocnich systémovych ndstroji a opatreni jsme
usilovali o posileni vyznamu fakulty a jeji atraktivnosti pro uchazece o studium. PdF UP na denni
bazi komunikuje prostfednictvim rlznych kanal — kromé facebookové stranky ma také svij
profil na Twitteru, Instagramu, Threads, obsah zvefejiiuje rovnéZz na YouTube. Na svych
socidlnich sitich fakulta prezentuje autorsky obsah, jehoZz cilem je aktivné vstupovat do
prostfedi ucitelské komunity. Pro ilustraci vyznamu webovych a socidlnich médii nabizime
prehled vyuZziti a ndvstévnosti:

Ucitel21

Pfispévky na denni bazi.

Relace: 74 394

Pocet unikatnich navstévnikd: 51 129

Facebook

Pfispévky na denni bazi.

Pocet sledujicich: 6 704

Skupina Studenti PdF UP: 7,4 tis. ¢lenl (k 15. 12. 2023)

Instagram
Celkem prispévkl: 771
Sledujici: 4, 272 (k 15. 12. 2023)

YouTube

Celkem videi: 270

Pocet odbératell: 944

Celkem 150 170 zhlédnuti (k 14. 12. 2023)

X (Twitter)
Celkem ptispévku: 1668
Pocet sledujicich: 640 (k 14. 12. 2023)
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Threads:
Pocet sledujicich: 150 (k 20. 12. 2023)

Na socidlnich sitich reflektujeme akademické i celospolecenské déni a pravidelné
pfipominame vyznamné dny ¢i osobnosti a ocenéni. Projekt E-Bezpedi ziskal 1. misto v soutézi
Kyber cena 2023 v kategorii Kyber projekt roku. Zvitézil také v soutézi o Nejlepsi projekt
prevence kriminality na mistni Urovni, kterou kazdoro¢né porada odbor prevence kriminality
Ministerstva vnitra Ceské republiky. Prof. Kamil Kopecky pfevzal bronzovou plaketu ndméstka
policejniho prezidenta za vynikajici spolupraci E-Bezpedi a Policie CR.

Pripravili jsme uchazedskou kampan cilenou do obdobi komunikace s uchazedi, dna
otevienych dvefi a obdobi pfed koncem pfijmu prihlasek.

Nedilnym prvkem Zivota na pedagogické fakulté je také Cinnost spolkd a studentskych
iniciativ. Mezi nejvice viditelné patfi aktivity spolku Otevieno, Asociace studentll specialni
pedagogiky, KOS, Cestinafského spolku, Basementu nebo Vysokogkolského katolického hnuti.
Fakulta se snazi spolkovy Zivot podporovat a aktivity svych studujicich povazuje za obohacujici
soucast Zivota akademické obce. Pokud jde o konkrétni akce, podpofili jsme napf. Noc
vzdélavani porfadanou spolkem Otevieno, se Cleny stejného spolku se také uskutelnily
neformalni debaty svedenim, podpofili jsme vystavni Cinnost Basementu, Logopedickou
besedu student( specidlni pedagogiky a logopedie a dalsi studentské aktivity.
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12 Hospodateni fakulty

Vyroc€ni zprava o hospodareni PdF UP za rok 2023

Uvod a legislativni ramec

Pedagogicka fakulta UP predklada v souladu s § 21 odst. 3 zdkona ¢. 111/1998 Sb.,
o vysokych skolach, ve znéni pozdéjsich predpisli Vyrocni zpravu o hospodareni PdF UP za rok
2023 zpracovanou na zakladé ucetnictvi vysoké skoly a dalSich vybranych tudaja.

Zprava zohledniuje oblasti hospodareni, které se v daném ucetnim obdobi projevily
v hospodareni fakulty, a slouZi jak ke kontrole hospodarnosti, efektivnosti a Ucelnosti pfi
nakladani s prostfedky statniho rozpocCtu podle § 39 odst. 3 zdkona ¢. 218/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonl, ve znéni pozdéjsich
predpisli, tak ke zvySeni uUrovné fidici prace orgdnl fakulty. Zpracovdna je v souladu
s U€etnictvim, pfipadné Cerpa z dalSich vnitrofakultnich evidenci systému SAP za kalendarni rok
2023.

Podminky hospodareni v roce 2023 byly na Urovni predchazejicich let. Pro rok 2023 byl
pouzit ,Ciselnik zdroj&i a SPP projektd a oddélenych zplsob( Gctovani“, podle kterého se fidi
zacleniovani jednotlivych dotaci do ptislusnych zdroj(i a nasledné projektd a prvkd SPP, aby byl
splnén poZadavek poskytovatelll na oddélené sledovani poskytnutych prostiedka.

PdF UP v Olomouci se v roce 2023 fidila v oblasti financni, hospodarské, majetkové
a personalni prislusnymi ustanovenimi zakona ¢. 111/1998 Sb. v platném znéni a dalsSimi zakony
platnymi pro tyto oblasti (napf. zakonem ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, zakonem ¢. 586/1992
Sb., o danich z pfijmu, zdkonem ¢.235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, zdkonem
¢. 320/2002 Sb., o finanéni kontrole) a internimi normami Univerzity Palackého v Olomouci.

Rozpocet fakulty

Zakladnim zdrojem neinvesticnich vynosu byl pridéleny prispévek na vzdélavaci ¢innost
a prispévek institucionalni podpory VVS — Rozpoctovy okruh | fixni ¢ast (déle jen A), vykonova
¢ast (dale jen K) a Ukazatel P (v ¢lenéni P1 — ukazatel spolecenské priority a P2 — pedagogické
SP) a na podporu na rozvoj vyzkumné organizace.

Prispévek a dotace dle jednotlivych ukazatell v tis. K¢

Rozpoétovy okruh | - Institucionalni financovani VVS 218 047,69 K¢
Fixni ¢ast (ukazatel A, zdroj 11) 183 212,64 K¢
Vykonova ¢ast (ukazatel K, zdroj 11) 34 835,05 K¢
Podpora na rozvoj vyzkumné organizace (RVO, zdroj 30) 26 286,94 K¢
Ukazatel P (zdroj 11) 24 191,08 K¢
Spolecenské priority Pedagogické fakulty UP (ukazatel P1, zdroj 11) 11 933,57 K¢
Pedagogické SP (ukazatel P2, zdroj 11) 12 257,51 K¢
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Soucasné byla fakulté stanovena vyse participace na ndakladech celouniverzitnich aktivit
(v tis. KE).

Participace na nakladech celouniverzitnich aktivit -31 538,36 K¢
Rozpocet Pedagogické fakulty UP v tis. K¢

Rozpoctovy okruh | — Instituciondlni financovani VVS (A + K) 218 047,69 K¢
Ukazatel P (zdroj 11) 24 191,08 K¢
Participace na nakladech celouniverzitnich aktivit -31538,36 K¢
Rozpocet ve zdroji (A + K + P) 210 700,41 K¢
Podpora na rozvoj vyzkumné organizace (RVO, zdroj 30) 26 286,94 K¢
Rozpocet Pedagogické fakulty UP (A + K + P + RVO) 236 987,35 K¢

Po projednani v Akademickém senatu UP v Olomouci obdrzel dékan fakulty dopisem
rektora ze dne 31. 5. 2023 vysi pfispévku a dotace rozdélené na rozpoctovy okruh | —
Institucionalni financovani VVS (fixni a vykonovou &ast — dle ukazateld A, K), instituciondlni
podporu na rozvoj vyzkumné organizace (RVO) a spole¢enské poptavky (ukazatel P). Soucasné
byla stanovena participace na nakladech celouniverzitnich aktivit. Navrh dil¢iho rozpoctu
fakulty na rozdéleni financnich prostfedkd PdF UP v Olomouci pro rok 2023 byl predloZzen
k projednani a schvaleni v Akademickém senatu PdF UP, ktery metodiku déleni a rozpocet PdF
UP dne 19. 6. 2023 projednal a schvalil.

Mimo vySe uvedené financni prostfedky fakulta hospodafila i s dalSimi zdroji — podpora na
specificky vysokoskolsky vyzkum a PROPOST (v tis. K¢).

Podpora na specificky vysokoskolsky vyzkum (zdroj 31) 6 263,00 K¢
PROPOST (zdroj 16) 6 945,00 K&

PROPOST (zdroj 16) je program na podporu strategického fizeni vysokych skol a je urcen
na podporu hlavnich strategickych opatreni pfijimanych vysokymi Skolami v oblasti vzdélavaci
¢innosti, fizeni, vnitfnich procesd. Zakladni tematické okruhy PROPOSTu stanovuje vedeni
univerzity v souladu s podminkami Vyhlaseni a Strategickym zamérem UP. Konkrétni cile
v okruzich si sama stanovuje Pedagogicka fakulta UP v Olomouci. Tyto finan¢ni prostredky
nejsou rozpoctovany.

Specificky vysokoskolsky vyzkum (zdroj 31) je tzv. studentska grantova soutéz UP. Cilem
je podpora projektl realizovanych studenty doktorského nebo magisterského studijniho
programu. Soutéz se fidi pravidly stanovenymi smérnici rektora.

Hospodarsky vysledek

Celkové hospodareni Pedagogické fakulty UP v Olomouci véetné fondl v roce 2023
skoncCilo kladnym hospodarskym vysledek ve vysi 23 641,09 tis. K¢, ztoho cini vysledek
z hospodarské Cinnosti 1 730,90 tis. K¢ pred zdanénim a zUstatek prispévku na vzdélavani pak
21 910,20 tis. K¢.
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Analyza nakladu a vynosu

Z prispévku a dotaci byly nejvyznamnéjsi ndkladovou polozkou z celkovych naklad(
osobni naklady, které zahrnuji mzdové naklady, ndklady na socidlni a zdravotni pojisténi
a ostatni socialni ndklady. Tyto naklady cini celkem 203 448,37 tis. KC (zdroj 11 + 30). Dalsi
vyznamnou polozkou jsou ostatni sluzby ve vysi 10 213,24 tis. KE. Tato polozka zahrnuje
zejména naklady na Skoleni, konferenc¢ni poplatky, cestovni vydaje, posStovni a telefonni
poplatky, odvoz odpadu, ndklady na revize.

Naklady za energie byly vroce 2023 ve vysi 5066,38 tis. K¢. Naklady za spotiebu
materidlu ve vysi 5 554,90 tis. K¢ jsou tvofeny zejména spotfebou papiru, obalek a tiskopis(,
hygienickych potreb, Cisticich prostfedkl, tonerl, knih, vypocetnich technik a materialQ
k opravam a udrzovani.

Mezi jednotlivymi fakultami probéhlo nékolik mezifakultnich vyrovnani, prevody mezi
fondy apod., vse dle platnych vnitfnich pfedpist a norem UP, napf. sména podpory na rozvoj
vyzkumné organizace (RVO, zdroj 30) a fondu provoznich prostfedk( PdF UP (FPP, zdroj 82) ve
vysi 3 mil. K¢.

Nad ramec rozpoctu byl fakulté pridélen prispévek v ukazateli ,F“, ktery je urcen pro
oblast podpory rozvoje VS a podpory na neocekavané a mimoradné udalosti. Cerpani téchto
finan¢nich prostfedkl bylo v souladu s pfedepsanymi pravidly. Jednalo se o finan¢ni prostfedky
ve vysi 3 267,35 tis. K¢ na pokryti ndkladll na energie a 217,99 tis. K¢ na pokryti stipendii pro
ukrajinské studenty.
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Vykaz ziskl a ztrat — hospodarsky vysledek dle jednotlivych zdroja (v tis. K¢)

Fa |[SyU | Popis Zdroj 11 Zdroj 18 Zdroj 19 Zdroj 30 Zdroj 82 Zdroj 90 Celkem
41 | 501 |Spotreba materidlu celkem 5492,00 76,58 399,29 62,90 231,10 6,10 6 267,96
41 | 502 |Spotfeba energie celkem 4 730,45 0,00 1821,04 335,93 0,00 0,00 6 887,42
41 [511 |Opravy a udrzovani celkem 2 580,80 0,00 178,97 6,85 4,17 0,00 2770,78
41 [512 |Cestovné zaméstnancu celkem 825,79 0,00 233,74 179,75 35,67 3,50 1278,44
41 | 513 | Naklady na reprezentaci celkem 0,00 0,00 509,67 0,00 0,90 0,00 510,57
41 |518 | Ostatnisluzby celkem 6 062,00 83,49 4 458,51 558,05 536,82 30,75 11 729,62
41 [521 | Mzdy celkem 129999,91 1074,63 12 288,90 20 748,34 4235,42 415,73 168 762,93
41 |524 |Zakonné pojisténi celkem 40 201,06 328,91 3959,63 6 881,29 1109,16 112,80 52 592,85
41 | 525 | Ostatni socidlni pojisténi 548,81 3,53 31,18 68,05 22,34 0,02 673,93
41 | 527 |Zakonné socialni naklady celkem 4591,51 31,69 232,80 409,40 65,79 6,67 5337,86
41 | 538 |Ostatni dané a poplatky celkem 5,00 0,00 0,35 0,00 0,00 0,00 5,35
41 | 542 | Ostatni pokuty a penale celkem 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00
41 | 545 | Kurzové ztraty celkem 12,70 0,00 71,51 10,08 5,39 0,00 99,69
41 | 549 |lJiné ostatni naklady celkem 28 284,68 3,36 1876,47 0,00 98,34 0,00 30 262,85
41 | 551 |Odpisy dlouhodobého NM a HM celkem 5291,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5291,91
41 |561 |Zména stavu zdsob vyrobk( celkem 0,00 0,00 -22,47 0,00 0,00 0,00 -22,47
41 | 582 | Poskytnuté clenské prispévky celkem 0,60 0,00 2,42 0,00 1,05 0,00 4,07
41 |591 |Dan z pfijm0 celkem 0,00 0,00 13,69 0,00 0,00 11,79 25,48
41 | 602 |Trzby z prodeje sluzeb celkem 0,00| -2120,48 -22 416,44 0,00 0,00 -1338,17 -25 875,08
41 [ 604 |Trzby za prodané zbozi celkem 0,00 0,00 -59,49 0,00 0,00 0,00 -59,49
41 | 645 | Kurzové zisky celkem 0,00 0,00 -21,05 0,00 0,00 0,00 -21,05
41 | 648 |Zuctovanifondl celkem 0,00 0,00 0,00 0,00| -6368,60 0,00 -6 368,60
41 | 649 |lJiné ostatni vynosy celkem -4 546,17 0,00 -1 098,42 0,00 0,00 -49,99 -5 694,58
41 | 691 |Provoznidotace celkem 0,00 0,00 -3 037,78 -29 286,94 0,00 0,00 -32 324,72
41 | 692 | Prispévek [ukazatele A, B, C, D, F, M, S, U] celkem -226 516,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -226 516,19
41 | 710 |Vnitronaklady celkem 2 473,09 259,69 11 070,54 26,29 22,46 0,00 13 852,07
41 | 720 |Vnitrovynosy celkem -37,95 -256,69 -10 909,86 0,00 0,00 0,00 -11 204,50
41 | Axx |Naklady celkem 231 100,31 1 861,87 37 128,22 29 286,94 6 368,60 587,36 306 333,30
41 |Bxx |Vynosy celkem -231100,31| -2377,17 -37 543,03 -29 286,94 | -6368,60| -1388,16 -308 064,20
41 |[Cxx |HV celkem 0,00 -515,30 -414,81 0,00 0,00 -800,79 -1 730,90
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Vykaz ziskl a ztrat — hospodarsky vysledek dle uctovych skupin (v tis. K¢)

Hlavni ¢innost Dt‘),!:)lnkova Hlavni ¢innost
cinnost
Polozka rozpoctu = Celkem
Vzdélavani Véda a vyzkum FPP — pouziti Hosp. DC Vzdélavani
Zdroj 11 Zdroj 19 Zdroj 30 Zdroj 82 Zdroj 90 Zdroj 18
Naklady: 231100 37 128 29 287 6 369 587 1862 306 333
Spotifeba materialu, energie a prodané zbozi 10 222 2220 399 231 6 77 13 155
Sluzby 9469 5381 745 578 34 83 16 289
Osobni naklady 175 341 16 513 28 107 5433 535 1439 227 368
Ostatni naklady 28 303 1944 10 105 12 3 30377
Odpisy 5292 0 0 0 0 0 5292
Vnitronaklady 2473 11071 26 22 0 260 13852
Vynosy: 253 011 37543 29 287 6 369 1388 2377 329974
Trzby za vlastni vykony a za zboZi 0 22 476 0 0 1338 2120 25935
Ostatni vynosy 4546 1119 0 6369 50 0 12084
Provozni dotace a pfijaté pfispévky 248 426 3038 29 287 0 0 0 280 751
Vnitrovynosy 38 10910 0 0 0 257 11 205
Hospodatsky vysledek (V—N): 21910 415 0 0 801 515 23 641
Pozn. 1) uctové skupiny Pozn. 2) zdroje
50%* Spotreba materidlu, energie a prodané zboZi zdroj 11 Vzdéldvdni — pfispévek (Rozpoctovy okruh | — Instituciondini financovdni VS (ukazatele A, K, P), ddle
ukazatele na podporu studentt (C, S, U) a ukazatel (F) pro oblast podpory rozvoje VS a podpory na
neocekdvané a mimorddné uddlosti
51* Sluzby zdroj 18 Vzdéldvdni — hospoddrska ¢innost (neakreditované studijni programy, konference)
52% Osobni ndklady zdroj 19 Vzdéldvani — nehospoddrska cinnost (akreditované studijni programy, poplatky za pfijimaci rizeni,
studium v cizim jazyce a celoZivotni vzdéldvani, ostatni vynosy apod.)
53* 54* 56* 57%58%59*  Ostatni naklady zdroj 30 Instituciondlni podpora na dlouhodoby koncepcni rozvoj (véda a vyzkum)
55% Odpisy zdroj 90 Doplrikova ¢innost — hospoddrskd cinnost (vynosy z prondjmd, smluvni vyzkum)
71* Vnitrondklady
60* TrZby za vlastni vykony a za zboZi
64%* 65*,68* Ostatni vynosy
69* Provozni dotace a prijaté prispévky
72* Vnitrovynosy
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Vyvoj a konecny stav fondi fakulty

V souladu s ustanovenimi zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach, v platném znéni

ma Pedagogicka fakulta UP zfizeny nize uvedené fondy, s nimiz hospodafi:

Stav a vyvoj fondt (v tis. K¢)

Pocateéni stav | Tvorba fondu | Cerpanifondu Stav

Nazev fondu v tis. K¢ v tis. K¢ v tis. K¢ v tis. K¢

k1.1.2023 1.1.-31.12. | 1.1.-31.12. | k31.12.2023
Fond reprodukce investi¢niho majetku 336,07 K¢ 6 813,40 K¢ -2 215,48 K¢ 4 933,99 K¢
Fond stipendijni 20 793,40 K¢ 13 138,70K¢| -15 464,27 K¢ 18 467,83 K¢
Fond odmén 97,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢ 97,00 K¢
Fond Ucelové urcenych prostredk 257,90 K¢ 93,52 K¢ -257,90 K¢ 93,52 K¢
Fond socialni 4 028,16 Ké 3 388,93 K¢ -7 282,00 K¢ 135,09 Ké
Fond provoznich prostredk 108 421,42 K¢ 28 152,09 K¢ | -12 436,26 K¢| 124 137,25 Kc

=  Fond reprodukce investi¢niho majetku v tis. K¢

Je tvoren zejména ucetnimi odpisy, zlistatkovou cenou vyrazeného majetku, pridélem ze
zisku ¢i prevodem z jinych fond(l. Finanéni prostfedky mohou byt vyuZity pro financovani
pristrojového vybaveni a k zajisténi investi¢ni ¢innosti PdAF UP (technicka zhodnoceni
objektl, realizace staveb, rekonstrukce budov apod.). Vroce 2023 byla do Fondu
reprodukce investi¢niho majetku prevedena ¢astka 6 067,66 tis. K¢ z Fondu provoznich
prostredku. Tato finan¢ni rezerva muze byt kdykoliv vyuzZita k pofizeni investice.

=  Stipendijni fond v tis. K¢

Je tvofen zejména poplatky za studium. Cerpani je v souladu s vnitinimi predpisy
univerzity a PdF UP. Ze Stipendijniho fondu jsou pribézné financovana veskera stipendia
pro studenty ceskych i anglickych studijnich program(. V roce 2023 bylo zdmérem
poskytnout maximalni podporu studentim z tohoto fondu pro ucely jejich motivace.
V pribéhu roku byl stipendijni fond pouZit k vyplaté stipendii zejména na vyplatu
Ucelovych stipendii ve vysi 9124,27 tis. K¢ a na dofinancovani stipendii student(
doktorskych studijnich programd.

=  Fond odmén v tis. K¢
Je tvoren a €erpdn v souladu v souladu s vnitfnimi pfedpisy univerzity a PdF UP. V roce
2023 se stav fondu nezmeénil.

=  Fond ucelové uréenych prostredk v tis. K¢
Je tvoren a cCerpan v souladu s poZzadavky zdkona o vysokych Skolach a pravidly
poskytovatell ucelové urcéenych prostredka.

=  Socidlni fond v tis. K¢
Je tvoren a Cerpan v souladu s pravidly Univerzity Palackého v Olomouci a Pedagogické
fakulty UP v Olomouci. Cerpani bylo realizovano priibéiné béhem celého roku 2023.

59



Nejvyznamnéjsi nakladovou polozkou z celkovych naklad( byl pfispévek na kulturu,
sport, rehabilitaci, vitaminy a ockovani ve vysi 3 215,00 tis. K. Druhou vyznamnou
polozkou bylo Cerpani pfispévku na penzijni pfipojisténi ve vysi 2 784,00 tis. K, prispévek

na stravovani byl ve vysi 1 176,00 tis. K¢.

=  Fond provoznich prostfedk v tis. K¢

Je tvofen zejména ziskem po zdanéni a zUstatkem prispévku na vzdélavani (institucionalni
financovani VVS) k 31. 12. pfisluiného roku. Finanéni prostfedky lze uZit k pokryti

provoznich nakladu, spolufinancovani projektd ¢i prevodu do jinych fonda.

Pocatecni stav fondu k 1. 1. 2023 v tis. K¢

108 421,42 K¢

Tvorba celkem:

28 152,09 K¢

Tvorba ze zdroje 11

21910,20 K¢

Tvorba z hospodarského vysledku za rok 2022 3 893,15 K¢
Tvorba ukazatel ,,C* 0,00 K¢
Tvorba ukazatel ,1“ 26,97 K¢
Tvorba ukazatel ,P“ 0,00 K¢
Tvorba ukazatel ,D” 0,00 K¢
Tvorba ukazatel NPO 321,77 K¢
Pfevody mezi soucdstmi 2 000,00 K¢

Cerpani celkem:

-12 436,26 K¢

Cerpani NPO

-321,77 K&

Cerpani bez NPO

-12 114,49 K¢

Konecny stav fondu k 31. 12. 2023 v tis. K¢

124 137,25 K¢

Prispévek (Uspory z pfedchozich let)

121 065,74 K¢

Hospodarského vysledku (Uspory z predchozich let) 849,28 K¢
Ukazatel ,,C“ (Uspory z predchozich let) 2 174,48 K¢
Ukazatel ,I“ (Uspory z pfedchozich let) 47,72 K¢
Ukazatel ,D“ (Uspory z predchozich let) 0,02 K¢
Pohyb a stav majetku v tis. K¢
Utet Uéetni stav Uéetni stav Zména
k1.1.2023 | k31.12.2023 [%]
Nehmotny majetek 1764,54 K& 882,20 K& -50,00
(software, ocenitelna prava, DNM)
Hmotny majetek 94 242,16 K&| 90 184,76 K& 4,31

(samostatné movité véci, soubory movitych véci, DHM)

60




Uméleckadila =~~~ 405,66 K&| 405,66 K¢ 0,00
(umélecka dila, predméty, sbirky, insignie)

Drobny dlouhodoby nehmotny majetek — celkem

(DDNM nad/do limitu, ocenitelna prava a vécna 3 645,55 K¢ 3 814,90 K¢ 4,65
bifemena)

Drobny dlouhqdqby hmotny majetek — celkem 8670273 K¢| 90 589,18 K& 4,48
(DDHM nad/do limitu)

Celkova hodnota majetku PdF UP 186 760,64 K¢ | 185 876,70 K¢

Vramci roku 2023 dosSlo kvyrazeni ucéetné odepsaného, opotrebovaného
a nefunkéniho hmotného majetku Pedagogické fakulty UP v Olomouci ve vysi 4 057,40 tis. Kc.
Opravy a udrzba tohoto majetku by byly neekonomické. Drobny dlouhodoby nehmotny
majetek byl navysen o 169,35 tis. K¢ a drobny dlouhodoby hmotny majetek byl navysen
o 3 886,45 tis. Kc.

K 31.12. 2023 je celkova hodnota majetku Pedagogické fakulty UP 185 876,70 tis. KC.

Zavér
Na zakladé vyse uvedenych dat je moZné konstatovat, Ze hospodareni Pedagogické
fakulty UP v Olomouci je ve vSech oblastech jeji ¢innosti stabilizované. Hospodareni v roce
2023 skoncilo kladnym hospodarskych vysledek ve vysi 23 641,09 tis. K¢, z toho Cini vysledek
z hospodarské Cinnosti 1 730,90 tis. K¢ pred zdanénim a zUstatek prispévku na vzdélavani je
ve vysi 21 910,20 tis. K. Vysledek z hospodarské Cinnosti bude zauctovan v pribéhu roku
2024. Ve fondu provoznich prostredkl je pro nasledujici roky alokovano 124 137,25 tis. K¢,
pricemz 121 915,02 tis. K¢ lze vyuZit zejména k financovani planované rekonstrukce objektu
Zizkovo ndm. a k zajisténi provozu objekt Pedagogické fakulty UP v Olomouci.
Pro oblasti sttednédobého financniho fizeni fakulty je nutné i pro rok 2024 zopakovat
cile definované pro roky predchozi, a to:
= vyrovnané hospodareni pro rok 2024,
= zajisténi hospodarného a efektivniho Cerpani prispévkl a dotaci,
= zajisténi strategického planovani v oblasti infrastrukturalniho rozvoje,
= v oblasti energetickych Uspor sniZovani provoznich nakladu.
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Stav vybranych fondu v tis. K¢

Popis

2019

2020

2021

2022

2023

Fond reprodukce investi¢niho majetku

2 216,13 K¢

525,61 K¢

-1,09 K¢

336,07 K¢

4 933,99 K¢

Fond stipendijni

21 530,07 K¢

17 405,08 K¢

21 512,58 K¢

20 793,41 K¢

18 467,83 K¢

Fond socialni

2771,30 K¢

3 062,94 K¢

3 089,42 K¢

4 028,16 K¢

135,09 K¢

Fond provoznich prostredku

49 920,72 K¢

79 005,84 K¢

90 937,89 K¢

108 421,42 K¢

124 137,25 K¢

Fond reprodukce investicniho majetku
Stav fondu k 31. 12. daného roku v tis. K&
5 500,00 KE

4 500,00 KE
3 500,00 KC

2 500,00 K&

221613 KL
1 500,00 K&

525,61 KE -1,09 KE 336,07 KE

500,00 KE

. 2019 2020 2021 2022
-500,00 KE

4933,99 KE

2023

Stav fondu k 31. 12. daného roku v tis. K¢

20 000,00 KE

21 530,07 KE
15 000,00 KE
10 000,00 KE
5 000,00 KE
- KE
2019

Fond stipendijni

17 405,08 KE

2020

21512 58 KE "
2079341 KE

2021 2022

18 467 83 KL

2023
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4 000,00 K&

3 500,00 KE

3 000,00 K&

2 500,00 KE

2 000,00 KE

1500,00 KE

1 000,00 KE

500,00 KE

- ki

Fond socialni

Stav fondu k 31. 12. daného roku v tis. K¢

277130 KE

2015

3 062,94 KE 30B9,42 KL

4 028,16 KE

2022

135,00 Kt

2023

120 000,00 KE

100 000,00 KE

80 000,00 Kt

60 000,00 K&

40 000,00 k2

20 000,00 kK&

Fond provoznich prostfedki
Stav fondu k 31. 12. daného roku v tis. KC

49920,72 KE

108 421,42 KE

80 537,88 KE
79 005,84 KE

124137 25 KE
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Meziro€ni srovnani prispévkl a dotaci

Prispévek a dotace dle jednotlivych ukazateli v tis. K¢ 2019 2020 2021 2022 2023

Rozpoétovy okruh | - Institucionalni financovani VVS 196 854 K¢ 205 699 K¢ 208 208 K¢ 212 538 K¢ 218 048 K¢
Fixni Cast (ukazatel A, zdroj 11) 164 734 K¢ 172 236 K& 177 446 K& 183 213 K& 183 213 K&
Vykonova &ast (ukazatel K, zdroj 11) 32 120 K¢ 33 463 K¢ 30762 K¢ 29 326 K¢ 34 835 K¢
Podpora na rozvoj vyzkumné organizace (RVO, zdroj 30) 15 552 K¢ 17 058 K& 25 000 K& 27 960 K& 26 287 K&
Ukazatel P (zdroj 11) 11 872 K& 22 416 K& 22 963 K& 22 629 K& 24 191 K&
Spolecenské priority Pedagogické fakulty (ukazatel P1, zdroj 11) 11 872 K& 10 171 K¢ 10 816 K¢ 10 296 K¢ 11934 K¢
Pedagogické SP (ukazatel P2, zdroj 11) 0 K¢ 12 245 K¢ 12 147 K¢& 12 333 K& 12 258 K¢
Participace na nakladech celouniverzitnich aktivit -32 161 K¢ -31426 K¢ -32239K¢ -32 456 K¢ -31538K¢
Rozpocet Pedagogické fakulty UP 2019 2020 2021 2022 2023

Rozpoctovy okruh | — Institucionalni financovani VVS 196 854 K¢ 205 699 K¢ 208 208 K¢ 212 538 K¢ 218 048 K&
Ukazatel P (zdroj 11) 11 872 K¢ 22 416 K& 22 963 K¢ 22 629 K& 24 191 K&
Rozvojové projekty v ramci institucionalniho planu FRUP 1165 K& 1165 K¢ 0 K¢ 0 K¢ 0 K¢
Participace na nakladech celouniverzitnich aktivit -32 161 K¢ -31426 K¢ -32239K¢ -32456 K¢ -31538K¢
Rozpodet ve zdroji (A + K + P) 177 731 K& 197 855 K¢ 198 932 K¢ 202 711 K¢ 210 700 K¢
Podpora na rozvoj vyzkumné organizace (RVO, zdroj 30) 15 552 K¢& 17 058 K& 25 000 K¢ 27 960 K& 26 287 K&
Rozpodet Pedagogické fakulty UP (A + K + P + RVO) 193 283 K¢ 214 913 K¢ 223 932 K¢ 230 671 K¢ 236 987 K¢
Podpora na specificky vysokoskolsky vyzkum (zdroj 31) 6 045 K¢ 6 045 K¢ 5 587 K¢ 5972 K¢ 6 263 K¢
Institucionalni plan (zdroj 16) 6 045 K¢ 6 045 K¢& 8 829 K¢ 7 940 K¢ 6 945 K¢
Celkem 205 373 K¢ 227 003 K¢ 238 348 K¢ 244 583 K¢ 250 195 K¢
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