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Strategickyj cil 1: Flexibilni studium a vzdélavani na PdF UP v Olomouci

V budoucnu bude realizace strategického zaméru v oblasti flexibilniho studia a vzdélavani na PdF UP
v Olomouci orientovana na moderni pfistupy v pripravé absolventek a absolventl pedagogickych
pracovniku. Realizovana budou skoleni na posileni didaktickych kompetenci akademickych pracovnikd,
klicové bude propojeni teoretickych znalosti s praktickymi zkusenostmi, ¢imzZ dojde k podpore vyuky
na pedagogické fakulté smérem k aktualnim trenddm v soucasném vzdélavani nejen v oblasti
kurikularnich zmén.

V kontextu neustale se ménicich poZadavku na kvalitu vzdélavani budou nadéle kontinualné inovovany
pedagogické a odborné praxe tak, aby korespondovaly se studijnimi programy akreditovanymi na
PdF UP v Olomouci, ale zaroven reagovaly na vyzvy soucasného vzdélavaciho systému. Klicovou roli
v tomto procesu bude hrat rozvoj spoluprace mezi fakultou a siti fakultnich skol, skolskych zafizeni
a dalSich partnerskych organizaci. Posileni této spoluprace prinese synergicky efekt v pfipravé nejen
budoucich ucitelll a zajisti vyssi miru propojeni akademického prostredi s terénem. V této souvislosti
bude provedena revize a pripadné rozsifeni sité fakultnich Skol a zafizeni, coz nejen umozini lepsi
regionalni provdzanost mezi institucemi, ale predevsim zajisti SirSi spektrum moznosti pro ziskavani
profesnich zkusenosti studentt PdF UP v Olomouci. V navaznosti na tento krok bude realizovan dalsi
cyklus vstupniho a prabézného vzdélavani provazejicich uditell, ktefi na danych Skolach pusobi v roli
mentor studentl béhem jejich pedagogickych praxi.

o Implementace digitalnich prostfedkl vzdélavani do stavajicich studijnich programu.

e Tvorba, doplfiovani a pribéznda aktualizace studijnich material( pro flexibilni formy vyuky,
vznik elektronické knihovny studijnich material na webové platformé CIV PdF UP.

e Budovani sité oborovych didaktikd s cilem implementovat kompetencni ramec absolventa
ucitelstvi do pregradualni pfipravy uciteld na PdF; vznik aktualizovaného fakultniho ramce
Ucitel21.

e Tvorba specifickych kompetencnich rdmcl pro vybrané vzdélavaci obory, reflexe oborovych
ramcl (v oborech, kde byly vytvoreny), pfipravy na implementaci do pregradualni pfipravy
uciteld na PdF.

e Organizace skoleni akademickych pracovnikd, doktorandl a dalSich studujicich s cilem
posilovat jejich vyukové kompetence a podporovat zavadéni novych trendl do vzdélavani.

® Podpora inovaci prostiednictvim malych inovacénich grantl CIV PdF UP, implementace inovaci
ve vzdélavani do pregradualni pripravy studentd.

® Podpora studentskych inovaci vramci tvorby diplomovych praci (stipendium na podporu
tvorby mimoradnych a inovativnich diplomovych projektli na PdF UP administrované CIV PdF),
stipendijni podpora talentovanych studujicich.

e Podpora vzniku novych studijnich programi a program( celoZivotniho vzdélavani smérujicich
k ziskani regulované profese pedagogického pracovnika.

e Podpora rozvoje profesnich a klicovych kompetenci, praxi a stazi.

e Inovace koncepce pedagogickych a odbornych praxi ve studijnich programech akreditovanych
na PdF UP v Olomouci.

® Rozvijeni spoluprace v ramci sité fakultnich skol, Skolskych zafizeni a dalSich spolupracujicich

organizaci.

Revize a pfipadné rozsifovani sité fakultnich skol/zatizeni.

Realizace vstupniho a pribézného vzdélavani provazejicich uciteld.

Prezentace moznosti studia na PdF UP v Olomouci na veletrzich vzdélavani.

Prezentace PdF UP v Olomouci na akci Den otevienych dvefi.

Digitalizace studijni agendy.



Rozvoj IT infrastruktury pro vzdélavani

ZvySeni propustnosti paterni pocitacové sité fakulty na cilovou rychlost 40 Gb/s vietné
implementace pfislusnych sitovych komponent.

Zvyseni propustnosti agregacni ¢asti pocitacové sité fakulty na cilovou rychlost 10 Gb/s véetné
obnovy a rozsifeni aktivnich prvka.

Zajisténi dostupnosti a odolnosti sitové infrastruktury v pfipadé preruseni dodavek elektrické
energie nakupem a instalaci neprerusitelnych zdroji napdjeni (UPS).

Generacni obnova pocitatového vybaveni a AV techniky uéeben vramci rekonstrukce
vyukovych prostor (vychodni ¢ast budovy).

ZvySovani zabezpecleni provozu uzZivatelské, serverové a adresarové infrastruktury pro realizaci
vyukovych a vyzkumnych aktivit proti kybernetickym Utokim — na zakladé rozsifeni poctu
a kvality licenci antivirového systému.

Digitalizace procesu a ¢innosti souvisejicich se studijni agendou (evidence pribéhu a vysledk
doktorskych studijnich programu, elektronicka prihlaska, evidence praxi apod.), s provoznimi
stavy a se sprdvou procesu véetné digitalizace identit.

Skoleni zaméstnanc( a student( v oblasti digitalizace procestl souvisejicich se studijni agendou
vCetné vyuZiti modernich technologii pro podporu vzdélavani.

Ptiprava realizace rozsitovani bezdratové sité v prostorach Uméleckého centra UP pro potieby
podpory online vyuky, a to v obou podporovanych pasmech 2,4 a 5 GHz.

Meéfitelné indikatory strategického cile 1

PP . - Hodnota
Nazev indikatoru Popis/specifikace indikatoru 2025
. , Proskoleni akademicti pracovnici, doktorandi
Podpora vyukovych v o , . .
, a dalsi studujici ve vyukovych kompetencich 50
kompetenci ,
a novych trendech
Podpora funkéniho systému Realizace studia k vykonu specializaéni 5
pedagogickych praxi ¢innosti provazejiciho uditele
Pod funkénih té Yy Ly o
© pora. ur] cniho fys emu Revize sité fakultnich skol/zafizeni 1
pedagogickych praxi
Systémova podpora diléich Vthelx%eni a administ.race In:cerm' g‘rantové'
inovaci soutéZe na podporu inovaci a kvality studia 1
na PdF UP
Projekty resené v ramci Interni grantové
Podporené inovace vyuky soutéze na podporu inovaci a kvality studia 10
na PdF UP
Vyhlaseni a administrace vyzvy k podavani
Systémova podpora Zadosti o Stipendium na podporu tvorby 1
studentskych inovaci mimoradnych a inovativnich diplomovych
projektd na PdF UP
Podpofreni studujici (autofi Podporené diplomové prace studujicich nebo 10
inovativni DP nebo talenty) podporené talenty
Pocet novych PC stanic Nakup novych pracovnich stanic 20
Skoleni v IT oblasti Podpora pracovnikU (IS STAG, IS HAP apod.) 2




Strategickyj cil 2: Podpora doktorskych studii a Ph.D. studentii

Dominantnim poslanim tohoto strategického cile v oblasti doktorskych studii na PdF UP v Olomouci je

realizace postupll a opatfeni vedouci k systemizaci proces v oblasti doktorskych studijnich programf,

jejich evaluace a soustavna podpora kvality doktorského studia a péce o studenty ve vztahu k saturaci

jejich studijnich i osobnich potfeb. PdF UP si pIné uvédomuje, Ze kvalitni a podnétné prostiedi DSP

napomaha generovat juniorni védce, proto fakulta systematicky podporuje koncept Doktorské Skoly

a prinasi Sirokou $kalu moznosti dalSiho rozvoje doktorand( véetné inovativni nabidky individualnich

kurz(.

Podpora student( v Ceskych i cizojazyénych DSP.

Rozvoj internacionalizace DSP vcetné podpory zahranicnich vyjezdd.

Podpora koordinace akademické kariéry s rodinnym Zivotem.

Posileni integrace studentd DSP a podpora jejich spoluprace.

Inovace Standardu doktorského studia a jeho implementace v praxi DSP.

Trvaly rozvoj konceptu Doktorské skoly jako podpory rozvoje kompetenci doktorandd.

Systémova podpora a motivace excelentnich student( DSP.

Podpora zaclenéni studentl DSP do vyzkumné cCinnosti a vyvoje a podpora jejich publikacni

¢innosti.

® SniZeni, resp. prevence drop-out rate u studentl doktorského studia, podpora mentorského
programu.

e Podpora a rozvoj spoluprace mezi doktorandy a akademickymi pracovniky.

Meéfitelné indikatory strategického cile 2

PSP . ipe Hodnota
Nazev indikatoru Popis/specifikace indikatoru 2025
Pocet podporFenych Podpora talent(i v DSP 3
vynikajicich studentd DSP
Realizace studentské SoutéZni studentska védecka konference

. . 1
konference jako podpora kvality v DSP
Zﬁ)cj;:;:t?;cr;?z:ﬁ?aniénich Podporao povinnych zahranicnich stazi 5

(xs . studentd DSP
stdZi studentd DSP
Podpora Doktorské skoly Dalsi rozvoj kompetenci student’ DSP 1
a mentorského programu a prevence drop-out
Inovace a implementace
Standardu doktorského studia | Systemizace a definice proces( v DSP 1
na PdF UP v Olomouci
Podpora a rozvoj spoluprace Setkani student’ DSP — podpora sdileni
mezi doktorandy nazorl, zkuSenosti a zpétné vazby v rdmci 2
a akademickymi pracovniky studia DSP




v/ v

Strategickyj cil 3: Kvalitni védecka a tviircéi ¢innost

V oblasti védecké a tvlrci Cinnosti je prioritou v roce 2025 pokracdovat v zaméreni se na kvalitu
a zintenzivnéni podpory hodnotnych védecko-vyzkumnych vystupt akademickych pracovnikd fakulty,
véetné vystupl s mezindrodnim presahem. DlleZitou soucasti védecké a tvaréi Cinnosti PdF UP
v Olomouci je transfer poznatkl do praxe jejich pfimou implementaci a otevienost védecko-
vyzkumnych kapacit PdF UP v Olomouci terénu a potfebam praxe. K tomu, aby mohl byt strategicky
cil naplfnovan, bude zajisténa systematicka podpora a vzdélavani akademik( v trendech vedoucich
k dosahovani odpovidajicich vystupl (véetné wvyuZiti pokrocilych modelll generativni umélé
inteligence).

Metodicka podpora kvalitni védy, vyzkumu a dalsi tvarci ¢innosti.

Podpora perspektivnich (ndrodnich i mezinarodnich) vyzkumnych projekta.

Podpora excelentnich védeckych vysledk( a kvalitnich uméleckych vystupu.

Realizace institutu tvdrcéiho volna pro akademické pracovniky.

Podpora a dalsi posileni narodnich i mezinarodnich interdisciplinarnich vyzkumnych tyma.
Koordinace spoluprace s aplikacni sférou, navazovani kontaktll a vyhledavani komercniho
vyuziti vysledkd vyzkumu, vyvoje a tvarci ¢innosti.

Podpora smluvniho vyzkumu.

® Popularizace vysledkl védy a vyzkumu a posileni spolecenské relevance védeckych a tvircich
vysledk( fakulty.

Meéfitelné indikatory strategického cile 3

e e e g . e Hodnota
Nazev indikatoru Popis/specifikace indikatoru 2025
Publikac¢ni fond Vyhlaseni Publikaéniho fondu 1
Grantovy fond dékana Vyhlaseni Grantového fondu dékana 1
TvUrci volno Vyhlaseni — pocet podporenych akademikd 2

Vzdélavaci cyklus ,,Odpoledne s védou”
Vzdélavaci cyklus VaV podporujici dosahovani kvalitnéjsich vystupl 1
VaV na PdF UP




Strategickyj cil 4: Posileni strategického rizeni na PdF UP v Olomouci

V roce 2025 bude nadale pokracovat spoluprace vedeni fakulty, akademického senatu, vedoucich
kateder, Ustavl a oddéleni fakulty a realizace souboru fidicich a organizac¢nich aktivit, jejichZz cilem
bude zkvalitnéni a prohloubeni vnitini komunikace a fidicich ¢innosti uvnitf fakulty. Hlavnim cilem pro
rok 2025 je zvladdnuti procesu rekonstrukce hlavni budovy PdF UP na Zizkové nam. z pohledu
stavebniho, organizacniho i persondlniho.

Dokonceni revize vnitfnich norem a predpis fakulty, jejich inovace a aktualizace s cilem zajistit
srozumitelnost a prehlednost pravidel v nich stanovenych. Na konci roku 2025 budou vSechny
vnitfni normy revidovany, zastaralé a v soucasnosti obsoletni normy budou zruseny
a stanovena pravidla chovani budou odpovidat soucasnosti.

Prijeti novely Statutu a organizacniho fadu PdF UP, nové normy upravujici nakladani
s webovym portalem fakulty. Pfiprava souboru norem zajistujicich organizacni, bezpecnostni
a souvisejici aspekty rekonstrukce budovy PdF UP.

Realizace minimalné dvou Skoleni vedoucich pracovnik( fakulty v oblasti pravidel tizeni,
plsobnosti a odpovédnosti vedoucich pracovniki v oblasti fizeni lidskych zdroja.

Realizace dvou vyjezdnich porad/skoleni vedoucich pracovniki fakulty a pracovist s cilem
zvysit Uroven informovanosti a spoluprace pti napliovani strategickych cil(i fakulty.

Rozvoj kompetenci pracovnikd PdF UP a vyuZiti mentoringu jako jednoho z klicovych nastrojl
k podpore a rozvoji nové prijatych pracovnikd (THP a akademika).

Systémova podpora vzdélavani pracovnik( PdF UP — Skoleni pro pracovniky (fidici a normativni
aspekty, zlepsené prostredi pro rovné pristupy a prevence ageismu aj.).

Pfiprava analyzy studijnich podminek, Uspésnosti a potfeb studujicich s cilem identifikovat
silné a slabé stranky studijniho prostredi a zlepSovat kvalitu vzdélavani.

Provedeni analyzy situace v oblasti kariérového poradenstvi pro studenty.

Normativni a metodické zajisténi socialnépravniho a psychologického poradenstvi. Propagace,
resp. rozsifeni nabidky moZnosti poradenské cinnosti a psychologické péce.

Podpora studentskych spolkl — podpora akademickych pracovnik(, ktefi s nimi pracuiji.

Meéfitelné indikatory strategického cile 4

Nazev indikatoru

Popis/specifikace

Hodnota
indikatoru 2025

Vzdélavani akademickych

Skoleni, vzdélavaci akce : L - 4
i neakademickych pracovnikd fakulty
Vyjezdni porada/skoleni Podpora strategického fizeni 2
Nové vnitfni predpis " (. ey s
predpisy Pfiprava a vydani nové vnitfni normy 4
a normy
Inovace vnitfnich predpist ., by oy
predp Vydani novel vnitfnich predpist a norem 2
a norem
Analyza studijnich " . . ,
Ptiprava nastroje — analyzy 1

podminek




Strategickyj cil 5: SniZzeni administrativni zatéze a optimalizace
infrastruktury na PdF UP v Olomouci

V souvislosti s pfedpokladanym nabytim Gc¢innosti smlouvy na realizaci vefejné zakazky ,PdF/UPOL —
Rekonstrukce vybranych prostor objektu Zizkovo ndam. 5“ v lednu 2025 bude hlavnim cilem tohoto roku
realizace stavebnich praci ve dvou etapdch s ohledem na nezbytnou potiebu zachovani ¢astecného
nepretrzitého provozu objektu. Souvisejicimi cili jsou postupna Uprava vnitfnich prostor a usili
o udrZitelny rozvoj a snizovani energetické ndrocnosti budov PdF UP v Olomouci. Soucasti
organizacnich, projektovych i stavebnich praci bude snaha o feSeni vzdéldvacich, informacnich
a kontrolnich systémU podporujicich bezpecnost prostiedi fakulty.

Modernizace a stavebni tpravy prostor PdF UP

Rekonstrukce hlavniho objektu PdF UP — Zizkovo nam. 5:

> Uprava vstupnich prostor hlavni budovy PdF UP na Zizkové nam., propojeni 4. NP a 5. NP
prostfednictvim schodisté a dvou novych vytah(, u¢eben a komunikacnich prostor, véetné
stavebnich Uprav pro studenty se specifickymi potfebami — bezbariérovy pfistup do
objektu, uceben, doplnéni indukénich smycek,

» zfizeni studovny v objektu Zizkovo ndm. 5,

Uprava prostor slouZicich pro podporu prace se zajemci o studium na VS.

Rekonstrukce prostor vyuzivanych pro internacionalizaci.

Uprava prostor byvalého bufetu v podzemnim podlaZi hlavni budovy na zazemi pro studenty.

Modernizace AV techniky ve vyukovych prostorach.

Dodavka interiérového vybaveni pro praktické a kolaborativni uceni.

Snizeni administrativni zatéZe a udrzitelny rozvoj

Realizace Akéniho planu Strategie udrzitelného rozvoje Pedagogické fakulty UP v Olomouci na

roky 2024-2025:

realizace technickych a organizacnich opatreni ve prospéch energetickych uspor,

zlepSeni systému tfidéni odpadd, resp. minimalizace vzniku smésného odpadu,

podpora udrzitelnych zplsobU dopravy a elektromobility,

zefektivnéni schvalovani dokumentu elektronickou cestou (tzv. schvalovaci workflow —

stipendia, obéhy doklada),

podpora zavérecnych praci studentl svyzkumnou problematikou souvisejici

s udrzitelnosti formou stipendii,

» prednasky a besedy o udrzitelnosti vedouci k rozsiteni znalosti zaméstnanc(, studentd
a verejnosti,

» prezentace témat udrzitelnosti na portdle U21 zabavnou a populariza¢ni formou k vyu?Ziti
pro ucitele a Skoly,

» navazovani partnerstvi s organizacemi zabyvajicimi se tématy udrZitelného rozvoje,
podpora aktivit a podileni se na realizaci, spoluprdce se studentskou kurii AS PdF UP.
Pfiprava a realizace kurzd pro zaméstnance PdF UP v IT dovednostech a dalsSich aktivitach

s cilem snizit administrativni zatéz.

Realizace Skoleni, napf. na téma Prakticky privodce ochranou mékkych cild pro budouci
pedagogy zamérené na ochranu mékkych cild pro studenty, ktefi sméruji k profesi pedagoga
na ZS nebo SS.

VVVYVYVY
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Meéfitelné indikatory strategického cile 5

Hodnota
Nazev indikatoru Popis/specifikace N
pis/sp indikatoru 2025
Studovna Novy prostor pro studium 1
V ramci stavebnich praci bude zejména
provadéno: demoli¢ni prace, vyména podlahové
krytiny, vyména vSech dvefi z chodeb do
pracoven/uéeben, zajisténi bezbariérového
Rekonstrukce hlavniho pfistupu do uceben, biodynamické osvétleni,
objektu PdF UP — zlepSeni akustiky mistnosti, zatemnéni mistnosti, 1
Zizkovo ndm. 5 pfizplsobeni sanitni techniky pro studenty se
specifickymi potfebami, instalace indukénich
smycek, doplnéni elektronické pozarni signalizace
a evakuacniho rozhlasu, vybudovani novych
technickych mistnosti pro umisténi server( apod.
Uprava prostor byvalého . y
P P y, Prostor pro studenty se zazemim pro ohfev
bufetu v podzemnim , .. o
v . vlastni stravy a pobytova mista pro traveni 1
podlazi hlavni budovy o
. , volného ¢asu
na zazemi pro studenty
< , Vzdélavani a skoleni zaméstnancli v oblasti IT
Skoleni " . 2
a ochrany bezpecnosti
Zamérené na téma udrZitelnosti a vedouci
Pfedndasky a besedy k rozsifeni znalosti zaméstnanc(, student( 2

a verejnosti




Strategickyj cil 6: Podpora spolecné identity PdF UP v Olomouci

Strategicky pldan na rok 2025 se opét zaméfuje na podporu spolecné identity univerzity i jeji
pedagogické fakulty, stejné jako na budovani znacky, spolecné univerzitni kultury a posilovani vnitini
a vnéjsi komunikace. Pedagogickd fakulta bude i nadale rozvijet svlij koncept Ucitel21, jenz nabyva
podoby komplexu ideové propojenych akci, specifického didaktického obsahu a promyslené webové
prezentace. Také v obdobi roku 2025 bude projekt U21 systematicky navazan na probihajici aktivity
reformy pregradudlni pfipravy ucitell, implementaci kompetencniho rdmce absolventa ucitelstvi,
pfipadné oborovych ramci, stejné jako na dalsi aktivity souvisejici s probihajicimi reformami
a fakultnimi akcenty (revize RVP ZV, podpora wellbeingu a dusevniho zdravi, spole¢ného vzdélavani,
digitalni gramotnosti, medialni vychovy, ¢tenafstvi, popularizace védy, komunikace s uditeli z praxe
apod.). Fakulta se bude v nadchazejicim obdobi vénovat také rliznym formam naplfiovani tieti role
a poradani aktivit pro oborovou komunitu a absolventy.

Budovani znacky a spole¢né unikatni univerzitni kultury

e Verejné kulturni, popularizac¢ni a vzdélavaci aktivity PdF UP v Olomouci.

e Vytvareni digitadlniho obsahu a pravidelnych intervenci a kampani na socialnich sitich.

e Koordinace a podpora dobrovolnickych a studentskych aktivit — ve smyslu napliovani treti role
univerzity podle aktualni situace.

e Vytvareni uceleného souboru materialli a predmétli pro propagacni a marketingové ucely.

Posileni vnitfni a vnéjsi komunikace

® Celorocni pribéina prezentace fakulty na webu PdF UP v Olomouci (zejména sprava
a vytvareni aktualit).

® Provoz portalu Ucitel21 a kontinualni vytvareni obsahu pro tuto platformu (véetné procesu
pribéziné inovace obsahu i formy).

e Dilciucelené obsahové segmenty pro platformu UCitel21 na zakladé Siroké spoluprace kateder,
akademik(l, studentli a absolventl (napf. knihovny zdrojl, minisites a dalsi dil¢i webové
stranky).

e Platformy virtuadlni komunikace vcetné technologického zabezpeceni: Ucitel21, web Centra
inovaci ve vzdélavani s knihovnou materialli, portal Pecuji o sebe... a své Zaky; webova
prezentace Doktorské Skoly, platforma Détské konference, platforma prehlidky digitalni tvorby
déti a mladezZe Be_on the Screen atd.), vytvareni obsahu orientovaného na podporu adaptace
studentl a studentek 1. ro¢nikl, webova prezentace pro absolventy PdF UP atd. (Prvni pomoc
pro prvaky, portal pro Zlaté a stfibrné promoce).

® Prlibézna realizace Cinnosti s akcentem na komunikaci strategickych zmén souvisejicich nejen
se strategickym planem PdF UP, ale také s reformou pregradudlni pfipravy uciteld.

® Pravidelna setkani akademické obce, nové formy informovani akademické obce, virtudlni
podoby; pokracuje vydavani newsletteru PdF UP a zvefejriovani zprav z U21.

® Celorocni pribézna prezentace fakulty na socidlnich sitich (tvorba vlastnich obsah(, sprava
skupin Studenti PdF UP, PdF Job, Ucitel21, zavadéni inovativnich opatfeni pro udrzeni
sledujicich a rozsifovani publika).

e Tvorba a sprava socialnich siti osvétového a metodického projektu PdF UP Pecuji o sebe.

e Priprava formatd, jejichZ prostfednictvim se do komunikace zapoji studenti, posileni prezen-
tace pedagogickych praxi a studentskych projektu.

e Ve spolupraci s Olomouckym krajem bude opét ptipravena prezentace finalistd ceny Ucitel
Olomouckého kraje — nové se zapojenim Ceny dékana PdF a ceny pro vyucujici PdF, podpora



ucitelské profese, popularizace ucitelstvi; soustavnd spoluprace s krajem a ucitelskym
terénem, motivace studentek a student( ucitelstvi.

e Tvorba funkéni strategie specidlnich kampani pro rtzné cilové skupiny uchazec a publika
a jejich realizace (platforma Studuj PdF UP a novy obsah pro tuto uchazecéskou platformu
véetné spotu).

e Produkce propagacnich a didaktickych materiald a informacnich kampani s diirazem na udrzi-
telny rozvoj a prezentaci védeckych a odbornych vystupt PdF UP v Olomouci.

e Podpora kampané PdF UP v Olomouci na veletrzich vzdélavani, pfiprava propagacnich
materialQ, realizace uchazedské kampané.

® Podpora komunikace se zahrani¢nimi uchazeci (tvorba obsahu anglickojazyéné verze webu
PdF UP v Olomouci).

e Pravidelny media-monitoring a benchmarking v oblasti komunikacni a marketingové strategie.

e Komunikace s absolventkami a absolventy.

® Program terénnich akci a jinych aktivit ur¢enych specidlnim cilovym skupinam, tvorba a vydani
podplrnych material( pro pedagogicky terén, spoluprdce se subjekty z praxe.

Meéfitelné indikatory strategického cile 6

Hodnota indikatoru

Nazev indikatoru Popis/specifikace 2025

Budovani znacky a spolecné unikatni univerzitni kultury
Akce pro ¢leny akademické obce
a pro verejnost

Akce pro verejnost Alespon 30 akci

Digitalni edukativni obsah Prednasky, ¢lanky, minisites Alespon 5 vystupl
Podpora studentskych Noc vzdélavani, diskusni formaty, prezentace

a dobrovolnickych akci studentskych vystup, ¢lanky, videa, statusy, | Alespon 20 vystupl
a aktivit fotografické soubory

Posileni vnitini a vnéjsi komunikace

2 platformy
(pribézny obsah
v denni a tydenni
frekvenci)

2 platformy se
stalym obsahem

Webové stranky fakulty, tvorba aktualit,
banner(, fotogalerii, generovani
videokanal(, U21, CIV PdF, Pecuji o sebe;
metodické minisites, knihovnicky, blogové
stranky

Webové prezentace
PdF UP v Olomouci

. . Obsah souvisejici s naplfiovanim strategii
Komunikace strategickych J P g

. a reformy, akce, texty, debata, setkani Alespon 3 vystupy
zZmén S
akademické obce
Newslettery Pravidelny informacni prostredek pro Alesboft 4 &isla roéné
PdF UP v Olomouci akademickou obec (newsletter PdF) P
FB, Twitter, Instagram, 2 skupiny na FB o Ly
. e e ’ , nstagram, 2 skupiny na s, 6 socialnich médii
Sprava socidlnich siti YouTube; pfispévky na socialnich médiich; v v 1
. ve v Y 365 prispévkl
texty, fotografie, proud prispévkl (denné)
Prezentace finalistl cen Spoluporadani akce, ucast na procesu . , .
o , Y poluporadan akce, A Alespori 10 vystupl
Ucitel Olomouckého kraje zpracovani ¢lank(, rozhovord, videi
Uchazedska kampan, Komplexni souhrn aktivit a propagacnich
realizace kampané, vystupl; Studuj PdF UP, obrazova, 1 komplexni kampan
tvorba obsahu textovd a audiovizualni média
Anglickojazycna verze Obsah anglickojazycné verze webové

webu PdF UP v Olomouci platformy PdF UP Alespofi 12 clanku

3 akce a 5 vystupl

Aktivity pro absolventy Dny pro absolventy, prezentace osobnosti na U1
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Strategickyj cil 7: Internacionalizace v globalizovaném svété

Mezinarodni mobilita z(stava jednim ze stézZejnich pilifd a cill internacionalizace a zastava vyznamnou
roli v rozvoji globalnich kompetenci studentll i zaméstnancd. PdF UP v Olomouci bude v maximalni
mozné mife podporovat zahranicni vyjezdy a pfijezdy studentll a akademickych i neakademickych
pracovnikd. RovnéZ trvda podpora prijizdéjicich zahrani¢nich studentd a akademickych
pracovnikd. Nadale bude pokracovat podpora kratkodobych studijnich program(, a to v ramci
programovych zemi EU, ale i mimoevropskych destinaci. Kontinualni podpora bude také vénovana
zkvalitfiovani stavajici cizojazy¢né vyuky a hledani moznosti implementace mezinarodni dimenze
do struktury studijnich program.

Posileni nastrojli internacionalizace.

Rozvoj a podpora mezindrodnich mobilit studentl a akademickych pracovnikg.

Podpora jazykovych kompetenci akademickych i neakademickych pracovnika.

Podpora realizace mezinarodnich akci a kratkodobych studijnich program( poradanych PdF UP

v Olomouci (napft. letni a jarni Skoly, workshopy, International Week, blended mobility apod.).

e Monitoring a zvySovani kvality stavajicich cizojazyénych studijnich programi/predmétd (pri-
bézna ¢innost).

e Systematicka propagace mobility a podpora zahranic¢ni zkusenosti studentd PdF UP v Olomouci
(pribézna cinnost).

e Posileni podpory pfijezd( hostujicich akademickych pracovnik( (priibézna ¢innost).

e Navazovani kontaktll s novymi zahrani¢nimi partnery a rozvoj stavajicich partnerstvi, zejména

v ramci strategickych partnerstvi ¢i mezinarodnich konsorcii (priibézna c¢innost).

Meéfitelné indikatory strategického cile 7

PP . - Hodnota indikatoru

Nazev indikatoru Popis/specifikace
2025

Y - - Podpora a rozvoj mezinarodnich mobilit

Pocet zahrani¢ni mobilit " . . 110
pracovniky i student(i PdF UP v Olomouci
. . Konferencni setkani zastupcd zahranicnich
Realizace International . . , vy v
Week univerzit vedouci k rozsifeni ¢i upevnéni 1
mezinarodni spoluprace

Pocet pracovnikd Podpora zvySovani jazykovych kompetenci
navstévujicich akademickych i neakademickych 20
jazykové kurzy pracovnikd
Pocet realizovanych oy, e s ye o

. . y Podpora zahranicnich vyjezd( i pfijezd( .
kratkodobych . . , o s Alespon 5

o . (v€etné kombinovanych typ( mobilit)

studijnich programf
Pocet hostujicich Rozvijeni mezinarodni dimenze 10
akademickych pracovniki ve vzdélavani na PdF UP v Olomouci
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