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Vyjadieni ke stanovisku ZO VOS PdF UP ke smérnici dékana

Vazeny pane predsedo,

Vami zmihovana smérnice 25/2015 byla vedenim Pedagogické fakulty Univerzity
Palackého v Olomouci pfijata po dlouhych diskuzich jako nastroj pro podniceni
védecké a publikaéni €innosti akademickych pracovnika fakulty. V minulych |étech
ma predchudkyné ve funkci dékana fakulty pani prof. PaedDr. Libuse Ludikova,
CSc. soustavné upozorfiovala na mnoha grémiich i vjednani s jednotlivymi
pracovniky fakulty, Ze publikaéni a védecka uroven fakulty je nizka a v kontextu
Metodiky hodnoceni vysledku vyzkumnych organizaci bude fakulta nejen v ramci
Univerzity Palackého ale i ve srovnani s jinymi pedagogickymi fakultami v Ceské
republice nedosahuje patficné urovné.

Dle platné Metodiky hodnoceni vysledku vyzkumnych organizaci pro léta 2013 az
2015 tento stav na nasi fakulté vyvrcholil pravé rokem 2014 velmi nizkym
hodnocenim, které nasi fakultu posunulo na 4. misto od konce ve srovnani
s ostatnimi pedagogickymi fakultami. Dalo by se fici, ze ,doslo na slova pani
dékanky".

Ptam se — pro¢ Pedagogicka fakulta Masarykovy univerzity v Brné dosahla
14 225,15 bodl, pro¢ Pedagogicka fakulta Karlovy univerzity v Praze dosahla
11 950,99 bodl a pro¢ i Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec Kralové docilila
7 095,47 bodu a dokonce Pedagogicka fakulta Ostravské univerzity ma 5 398,68
bodl a my Pedagogicka fakulta Univerzity Palackého v Olomouci jen 4 627,83
bodld. Jsme snad hor§i nez kolegové v Brné, Praze, Hradci Kralové, Liberci Ci
Ostravé? Jsou nase vysledky méné kvalitni? Myslim, ze nejsou, jen je jich malo a
nejsou predkladany tam, kde byti mély, tam kde dle Metodiky hodnoceni vysledkl
vyzkumnych organizaci jsou hodnoceny a ziskavaji body.

Véda, vyzkum, publikaéni ¢innost — to jsou zaklady pro hodnoceni kvality vyzkumné
organizace, kvality akademického pracovnika a jsou také soucasti procesu
akreditace studijnich programu a oboru na fakulté realizovanych. Nebudeme-li
dosahovat patricnych vysledku, nebudeme mit nejen prostiedky na realizaci veédy,
na vyzkum, na publikaéni €innost a provoz, ale nebudeme mit ani akreditovane
programy a obory. Nebudou-li obory, nebude potfeba fakulty a pracovist na ni
pusobicich.
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Mnou schvalena smérnice ma tomuto krizovému scénafi predejit. Ano, vie je
spojena nadoba, jak sam uvadite — pro publikovani vysledkd vyzkumu je potfeba
finanénich prostfedkti a realizovat vyzkum znamena mit grant. Pokud grant
neziskame, musi prostfedky na vyzkum a publikovani jeho vysledkl dotovat
pracoviété ovéem z prostfedku, které ziskava za védu vyzkum a publikace. Je to
uzavieny kruh, ze kterého se fakulta, chce-li si zachovat svou excelenci a existenci
musi dostat vlastnimi silami i za cenu, ktera neni zrovna popularni.

Situace je vazna, nezastiram. Netési mne to, ale chci a mam vdli udélat vée proto,
aby tato fakulta obhdjila svou existenci a vysokou pfidanou hodnotu, kterou pfedava
svym studentl.

VaZzeny pane pfedsedo, vitam Vasi nabidku na spolupraci, ktera mne velmi tési, tési
o to vic, ze pfichazi v tézké dobé pro fakultu a véfim, Ze spoleénymi silami se nam
podafi dostat fakultu tam, kde pravoplatné patfi a kde ji vSichni vnimame, tj. jako
vysoce excelentni, vyzkumnou instituci, jejiz vysledky ji fadi mezi predni
pedagogické fakulty nejen v Ceské republice.

S pozdravem
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