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2                          Vnitřní norma PdF UP č. PdF-B-23/15 

 

Vnitřní norma Pedagogické fakulty Univerzity Palackého  

k provedení vnitřního mzdového předpisu  

Univerzity Palackého v Olomouci 

 

 

Článek 1 

Úvodní ustanovení 

 

V souladu s čl. 5 odst. 6 vnitřního předpisu Univerzity Palackého v Olomouci (dále jen „UP“) č. R-A-18/02 „Vnitřní 

mzdový předpis Univerzity Palackého v Olomouci” v platném znění (dále jen „Vnitřní mzdový předpis“) vydávám 

tuto vnitřní normu konkretizující kritéria mzdových tarifů pro akademické a vědecké pracovníky na Pedagogické 

fakultě Univerzity Palackého v Olomouci (dále jen „PdF UP“). 

 

Článek 2 

Mzdové tarify akademických a vědeckých pracovníků 

 

1. Akademičtí a vědečtí pracovníci PdF UP jsou zařazeni do mzdových tarifů dle mzdových tříd stanovených 

Přílohou č. 1 Vnitřního mzdového předpisu UP v Olomouci. 

2. Mzdové tarify odpovídají odborným požadavkům na pedagogickou a vědecko - výzkumnou činnost zaměstnanců 

PdF UP zařazených v uvedených mzdových třídách.  

3. Tabulka mzdových tarifů pro jednotlivé mzdové třídy a mzdové stupně akademických a vědeckých pracovníků 

PdF UP:  

 

akademičtí a vědečtí pracovníci 
mzdová třída 

A1 A2 A3 A4 A5 

označení mzdového tarifu pro PdF UP D1 D2 D3 D4 D5 

vzdělání (titul) Bc. Mgr. Ph.D. doc. prof. 

mzdový tarif 30 000 31 000 35 000 44 000 59 000 

maximální procentní výše osobního 

ohodnocení 
250% 

 

Článek 3 

Závěrečná ustanovení 

 

1. Zrušuje se Pokyn děkanky Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci ke stanovení mzdy 

akademických a vědeckých pracovníků ve znění novely č. 4 ze dne 15. 5. 2023.  

2. Tato vnitřní norma nabývá platnosti dnem vydání a účinnosti 1. 1. 2024. 

 

 

V Olomouci dne 30. listopadu 2023         

 

          

 

    doc. PhDr. Vojtech Regec, Ph.D., v. r. 

              děkan Pedagogické fakulty 

         Univerzity Palackého v Olomouci 

https://www.upol.cz/nc/kontakty/vyhledavani/kontakt/empid/20037727/

