Méstska knihovna Prostéjov vyhlasuje vybérové rizeni na obsazeni pracovniho mista:

pracovnik/pracovnice ptiijéovny pro déti a mladez

Pozadujeme:

- SS/VS vzdélani, pedagogické nebo knihovnické vyhodou

- orientace v knihovnictvi a literatute, piehled o knizni produkci, dobry v§eobecny piehled

- znalost prace na PC (MS Office, orientace v prostiedi internetu, knihovnicky systém
Clavius)

- zkuSenosti s praci s détmi

- lektorské dovednosti (piiprava a realizace programii pro déti a mladez)

- aktivni a tvlrci pfistup k préci, ochota déle se vzdélavat

- milé a vstficné vystupovani, komunikacni schopnosti

- kreativita

- obcanska a moralni beztthonnost

- dobry zdravotni stav

Naplii prace:

- prace ve vypujénim protokolu — vyptij¢ni sluzby, registrace Ctenarii, vybér poplatki,...
(2 - 3 odpoledni sluzby v tydnu a ob¢asné sobotni sluzby)

- péce o knihovni fond

- lektorské ¢innost — pfiprava a vedeni vzdélavacich programt pro déti a mladez

- zapojeni do dal$ich vzdé€lavacich aktivit knihovny

- dalsi ¢innosti dle potieb knihovny

Nabizime:

- zajimavou a kreativni praci v ptijemném prostiedi

- pracovni pomér na dobu urc¢itou s moznosti prodlouzeni, plny tvazek, platové ohodnoceni
- dle platnych mzdovych piedpist

- stravenky, pét tydnti dovolené

- ptedpokladany nastup duben — kvéten, dle dohody

Strukturovany zivotopis a motivacni dopis doructe nejpozdéji do 15. brezna 2019 osobn¢
nebo zaSlete elektronicky na adresu p.havrankova@knihovnapv.cz.

Zaslanim piihlaSky ucastnik vybérového fizeni poskytuje souhlas s nakladanim
s poskytnutymi osobnimi idaji pro ucely tohoto vybérového tizeni, ve smyslu zdkona €.
101/2000 Sb., o ochrané osobnich tdajt.

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové fizeni kdykoli v jeho priibéhu ¢i
nevybrat Zadného z piihlaSenych uchazecti/uchazecek.



