
Městská knihovna Prostějov vyhlašuje výběrové řízení na obsazení pracovního místa: 

pracovník/pracovnice půjčovny pro děti a mládež 

Požadujeme: 

- SŠ/VŠ vzdělání, pedagogické nebo knihovnické výhodou 
- orientace v knihovnictví a literatuře, přehled o knižní produkci, dobrý všeobecný přehled 
- znalost práce na PC (MS Office, orientace v prostředí internetu, knihovnický systém 

Clavius) 
- zkušenosti s prací s dětmi 
- lektorské dovednosti (příprava a realizace programů pro děti a mládež) 
- aktivní a tvůrčí přístup k práci, ochota dále se vzdělávat  
- milé a vstřícné vystupování, komunikační schopnosti 
- kreativita 
- občanská a morální bezúhonnost 
- dobrý zdravotní stav 

 

Náplň práce: 

- práce ve výpůjčním protokolu – výpůjční služby, registrace čtenářů, výběr poplatků,… 
(2 - 3 odpolední služby v týdnu a občasné sobotní služby) 

- péče o knihovní fond 
- lektorská činnost – příprava a vedení vzdělávacích programů pro děti a mládež 
- zapojení do dalších vzdělávacích aktivit knihovny 
- další činnosti dle potřeb knihovny 

 

Nabízíme: 
 
- zajímavou a kreativní práci v příjemném prostředí  
- pracovní poměr na dobu určitou s možností prodloužení, plný úvazek, platové ohodnocení  
- dle platných mzdových předpisů 
- stravenky, pět týdnů dovolené 
- předpokládaný nástup duben – květen, dle dohody 
 
 
Strukturovaný životopis a motivační dopis doručte nejpozději do 15. března 2019 osobně 
nebo zašlete elektronicky na adresu p.havrankova@knihovnapv.cz. 
 

Zasláním přihlášky účastník výběrového řízení poskytuje souhlas s nakládáním 
s poskytnutými osobními údaji pro účely tohoto výběrového řízení, ve smyslu zákona č. 
101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů. 

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo zrušit toto výběrové řízení kdykoli v jeho průběhu či 
nevybrat žádného z přihlášených uchazečů/uchazeček. 


