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predstavuje pokracovani systematického Usili fakulty o naplfiovani
principl udrZitelnosti ve viech oblastech jeji ¢innosti. Tento dokument navazuje na cile a opatfeni
definované v predchozim akénim pldnu pro roky 2024-2025, rozviji je a prohlubuje s ohledem na nové
vyzvy, technologické trendy a potfeby nejen nasi pedagogické fakulty, ale celé akademické komunity
UP.

Plan je koncipovan tak, aby zajistil dlouhodobou stabilitu a odolnost Pedagogické fakulty UP vUci
ekonomickym, socialnim i environmentalnim rizikm. Zaroven klade dlraz na inovace, odpovédné
hospodareni se zdroji a podporu inkluzivniho prostredi, které reflektuje hodnoty moderniho
vzdélavani. Vychazi z presvédceni, Ze udrzitelnost neni jednordzovym cilem, ale kontinualnim
procesem, ktery vyZaduje aktivni zapojeni vSech ¢len(i akademické obce.

Tento akéni plan je po vzoru Strategie udrZitelného rozvoje Univerzity Palackého v Olomouci
strukturovan do tfi pilifll — ekonomického, socidlniho a environmentalniho, pficemz kazdy z nich
obsahuje popis konkrétnich strategickych cill, jejich dlleZitost, planovand opatfeni a ukazatele,
véetné zodpovédnych osob. Spolecné tvori ramec pro realizaci aktivit, které povedou k efektivnimu
vyuzivani zdroja, posileni odolnosti fakulty a rozvoji kultury udrZitelnosti v jejim kazdodennim
fungovani. Financovani je planovano z rozpoctu Rektoratu UP, PdF UP a z dotacnich tituld.
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Podpora investic do inovativnich a udrZitelnych technologii a infrastruktury — smérovani
zdroja do feseni s dlouhodobym pfinosem

Moderni vzdélavaci instituce, jakou Pedagogickd fakulta UP je, se neobejde bez kvalitni
infrastruktury a technologii, které podporuji efektivni vyuku, vyzkum i administrativu. Tento
strategicky cil zdlraziiuje smérfovani financnich a materidlnich zdrojli do inovativnich
a udrzitelnych Ffeseni, ktera prindseji dlouhodoby pfinos pro fakultu i jeji uZivatele. Investice do
energeticky Uspornych systémd, digitalizace procest a modernizace IT infrastruktury predstavu;ji
klicové kroky k vytvoreni prostredi, které je nejen funkéni a bezpecné, ale také Setrné k Zivotnimu
prostifedi. Dlouhodobym cilem je zajistit, aby kazda investice méla méritelny dlouhodoby pfinos
a snizovala provozni zatéz fakulty.

DuleZitost cile:

Podpora investic do udrzitelnych technologii a infrastruktury je zdsadni pro naplnéni
dlouhodobé strategie fakulty v oblasti odpovédného hospodafeni a ekologické stability.
Modernizace budov a IT systém( s dirazem na energetickou efektivitu snizi provozni naklady,
ekologickou stopu a naopak zvysi komfort pro zaméstnance i studenty. Realizace inovativnich
projektd navic posili konkurenceschopnost fakulty, pfitahne nové talenty a vytvori podminky pro
kvalitni vzdélavani v souladu s principy udrzitelného rozvoje.

Opatieni a ukazatele:

=  Realizace investic do modernizace infrastruktury, zejména v souvislosti s rekonstrukci hlavni
budovy fakulty na Zizkové namésti, a vyuzivat technologickd feseni s dlouhou Zivotnosti,
nizkymi provoznimi naklady a moznosti centrdlni spravy.

=  Realizace opatfeni pro sniZzeni energetické narocnosti objekti:

- vyuZiti potencidlu instalace fotovoltaiky na vybranych objektech fakulty, vcéetné
provedeni technicko-ekonomického posouzeni, pripravy projektové dokumentace
a nasledné realizace,

- postupna vyména svitidel v ucebnach, pracovnach, komunikacnich prostorach
i technickych mistnostech za energeticky Usporné LED systémy se zvySenou Zivotnosti
a s moZnosti inteligentniho fizeni,

- implementace dalSich Uspornych opatieni, jako je fizeni osvétleni, regulace vytdpéni,
doplnovani modernich prvk( automatizace budov (KNX, senzory pfitomnosti, casové
spinace),

- sniZovani spotfeby energie prostfednictvim modernizace technické infrastruktury,
zejména v ramci rekonstrukce hlavni budovy a postupnych obnov objekt( fakulty,

- dlouhodobé monitorovdni a vyhodnocovani energetickych Uspor, aby bylo moiné
planovat dalsi kroky na zakladé realnych dat.

=  Uprednostfovani systém( s transparentni servisni podporou, standardizované napfic
fakultou (AV technika, IT infrastruktura, KNX, osvétleni, bezpecnostni technologie), aby byla
zajisténa kompatibilita, Uspora provoznich nakladl a jednodussi udrzba.

= ZvySovani energetické efektivity objektl prostfednictvim modernich technologii (Usporné
osvétleni, fizené vytdpéni, automatizace budov), které sniZuji spotiebu energii
a dlouhodobé stabilizuji rozpocet fakulty.

=  Systematické planovani obnovy IT a AV techniky, véetné vyuZiti centralizovanych nakupl,
datové analytiky a Zivotniho cyklu vybaveni, aby nebyly realizovdny kratkodobé
a nekoncepcni investice.
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=  Vyuzivani dotacnich a projektovych pfileZitosti (ndrodnich i evropskych) k financovani
investic, aby byly minimalizovany naklady hrazené z vlastnich zdroja fakulty.

= Zajisténi pasportizace a datové evidence technického vybaveni, coz umozni lepsi planovani
obnovy, predikci nakladd a efektivni fizeni majetku.

Garant:
=  Tajemnik PdF UP

Efektivni Fizeni rizik (identifikace hrozeb, krizové planovani a zajisténi kybernetické odolnosti)
Efektivni fizeni rizik pfedstavuje jeden z dllezZitych prvkd udrzZitelného fungovani Pedagogické
fakulty UP. V prostiedi, které je stale vice vystaveno rlznym hrozbam — od organizaénich
a provoznich rizik az po kybernetické Utoky — je nezbytné zavést systematicky pristup k jejich
identifikaci, prevenci a feSeni. Tento strategicky cil zddrazriuje vyznam krizového planovani,
pravidelného monitoringu a zajiSténi kybernetické odolnosti, aby byla zajisténa bezpecnost
zaméstnancl, studentl i datovych systémi fakulty. Implementace opatfeni v této oblasti
prispéje nejen k ochrané infrastruktury a informaci, ale také k posileni divéry a stability nasi
fakulty.

Dulezitost cile:
Efektivni fizeni rizik je zasadni pro nasi dlouhodobou stabilitu a odolnost. V¢asna identifikace
hrozeb a schopnost reagovat na krizové situace minimalizuje mozné dopady na provoz, kvalitu
vzdélavani i bezpecnost dat. Kybernetickd odolnost navic chrani digitalni infrastrukturu, kterd je
nezbytnd pro moderni vyuku a administrativu. Implementace tohoto cile podporuje nejen
bezpecné prostredi pro zaméstnance a studenty, ale také posiluje reputaci fakulty jako
odpovédné a udrZitelné instituce pfipravené celit sou¢asnym vyzvam.
Opatieni a ukazatele:
=  Posileni kybernetické odolnosti fakulty, zejména prostfednictvim:

- standardizovaného fizeni pfistupovych prav v SAP, STAG a dalSich systémech,

- pravidelného nastavovani a kontroly roli, audit(i opravnéni a zalohovani,

- spolupréce s CVT na bezpecnostnich opatienich, Skoleni uzivatel( a prevenci incidentd.
= Zajisténi kontinuity provozu v pfipadé havarii ¢i vypadkl — planovani nahradnich pracovist,

datovych zaloh, prechodovych rezima pfi rekonstrukcich ¢i migracich

=  Pravidelné Skoleni zaméstnancl v oblasti bezpecnostnich protokoll, ochrany dat, BOZP
a krizové komunikace, aby byla minimalizovana zranitelnost zplisobena lidskym faktorem.

Garant:

=  Prodékan pro legislativu, organizaci a rozvoj

=  Tajemnik PdF UP
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Budovani pozitivniho pracovniho prostiedi a kvalitnich podminek pro zaméstnance

Kvalitni pracovni prostredi je klicovym predpokladem pro spokojenost, motivaci a dlouhodoby
profesni rozvoj zaméstnancl. Nasim cilem je vytvaret pracovni kulturu, jejiz soucasti bude
zajisténi priznivych pracovnich podminek, podpora flexibility a péce o wellbeing, které spolecné
prispivaji k harmonickému propojeni pracovniho a osobniho Zivota. Pedagogicka fakulta chce
poskytovat prostredi, kde se kazdy citi bezpecné a ma prostor pro rist.

DuleZitost cile:

Kvalitni pracovni prostredi je strategicky faktor ovliviujici vykon, spokojenost a loajalitu
zaméstnancl. Podminky, které podporuji otevienou komunikaci, respekt a rovné pfileZitosti,
sniZuji stres a zvySuji motivaci. Takové prostfedi pomahd predchazet vyhoreni, podporuje
kreativitu a tymovou spolupraci. Investice do tohoto cile znamena stabilni a zdravou komunitu,
ktera dokaze dlouhodobé naplfiovat poslani fakulty.

Opatieni a ukazatele:

=  Modernizace pracovnich prostor s dirazem na ergonomii a komfort doplnénim nového
ergonomického nabytku do uc¢eben i pracoven

=  Organizace min. 2 workshopl/seminari za akademicky rok zamérfenych na tymovou
spolupraci, komunikaci a prevenci stresu

Garant:

=  Prodékanka pro vnéjsi vztahy a inovace

=  Prodékan pro legislativu, organizaci a rozvoj

=  Tajemnik PdF UP

Rozsifeni programt pro dusevni zdravi, podpora iniciativ zamérenych wellbeing

Cil se zaméfuje na systematické posileni péce o dusSevni zdravi a psychickou pohodu.
Pedagogicka fakulta chce nabidnout Siroké spektrum podpurnych sluzeb — od psychologického
a studijniho poradenstvi az po workshopy, koucink a seminare zamérené na wellbeing, inkluzi
a zdravy Zivotni styl. Smyslem je vytvofit prostiedi, kde se kazdy citi bezpecné, respektované
a ma dostupné zdroje pro zvladani naroénych situaci i osobni rozvoj.

Dulezitost cile:

Podpora dusevni pohody a wellbeingu je nezbytna pro zdravé fungovani akademické komunity
a je Pedagogickou fakultou UP vnimdna jako jedna z klicovych udrzitelnych aktivit. Nedostatek
péce o psychické zdravi mliZe vést ke zvySenému stresu, vyhoreni a sniZeni studijni i pracovni
vykonnosti. Posileni programi a iniciativ v této oblasti pomaha predchazet krizovym situacim
a vytvarfi prostredi, kde se kazdy citi respektovan a ma pfistupné a kvalitni zdroje pro zvladani
narocnych Zivotnich i studijnich situaci.

Opatfieni a ukazatele:
= Aktivni podpora k zajisténi ¢innosti Vysokoskolské psychologické poradny PdF UP

= Organizace min. 3 workshopU za akademicky rok zamérenych na zvladani stresu, prevenci
vyhoreni a podporu dusevni odolnosti

=  Realizace min. 3 seminafll o zdravém Zivotnim stylu a wellbeingu (vyZiva, pohyb, time
management)

= Aktivni propagace dostupnych sluZeb a nabidek k témto aktivitdm prostfednictvim webu
fakulty, socialnich siti a fakultniho newsletteru

Garant:
=  Prodékanka pro vnéjsi vztahy a inovace

=  Prodékan pro legislativu, organizaci a rozvoj
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2.4

2.5

Zajisténi péce o déti zaméstnancu

Pedagogickd fakulta se dlouhodobé snaZi podpofit své zaméstnance i prostfednictvim
konkrétnich aktivit pro jejich déti, jako jsou pfiméstské tdbory, tematické akce a dalsi formy
volnocasovych programd, které usnadni sladéni pracovnich povinnosti s rodinnym Zivotem.

Dulezitost cile:

Zajisténi tohoto cile je také jednou z priorit ve vztahu fakulty k zaméstnanclm. Dostupné
programy pro déti snizuji u rodica stres, zvysuji jejich pracovni stabilitu a loajalitu vici fakulté.
Tento cil nds zaroven ukazuje jako moderni instituci, ktera se snazi aktivné podpofit rodiny svych
zaméstnancl a vytvari pratelské, inkluzivni prostredi.

Opatieni a ukazatele:
=  QOrganizace minimalné 1 pfiméstského tabora v akademickém roce

=  Realizace minimalné 2 tematickych kulturnich nebo vzdélavacich akci v akademickém roce
(napf. kreativni dilny, sportovni dny, poznavaci programy, zabavni program apod.)

Garant:
=  Prodékan pro legislativu, organizaci a rozvoj

=  Prodékan pro praxe a akreditace

Posilovani manazerskych dovednosti vedoucich pracovniku

Pravidelny rozvoj manazerskych kompetenci je nezbytny pro efektivni fizeni tymdQ, a proto se
fakulta chce zamérit na skoleni vedoucich pracovnik( v oblastech, jako je naptiklad evaluace
vykonu a planovani rozvoje tymd.

DuleZitost cile:

Zvladnuti manazerskych dovednosti povaZuje Pedagogickd fakulta UP za zasadni pro své
fungovani, nebot vedouci pracovnici hraji klicovou roli pfi nastavovani procest, hodnoceni
vykonu a planovani rozvoje tymU. Pravidelna skoleni zajistuji, Ze vedeni dokaze reagovat na
zmény, podporovat adaptaci nasich novych spolupracovnikl a vytvaret prostfedi zaloZzené
na oteviené komunikaci a strategickém tizeni. Posiluje se tim stabilita, motivace a dlouhodoba
vykonnost celé organizace.

Opatieni a ukazatele:

= Organizace minimalné 1 skoleni ro¢né zaméfeného na posilovani manazerskych dovednosti
vedoucich pracovniki

Garant:

=  Prodékan pro legislativu, organizaci a rozvoj

=  Tajemnik PdF UP

Komplexni zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi studentti i zaméstnanci

Bezpecné a zdravé prostredi je zakladnim predpokladem pro kvalitni vzdélavani i praci, a proto
se fakulta zaméfi na systematické zajisténi fyzické i psychické bezpecnosti studentd
a zaméstnancl prostfednictvim preventivnich opatfeni, pravidelnych skoleni a sdileni
dostupnych informacnich zdroja. Cilem je minimalizovat rizika, predchazet Uraziim a krizovym
situacim a zajistit, aby se kazdy ¢len akademické komunity citil chranén a podporovan.

DuleZitost cile:

Nedostatecna prevence rizik mlze vést k Urazdm, krizovym situacim a ohroZeni studijniho
i pracovniho prostfedi na fakulté. Systematické zajiSténi bezpecnosti prostiednictvim Skoleni,
informovanosti a dostupnych zdroji pomaha minimalizovat rizika, chrani zdravi student(
i zaméstnancl a posiluje dlvéru v instituci jako bezpecné a odpovédné misto pro vzdélavani
a praci.
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Opatieni a ukazatele:
=  QOrganizace pravidelnych Skoleni a kurz(i BOZP a PO pro vSechny zaméstnance

= Realizace skoleni prvni pomoci / krizové intervence pro min. 10 zaméstnancl ro¢né

= Aktualizace a doplnovani informaci na webu fakulty s aktualnimi pokyny a doporucenimi
k bezpecnosti a ochrané zdravi

=  Zajisténi a naslednda pravidelnd kontrola viditelného oznaceni Unikovych cest
a bezpecénostnich prvkl ve vsech budovach Pedagogické fakulty UP

=  Pravidelna kontrola a aktualizace krizovych pland (min. 1x rocné)

Garant:
=  Prodékan pro legislativu, organizaci a rozvoj

=  Tajemnik PdF UP

Rozvoj a podpora talentovanych studentt

Na Pedagogické fakulté UP se snaZime, aby rozvoj talentovanych studentl Sel ruku v ruce

s principy udrZitelnosti. Chceme jim nabidnout pfileZitosti k inovativnim projektim i tvlrcim

aktivitdam.

Dulezitost cile:

Investici do nadanych a talentovanych studentd povaZuje naSe fakulta za zaklad dlouhodobé

udrzitelné spolecnosti. Véfime, Ze tento pfistup ma pozitivni dopad na spolecnost i Zivotni

prostiedi a Ze je to vklad pro nasi spole¢nou udrzitelnou budoucnost.

Opatfeni a ukazatele:

=  Aktivni podpora talentovanych studentd formou stipendia (na podporu inovativnich
diplomovych projekt(l, na tvarci aktivity)

= Podpora ucasti na konferencich, workshopech a stazich zamérenych na inovace
a udrzitelnost formou stipendia (mimoradného)

Garant:
=  Prodékanka pro vnéjsi vztahy a inovace

=  Prodékanka pro studium
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Kvalitni, bezpeéna a dostupna infrastruktura / udrzitelna sprava budov

Cilem Pedagogické fakulty UP je vytvaret a dlouhodobé udrZzovat moderni, bezpecné a funkéni
prostiedi, které podporuje kvalitni vyuku, vyzkum i provozni ¢innost. Fakulta se zaméfuje na
udrzitelnou a efektivni spravu budov zohlednujici potfeby uZivatel(l, provozni naklady i principy
dlouhodobé udrZitelnosti.

DuleZitost cile:

Bezpecna a kvalitni infrastruktura je zakladnim predpokladem pro bezproblémové fungovani
fakulty. Moderni a dobfe spravované budovy zvysuji komfort studentll a zaméstnancd,
podporuji efektivni vyuku, zvysuji reprezentativnost fakulty a snizuji provozni naklady. Soucasné
umoznuji pruzné reagovat na technologické, legislativni i spolecenské zmény.

Komplexni modernizace objektl fakulty:
- realizace rekonstrukce hlavni budovy PdF UP na Zizkové ndmésti, véetné modernizace
uceben, kancelafi, technickych mistnosti a komunikacnich prostor,

- postupna revitalizace dalSich objektd fakulty (Purkrabska, Univerzitni),

— splnéni aktualnich standardd UP v oblasti bezpecnosti, technické infrastruktury,
AV/IT vybaveni a stavebné-technickych parametri.

Rozvoj bezpecnostnich a pfistupovych systém:

- modernizace a centralizace systému EPS, CCTV, EKV a nouzového osvétleni,

- standardizace pfistupovych prav napti¢ budovami s cilem zvysit jejich bezpecnost
a zjednodusit spravu,

- pravidelné revize technickych zafizeni a aktualizace havarijnich a evakuacnich plana.

Udrzitelné a efektivni fizeni spravy budov:

- systematickd pasportizace majetku a technické infrastruktury (svitidel, AV techniky,
nabytku, vytdpéni, EKV, IT),

- planovany cyklus obnovy majetku umoznujici predvidatelné financni fizeni a eliminaci
havarijnich zasahu,

- optimalizace provoznich nakladl prostfednictvim modernich technologii (KNX,
monitoring energii, LED svitidla, automatické fizeni osvétleni a teploty).

Podpora kvalitniho a uzivatelsky privétivého prostredi:
- zavedeni nového jednotného orientacniho systému UP ve vSech budovach fakulty,
véetné aktualizovanych map, navigacnich prvkid a jednotného vizualniho stylu,

- modernizace nabytkového vybaveni v souladu s ergonomickymi standardy a principy
dlouhé Zivotnosti,

- zlepseni akustickych parametrl u¢eben a zadzemi pro pedagogy i studenty.

Pfistupnost a bezbariérovost:
- zajisténi pristupu osob se snizenou mobilitou (vytahem, bezbariérovymi vstupy),

- doplnéni bezbariérovych prvkl v ramci rekonstrukci (WC, dvere, orientacni znaceni),

- prUbéiné vyhodnocovani bezbariérovosti jednotlivych objektll na zakladé potreb
studentd a zaméstnancd.

Zajisténi bezpecného provozu:

- pravidelné skoleni zaméstnanc( v oblasti BOZP, PO, krizovych a evakuacnich postupl,
- kontrola stavebné-technického stavu objekt( a odstranovani zjisténych zavad,

- pfiprava a vyhodnocovani bezpecnostnich auditd.

Garant:

Tajemnik PdF
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Energeticka efektivita a digitalizace

Cilem Pedagogické fakulty UP je sniZovat energetickou narocnost provozu prostfednictvim
modernich technickych i organizacnich opatfeni. Soucasné chce fakulta rozvijet digitalizaci jako
nastroj pro omezeni spotreby surovin a zefektivnéni administrativnich procest, ¢imZ podpofi
udrzitelny, ekologicky a transparentni chod fakulty.

Dulezitost cile:

Energetické Uspory dlouhodobé snizuji provozni naklady fakulty a pfispivaji k ochrané Zivotniho
prostfedi. Digitalizace dale zajisti rychlejsi a efektivnéj$i administrativni postupy, zvysi
transparentnost a podpofi odpovédné hospodareni, zejména omezenim spotieby papiru
a fyzické manipulace s dokumenty.

Opatieni a ukazatele:
=  Modernizace osvétleni:
- instalace LED svitidel v ramci rekonstrukce hlavni budovy PdF UP na Zizkové namaésti,
- rozsifeni biodynamického osvétleni do dalSich objektt fakulty (Purkrabska, Univerzitni),
- zlepseni svételné-technickych podminek v uc¢ebnach postupnou vymeénou min. 30 ks
stavajicich svitidel za Usporna LED svitidla,
- zavadéni automatického fizeni osvétleni (senzory pohybu a denniho svétla) v u¢ebnach
a komunikacnich prostorech.
=  QOptimalizace provozu vytapéni a chlazeni:
- zavedeni inteligentniho fizeni teploty prostfednictvim casovych a zénovych rezimd,
- vyuZiti modernich prvkl automatizace (KNX, prostorové senzory, regulace dle
obsazenosti),
- sledovani a vyhodnocovani spotieby energii prostfednictvim pravidelnych mési¢nich
analyz.
=  Digitalizace administrativnich procesU:
- prevedeni min. 2 vybranych internich dokumentd/formuladfd do plné elektronické
podoby,
- systematickd podpora elektronické komunikace a postupné omezovani papirovych
dokumentd,
- zvySeni podilu digitalnich workflow (schvalovani, archivace, evidence) pro zrychleni
procesll a snizeni chybovosti.
Garant:
=  Tajemnik PdF UP
Podpora a rozvoj zelené s prvky ochrany fauny
Zelen je nedilnou soucasti udrzitelného a zdravého prostredi. Nasim cilem je rozsifovat zelené
plochy v prostorach fakulty a zac¢lenovat pfirodni prvky do interiér( i exteriérli budov, ¢imz dojde

nejen ke zlepsSeni kvality prostfedi pro nase studenty a zaméstnance, ale celkové k podpore
biodiverzity a ochrané klimatu.

DuleZitost cile:

Rozvoj zelené pfispiva k vytvoreni zdravého a pfijemného prostiedi pro studium i praci. Zelen
zlepsuje mikroklima, sniZuje prasnost, napomaha rozvoji prirodnich ekosystému( a ma pozitivni
vliv na psychickou pohodu. Zaclenéni prirodnich prvkd do prostor fakulty je krokem
k udrzitelnému a odpovédnému fungovani.
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3.4

35

Opatfeni a ukazatele:

=  Podpora zelenych prvk( v ucebnach a pracovnach — umisténi novych rostlin pro zlepseni
mikroklimatu a pohody

= Rozsifeni zelené do chodeb a spole¢nych prostor fakulty

= Instalace zelenych prvk( do fakultnich prostor atria v budové na Purkrabské ul. (Albinka) —
vytvoreni travniku, Zivého plotu, zaloZeni trvalkového zdhonu, vysadba samopnoucich
kvétin rozsifeni zelenych ploch v okoli fakultnich budov — vysadba novych kef

] Pravidelnd udrzba, zavlaZzovani a obnova rostlin

=  Realizace opatieni proti mortalité ptactva

Garant:

=  Tajemnik PdF UP

Odpovédné nakladani s odpady

Odpovédné hospodareni s odpady je nezbytné pro udrzZitelny provoz Pedagogické fakulty UP.
Nasim cilem je sniZzovat produkci odpadu, zefektivnit tfidéni a optimalizovat systém nakladani
se vSemi slozkami, véetné biologicky rozloziteIného odpadu. Zvyseni podilu tfidéného odpadu
prispéje k ochrané Zivotniho prostfedi a ke snizeni ekologické stopy fakulty.

Dulezitost cile:

Spravné nakladani s odpady je klicové pro ochranu Zivotniho prostredi a odpovédné fungovani
fakulty. SniZzeni produkce odpadu a jeho tfidéni pom(ze Setfit zdroje, podpofi recyklaci a omezi
mnozstvi odpadu konciciho na sklddkach. Optimalizaci systému odpadového hospodarstvi
docilime nejen ekologickych, ale i ekonomickych prinosa.

Opatieni a ukazatele:

=  Biologicky odpad — instalace nadob na bioodpad na vice mist (napf. kuchynky, spolecné
prostory)

=  Vyrazné snizeni smésného komundlniho odpadu navysenim tfidicich mist vybavenych
tridicimi nadobami na papir, plast/kov, sklo (do chodeb, u¢eben a pracoven)

=  Prehledné oznaceni nadob, informacni kampané pro studenty a zaméstnance

Garant:

=  Tajemnik PdF UP

Rozvoj udrZitelné mobility a dopravy

Udrzitelnd mobilita pfispiva k ochrané Zivotniho prostfedi, snizovani emisi i hluku a podporuje
zdravéjsi Zivotni styl. Zaroven vytvari prijemnéjsi a bezpecnéjsi prostiedi v aredlech fakulty.
Spravné nastavena dopravni infrastruktura navic zvySuje dostupnost fakulty a efektivitu
pracovnich cest.

DuleiZitost cile:

Tento cil je dalSim krokem k tomu, aby se Pedagogickd fakulta UP stala ptikladem moderni,
udrzitelné instituce. Mobilita ovliviiuje nejen kazdodenni pohodu, ale i budoucnost Zivotniho
prostfedi. UdrZitelna doprava pomaha sniZzovat emise, zlepSuje kvalitu ovzdusi a podporuje
zdravéjsi Zivotni styl. Aktivni zplisoby dopravy, jako je chlze a cyklistika, pfinaseji benefity pro
zdravi i komunitu. Rozvoj infrastruktury a podpora ekologickych teseni prokazuji nasi
odpovédnost vici planeté.

Opatieni a ukazatele:
=  Podpora bezemisnich zpUsobl dopravy:
- instalace novych stojani na kola a rozsireni stavajicich kapacit,
- podpora vyuzivani kol, kolobéZek a pési dopravy v kampusu,
- provéreni moznosti instalace krytych Ulozist pro kola v rdmci objektd fakulty.
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=  Elektromobilita a infrastruktura:
- vybudovani nabijeci stanice pro sluzebni elektromobil,
- zapojeni fakulty do univerzitnich iniciativ pro ekologickou obnovu vozového parku.

Garant:
=  Tajemnik PdF UP
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