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Predmluva

V poslednich desetiletich doSlo v ¢eském Skolstvi k prevratnym zménam, prevaziné
spojenym s kurikuldrni reformou. Tyto zmény se tykaly vSech vzdéldvacich stupili vyjma
tercidrniho vzdélavani. Nakonec i terciarni vzdélavani v novych instituciondlnich akreditacich
bylo nuceno své vzdélavaci obsahy, koncepty a pozadavky aktualizovat a reagovat na zmény,
kterymi Skolstvi prochazi. Je ziejmé, Ze nové kladené cile ve vzdéldvani a implementace
novych vyukovych strategii, které aktualné reaguji na cely vzdélavaci systém nejen v Ceské
republice, ale i ve svété, oteviraji vétsi moznosti védeckého zkoumani v odborné
pedagogické verejnosti. Pro nové vyzkumniky se jedna o znaénou vyzvu v oblasti
pedagogickych véd.

S timto zdmérem se také uskutecnil jiz 15. ro¢nik mezindrodni védecké konference,
na které byly diskutovany aktudlni problémy vychovy a vzdélavani rfeSené ve vyzkumech
studentl doktorskych studijnich program( v oblasti pedagogickych véd. V centru zajmu se
objevuji témata tykajici se vzdélavani ve vSech stupnich $kol, a to nejen v kontextu ceského
Skolstvi, ale také v komparaci se vzdélavanim celosvétovym. Setkdvame se s novymi
vyzkumnymi zameéry, které studenti fesi jak po strance teoretického zpracovani, tak po
strdnce empirické. S ohledem na objektivni empirii jsou rozvijeny a podporovany veskeré
pedagogické kategorie. Prostfednictvim vybranych témat se otevird velké mnoZstvi
navrhovanych vyzkumnych designu, které autofi resi a pfinasi tim do védy a vyzkumu nové
pohledy na tradi¢ni témata, oteviraji také novd, kterd koresponduji se strategickymi cili
vzdélavaci politiky v Ceské republice do roku 2030.

Predkladana publikace obsahuje prispévky, které byly v ramci konference pfedstaveny.
Jedna se o rozsahlé spektrum prispévk(, které je pestré nejen svym obsahovym zabérem,
ale také prokdzanim védeckych a vyzkumnych kompetenci zacinajicich védeckych
pracovnikl, napfiklad v ramci konceptu Ucitel 21 na Pedagogické fakulté Univerzity
Palackého v Olomouci.

Jsme presvédéeni o tom, Ze predkladana publikace zaujme ostatni vyzkumniky svymi
nameéty a povede k dalsi reflexi jejich prace s akcentem na pedagogicky vyzkum a bude
inspiraci pro vSechny pedagogy, ktefi se podili na vychovné vzdéldvacim procesu
ve spolecnosti.

Martina Fasnerova



Strategie zvladani kazné u zacinajicich ucitell télesné vychovy
Strategies of mastering discipline in novice physical education teachers

Vlado Balaban

Abstrakt

Vyzvy a problémy, se kterymi se setkavaji zacinajici ucitelé na zacatku své profesni drahy,
jsou velmi pocetné. Simonik (1995) tvrdi, e celkem 75 % zaéinajicich ugitell na druhém
stupni zakladnich Skol mélo potize s problematikou kazné ve vyuce. Vyzkumy ze zahranici
poukazuji na skutecnost, Ze se podobna situace tyka i zacinajicich uciteld télesné vychovy.
Hlavnim cilem tohoto pfispévku je predstavit a analyzovat strategie pro udrzovani kdzné
u zacinajicich ucitell télesné vychovy na prvnim stupni zakladnich skol. Semi-strukturované
rozhovory byly pouzity jako hlavni vyzkumna metoda. Zakotvend teorie byla pouZita jako
nastroj pro analyzu ziskanych dat.

Klicova slova: zakladni skola, télesnd vychova, zacinajici ucitel

Abstract

The challenges and problems faced by novice teachers at the beginning of their careers are
numerous. Simonik (1995) showed that a total of 75 % of novice teachers at primary school
had problems with the pupils‘ discipline during teaching. Research from abroad shows that
similar situation also applies to novice physical education teachers. The main aim of this
paper is to present and analyze strategies for maintaining discipline among novice physical
education teachers at primary school. Semi-structured interviews were used as the main
research method. The grounded theory was used as a tool for analysis of acquired data.

Key words: primary school, physical education, novice teacher

Uvod

Pojem kazen je dnes velmi diskutované téma. Nejen uditelé se s kazni setkdvaji kazdy
den. Nejcastéji se samotny pojem kazen objevuje ve Skolach, ale miZeme se s nim setkat
i vzaméstnani. V tomto ¢lanku se budeme zabyvat kazni, kterd se tyka skolniho prostredi.
Pod samotnym pojmem kazen si kazdy predstavi néco jiného. Nékdo pouze soubor pravidel,
jiny poslusnost nebo urcité normy, které se maji dodrzovat. V neposledni fadé si ¢lovék
predstavi zvyky, které se prendseji vychovou. Podle Bendla (2004, s. 23) Ize kdzen vymezit
jako ,védomé dodrzovani zadanych norem chovani“. ,Slovo ‘'védomé” zahrnujeme do nasi
definice z toho ddvodu, aby si byl ¢lovék védom danych norem, aby je znal a védél, jaké
chovani se od ného pozaduje” (Bendl, 2004, s. 23). Kazen je slozZity jev a zasahuje do lidskych



Zivotd kazdy den, a to do vSech oblasti. Lze konstatovat, Ze lidé se s timto pojmem setkavaji
at uz védomé nebo nevédomeé kazdy den. Napftiklad v praci, kde je dodrZovan urcity kodex
nebo normy a pravidla, tak i v rodiné, kde by mély byt vzorem, a v neposledni fadé ve
volném cCase, kdy by se mél ¢lovék chovat slusné.

Obst (2009) pise, Ze kazer ve Skole je spjata se schopnostmi Zak(l dodrZzovat jak Skolni, tak
i spolecenska pravidla chovani, pficemZ se s ucitelem podili na splnéni vyukovych cill
a formovdani pozitivniho socidlniho prostredi. Celkové se kazern manifestuje v respektovani
poradku, regulativ, norem, které se dohromady podileji na splnéni chodu skoly. Mezi tyto
ukoly mohou byt zakomponovany: osobni hygiena, zachazeni s u¢ebnicemi a didaktickymi
pomuckami, pravidelnost Skolni dochazky, pozitivni chovani Zzakd béhem vyuky
a o prestavkach, splnéni domdcich ukoll, odpovidajici pfiprava na vyuku a testy apod. Je
vSeobecné zndmo, Ze ucitel je jednim z rozhodujicich Cinitel(i, co se tyce oblasti vychovy
a vzdélavani. Pokud budeme hovofit o pozitivnich zméndch, kterych by se mélo ve Skole
dosdhnout, je potteba zadit pfimo u ulitele. Zmény a reformy, které se zaméruji na ndpravu
Skoly, jsou zavislé na tom, zda je ucitel ochoten zménit pojeti vyucovani a zménit pfistup
k Zakm ve tfidé. Ddle je nutné vénovat pozornost tomu, zda je ochoten zménit postup
v pracovnich metodach, a hlavné zda je schopen pracovat na zméné osobnosti, jeho
schopnostech a vzdélani (Simonik, 1995).

1 Zadinajici ucitel

Pod pojmem zacinajici ucitel si rlizni autofi predstavuji rGzné definice. Simonik (1995,
s.9) uvadi, Zze ,jako zacinajicitho je moZno oznacit ulitele v prvnim Skolnim roce jeho
pedagogického plsobeni. Prvni rok ve Skole je rokem konfrontace predstav a idedlu
mladého ucitele s mnohdy tvrdou skuteénosti, rokem konfrontace jeho pfipravy se
skute¢nym vykonem profese, konfrontace mezi teorii a praxi“. Podlahova (2004) zacinajiciho
ucitele definuje jako nezkuseného, mladého, neovladajiciho Zadné pracovni techniky ani
postupy. Chudy a Neumeister (2014) ve své publikaci uvadéji, Ze zacinajici ucitel ma vétsinou
problém udrzet si kdzen ve tfidé a neumi se pohybovat mezi uréitymi hranicemi. Neumi
pracovat s odménami a tresty, ovSsem musime konstatovat, Ze nejen ve sméru k zaklm, ale
také k sobé samému, protoze jako zacinajici ucitel nema rozvinutou sebereflexi. Musime
podotknout, Ze sebereflexe je nedilnou soucdsti profese ucitele (Urbanovska, 2000), a to
z toho dlvodu, Ze je Uzce spojena osobnostnimi vlastnostmi Clovéka a jeho vnimanim
edukacni reality a rozhodovacim procesem. Chudy a Neumeister (2014) dale také uvadi, ze
zacinajiciho ucitele mlizeme definovat jako ucitele, ktery ma zakladni pedagogické znalosti.
Vytvafi subjektivni konstrukt vychovné ¢innosti, ten podrobuje mife pedagogickych
zpUsobilosti, kterych dosahl. Zacinajici ucitel se uci novym edukaénim postupim
a objektivné hodnoti své strategie vychovné cinnosti.



1.1 Kazen u zacinajiciho ucitele

Kazen pro zacinajiciho uditele predstavuje nezbytny vzdélavaci prostfedek v ramci
socializace. Zacinajici ucitelé pfi formovani kazeriské strategie Casto demonstruji poruchu
tzv. pozorovaci strategie. Je to jeden z divod( potreby pouzivani odpovidajici strategie ze
strany zacinajiciho ucitele pro kazdou situaci s vyskytem nekazné ve tridé. Kazenské techniky
pouzivané ze strany ucitele by mély byt efektivni a mély by Zaka naucit ukaznénosti, coz
vede k vytvéreni pozitivnich vztahl mezi Zaky ve tfidé a mezi samotnym ucitelem a tfidou
(Buchtova, Kucerova, Chudy, Neumeister, Plischke, Petrova, & Vyhnalkova, 2015).

Potize béhem uditelského plisobeni zacinajicich uciteld v tuzemskych podminkach
zkoumad napftiklad Simonik (1995). Na celkovém vzorku, ktery &inil 141 zaéinajicich uciteld
zakladnich Skol, byly zkoumdny situace, které v praxi pfinasi uciteldm nejvice potizi. Mezi
24 vytipovanymi pedagogickymi ¢innostmi, které se vykondvaji s obtizemi, autor uvadi, Ze
nejvyssi procento zacinajicich ucitell se setkdva s praci s neprospivajicimi zaky (77 %),
s problémy, jak udrzet kazen ve vyuce (75 %), pozornost zakd (70 %), diagnostikovat
osobnost zdka (64 %), motivovat zaky (60 %) a tak dale.

Na druhou stranu v jednom zahrani¢nim vyzkumu autorky Auger a Boucharlat (2005)
uvadi, Zze ze 115 zacinajicich ucitell 57 % zaZilo situaci s neukdznénosti celé tfidy a 37 %
s neukdznénosti jednoho zZdka. Dale autorky i blize vysvétluji pojem tzv. problémového Zaka,
jehoZ projev se déli na dva typy: ten, ktery vyrusuje béhem hodiny / ve vyuce a ten, ktery
odmitad spolupracovat. Typologie Zdka vyruSujicitho béhem hodiny se déli na: neklidného
7aka; konfliktniho Zaka; provokujiciho 7dka a agresivniho Zaka. Zak odmitajici pracovat se
projevuje odmitanim: spoluprace, ochotou jit k tabuli, udélat cviceni, ukdzat svou préci
uciteli, odpovidat na otazky apod. Tzv. problémova tfida je definovana jako tfida s vyskytem
hluku, ktery muZe vyprovokovat skupina Zak( i celd tfida. DalSimi charakteristikami
problémové tridy je neochota k praci, opét skupiny zakd ¢i naopak celé tridy a pasivita Ci
neochota spolupracovat, nedostatek zakovské iniciativy, apatie a Ihostejnost ke vSemu ve
tridé.

1.2 Kazen u zacinajiciho ucitele télesné vychovy

Oliviera a Graca (2013) zkoumali problém vyskytu neukdznéného chovani béhem vyuky
télesné vychovy a na zdkladé tohoto vyzkumu uvadéji, Ze zacinajici ucitelé ¢asto pfijimaji
vzorce chovani, které zahrnuji nedostatecnou flexibilitu, Spatné chapani ddavodl pro
poruseni kazné u zakl nebo pouzivaji nepfiméreny trest za takzvané trivialni poruseni kdzné.
Na druhou stranu jsou i okolnosti a prostredi pro vyuku télesné vychovy specifické, vyuka je
ovliviiovdna mnoha faktory. Zaci se napfiklad pohybuji velmi ¢asto v prostoru vétsim, nez je
obvyklad ucebna. UcCitelé a Zaci Celi Spatné akustice, vysoké hladiné hluku, velkému poctu
zakd ve tridé, vyuka probihd se stalym zamérenim na bezpecnost a manipulaci se
sportovnim vybavenim a vsechny tyto faktory mohou byt dlivodem k obavam ohledné
dodrzovani kazné. Ucitel télesné vychovy musi také ¢asto ménit misto vyuky: od télocvicny
pfes ucebny, do bazénu a na venkovni hristé. VSechny tyto faktory vyzaduji rlizné pfistupy



a vytvareji vyzvy pro udrzovani kazné béhem vyuky (Cothran & Kulinna, 2015; Ryan &
Mendel, 2010).

2 Metodologie

Cilem tohoto vyzkumu je prozkoumat strategie zacinajicich uditell télesné vychovy
v jejich hodinach na 2. stupni ZS. Byly vytvoFeny nasledujici vyzkumné otazky: Jak pFistupuji
zaCinajici ucitelé k problematice kdazné béhem vyuky? Které strategie voli pfi budovani,
udrZovani a napravovani kdzné béhem vyuky TV?

Pro tento ¢lanek byl pouZit kvalitativni pfistup a metoda obsahové analyzy. Na zakladé
obsahové analyzy budeme definovat kategorie kéd( a formulovat teorii, kterd se zaméruje
na kazen u zacinajiciho ucitele télesné vychovy. Metodou sbéru dat jsou semi-strukturované
rozhovory. Ze semi-strukturovanych rozhovor( byla zpracovana data pomoci otevieného
kddovani. Nasledné byly postupné vytvofeny pojmy, které zachycuji konkrétni udalosti
ajevy. Tyto pojmy jsou induktivné zakotveny v datech, ale samy o sobé maji abstraktni
povahu, protoze obsahuji myslenku, princip nebo zkuSenost, ktera je platna napfi¢ rGznymi
uddalostmi nebo situacemi. DalSim krokem obsahové analyzy je hledani teoretickych vztah(
mezi kategoriemi kodl pomoci tzv. axidlniho kédovani (Strauss & Corbin, 1999). Pomoci
axidlniho kédovani byl zjistén vztah mezi kategoriemi koédd. Po axidlnim kéddovani nasleduje
volba Ustredni kategorie kédl a formulace teorie, coz bylo uskute¢néno pomoci selektivniho
kddovani. Selektivni kédovani je zavérecnd faze kdodovani, jehoz cilem je specifikovat,
identifikovat, nalézt zakladni, klicové a Ustfedni kategorie a konceptualizovat souvislosti.

2.1 Vyzkumny soubor

Jako metoda pro vybér vyzkumného souboru byla pouZita metoda tzv. snéhové koule
(ang. snowball sampling), ktera spociva v tzv. nabalovani kontakt( v redlnych podminkach
(Hendl, 2005). Na tomto zakladé cinil vyzkumny soubor tohoto vyzkumu osm zacinajicich
ucitelll télesné vychovy (2 & a 6 ?) na druhém stupni zakladnich skol, pficemz zakladni Skola
je jejich prvnim zaméstnanim a praxe téchto zacinajicich uciteld je kratSi nez 5 let.



3 Vysledky

Na zakladé semi-strukturovanych rozhovor( byly vytvoreny kategorie koda.

Tab. 1. Kategorie kédu

Vnimdni pojmu
kazné a autority:

Budovani kazné:

Dodrzovani kdzné:

Poruseni kdzné a vyreSeni
neukaznéného chovani:

Dodrzovani pravidel
Poslouchani uciteld
Normy a skolni rad kazné
Dobré chovani zaka

Respektovani ucitele
Pfirozend autorita

Zabéhnuté strategie
Vyzvy pfi budovani

OdliSnost kazné
v hodindch TV av
jinych predmétech
Zaujmout zaky
Mit/nemit stanovena
pravidla

Slovni prikazy
Odmény
Tresty
Strategie pro

se pfedem
stanovi

udrzeni kdzné
Mit pravidla, kterd

Reakce pfi porusovani
neukaznéného chovani
Reeni neukdznéného
chovani
Postupy pfi opakovaném
poruseni kazné
Odmeény a tresty
Naucené strategie
a postupy z doby, kdy
ucitel studoval

Tab. 2. Kategorie kdédl: Vnimani pojmu kazen a autorita ucitele

Pod pojmem kazen si
predstavim dodrzovani
pravidel a slusné chovani.

Zaci respektuji ucitele a jednaji
v souladu s nastavenymi
pravidly.

Kazen znamena dodrzovani
pravidel a slusného chovani,
kdy Zaci respektuji ucitele.

Dodrzovani pravidel, norem
a $kolniho fadu.

Zaci vnimaji ucitele jako
autoritu.

Prirozena autorita, ktera
pUsobi na déti.

Pro zaky je uditel pfirozena
autorita a Zaci dodrzuji
pravidla, normy a Skolni fad.

ZAci si sami stanovi pravidla
a dodrzuji je.

Zaci dodrzuji pravidla, aby se
nezranili v hodiné TV.

Zaci si sami stanovi pravidla
a ddvaji pozor, aby se nezranili
v hodinach TV.

Ucitelé si pod pojmem kazen
a autorita predstavu;ji
dodrZovani pravidel a slusné
chovdni. Tato pravidla si Zaci
mohou nékdy nastavit sami

a dodrZovat je a zaroven Zaci
respektuji ucitele a vnimaji ho
jako pfirozenou autoritu.
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Tab. 3. Kategorie kédG: Budovani kazné

Mam predem stanovena
pravidla a Zaci je musi
respektovat.

Z4ci musi dodrzovat pfedem
stanovena pravidla, pak maji
vice volnosti pfi vybéru hry
vTV.

Zaci musi dodrzovat predem
jasné dand a stanovena
pravidla.

Pokud Zaci dodrzuji kazen,
mohou si zvolit hruv TV.

Musim zaujmout vSechny zaky
a sttidat hry.

Snazim se udrzet relativni ticho
ivhodiné TV.

Zaci si mohou zvolit hry, pokud
dodrzuji kdzen v hodinach TV.

Zaci jsou hluénéjsi p¥i hodiné
TV, ale snazim se je uklidnit.

Nejvétsi vyzva je, aby méli zaci
radost z hodiny, i kdyZ musi
dodrZovat kazen.

Zaci jsou v hodinach TV
predmétech, ale snazim se, aby
dodrzovali kazen, a snazim se
je troSku uklidnit.

Ucitelé si buduji kdzen u zaka
tak, ze zaci musi dodrzovat
pravidla, ucitelé se Zaky snazi
zklidnit pfi hodinach TV

a pokud Zaci kazen dodrzuiji,
mohou si zvolit hru, kterou
chtéji v TV hrat.

Tab. 4. Kategorie kédG: Dodrzovani kazné

Pouzivam slovni pfikazy
a pistalku.

Pouzivam slovni pfikazy, jako
stdj! nebo nebéhej!

Pouzivam hlavné pistalku.

Pouzivam pistalku a slovni
prikazy jako stlij! a nebéhej!

Strategie jsou jasné stanovend
pravidla a stridani aktivit.

Mdame jasné stanovend
pravidla a stfidame aktivity.

Pouzivam gestikulaci, pochvalu
anebo trest.

Zaci musi dodrzovat pravidla,
pokud je nedodrzuji, dostanou
poznamku do zZakovské knizky.

PouZivam odmeény i tresty jako
napfiklad pozndmka do
zakovské knizky.

Pro dodrzovani kazné u zaku
ucitelé stridaji aktivity,
pouzivaji gesta, pistalky,
pfiCemz zaci musi dodrZovat
pravidla, a pokud pravidla
porusuji, dostanou poznamku
do Zakovské knizky.
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Tab. 5. Kategorie kédG: Poruseni kazné a vyreseni neukaznéného chovani

Zaci se pohybuji tam, kde
nemaji.

Zaci se postuchuji a jsou a?
pfilis hluéni.

Setkala jsem se jen s tim, Ze
kFici.

Zaci se pohybuji tam, kde
nemaji a jsou pfilis hlucni.

Kdyz Zaci zlobi, zapiskam,
slovné je upozornim.

Slovné zaky upozornuji, pokud

Kdyz Zaci zlobi, zapiskam nebo
je slovné napomenu.

Pti poruseni kdzné ucitelé
piskaji nebo slovné napominaji,
nejvétsim prohreskem zaku
byva hlu¢nost a pohyb

v mistech, kde nemaji byt
porusuji kdzen a zapiskam. )Ry

- - = a ucitelé vétsinou resi nekazen
Trestdm poznamkou do ZK

o pozndmkami.
nebo do kazenského listu.

— — Davam poznamky do Zakovské
Podle toho, jak je to zavainé N L
L , knizky nebo do kazeriského
poruseni, ddm poznamku, list
o B istu.

nebo se s nimi slovné

domluvim.

Zavér

Vysledky Ize nahlédnout skrze prisma mezindrodniho vyzkumu Teaching and Learning
International Survey [TALIS] (Boudovd, Stastny, & Basl, 2019). Tento vyzkum poukazuje na
relativné dobry stav tykajici se problematiky kazné u &eskych ucitel& na ZS (51 % v CR vs.
75% v rdmci EU). PoruSovani kazné neni moziné eliminovat, ale do jisté miry se da
predchazet nechténému chovani ze strany zakU. Zacinajici ucitelé télesné vychovy pouzivaji
strategie koncipované na kombinaci predem stanovenych pravidel, odmén a trestQ
a zajimavého obsahu hodiny, kde se Zaci maji moznost podilet na pribéhu hodiny télesné
vychovy.

Zdroje

Auger, M. T., & Boucharlat, C. (2005). Ucitel a problémovy Zdk. Strategie pro reseni problému
s kdzni a uc¢enim. Praha: Portal.

Bendl, S. (2004). Jak predchdzet nekdzni,
nakladatelstvi.

Boudova, S., Stastny, V., & Basl, J. (2019). Mezindrodni Setfeni TALIS 2018. Ndrodni zprdva.
Praha: Ceska $kolni inspekce.

Buchtovd, T., Kuéerova, L., Chudy, S., Neumeister, P., Plischke, J., Petrova, J., & Vyhnalkova,
P. (2015). The phenomenon of discipline and its conception for novice teachers —

aneb Kdzeriské prostredky. Praha: ISV

A discourse analysis. Creative Education, 6(8), 711-717.

12



Cothran, D., & Kulinna, P. (2015). Classroom management in physical education.
In E. Emmer & E. Sabornie. Handbook of classroom management (2nd ed.) (pp. 239-260).
London: Routledge.

Hendl, J. (2005). Kvalitativni vyzkum. Praha: Portal.

Chudy, S., & Neumeister, P. (2014). Zacinajuci ucitel” a zviddanie discipliny v kontexte
2. stupna zdkladnej skoly. Brno: Paido.

Obst, O. (2009). Kazefi ve vyuce. In Z. Kalhous, O. Obst a kol. Skolni didaktika (pp. 386-402).
Praha: Portal.

Oliviera, M., & Graca, A. (2013). Teachers procedures related to students misbehaviour in
the physical education lesson. Millenium, 45(1), 9-24.

Podlahova, L. (2004). Prvni kroky ucitele. Praha: Triton.

Ryan, S., & Mendel, L. (2010). Acoustic in physical education settings. The learning
roadblock. Physical Education and Sport Pedagogy, 15(1), 71-83.

Strauss, A., & Corbin, J. (1999). Zdklady kvalitativniho vyzkumu. Boskovice: Albert.

Simonik, 0. (1995). Zacinajici u¢itel. Brno: Masarykova univerzita.

Urbanovska, E. (2000). Rozvoj sebereflektivnich dovednosti v pfipravé budoucich uciteld. In
V. Svec (ed.). Monitorovdni a rozvoj pedagogickych dovednosti (pp. 125-136). Brno: Paido.

Grantova podpora
Vyzkum byl realizovan v rdmci feSeni projektu IGA_PdF_2019 034 Zacinajici ucitel télesné
vychovy z pohledu kdzné.

Kontakt

Mgr. Vlado Balaban, Ph.D.

Ustav pedagogiky a socidlnich studii

Pedagogicka fakulta Univerzity Palackého v Olomouci
Zizkovo ndm. 5, 771 40 Olomouc, Ceska republika
E-mail: vlado.balaban02@upol.cz

13



Zistovanie urovne historickej empatie u vysokoskolskych studentov
The determination of level of historical empathy among university
students

Eva Baumann

Abstrakt

Historickd empatia je jedna z koncepcii historického myslenia a zaroven Specificka
schopnost, ktora umozZnuje lepsSie pochopit konanie, vychodiska a postoje historickych
osobnosti bez rizika prezentizmu. Predmetom nasho vyskumu bola uUroven historickej
empatie u Studentov uditelstva akademického predmetu dejepis v kombindcii a Studentov
jednopredmetovych pedagogickych Studijnych programov. Tu sme zistovali pomocou
Skalového dotaznika. Vysledky tychto dvoch skupin sme porovnali a analyzovali vzhfadom na
vopred stanovené kritéria.

Klacové slova: historickd empatia, prezentizmus, skdlovy dotaznik, historicky kontext

Abstract

Historical empathy is one of the concepts of historical thinking, and at the same time
a specific ability that enables a better understanding of the actions, starting points and
attitudes of historical personalities without the risk of presentism. The subject of the
research is the level of historical empathy in students of teaching the academic subject of
history and students of one-subject pedagogical study programs. It was measured using
a scale questionnaire. The results of the two groups were compared and analyzed against
predetermined criteria.

Key words: historical empathy, presentism, scale questionnaire, historical context

Uvod

Kritici tradicného spdsobu vyucby dejepisu zacali vo Velkej Britanii od druhej polovice
20. storocCia poukazovat na problém, ktory sa vyskytoval medzi Studentmi dosahujucimi
najlepsie vysledky v Standardizovanych testoch — napriek znalostiam z histérie sa u nich
objavoval tzv. prezentizmus. Studenti posudzovali fudi z minulosti na zéklade svojich
sucasnych (modernych) poznatkov, hodn6t a postojov. Povazovali ich za hlapych,
menejcennych a ich spravanie za zvldstne a nepochopitelné. Preto v anglofénnych krajinach
vznikaju vyskumy a Studie, ktoré sa snazia odpovedat na otazky, ako predist v su¢asnom
modernom, dynamickom svete vynasaniu zjednoduSenych sudov nad minulostou. Ako
priviezt Studentov k poznaniu, Ze ludia v minulosti boli mysliace a citiace bytosti a ich
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spravanie a ¢iny boli ovplyvnené mnozstvom vonkajsich i vnutornych faktorov? Jednou
z moznych ciest rieSenia tohto problému je prave koncepcia historickej empatie.

1 Prehlad problematiky

Najviac pozornosti sa venuje v suc€asnosti historickej empatii v USA a Kanade, kde sa stala
etablovanou a akceptovanou zlozkou vyucby histérie. V ramci projektu The Historical
Thinking Project, ktory do roku 2014 viedol Peter Seixas z univerzity v Britskej Kolumbii,
kanadski odbornici na vyucbu histérie definovali Sest koncepcii, ktoré spolu tvoria historické
myslenie. Jednou z koncepcii je aj , historical perspective taking” — snaha pochopit, vysvetlit
a interpretovat myslenie a konanie ludi z minulosti na zaklade faktografie a overenych
pramenov. Projekt bol impulzom pre kurikuldrne zmeny v niekolkych kanadskych Statoch
(Britska Kolumbia, Newfoundland, Novy Brunswick, Manitoba), Sstat Ontdrio vclenil
koncepcie historického myslenia do vsetkych ro¢nikov povinného vzdeldvania (1-12), aj do
vSetkych udrovni kvalifikaéného vzdeldvania pre buducich uditelov histérie (The Historical
Thinking Project, 2014).

Medzi odbornikmi sa polemizuje o definiciach historickej empatie a o tom, ako ju u Ziakov
efektivne rozvijat (Foster, 2001; Harris and Foreman-Peck, 2004; Korber, 1998; Lee and
Ashby, 2001, Shemilt, 1984). Cast odbornikov (Seixas, Gibson, Ercikan, 2015) preferuje
termin , perspective taking”, teda nazeranie na udalosti z pohladu niekoho iného — v tomto
pripade historickej osobnosti — pretoZze povazuji emociondlnu rovinu tohto konceptu za
tazko uchopitelnd. Objavuju sa vsak aj nazory, Ze , perspective taking” je SirSi koncept ako
historickd empatia a preto je potrebné tieto pojmy jasne odliSovat (Huijgen et al., 2014,
Endacott and Brooks, 2013). Vyskumnikov nazorovo rozdeluje najma afektivna zlozka
historickej empatie, pretoze podla jednej skupiny (Lee and Ashby, 2001; Foster, 2001) nie je
mozné skutoCne sa stotoznit s pocitmi osobnosti z minulosti. Najnovsie Studie (Brooks,
2011; Endacott, 2010; Endacott and Brooks, 2013; Kohimeier, 2006) vSak nachadzaju silné
prepojenie historickej empatie s emocionalnym rozmerom, ktoré potvrdzuju tvrdenie
(Barton and Levstik, 2004; Davis Jr., 2001), Ze afektivna zloZka je integradlnou sucastou
historickej empatie.

Zmyslom historickej empatie nie je, aby sa Studenti s rozhodnutiami a ¢inmi historickych
osobnosti identifikovali, ale aby ¢o najlepsie pochopili pohnutky a dovody, ktoré stdli za
rozhodnutiami a konanim tychto ludi. Odbornici prizvukuju, Ze rozvoj historickej empatie nie
je mozny bez dostato¢nych vedomosti a chapania kontextu (Endacott and Brooks, 2013;
Foster, 2001; Lee and Ashby, 2001).
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Historicka empatia obsahuje tri navzajom zavislé a prepojené zlozky:

e Historicku kontextualizaciu — chapanie socidlnych, politickych a kultirnych noriem
skimaného historického obdobia a vedomosti o historickych udalostiach, ktoré
viedli ku konkrétnej, skimanej situacii.

e Tzv. perspective taking — pohlad z perspektivy inej osoby — snaha pochopit ako
postava z minulosti mohla uvaZovat v danej situacii.

e Afektivne prepojenie — skimanie toho, ako preZité skudsenosti historickych
osobnosti a ich konanie mohlo byt ovplyvnené ich emdciami, a snaha pochopit
tieto emdcie na zdklade vlastnych zazitkov a skusenosti.

V slovenskom prostredi sa problematike historickej empatie podla nasich zisteni doteraz
nevenovala cielend pozornost. Okrajovo sa jej dotykal vyskum z roku 2004, v ktorom
v jednej z otazok vyskumnici zistovali, ¢i sa stredoskolski Studenti na hodinach dejepisu
snazia pochopit spravanie fudi v minulosti. lba 33 % respondentov na tuto otdzku
odpovedalo pozitivne (vela/velmi vela) a takmer rovnaky pocet respondentov (31 %)
uviedol, Ze sa touto strankou dejepisu zaoberaju velmi malo alebo malo (Bockova, 2014).

V zahranici sa zistovanim Urovne rozvoja historickej empatie u buddtcich ucitelov dejepisu
zaoberal finsky odbornik na edukaciu Jukka Rantala (2011), ktory si pre tento ucel vybral
metddu simulacie. Hodnotné postrehy a podnety pre nds vyskumu poskytuju tiez zistenia
najnovsich vyskumov rozvoja historickej empatie u Studentov zakladnych a strednych skél —
k nim patri vyskum z Nového Zélandu (Davidson, 2014), finska studia (Rantala, 2015) a dva
vyskumy z Holandska (De Leur, Van Boxtel, Wilschut, 2017 a Huijgen, van de Grit, Boxtel,
Holthuis, 2018).

2 Metodoldgia

Na zistovanie dosiahnutej Urovne historickej empatie sme zvolili Standardizovany meraci
nastroj vytvoreny podla vzoru Ulriky Hartmann a Marcusa Hasselhorna (2008). Nastroj sme
adaptovali vzhladom na obsahovy Standard Statnych vzdelavacich programov pre predmet
dejepis (ISCED 2 a ISCED 3). Vyskumnu vzorku tvorili Studenti ucitelstva dejepisu a Studenti
jednopredmetovych pedagogickych programov, ktori Studuju na Pedagogickej fakulte
Univerzity Komenského v Bratislave. Skimali sme spolu 117 Studentov vo vsetkych roénikov
bakaldarskeho a magisterského stupria Studia ucitelstva dejepisu a 110 Studentov
jednopredmetovych programov. Spolu teda vyskumnu vzorku tvorilo 227 respondentov.
Vyber charakterizujeme ako dostupny.

2.1 Vyskumné otazky

V nasom vyskume sme sa sustredili na vyskumné otazky, ktoré maja vztah k urovni
historického myslenia Studentov uditelstva dejepisu v kombindcii a Studentov
jednopredmetovych pedagogickych programov. Su vysokoskolski Studenti schopni
historickej kontextualizacie a pohladu na problém z perspektivy historickej postavy? Je
rozdiel medzi Urovhou historického myslenia u Studentov uditelstva dejepisu a Studentov
jednopredmetovych pedagogickych programov? Maju vysokoskolski Studenti tendenciu
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suhlasit so zjednodusenymi a stereotypnymi tvrdeniami? Objavuje sa u vysokoskolskych
Studentov prezentizmus?

2.2 Vyskumné metody

Nasim vyskumnym nastrojom bol Skdlovy dotaznik s hypotetickym scendarom
s historickym kontextom, ktory je sucastou obsahu vzdeldvania na zadkladnych a strednych
Skolach. Hypoteticky scendr sa zaklada na historickych redlidch a je podloZzeny odbornou
literatirou na danu tému. Po precitani kratkeho textu, ktory ma Studentov uviest do
situdcie, maju za ulohu preditat si devat tvrdeni a na zaklade svojho uvédzenia vyznacit na
4stupniovej unipolarnej Skale, ako velmi jednotlivé tvrdenia so situdciou v texte
koresponduju. Tvrdenia, ktoré maju respondenti posudit, su rozdelené do troch skupin.

Prva skupina predstavuje tvrdenia, ktoré vykazuju znaky prezentizmu a reprezentuju
budu stihat, vyhrd sudny spor — nikto ho predsa neméze nutit ist bojovat do vojny, ked' nie je
profesiondlny vojak. Bolo by to porusenie jeho ludskych prdv.” Tvrdenie je zaloZené na
sucasnych, modernych postojoch. Neberie do uUvahy historicky kontext a nereflektuje
situdciu ¢loveka zZijuceho v roku 1914.

Druha skupina predstavuje tvrdenia so zndmkami stereotypizacie na zdklade ulohy
historického agenta (postavy) v hypotetickom scenari. Priklad: ,Ondrej nebude chciet ist
bojovat za cisdra a Rakusko-Uhorsko, lebo je Slovdk.” Tvrdenie predstavuje akysi
medzistupen, pretoze je zjednodusujlice a opiera sa o stereotyp, absentuje pohlad na
situdciu z perspektivy dobovych hodnét a postojov.

Tretiu skupinu tvoria tvrdenia predstavujuce najvysSiu Uroven kontextualizovaného
historického myslenia so znamkami historickej empatie. Priklad: , Narukuje, aj ked mad
obavy. Predstava, Ze ho ¢akd prisny vojensky rezim, sa mu nepdci. Nechce odist pre¢ od
rodiny, ale veri, Ze do Vianoc bude opdt doma, tak ako sa pise na plagdtoch a vsetko sa vrdti
do starych kolaji.”

Prvu stranu dotaznika tvorili idaje o respondentovi. Zistovali sme vek, pohlavie, stupen
vysokoskolského Stddia, rok studia, Studijnd kombinaciu, druh absolvovaného
stredoskolského vzdelania a mesto, v ktorom respondent strednu Skolu navstevoval a tiez
udaj o tom, ¢i respondent maturoval z predmetu dejepis.

2.3 Reliabilita

Reliabilitu vyskumného nastroja sme zaistili vytvorenim troch poloziek z kazdej urovne
historickej kontextualizacie — v skalovom dotazniku sa nachadzali tri tvrdenia reprezentujice
prezentizmus, tri tvrdenia, ktoré vykazuju zndmky stereotypizacie a tri tvrdenia, ktoré
predstavuju najvyssSiu uroven historickej kontextualizacie. Poradie polozZiek je ndhodné, aby
sa predislo odhaleniu suvislosti v Strukture dotaznika.
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3 Ciastkové vysledky vyskumu

Udaje z vyhodnotenych dotaznikov preukazali vy$siu mieru kontextudlneho historického
myslenia, ktoré je zloZzkou historickej empatie, u Studentov ucitelstva histdrie. Zaroven vsak
poukdzali aj na ich vysokl mieru suhlasu so stereotypnymi tvrdeniami — az 33,33 %
respondentov.

Graf 1 a Graf 2.
Porovnanie hodnot reprezentujucich mieru sthlasu respondentov s jednotlivymi tvrdeniami

Vysledky Studentov ucitelstva Vysledky kontrolnej skupiny
historie

NajzdvazinejSim zistenim je, ze iba 60 % respondentov zo skupiny buducich ucitelov
dejepisu odmietlo tvrdenia s prvkami prezentizmu. V kontrolnej skupine odmietlo tieto
tvrdenia 42 % respondentov. Zaujimavé pre nas su i hodnoty, ktoré poukazuju na nizke
rozdiely v hodnoteni jednotlivych tvrdeni $kdlového dotaznika medzi Studentmi, ktori
absolvovali maturitnu skdsku z dejepisu a tymi, ktory z dejepisu nematurovali.

Graf 3 a Graf 4.
Porovnanie vysledkov respondentov bez maturity z dejepisu a s maturitou z dejepisu

Hodnoty Studentov bez maturity z Hodnoty Studentov s maturitou z
dejepisu dejepisu
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4 Diskusia

Na zaklade Cciastkovych vysledkov nasho vyskumu moéZeme odpovedat na cast
stanovenych vyskumnych otazok. Studenti ucitelstva histérie ¢astejsie reagovali pozitivne na
tvrdenia reprezentujice kontextudlne myslenie. Tato skutoénost vsak neznamend, Ze
dokazali jednoznacéne odmietnut tvrdenia vykazujlice prezentizmus alebo stereotypné
premyslanie. Prezentizmus a stereotypné premyslanie sa objavilo v oboch skimanych
skupinach. Tieto Udaje podporuju nasu snahu vytvorit metodiku uréenu vysokoskolskym
pedagdégom na Katedre histérie PdfUK, ktord by obsahovala informacie o koncepcii
historickej empatie a praktické ukdazky jej rozvijania priamo v procese vyucby buducich
ucitelov dejepisu.

Daldie zistenie nasho vyskumu naznaduju, 7e ani maturitnd skuska z dejepisu ako
podmienka pre prijatie na Studium ucitelstva dejepisu, by v sucasnosti nezarucila prijatie
Studentov s vy$Sou Urovnou historickej kontextualizacie.

S datami z nasho vyskumu nadalej pracujeme. V dalSom kroku budeme hladat moiné
suvislosti medzi typom absolvovane] strednej Skoly a odmietanim tvrdeni s prvkami
prezentizmu a stereotypov. Tieto zistenia by nam v budulcnosti mohli posliuzit ako jedno

Ill

z ,vodidiel” pri tvorbe kurzov pre Studentov prvého rocnika bakalarskeho Studia v ramci

nove] akreditdcie.

Zaver

Prezentovanad praca sa pokusa pomocou Standardizovaného Skalového dotaznika priniest
novy pohlad na koncepciu historickej empatie ako na jednu zo zlozZiek historického myslenia
v prostredi vysokoskolskych Studentov so zameranim na buducich ucitefov dejepisu. Na
zaklade ciastkovych vysledkov nasho vyskumu mdzeme skonstatovat, Ze Studenti uditelstva
histérie maju v porovnani s kontrolnou skupinou vysSie rozvinutd Uroven historickej
kontextualizacie — zakladu pre historickl empatiu. Zaroven vsak vysledky upozorfuji na
tendenciu Studentov suhlasit so stereotypnymi tvrdeniami. Samotny prezentizmus tiez
ostava rizikovym faktorom pre 40 % buducich ucitelov. Chapanie dejepisu ako Skolského
predmetu a jeho vyucby prechadza transformaciou — stredobodom prestavaju byt
faktografické udaje, ktorych vyhladanie je otazkou par sekdnd, ale narabanie so
suvislostami, schopnost chapat kontext, kriticky vyhodnotit informacie, ¢i nazerat na
problém z roéznych perspektiv. Koncepcia historickej empatie ma potencial tieto zrucnosti
rozvijat a kultivovat. Vysledky nasho vyskumu preto mbézeme chapat ako vyzvu pre Sirsiu
diskusiu o tejto koncepcii a zaroven impulz pre tvorbu relevantnych metodickych
materidlov.
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Aktivizacni metody prispivajici k rozvoji ctendiské gramotnosti u zaka
na prvnim stupni ¢eskych zakladnich skol

Activating teaching methods which contribute to the development

of the reading literacy of pupils at the Czech elementary schools

Hana Blazkova, Martina Fasnerova

Abstrakt

V pfispévku se zaméfime na vyuziti aktivizaénich metod ve vyuce na prvnim stupni ¢eskych
zakladnich skol. Smyslem zavadéni aktivizaénich metod do $kol je vést zaky k vyssi participaci
ve vyuce. Diky témto metodam ziskava zak aktivnéj$i kompetence v oblasti gramotnosti. Zaci
si rychleji a trvaleji osvojuji poznatky tim, Ze se aktivné zapoji do vyucovani. Cilem pfispévku
je zjistit prostfednictvim metod kvalitativniho vyzkumu (analyza ptiprav ucitel, primé
pozorovani a rozhovory s uciteli v ramci kvalitativniho vyzkumu), zda ucitelé znaji a vyuzivaji
v soucasnych ceskych zakladnich Skolach aktivizaéni metody, které rozviji ¢tenarskou
gramotnost ve vyuce.

Klicova slova: prvni stupen zakladni Skoly, aktivizacni metody, ¢tenarskd gramotnost,
vyzkum

Abstract

In this article we will focus on the application of the activating methods to the classes of the
Czech elementary schools. The purpose of the application of these methods is to lead the
pupils to a higher participation in the lessons. Thanks to these methods pupils gain more
active competencies in the field of the reading literacy. The aim of this article is to find out
by means of qualitative research methods (analysis of preparation documents of teachers
for their lessons, direct classes observation and interview with the Czech teachers) if they
know and use activating methods developing reading literacy in their lessons.

Key words: Czech elementary school, activating teaching method, reading literacy, research

Uvod

V soucasné sSkole se stale Castéji setkdvame s pojmem aktivizacni vyukové metody.
Zarazovanim aktiviza¢nich metod do vyuky je projevem snahy zvysit angazovanost zaku pfi
osvojovani lidské kultury, bez které se nemohou obejit.

Diky vzdélavacimu programu pro zakladni vzdélavani (dale jen RVP ZV), ktery vesel
v platnost ve Skolnim roce 2007/2008, dochazi k proméné zakladniho vzdélavani v ¢eském
prostiedi. Nové pojeti RVP ZV umozniuje Skole poskytovat vétsi prostor individualité zakda.
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Pedagogové maiji vétsi volnost k volbé vhodné vyukové metody. Pojem vyukovd metoda je
odvozeny z feckého slova methodos — cesta k né¢emu (Prlicha, Walterova, & Mares, 2003).
Vyukové metody slouzi uciteli jako cesta, pomoci které ucitel vede zdky k dosazeni
stanovenych vyukovych cilG. Koncepci vyuky by mél ucitel nasmérovat k rozvoji tvorivého
potenciondlu Zaka. Je nutné orientovat vyucovani tak, aby si Zaci osvojovali nové ucivo
vlastni aktivitou prostfednictvim vyucovacich metod. Tyto Cinnosti a postupy vedou Zaka
k samostatnosti a tvofivosti.

V soucasné uspéchané dobé prehlcené informacemi vlivem technického pokroku neni
cilem vzdélavani, aby si zaci v prabéhu Skolni dochazky pouze osvojovali velké mnoZstvi
informaci, ale také aby si vybudovali kompetence dUlezité pro Zivot a uplatnéni se v dnesni
spolecnosti. Proto je dlleZité usilovat o zménu pfistupu Zaka k vyucovani. Také ucitelé stale
Castéji vyuzivaji aktivizacni metody ve svoji vyuce. Hlavnim cilem aktivizacnich metod je
zména pasivniho pristupu zakd k vyucovani na pfistup aktivni, a tak se pfimou zkusenosti
nauc¢i mnohem vice nez pfi pouziti tradic¢nich frontalnich vyukovych metod, kdy je ucitel
spiSe aktivni a Zaci jsou spiSe pasivni (Lacina, & Kotrba, 2011).

Aktivizujici metody vyuky jsou charakterizovany jako ,postupy, které vedou vyuku tak,
aby se vychovné-vzdéldvacich cili dosahovalo hlavné na zdkladé viastni ucebni prdce Zdkd,
pricemZ diraz se klade na mysleni a feseni problému“ (Janovcovad, Prlicha, & Koudela, 1998
in Mariak, & Svec, 2003, s. 105).

Obvykle se za aktivizacni metody oznacuji: diskuse, vyukové hry (interak¢ni, situacni,
inscenacni), projektovd metoda, metody uvniti skupinové prace jako je napf. badatelska
metoda, metody zkuenostniho uceni (zaZitkové pedagogiky) aj. (Marak, & Svec 2003).
Timto terminem vétsSinou oznadujeme metody ve vyuce, pokud je aktivita Zaka zrfetelné
vidét, tj. aktivita nejen myslenkovd, ale projevuje se chovanim a kondnim nebo alespon
vétsSim objemem reci Zaka. K dalsim ciliim aktivizacnich metod patii samostatna prace zaku
a jejich spoluprace s ucitelem, coz vede k jejich vyssi participaci ve vyuce (Kotrba, & Lacina,
2007).

Ctenarska gramotnost je poklddana za zakladni gramotnost, ktera nejvice koreluje
s Uspésnosti zdka v Zivoté a je predpokladem k osvojeni klicovych kompetenci uvedenych
v RVP 2V, které jsou nedilnou soucdsti vybavenosti jedince a jeho uplatnéni na trhu prace.
V RVP ZV se s pojmem Ctenarska gramotnost nesetkame. Nicméné je v RVP ZV zdlraznéna
dlleZitost oblasti Jazyk a jazykovd komunikace, protoze ziskané jazykové dovednosti jsou
nezbytné pro ziskavani dalSich védomosti, dovednosti, schopnosti a hodnot (tzv. kli¢ovych
kompetenci) v ostatnich oblastech RVP ZV. Ctenafskd gramotnost se také odrazi
v o¢ekavanych vystupech Jazyk a jazykova komunikace.

Podle pojeti Grecmanové a Urbanovské (2007, s. 71) za ¢tendrskou gramotnost neni
povazovana pouze dovednost Cist a psat sama o sobé, pojem je chapdn mnohem
komplexnéji jako schopnost: ,,porozumét psanému textu, pouzivat jej a pfemyslet o ném za
ucelem dosazZeni cili jedince, rozvoje jeho védomosti a potenciondlt proto, aby se mohl
aktivné ucastnit Zivota ve spolec¢nosti”. Dnes uz zakim nestaci precist si text mechanicky.
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Méli by byt schopni textu porozumét, dokazat z néj ziskavat potrebné informace, vytvaret
interpretace a posoudit obsah a jeho formu.

Uroveri 74dkovské gramotnosti je méfena prostfednictvim mezindrodné srovnatelného
Setfeni OECD PISA zahrnujiciho ¢tendarskou, matematickou a prirodovédnou gramotnost
patnactiletych Zakd. Mezindrodni vyzkum PISA jiz nékolik let upozorfiuje na mirné
podprimérnou uroven ctendrské gramotnosti u zakh ceskych zdakladnich skol. Vysledky
aktualnich vyzkum( odhalily, Ze ¢eskym Zak{m cini prace s textem problémy v porovnani
s jejich vrstevniky z jinych zemi. Pedagogicti pracovnici by méli byt schopni reagovat na
nejnovéjsi poznatky a aktualni informace z oblasti védy a vyzkumu, vyuzivat nejnovéjsich
metod a inovativnich nastrojli pro podporu a rozvoj Ctenarské gramotnosti ve vyuce.
Narodni Ustav pro (vzdélavani dale jen NUV) navrhuje $koldm ve svoji metodické podpore
Ctenarska a matematickd gramotnost (2018) v ramci podpory ¢tenaiské gramotnosti napfi¢
predméty, zarazovat praci s texty do vyuky vétSiny predmétli. Nezbytnym krokem je
zdUraznéni aktivniho pristupu k uceni, tedy k texu. Program Reading and Writing for Critical
Thinking (dale jen RWCT) nabizi rGzné strategie a postupy prace s textem. Program pocita
s tim, Ze se ucitel stane partnerem svym Zakam, navozuje ucebni ¢innosti, pomaha zakam,
aby si aktivné vytvareli své pozndni. Dfive byli ucitelé zvykli na frontdlni vyuku, kterd
vyuzivala hlavné vykladové metody, vyucovani pak mélo sklony ke stereotypu, ruting,
chybéla pestrost zajimavych vyucovacich metod.

1 Uvedeni do problematiky vyzkumu
1.1 Vyzkumny zamér

Cilem vyzkumu bylo zjistit dosavadni zkuSenosti pedagogl se zarazovanim aktivizacnich
metod do vyuky. Timto diléim vyzkumem chceme navazat na vyzkum zamyslené disertaéni
prace, ve kterém se budeme zabyvat ¢tenafskou gramotnosti zak( ve vSech rocnicich na
primarni Skole.

Vyzkumnd ¢dast je zaloZzena na rozhovoru s uciteli prvniho stupné zakladnich S$kol
z Olomouckého kraje. Cast kvalitativniho vyzkumu probihala v 1été 2019. Jedna se o stézejni
¢ast, ktera zkouma pomoci polostrukturovaného rozhovoru, pedagogického pozorovani
v hodinadch a analyzy pfiprav uciteld do hodin metody, jimiz ucitelé rozviji ¢tenarskou
gramotnost svych zakd.

Navstivili jsme nékolik zakladnich skol v Olomouckém kraji. Zde jsme vedli rozhovor
s uCiteli ¢eského a anglického jazyka. V prvni fazi byly pripraveny vhodné otdzky, které byly
nasledné vyuzity v polostrukturovaném rozhovoru (anglicky semi-structured interview)
s uciteli. Semi-structured interview je ,metoda kvalitativniho sociologického vyzkumu. Patfi
do skupiny vyzkumnych rozhovort (neboli interview). Stoji mezi dvéma zdkladnimi druhy
rozhovort — nestrukturovanym a strukturovanym. Tvirce rozhovoru md predem pripraveny
ndvod, nemusi ho ale presné dodrZovat. Tato metoda je casto vyuZivand, protoZe umoZriuje
tazateli ménit pofadi otdzek a dle situace pfiddvat dalsi“ (Reichel, 2009, s. 111-112). Zadouci
je, aby si tazatel predem pfipravil Uvodni otazky, jez slouzi k prolomeni ledd (tzv.
icebreakers), nebot je velice duleZité navozeni atmosféry, v niz se dotazovany citi pfijemné.
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Uvadime ctyri body ptipravy naseho rozhovoru podle Hendla (2005, s. 174):

1. ,Navrhnout si obecné téma a potom si vypsat vSechna podtémata a okruhy
otdzek, které nds budou zajimat.

2. Usporadat si témata dle logického poradi a dileZitosti. Hendl doporucuje nechat
citlivd témata aZ ke konci rozhovoru.

3. Rozmyslet si poradi a formovdni otdzek.

4. Promyslet si navazujici hloubkové a sonddzni otdzky.”

Kazdy rozhovor trval zhruba 10 minut a skladal se ze 7 — 10 otazek. Méli jsme zjistit, jak
ucitelé pracuji ve vyuce se zaky s textem, zda vyuzivaji vhodné aktiviza¢ni metody ve vyuce
a jaké metody to jsou. Nazory jsme zaznamenali k jednotlivym otdzkam.

V dalsi fazi jsem provedla i metodu pozorovdni. Pedagogické pozorovani patfi mezi
nejstarsi metody a stalo se nejrozsitenéjsi metodou ziskdvani dat o pedagogické realité.
Byva definovano jako ,sledovdni smyslové vnimatelnych jevi, zejména chovdni osob,
pribéhd, déji aj.” (Pricha, Walterova, & Mares, 2003 in Chraska, 2007, s. 151). Z pozorovani
soudime, Ze se ucitelé snazili Zdky motivovat k aktivni praci v hodinach.

Nakonec jsme provedli analyzu pfiprav ucitelll do vyucovani. Povinnosti kazdého ucitele
je se predem dukladné pfipravit na kaidou hodinu, stanovit si ucivo, cile vyucovani,
organizacni formy, vyucovaci metody aj. V této Casti jsme se zaméfili na to, jak by méla
takova pfiprava na hodinu vypadat a jestli splfiuje vSechny pozadavky, které jsou kladeny na
vyuku prace s textem za ucelem rozvoje CEtenarské gramotnosti. Pouzili jsme metodu
analyzy. Sledovali jsme, zda je vyuka pojata formou rliznorodych aktivizac¢nich metod.

1.2 Vyzkumny vzorek

Vybér vyzkumného vzorku bude stratifikovany. Zakladni soubor budou tvofit uditelé
¢eského a anglického jazyka na prvnim stupni ceskych zakladnich Skol. Ucitelé splnuji
zvolend kritéria. Jedno z kritérii je napf. misto. Do vyzkumu jsou vybirdni ucitelé ze
zakladnich skol Olomouckého kraje. DalSim kritériem je vék a praxe. Do vyzkumu jsou
zarazeni ucitelé s viceletou praxi.

1.3 Vyzkumné metody
Budou pouzity kvalitativni vyzkumné metody s dlirazem na pravidlo triangulace:
1. polostrukturovany rozhovor,
2. metoda observacni — pozorovani,
3. analyza dokument(l — priprav ucitel( do vyuky.
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2 Vysledky

Jako hlavni vyzkumnou metodu jsme zvolili polostrukturovany rozhovor. V této casti
okomentujeme odpovédi na otdzky, které byly pouZity v tomto rozhovoru s uciteli.
Komentdare doplnime o zjisténé poznatky z analyzy pfiprav do vyucovani a pedagogického
pozorovani. Rozhovory se konaly na dvou skolach v Olomouckém kraji.

Vétsina ucitelll vyuZiva ve svych hodinach vice neZ jednu aktiviza¢ni metodu. Vyukové
metody si ulitelé peclivé pfipravuji na kazdou hodinu. Vyuka ¢teni se skldada ze tfi na sebe
navazujicich fazi. Tento model je typicky pro anglicky mluvici zemé a dalsi vyspélé staty. Pri
praci s textem maji ucitelé pripravenou aktivitu pred spole¢nym ¢Etenim textu (anglicky pre-
reading activity), poté s Zaky prectou zvoleny vhodny text a pracuji s textem (anglicky while-
reading activity), nakonec se vrati k textu pomoci dalsi aktivity (anglicky post-reading
activity).

Pre-reading activities predchdzi vlastnimu setkani s textem. Mohou trvat pouze 5 minut.
Tyto aktivity maji Zakiim pomoci vybavit si zkuSenosti a znalosti o oblasti, ke které se bude
pldnovany text vztahovat. Je nezbytné projit si slovni zasobu pred samotnym ¢étenim, kterd
se v textu objevuje a mohla by Cinit zakim obtiZze v porozuméni textu. Aktivity maji byt
vybrany tak, aby motivovaly Zaky ke ¢teni textu. While-reading activities se zarazuji praveé pfi
seznamovani se s textem pomoci kladeni otdzek apod. Post-reading activities slouzi
k poskytnuti zpétné vazby uciteli a Zakim. Tato faze ndasleduje po precteni textu a pomdaha
Zakovi utfidit si myslenky.

Zavér

Vysledky naseho vyzkumu maji slouZit jako voditko v procesu utvareni ctenarské
gramotnosti a pfipadné obméné nebo doplnéni vyucovacich metod. Usnadnit tak zakim
jejich rozvoj v uvedené oblasti a pedagoglim nastinit Uc¢innéjsi zplsoby prace se zamérenim
na slabsi stranky ¢tendarské gramotnosti. Velmi dllezitym ukolem ucitele je vytvaret vhodné
podminky pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti zakl, tim Ze bude podporovat aktivni pfistup
zak( ke cteni pomoci aktivizacnich metod prace ve vyuce. Ucitelé by neméli zapominat
zatazovat do vyuky tiché Cteni. Tiché ¢teni se Uzce souvisi s aktivnim pfistupem ve vyuce,
proto by se mélo se zaky v hodinach nacvi¢ovat. Ucitelé by méli zakiim umoznit setkat se
riznymi druhy textd a kontrolovat, zda jim Zaci dokézali porozumét. Cteni by mélo byt
zafazovano do viech vyu€ovacich pfedmétd v rozumné mife. Zaci potfebuji dostateény
prostor v hodinach, aby mohli na texty reagovat, diskutovat nad nimi nebo sdilet svoje
dojmy z textl pripadné prectenych knih. Smyslem aktivniho uceni zakd je nejen vybavit Zaky
¢tenarskymi dovednostmi, ale také komplexné rozvijet jejich ¢étendrskou gramotnost,
nezbytnou pro Uspésné uplatnéni se zakl v dnesni spolecnosti.
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Tvorba ucebnich uloh z edukacni robotiky pro podporu vyuky na prvnim
stupni zakladni skoly
Designing learning tasks in educational robotics for primary education

Lucie Bryndova, Petr Malis

Abstrakt

Tento ptispévek shrnuje problematiku ndvrhu uéebnich uloh pro programovatelné robotické
hracky, které mohou byt vyuzZity v primarni pedagogice. Predstavuje specifické ulohy
podporujici rozvoj informatického mysleni, které mGzeme oznacit za aktudlni trend v oblasti
vyuky informatiky. Ddle prispévek popisuje zkuSenosti vybranych uditelll s implementaci
téchto uloh do vyuky.

Klicova slova: informatické mysleni, u¢ebni ulohy, edukacni robotika

Abstract

This article summarizes the issue of designing learning tasks using the support of the
programmable robotic aids used in the primary level pedagogy, presents specific learning
tasks created in accordance with the concept of development of computational thinking,
which follows new trends in this area, and summarizes the experiences of selected teachers
with the implementation of these aids into classes.

Key words: computational thinking, learning tasks, educational robotics

Uvod

V soucasnosti v Ceské republice probiha vyzkum zaméfeny na vyvoj uéebnich uloh pro
prvni stupen zakladnich Skol, které jsou specificky vytvoreny pro Zaky odpovidajici vékové
kategorie a ucelné rozvijeji jejich klicové kompetence a schopnost informatického mysleni.
Cilem tohoto vyzkumu je vytvofit metodikou doplnéné sady standardizovanych ucebnich
uloh vyuzitelnych pro béznou vyuku na zakladnich Skoladch, kterda podle nové koncepce
rozvoje digitalniho a informatického mysleni vychazejici ze Strategie digitdlniho vzdéldvani
do roku 2020 Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, ma byt schopna konstruktivné
zapojovat moderni technologie do vyuky (MSMT, 2014).

Podle Svédského a norského vzoru digitalizace Skolského systému by celkova koncepce
vyuky méla smérovat k integraci digitalnich technologii do béziné vyuky, nejen k jejimu
vyuzivani v predmétech tykajicich se informatiky. Vyuzivani programovatelnych robotl je
jednim ze zplsobl jednoduchého rozvoje digitalnich kompetenci u zakd, jejich kritického
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a zodpovédného pfistupu k digitdlnim technologiim a pochopeni koncepce digitalni
spolecnosti.

Vytvoreni standardizované metodiky a sady ucebnich uloh ma za cil napomoci ucitellim
v tvorbé jejich vlastnich ucebnich materidll, specializovanych na dany predmét a timto
napomoci modernizaci vyuky na prvnim a druhém stupni zakladnich $kol, kde by edukacni
robotika méla byt vyuZzivana jako podpurny nastroj, aplikovatelny v mezipredmétovém
spektru.

1 Rozvoj informatického mysleni

V soucasném paradigmatu rozvoje informatického mysleni na zdkladnich Skolach se
nejvice pfriklani konceptu informatického mysleni, ktery byl poprvé predstaven Jeannette
Wing v roce 2006. Wing predstavila informatické mysleni jako SirSi koncept mysleni
a pochopeni digitdlnich technologii, ktery se neomezuje jen na programovaci schopnosti
(Wing, 2006). Jde tedy o soubor schopnosti a dovednosti souvisejicich se schopnosti
systematicky resit problémy a vyuzivani plného potencidlu informacnich technologii (Angeli,
2016).

Definice informatického mysleni pouzivana Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy CR vychazi pravé z konceptu Jeannette Wing, ktery byl pozdéji v roce 2010
rozsiten akademickymi pracovniky a CSTA (Computer Science Teachers Association) a ISTE
(International Society for Technology in Education), ackoliv presnad definice samotného
informatického mysleni je v sou¢asném vzdélavani predmétem diskuse (Bocconi, 2018).

Moderni predstava rozvoje informatického mysleni na Skolach zahrnuje ucelné
procvi¢ovani zakovy algoritmizace, dekompozice, generalizace, evaluace a abstrakce (Angeli
a kol., 2016). Tyto schopnosti nejsou nutné vazany na vyuku informatiky, vzhledem k jejich
obecnosti a moznosti vSestranného vyuziti. Mnoho autor( doporucuje integraci rozvoje
informatického mysleni v predmétech jako je vytvarnd vychova, hudebni vychova, nebo
matematika (Bocconi, 2018). Wing ve svém ¢lanku Computational Thinking zmifuje moznou
provazanost i s rozvojem v lingvistické oblasti, kde mlzZe vyuka programovani prispét
k rozvoji schopnosti jako jsou ¢teni a psani (2006). Dalsi autoti zminuji, Ze cilené testovani
urovné Zzdkova informatického mysleni, muiZe pomoci odhalit urcité poruchy uceni
a specialni potreby zaka (Roman-Gonzalez, 2015).

Diky technologickému rozvoji a integraci digitalnich technologii do béZného Zivota, je
nutné u zaka a student( rozvijet kompetence, které jim umozni plné vyuZivat moznosti
digitdlnich technologii. V budoucnu jim tyto schopnosti usnadni adaptaci na nové
technologie, at uz pljde o dalsi rozvoj v oblasti programovani, nebo uplatnéni na trhu prace
(European Commission, 2013).
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1.1 Edukacni robotika

Soucasna literatura povaZzuje za jednu z nejvétSich moZnosti modernizace vyuky na
zakladnich skolach vyuziti edukacnich robotl a programovatelnych stavebnic a hracek. Jde
o atraktivni vyukové nastroje s velkou efektivitou zaujeti Zak a pomUckou pro vizualizaci
vyucované latky.

Edukacni robotika je zpravidla vytvorena specificky pro potieby Skolniho prostredi
a zaméruje se na vzdélavani zak( urcité kategorie a jejich rozvoj v oblasti algoritmizace,
programovani, k rozvoji technického mysleni, matematickym a geometrickym znalostem,
pfipadné k rozvoji kreativity.

Pfedstavovany vyzkum se zabyvd podplrnymi materidly vyuZitelnymi pro vyuku
s edukacnimi roboty Ozobot EVO a BIT.

1.1.1 Ozobot

Pro tvorbu uloh a jejich ndsledné testovani byl zvolen edukacni robot Ozobot, ktery byl
plvodné vyvinut v tuzemsku v souladu s filozofii STEAM vyuky. Podporuje rozvoj kreativity
zak(, nabizi Siroké spektrum vyuziti ve vyuce, nejen jako pomlcka pro vyuku kédovani.
V soucasnosti je v Ceské republice na $koldch pomérné roziifen mimo jiné i pro jeho
cenovou dostupnost a rozvinutou materidlni podporu. ZkuSenosti pedagogll s vyuZitim
Ozobota v mezipfedmétové vyuce jsou dohledatelné na webu metodického portalu RVP
(MSMT, 2019).

Ozobot je k dostani ve dvou fadach s odliSnymi parametry; nizs$i model BIT disponuje
pfipojenim k chytrym zafizenim pomoci Bluetooth a nabizi méné citlivé senzory pfriblizeni.
Vyssi model EVO je novéjsi verzi BITu, je vykonnéjsi a nabizi vice senzoru.

Na spodni ¢asti obou modell nalezneme senzory péti barev, ty zajistuji rozpoznani
barevnych kddu, vodici linky a také i nacteni vytvorenych programu (verze BIT).

Vyjma programovani pomoci kresleni linky a barevnych kdd(, oba typy Ozobotu mohou
byt programovany pomoci pokrocilého editoru Ozoblocky, ktery je dostupny pres webové
prohlizeée nebo bezplatnou aplikaci pro chytrd zafizeni. Online editor je plné v cestiné
a nabizi programovani pomoci blokovych prikazd, principialné podobnych jazyku Scratch.

Tento vyzkum se soustfedi na tvorbu ucéebnich Uloh pro zacatky prace s Ozobotem
a programovani pomoci ¢ar a barevnych kadu.

2 Tvorba ucebnich uloh

Testované ucebni ulohy byly designovany pro Zaky prvniho stupné bez vstupnich
zkusSenosti s programovanim. Kromé rozvijeni schopnosti algoritmizace, optimalizace
a debuggingu, cozZ jsou jedny ze zdkladnich sloZek informatického mysleni, jak je rozeznava
standard dle ISTE a CSTA (Angeli a kol., 2016), z néhoZ vychazi i nova koncepce vyuky
informatiky dle Strategie digitdiniho vzdéldvdni do roku 2020 (MSMT, 2014).

Hlavnim cilem testovani bylo blizsi uréeni naroénosti predloZzenych udloh a evaluace
celkovych vykon( zak( pro dalsi produkci pracovnich listl. Pracovni listy vychazely z obvykle
pouzivanych materidld nabizenych pro vyuziti Ozobota ve vyuce, distribuovanych bud
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komercné, nebo dohledatelnych zdarma na internetu. Sady pracovnich listd byly
analyzovany a kategorizovany do péti zdkladnich typl uloh v zavislosti na jejich cilech
a ukonech ocekavanych od zakl pfi jejich pInéni.

PredloZend kategorizace typl pracovnich list je tedy zaloZena na specifickych tlohach,
které jsou zakim predloZeny, spiSe nez na obvyklé taxonomii vzdélavacich cil(i pouZivané
v pedagogice. Déleni dle Tollingerové nebo Bloomovy taxonomie kognitivnich cil( by nebylo
pro testovani vhodné, protoze velké mnoZstvi uloh vyuZivajicich podporu edukacni robotiky
zasahuje do stejnych uUrovni téchto taxonomii. Pfi kategorizaci jsme se opirali primarné
o Test informacniho mysleni (tj. CT-test), ktery byl vyvinut M. Roman-Gonzalezem v roce
2015 pro mérfeni Urovné informatického mysleni u zakh patych roc¢nikd zakladnich skol
(Roman-Gonzalez, 2015).

2.1 Typy vytvorenych uloh

U vytvorenych uUloh rozeznavame dva zakladni typy; ulohy s doplnénim vodici linky
a ulohy s barevnymi kédy. Tyto skupiny mizeme déle rozdélit na podkategorie podle blizsi
povahy ulohy. V pfipadé doplfovani vodicich ¢ar jde o doplnéni trasy podle vzoru, doplnéni
vlastni trasy a fesSeni bludisté. Toto déleni s pfiklady je zndzornéno na Obr. 1.

V druhém typu, tedy pfi feSeni uloh, které vyuzivaji barevné kody, lze rozlisit dvé
podskupiny. Prvni z nich je rozpoznani funkce kdédu, kam rfadime jak ulohy s predvyplnénymi
barevnymi kddy, i ulohy na doplnéni téchto kédd podle vzoru. Druhou je pak rozpoznani
funkce kodu a feseni trasy doplnénim kddu, jde tedy o ulohy s prvky experimentalni vyuky.

Dalsi rozdéleni uloh spocivalo v naro¢nosti na jejich vyplnéni s ohledem na problémové
ulohy. Pilotni testovani potvrdilo, Ze v pfipadé pracovnich listd pro Ozoboty tuto narocnost
urcuje pocet poli, které méli zaci doplnit, ¢i vyresit. Na tomto zakladu jsme urcili tfi zakladni
obtiznosti Uloh na vyplnéni. Prvnim stupném jsou ulohy jednoduché s poétem méné nez
sedm poli k vyreseni, stfedné slozité s poctem sedm az deset poli a Ulohy slozZité s poétem
nad deset poli. Nejvétsi testovany pocet nevyplnénych poli bylo dvacet sedm.

Veskeré ulohy nad deset prazdnych poli vykazovaly podobnou uUspésnost, coZz bylo
zplUsobeno vétsim prostorem pro vlastni iniciativu Zaka. S rostoucim poctem prazdnych poli
pfimo umérné stoupa i pocet moinych reSeni uUlohy, a tedy veskeré ulohy nad deset
prazdnych poli miZeme povaZovat za podobné sloZité.
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Obr. 1. Typy vytvorenych uloh
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3 Testovani ucebnich uloh

Vytvoreny soubor uloh jsme postupné testovali u 200 zakd ve vékové kategorii 7 az 13
let, a to primdrné v ramci zajmového vzdélavani a neformalnich vzdélavacich aktivit. Na
zakladé analyzy testovanych uloh bylo objeveno nékolik typ( chyb, jichZz se Zaci dopoustéji
pfi vypracovani, které pfinesly zdsadni metodické poznatky.

Graf 1. Procentudlni Uspésnost u Uloh s doplnénim vodici linky

Procentuadlni ispésnost u uloh s doplnénim
vodici linky
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Nejcastéjsi chybou u uloh s doplnénim vlastni trasy bylo vynechani bod(, kterymi mél
robot projet nebo kterym se mél vyhnout. U Uloh s doplnénim barevnych kéda jsme zjistili,
Ze nékteri zaci zaménuji rohovou zatacku s kfizovatkou. Misto vyplnéni kédu k zatoceni na
nadchazejici kfizovatce doplni do trasy kdd pro zatoéeni ve sméru zatacky. Jako dalsi ¢astou
chybu jsme identifikovali Spatny smér barevného kédu. Ty totiz musi byt ve sméru jizdy
robota, jinak je spravné neprecte. K dalSim chybam patfil Spatné zvoleny kdéd a nesplnéni
zadaného ukolu.

Objevilo se i nékolik chyb tykajicich se prerekvizit Zzakd pro préci s roboty. Mladsi z4ci
Casto nemaji zkuSenosti s praci s fixy se zkosenou hranou, které jsou dodavany v originalnim
baleni Ozobota. To zapficifuje nerovné kresleni vodicich linek, které robot neni schopen
zpracovat a fesSeni se tedy ukazuje jako chybné.

Graf 2. Procentualni rozlozeni druhd chyb v tlohach s doplnénim kédu

Procentualni rozlozeni druht chyb v ulohach s doplnénim kodu
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Graf 3. Popularita predloZenych typU uloh u Zakud
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Zaver

Béhem testovani vytvorenych uloh jsme vymezili nékolik druh( chyb, kterych se Zaci pfi
vypracovani dopoustéji. Na zakladé téchto dat budou ucebni Ulohy kategorizovdny do vice
specifickych vékovych kategorii a ddle upraveny a doplnény o podrobnou metodiku, ktera
pomuze k minimalizaci negativnich vlivi na zaktv vykon (napf. pomocné Sipky, aby si Zaci
uvédomili smér cesty, instrukce pro zachdazeni s fixem se zkosenou hranou). Do budoucna
bude soubor uloh rozsiten o dalsi cviceni a s vypracovanou metodikou publikovan ve formé,
kterou mohou ucitelé pfimo vyuZzit ve vyuce.
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Skolsky $pecidlny pedagég v si¢asnych podmienkach edukaéného
systému Slovenskej republiky

Special education teacher in the current conditions of the educational
system of the Slovak Republic

Oleh Dorozhovets

Abstrakt

Prispevok je zamerany na problematiku budovania inkluzivneho prostredia materskych
a zakladnych kol prostrednictvom inkluzivnych timov, v ktorych kfuc¢ovu ulohu zohravaju
odborni zamestnanci, predovsetkym Skolski Specidlni pedagdgovia. Autor analyzuje
legislativne vychodiska skimanej problematiky v Slovenskej republike s akcentom na
profesiu odborného zamestnanca — Skolského Specidlneho pedagdga, na jeho ulohy
v siCasnom vzdeldvacom systéme. Osobitnd pozornost je venovana Specifikdm vplyvu
Skolského Specidalneho pedagdéga na vzdeldvaci proces a jeho podiel v podpore inkluzivneho
vzdeldvania v prostredi materskych a zakladnych $kol.

Klacové slova: skolsky Specidlny pedagdg, inkluzia, kompetencie, profesiogram

Abstract

The contribution focuses on the issue of building an inclusive environment of kindergartens
and elementary schools through inclusive teams in which professional staff, especially
school special pedagogues, play a key role. The author will analyze legislative background of
the researched issue in the Slovak Republic with an emphasis on the profession of
a professional employee — a school special pedagogue, on his tasks in the current education
system. Special attention will be paid to the impact of the school special educator on the
educational process and their contribution to the support of inclusive education in
kindergartens and primary schools

Key words: special education teacher, inclusion, competence, professiogram

1 Problematika tvorby inkluzivneho prostredia

Pozorujic aktualny stav vzdeldvacieho systému v Slovenskej republike mbzieme
konstatovat, Ze sa uskutoCriuje proces metamorfézy systému smerom k inklazii. Zmeny
prebiehaju na vSetkych drovniach skolstva. Jeho stav mbéZzeme charakterizovat ako bod,
ktory sa nachadza medzi paradigmou integracie a inkluzie (Lechta, 2010). V poslednej dobe
pojem inklGzia prestavuje smer alebo ideoldgiu, podla ktorej vzdeldvanie musi byt
zabezpecdené pre vsetkych bez ohladu na odlisnost bud'v oblasti kognitivnej, socidlnej alebo

36



somatickej (Armstrong, 2008). Slovensko je ¢lenom Eurdpskej Unie a taktieZ je zaviazané
vykondvat povinnosti, ktoré boli uréené medzinarodnymi dokumentmi a dohovormi
(Salamanca, 1994; dohovor OSN, 2006; Social demention of education and traning, 2010
a ostatné). Podmienka zabezpecovania pristupu k vzdeldvaniu pre vSetkych je taktiez
dolezitym bodom spomenutych dokumentov.

Perspektiva rozvoja inklluzie ako sucasti systému Skolstva vyzera na prvy pohlad ldkavo,
nakolko suvisi so sucasnymi humanistickymi a tolerantnymi pristupmi (Matuska, 2010).
Zahrani¢né skusenosti z USA, Velkej Britanie, Finska a taktie? aj blizkej Ceskej republiky
sluzia pre Slovensko ako priklad efektivnosti implementdcie inkluzie (Hajkova, Strnadova,
2010). Ako poukazuju zahrani¢cné vyskumy (Salend, Duhaney, Bakerov, Zigmondova,
Staubova, Peck, Walther-Thomas, Hinesova, Johnson, Tinerova, Kochharova, Westova,
Taymansova a ost.), inklizia ma viac pozitivnych prinosov a jej efektivnost previada nad
nedostatkami (Vancikova, Sabo, 2018a).

1.1 Politika Skolstva SR

V podmienkach Slovenska sa situdcia v oblasti inklizie odliSuje. Inklizia ako téma
problematiky vzdeldvacieho systému SR je skimana uz dlhSiu dobu. Zacdala implementdaciou
projektov MRK 1 a MRK 2, ktoré mali svoje pozitivne prinosy do vzdelavacieho systému SR.
Vysledky danych projektov vsak mali aj negativne aspekty, ktoré boli kritizované
medzinarodnou spolo¢nostou. Ide najma o segregaciu romskych marginalizovanych skupin
a segregaciu Skolského systému. Pod segregaciou systému rozumieme vytvdranie
prostredia, v ktorom boli Ziaci rozdeleni do urcitych kategérii a boli za¢leneni do Specidlnych
Skol. Dana problematika sa tykala najma Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia
(SZP), ktori boli ¢astokrat aj Ziakmi Specidlnych $kol (Zelina, 2012). Mozno bol taky postup
nevyhnutny a negativne aspekty sliZia pre nas ako priklad toho, ¢o by sme mohli zmenit. Na
zaver musime uviest skutoc¢nost, Ze spolo¢enské podmienky SR sa vyrazne odlisuju od
ostatnych $tatov EU. Najma na Slovensku je aktudlna otdzka zabezpelovania moinosti
rozvoja rémskych komunit, ¢o sa vyrazne odzrkadluje aj na politike Statu.

1.2 Skuasenosti vimplementacii inklazie na slovenskych Skolach

Zahrani¢na skusenost inkluzivneho vzdeldvania slizZila ako dobry teoreticky zaklad pre
dalSie skimanie. Nevyhnutnym vsak bolo a je skimanie redlneho stavu slovenskych $kol
arieSenie otdzky implementdcie a adaptacie inkluzivnej filozofie. Podstatné vysledky pre
ponimanie danej problematiky priniesol Narodny projekt PRINED (PRojekt INkluzivnej
EDukdcie), ktory sa konal od aprila 2014 do novembra 2015. Za svoj dostato¢ne dlhy priebeh
zabezpedil moznost pre rozvoj inklizie na slovenskych skolach. Hlavnym prinosom bola
implementdcia tzv. inkluzivnych timov (IT), ktoré pozostavali z odbornych zamestnancov.
Projekt bol realizovany na 150 vzdeldvacich institicidach, medzi ktoré bolo zapojenych aj
50 materskych $koél. Projekt bol zaloZzeny na skdsenostiach inych krajin a domacich vyskumov
podporovanych agenturou KEGA a APVV, ktoré skimali moZnosti realizacie inkluzivnej
politiky a praxe na Slovensku uz od roku 2008 (Silonova, Klein, 2015).
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Vysledkami projektu bola analyza adapticie a akceptacie IT v Skole. Vyskum mal
kvalitativny charakter a v hlavnej miere zistoval ndzory zicastnenych na edukacnej ¢innosti
na Skole. Pomocou zisteni boli odhalené nazory pedagogickych zamestnancov, manazmentu
$kol a taktiez aj ¢lenov IT. Bol pozitivne ohodnoteny vplyv odbornych zamestnancov, najma
pri vykondvani individudlnej prace, rieSeni konfliktov, vytvdrani inkluzivnej kultury. Vo
vSeobecnosti zo zaverov daného projektu konstatujeme, Ze pritomnost Specialistov (IT) na
Skolach je nevyhnutou podmienkou aktivnej implementdcie inkluzie.

Daldim prinosom vyskumu bolo odhalenie negativnych aspektov pripravenosti $kol
k inklazii, ktoré sa zistovali v troch oblastiach: politike, kultire a praxi. Skimané skoly boli
zapojené do projektov MRK (2308 resp.) a PRINED (1298 resp.) a spolu zahfnali 3606
respondentov a 226 $kol. Pozri Tab. 1 a 2.

Tab. 1.

Meranie Pretest MRK PRINED
Mesiac/Rok 02/2013 11/2014 03/2015
Pocet $kol 106 151 75
Pocet respondentov | 1388 2308 1298
Spolu respondentov | 1388 3606

Merané boli Ciastkové indexy inkluzivity skél na Slovensku. Podla vysledkov mézeme
zanalyzovat inkluzivnost slovenskych kol (poznamka: je Statisticky rozdiel v porovnani
s pretestom, PRINED — za jeden rok, MRK — za dva roky).

Tab. 2.

Dimenzia Pretest MRK PRINED SPOLU
Politika 14,2 14,8** 14,3 14,54
Kultdra 13,4 14,3** 14,3** 12
Prax 11,8 12 11,9 12
Celkovy index 39,4 41 40,4 40,9

(zdroj: Vancikova, Sabo, 2018)

Ako mdZeme pozorovat, aktudlne existuje problém najma v oblasti inkluzivnej praxe.
Podla vysledkov vyskumnej &asti projektu PRINED boli identifikované problémy patriace
k oblasti timovej prace, pro-inkluzivnej filozofie, manazmentu skoly, spolupraci rodicov.
Problémom vSak bolo aj nechapanie profesijnych kompetencii zo strany odbornych
zamestnancov.

Popisany projekt vystupuje ako spusta¢ pre dalSiu vyskumnu cinnost. Vyznamnymi
v oblasti inkluzie su aj projekty SOV (Skola otvorend vietkym), hlavnym strategickym cielom
ktorého je podpora inkluzivneho vzdelavania a zaroven aj rozvoj profesijnych kompetencii
u pedagogickych a odbornych zamestnancov s ucelom zabezpecovania rovnakého pristupu
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k vzdeldvaniu (Silonova, Klein, 2019). Musime spomenut aj projekt PRIM (Projekt Inkltzie
v Materskych Skolach), ktory je zamerany na budovanie inkluzivneho prostredia
v materskych Skolach.

1.3 Hladanie cesty k inklazii

Medzi podstatné dokumenty je potrebné uviest aj Narodny program rozvoja vychovy
a vzdeldvania (NPRVV). Délezitym v tomto dokumente je fakt prvej aplikacie pojmu inkluzia.
V stratégii rozvoja edukacie je popisany rozdiel medzi inkliziou a integraciou. Zaroven
inklizia sa vnima ako SirSi, obsaznejsi koncept edukacie (Baldzova, 2010). Zamerom je
odstranit vertikdlnu a horizontalnu segregdciu (Sindelar, 2014; NPRVV, 2018). Celkovy stav
a perspektiva rozvoja Slovenského Skolstva je dobre znazornena na Obr. 1.

Obr. 1. AP — oznacovanie jednotlivych dvojrocnych planov NPRVV

Quo vadis, slovenské skolstvo?

FINSKY MODEL ANGLOSASKY MODEL

integrovany inkluzivny segregovany

‘ \\\\\\'
' SLOVENSKE SKOLSTVO DNES @b 2]

|
|
SLOVENSKE SKOLSTVO :
|
|
|

PRED r. 1989

(Zdroj: NPRVV, 2018-2027 (MSVVAS SR, 2018))

2 Skolsky $pecidlny pedagog v kontexte aktualnych zmien
2.1 Legislativna oblast

Legislativne dokumenty, wvyhldsky a zakony pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov slUZia ako prostriedok na usmernenie a popisanie ich prav, povinnosti, ale aj
urcuju zamer vychovno-vzdeldvace] alebo Specialnej ¢innosti. V danej chvili pre slovenskych
pedagogov ako hlavny prostriedok na usmernenie vystupuju: zdkon ¢ 245/2008 Z. z.,
o vychove a vzdeldvani (skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, zdkon
¢. 596/2003 Z. z., o Stdtnej sprdve v Skolstve a Skolskej samosprdve a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov, zdkon ¢ 138/2019 Z. z., o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnanoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, zdkon ¢. 597/2003 Z. z.,
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o financovani zakladnych skél, strednych skél a skolskych zariadeni, zakon ¢. 61/2015 Z. z.,
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov (MINEDU).

V nasej dobe sa uskutocnila zmena niektorych zdkonov, ktoré svojimi ustanoveniami
napomahaju k budovaniu inklizie na Skolach. Aktudlne zmeny sa tykaju najma zakona
€. 138/2019, ktory nahradil starsi zdkon ¢. 317/2009. Zikon je zamerany na cinnost
pedagogickych a odbornych zamestnancov. V tomto zdkone su taktiez rozpracované
jednotlivé kategdrie pedagogickych a odbornych zamestnancov.

Predmetom n&asho zaujmu je pozicia $kolského 3pecidlneho pedagdga (dalej SSP).
Doneddvna podla starého zdkona SSP patril do kategdrie odbornych zamestnancov.
V novom zadkone je dand pracovna pozicia premiestnenda do kategdrie pedagogicky
zamestnanec. Reformy nadvazuju aj na Cinnosti ostatnych profesii, a to podla zakona
€. 138/2019 o skolskom pracovnikovi, ktory vykonava priamu vychovno-vzdelavaciu ¢innost
v triede so Ziakmi so SVVP v rozmere viac ako 10 hodin tyZdenne, sa vyZaduje, aby ziskal
Specidlne vzdelanie v prislusnom Studijnom programe, alebo absolvoval kvalifikaéné
vzdeldvanie podla § 43 ods. 1 uvedeného zakona.

Z textu aktudlneho zékona taktie? mézeme traktovat nasledovné tvrdenie. Nakolko SSP
od dna platnosti dokumentu je pedagogickym a nie odbornym zamestnancom, moéze
vykonavat pracovnu cinnost v dalSich podkategoridach pedagogického zamestnanca.
Znamenad to, Ze kazidda jednotlivd skola ma vacsiu flexibilnost v organizacii vyucovacieho
procesu. V perspektive by to malo mat pozitivny vplyv aj pre Ziakov so SVVP. Dalou moznou
vyhodou je narast praktickej skusenosti v oblasti inkluzivneho vzdeldvania, ktord sa
v sti¢asnosti v porovnani so $tatmi EU nachadza na podpriemernej Grovni (Vancikovd, Sabo,
2018b).

Novy legislativny dokument nadobudol svoju platnost 1. 10. 2019 a prave prebieha
implementacia novych zmien v sulade s legislativou. V danej chvili nem&zeme explicitne
uviest realny stav Skolského systému v tejto oblasti. Ako vsetko nové, dand reforma
potrebuje ¢as na postupnu implementaciu do politiky jednotlivych $kol. Zatial mozeme
hladat perspektivy pre dalsi rozvoj inkluzivneho pristupu na slovenskych skolach.

2.2 Kompetencie Skolského Specidalneho pedagdga

Z uvedenych vyskumov narodnych projektov, ktoré pre nas boli vychodiskom analyzy
danej témy, sme identifikovali dalSiu oblast skiimania. Podla vysledkov vyskumu PRINED bol
jasne vycleneny jeden z problémov UspeSnej implementacie tzv. inkluzivnych timov do
prostredia 3$kol, a to predovsetkym neznalost profesijnych kompetencii odbornych
zamestnancov. Problém sa vyskytol pri starte prace IT. Mladi odborni zamestnanci, ktori vo
vacsine nemali dlhodobU pedagogicki prax, sa stretli s problémom adaptacie na
jednotlivych skolach. MéZzeme konstatovat, Ze stresovy faktor neznameho prostredia je
prirodzenou reakciou kazdého ¢loveka. Ale v oblasti pedagogickej Cinnosti si nembzeme
dovolit riskovat, nakolko ide aj o buducnost Ziakov.

Pri skupinovych a individualnych rozhovoroch sa odhalil problém orientacie v novom
prostredi. Odborni zamestnanci, najma SSP uvadzali, Ze mali nedostato¢ne jasné pochopenie
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pracovnej naplne a vlastnych kompetencii, ¢o viedlo k Ciastocnému spomaleniu realizacie
systematickej pedagogicko-odbornej Cinnosti. Prave znalost vlastnych kompetencii a ich
vysokda osobnostna uroven sluzi ako zaklad pre Uspesnu realizdciu inkluzivnej edukacie
(Janosko, 2013). Preto je potrebné sustredit Uprimnd pozornost na identifikovanie
adekvétnych a potrebnych kompetencii SSP.

V sucasnej pedagogike a najma jej discipline pedeutoldgii existuje popis zdkladnych
kompetencii pedagdga (Kasacova 2004, 2009). NajcastejsSie ich rozdelujeme do oblasti
osobnostnych a profesionalnych kompetencii. Pre SSP, ktorého vo vieobecnosti mézeme
nazvat inkluzivnym pedagdgom, je kompetencie potrebné rozvijat komplexne. V prvom rade
osobnost SSP méze sluzit ako najviac U&inny nastroj, ktory je &astokrat efektivnej$im ne?
mechanické pouZitie technik alebo metdd pedagogickej prace. Vysokd kompetentnost
v oblasti osobnosti napomaha pedagdgovi realizovat vnutorny vyvoj vo svojich vlastnych
dimenziach v priebehu individudlneho rastu (Klein, 2014).

V oblasti osobnostnych kompetencii by SSP mal: mat dobre rozvinutd komunikaént
schopnost, byt empatickym, schopnym prijat odlisSnost a chapat ju ako prejav individuality,
vediet sa ovladat v stresovych situaciach a rychlo sa k nim adaptovat alebo efektivne ich
menit, mat zmysel pre kooperaciu so vsetkymi zuc¢astnenymi na edukacnom procese, byt
svedomitym a schopnym sebakontroly (Silonova 2018). V sfére profesijnych kompetencii by
mal byt SSP prioritne: nositelom pro-inkluzivnej filozofie a vyplyvajic z toho pouZivat
odlisnosti Ziakov a Specifikd vzdeldvacieho prostredia (triedy, Skoly...); mat didakticko-
odborné znalosti v oblasti vyucovacich predmetov a byt schopny pedagogicky spravne
preniest informdcie Ziakovi; schopny pracovat a orientovat sa v systéme Skoly (Hornakova
Janosko, 2014); schopny zaznamenat krizové situacie a vediet ich vyuZit ako pedagogicky
prostriedok v sulade s individudlnou potrebou Ziaka (Gavora, 2008). Okrem
predpokladanych osobnostne-profesijnych kompetencii SSP je potrebnym uviest aj eticku
stranku dimenzii inkluzivneho pedagdga. Je to hlavne pedagogickd etika, ktora je zaloZzena
na principe systému mravnych noriem pedagdga a prejavuje sa aj v rovine vzajomnej
interakcie medzi ludmi, je to ucitelsky kédex a moralka.

3 Zavery a hladanie dalSich perspektiv

Pri detailnej analyze zahrani¢nych vyskumov a ndarodnych projektov konanych
bezprostredne v sfére slovenského vzdeldvacieho systému sme dospeli k jednotlivym
zaverom s vyvedenim dalSich moZnosti vedecko-pedagogického skimania. Opierajuc sa
prioritne o skusenosti domacich vyskumov sme zistili a pochopili redlny priebeh
implementdcii inkllUzie v priestore slovenskych $kél. Jednoznacne méZeme konstatovat, ze
tvorba inkluzie je dlhodoby proces metamorfézy legislativnych noriem, odbdurania
stereotypnych predstav, prekonania financénych bariér, zmeny paradigmy ucitelov
a Specialistov smerom k inklazii a vytvarania novej filozofie modernej humanisticko-
demokratickej spolo¢nosti.

Aby bol posun spravnym a istym, je potrebné riesit naliehavé Ciastocné problémy.
Aktudlnym je rieSenie otazky postavenia Skolského Specidlneho pedagdga vo vzdeldvacom
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systéme Slovenska. Ako ukazuje skutoc¢nost, je potrebné zabezpedit Uplnd a vyéerpavajicu
orientaciu SSP vo vzdeldvacom pride. Dosiahnut ju méZeme skimanim redlnej ¢innosti SSP
priamo v 3kole, na zdklade ¢oho je moziné identifikovat praktické kompetencie danej
profesie, popisat jej profesiogram a pochopit Specifikd vplyvu na vzdeldvaci proces.
Skimanie je potrebné z hladiska pedeutoldgie. Ako zdroj orientdcie v danej discipline pre
nas sllZia projekty realizované pomocou agentur VEGA (Kasacova, 2008-2011. ,Profesia
ucitela v elementdrnom vzdeldvani“) a APVV (Kasacova, 2008-2010. , Ucitel preprimdrnej
edukdcie” a ,UcCitel primdrnej edukdcie v dynamickom poriati“).
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Multiperspektivny pristup k analyze dokumentarnych filmov
pouzitelnych pri vyucbe dejepisu

Multiperspective approach to analysis of documentary films applicable
for teaching history

Petra Gerekova

Abstrakt

V sucasnej dobe je dokumentarny film jednou z alternativ, ako vyucovacie hodiny
zatraktivnit. Zaroven povazujeme za délezité Studentov upozornit, Ze pohlady na historické
udalosti a ich interpretacia sa niekedy odliSuju. Ciefom predkladanej Studie je preto
poukazat na vyuZivanie multiperspektivnej analyzy dokumentarnych filmov vo vyucbe
dejepisu. V ramci Studie sme vytvorili teoretické zaklady pre experimentalny vyskum, ktory
budeme o rok realizovat a pri ktorom overime efektivitu vyssie uvedenej metddy. Jej prinos
vidime predovsetkym v tom, Ze Studenti budu nazerat na dejiny v SirSich suvislostiach.

Klacové slova: vyucba dejepisu, multiperspektivny pristup, dokumentarny film

Abstract

Nowadays, documentary film is one of the alternatives that could make the teaching lessons
more attractive to students. At the same time, we consider it important to teach students
that views of historical events and their interpretation sometimes differ. Therefore, the aim
of this study is to point out the use of the documentary films in teaching the subject of
history, while the emphasis is on a multiple-perspective analysis. In this study, we have
created the theoretical foundations for the experimental research that we will carry out
next year and we verify the effectiveness of this method. We see its contribution primarily
in the fact that students will look at history in a broader connections.

Key words: teaching history, multiperspective approach, documentary film

Uvod

V dnesnom edukaénom priestore nadobuda film medzi audiovizudlnymi médiami
dominantné postavenie, pricom vynimkou by nemalo byt ani vyucovanie dejepisu. V sulade
s tym sd prave dokumentdrne filmy adekvatnym nastrojom, prostrednictvom ktorého
mobZeme u Ziakov atraktivnejsim spdsobom kultivovat historické vedomie, Co je zaroven aj
jednou z hlavnych uloh dejepisnej vyucby (Stuchlikova et al., 2015). Dokumentarne filmy by
vsak v prvom rade mali viest k diskusii so Ziakmi, pomocou ktorej sa u nich bude rozvijat
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kritické myslenie, komunikaéné schopnosti ¢ schopnost samostatného hodnotenia
dejinnych udalosti.

Zaroven medzi moderné vyucovacie stratégie radime aj multiperspektivny pristup, ktory
vyzaduje posudzovanie historickych javov ¢i procesov z hladiska perspektiv a pohladov
réznych posudzovatelov Zijucich v rozlicnych dobach (Hudecova, 2007). Vyuzivanie daného
pristupu pri analyze dokumentdrnych filmov ma za ndsledok, Ze Studenti si zaujimavym
sp6sobom osvoja to, na aké historické skutocnosti viaceré strany apeluju a preco, nakolko
berie do Uvahy podobné a rozdielne prvky vo vyklade tvorcov filmov.

Ciefom Studie je teda predstavit projekt k dizertacnej praci. V ramci nej sa konkrétne
zameriame na pribliZzenie prilezitosti a rizik, ktoré prindsa vyssie spominany sp6sob vyucby
dejepisu. Takisto tu predloZime aj konkrétne moznosti, ako s nim na vyucovacich hodinach
pracovat. V neposlednom rade taktiez predostrieme metodiku budidceho vyskumu
vyplyvajuceho z tejto problematiky.

1 Dokumentarny film vo vyucbe dejepisu

Historické dokumentdarne filmy maju na ziakov , velky vplyv z hladiska oblubenosti, dévery
i poucenia“ (Kratochvil, Kamenec, Gregorova, 2008, s. 9). Vo vieobecnosti treba spomenut,
Ze pouzivanie audiovizudlnych materidlov vo vyucbe dejepisu vedie u Ziakov k hlbSiemu
porozumeniu historickych javov a aktivnemu uceniu (De Sousa & Van Eeden, 2009). Pokial
ide priamo o dokumentdrne filmy, tak na zdklade americkej studie, ktora sa robila Specialne
pre stredoskolskych ucditelov dejepisu, sa zistilo, Ze viac nez 82 percent ucitelov ich vyuZiva
na svojich hodinach priemerne aspon raz do tyZdna a Ze Ziaci ich hodnotia ako zvlast presny
a doveryhodny zdroj informacii. Okrem toho Studia obsahuje odporucanie, aby sa
dokumentdrne filmy zahrnuli ako prostriedok do diskusie prave o viacerych perspektivach
historickych udalosti (Marcus & Stoddard, 2009).

Na Slovensku sa danou problematikou Ciasto¢ne zaoberal vyskum pod nadzvom Sucasné
historické vedomie dospievajucej mlddezZe na Slovensku, ktory ukazal, ze dokumentarny film
je ako urcity typ Skolského média pre Ziakov najviac oblibeny a zaroven mu doveruju.
Problémom je, Ze u nas nadalej pretrvavaju stereotypné navyky vyucujucich, ako aj slaba
aplikacia aktivizujucich metdd a prostriedkov vyuéby (Bockova, 2014).

1.1 Prilezitosti a rizika dokumentarneho filmu

Dokumentarne filmy maju ¢o najblizSie k realite, nakolko sa ju snaZia zrekonstruovat
prostrednictvom mnoiZstva archivnych materidlov, svedeckych vypovedi pamatnikov Cdi
odbornikov (Ferenéuhova, 2005). Pozitiva dokumentarneho filmu vo vyucovani spocivaju aj
v tom, Ze ide o audiovizudlnu pomécku. Obrazové a zdroven aj zvukové vnemy moézu totiz
viest k lahSiemu porozumeniu ¢i zapamataniu uciva zo strany studentov.

Svojou autentickostou dokumentarne filmy vzbudzuji dojem bezprostrednosti,
konkrétnosti a nazornosti. Mnohé z nich priblizuju skdsenosti, myslienky alebo ¢iny tych,
ktori boli sucastou danej doby alebo udalosti (Kratochvil et al., 2008). Dokumentarne filmy
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jednoducho dokazu zobrazit skuto¢nost tak komplexne, ako sa to nepodari vyloZene len na
zaklade vykladu ucitela.

Na druhej strane vsak treba skonsStatovat, Ze vyber archivhych zaberov
v dokumentarnych filmoch suvisi len s aktudlnymi predstavami o minulej udalosti, svedectva
odrdzaju aktudlny stav pamdte a komentdre odbornikov sU obrazom aktualneho stavu
poznania minulosti (FerenCuhova, 2005). Preto musi ucitel v ramci diskusie upozornit
Studentov na mozné subjektivne videnie skutoénosti ¢i klamstvo propagandy.

Rizikom vyuZivania dokumentarnych filmov na vyucovacich hodinach je ¢asova naroénost
a maly priestor v rdmci ucebnych osnov. Ucitel musi davat pozor aj na vhodny vyber filmu,
ktory si predtym samozrejme musi sam pozriet a zhodnotit. Pri praci s dokumentarnym
filmom je didakticky najddlezitejSou fazou debriefing (diskusia) so Studentami. Dochadza tu
k spatnej vazbe a reflexii ohfadom videného (Sokolova, 2010).

2 Multiperspektivny pristup

V suvislosti s vyucbou dejepisu sa u nas multiperspektivny pristup zacal vyuZivat az
zacCiatkom 90. rokov 20. storocia (Hudecovd, 2007). Podla R. Stradlinga (2007, s. 9) ide
0, proces nazerania na historické udalosti z niekolkych perspektiv”.

Zmyslom tohto pristupu je narusit vZiti predstavu o dejinach ako o nieCcom, co je raz
a navzdy dané, skoncené a zhodnotené. Predpokladom jeho aplikacie je prezentdcia
réznorodého materialu, v ktorom je zachytena sledovana historickd skutoc¢nost z perspektivy
rozliénych spoloc¢enskych skupin, ako aj individui. Ucitel pri tomto sposobe vyucby dejepisu
nie je ,koneénym rozhodcom®, ale inicidtorom premyslania nad tymto materidlom
(Hudecova, 2007).

Pokial ide o multiperspektivnu analyzu dokumentarnych filmov, mnohé z nich sa sice
venuju jednej téme a jednému historickému obdobiu, ale pokial' vznikli v rozlicnych
obdobiach a su od tvorcov réznych narodnosti, tak mézu uvadzat velmi nestrodé obsahy.
Pouzivanim oboch postupov si vSak studenti netradi¢ne osvoja schopnost analyzovat dejiny
z roznych hladisk, ako aj schopnost zaujat k nim vlastné stanovisko.

2.1 Prilezitosti a rizika multiperspektivneho pristupu

Multiperspektivnost v kontexte vyucovania dejepisu chce dosiahnut tri zakladné ciele. Po
prvé je to komplexnejsie a irsie pochopenie vyvoja dejin. Dalej je to hlbsie pochopenie
historickych vztahov (napriklad medzi narodmi) a napokon je jej Ucelom ziskanie jasnejsieho
obrazu o dynamizme diania u zainteresovanych ludi ¢i skupin a ich vzajomnej zdvislosti
(Stradling, 2002).

Multiperspektivny pristup doddva historickému vykladu dimenziu navySe a vedie
k historickému mysleniu. Pomocou neho méze uditel zdbraznit vzajomné vplyvy medzi
réznymi skupinami v ramci krajiny a pod. Zarover dokaze hlbsie osvetlit konfliktné situacie
v dejinach ¢i poukazat na to, Ze niektoré historické situacie i pohlady na udalosti su vo
vzajomnej symbidze (Stradling, 2007).
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Studenti sa pri pouZivani multiperspektivity naucia chapat problém subjektivity vyjadreni,
rozpozndvat odliSné nazory na tu istl udalost, rozliSovat stanovisko autora od toho, ¢o sa
skutocne stalo ¢i vhodne argumentovat vlastné presvedcenia (Hudecova, 2007).

Podobne ako pri dokumentarnych filmov je vsak problémom ¢asova narocnost a pruznost
prislusnych kurikul. Taktiez si multiperspektivny pristup vyZzaduje aj ind formu prace a s tym
suvisi aj ndrocnejsia rola pre ucitela.

3 Dva priklady metodického postupu vyuzitia multiperspektivheho pristupu

k analyze dokumentarnych filmov
Dany pristup je velmi vhodny prave pri téme prvej svetovej vojny, ktord sme si vybrali
ako priklad vhodny pre nas vyskum, nakolko ide o udalost, ktoru tvorcovia filmov rozli¢nych
narodnosti odliSne spracovali. Z toho dévodu mézu v dokumentoch niektoré skutocnosti
chybat alebo st zachytené inym spdsobom, zaleZi to od toho, kto a kedy dokument vytvaral.
Nasledujuce tabulky budu sluzit ako jeden z vyskumnych nastrojov pri experimentalnom
vyskume, sliZiaci na rozvinutie frontdlnej diskusie so Studentami po pozreti ¢asti filmov.

Tab. 1.
Metodicky postup: analyza casti troch dokumentarnych filmov k danej téme so zameranim
na hladanie odliSnych pristupov k vybranym udalostiam prvej svetovej vojny

-ncuzskv pohlad RAKUSKY POliad
budovanie spojeneckych zvazkov budovanie spojeneckych zvazkov budovanie spojeneckych zvazkov
ciele jednotlivych mocnosti ciele jednotlivych mocnosti ciele jednotlivych mocnosti
&\\\\NW\\\N\W postoj panovnika k vojne postoj panovnika k vojne
&\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\w vtiahnutie do vojny vtiahnutie do vojny
privrzenci a odporcovia vojny v krajine privrzenci a odporcovia vojny v krajine privrzenci a odporcovia vojny v krajine
dobové zébery dobové zabery dobové zédbery

11NN VB a FR cheeli vojnu A Y
dévody vstupu svojej krajiny do vojny dévody vstupu svojej krajiny do vojly A\

Nazvy vybranych casti filmov k tabul'ke 1:
e Apokalypsa: Prvd svetovd vojna — 1. ¢ast (franctzsky film).
e Ruské tajomstvd 1. svetovej vojny — 1. Cast (rusky film).
e Cisdr Frantisek Jozef a Prva svetovd vojna (rakusky film).

47



Tab. 2.
Metodicky postup: analyza jedného dokumentarneho filmu so zameranim na rozvijanie
historickej empatie a hladanie zmien v postojoch ludi k vojne

Pred vojnou V zakopoch Po vojne
Emdcie vojakov Zmena postoja voj akov k vojne Emécie vojakov
|
Ocakévania vojakov ' Vyrovndvanie sa so situéciou Ako dopadli ich ofakévania?
Dévody narukovania \Vztahy medzi vojakmi (viastnymi aj zajatymi) Ddsledky narukovania

Nazov vybranej casti filmu k tabulke €. 2:
e Nemali by zostarnut (britsky film).

4 Metodika vyskumu

Vzhladom na to, Ze ide len o prvotné zozndmenie sa s problematikou dizertacnej prace,
vramci Studie predstavujeme metodiku eSte len pripravovaného vyskumu. Jeho cielom
bude analyza vplyvu multiperspektivneho pristupu k dokumentarnym filmom vo vyucbe
dejepisu na Struktiru vedomosti a hodnoty Studentov. Z daného ciela vyskumu dalej
formulujeme aj nasledovnu vyskumnu otazku: Aky je vplyv pouZivania multiperspektivnej
analyzy dokumentarnych filmov vo vyucbe dejepisu na vedomosti a hodnoty Studentov?

Vyskum bude realizovany experimentdlnou metddou. Dévod vyberu spociva v tom, Ze
experiment v pedagogike je jedinou z vyskumnych metdd, ktord vie dokazat kauzalne
dosledky pedagogického posobenia, Cize ako jeden edukacény jav vplyva na druhy (Gavora,
Koldeova, Dvorska, Pekarova, & Moravcik, 2010).

Nezavislou premennou bude nova vyudovacia metdda — multiperspektivna analyza
dokumentarnych filmov. Zavisla premennd sa bude merat v dvoch ukazovateloch -
vedomosti z uciva o prvej svetovej vojne a hodnoty u Studentov formulované v priebehu
experimentu.

V ramci experimentu sa vytvori jedna kontrolnda a jedna experimentalna skupina.
V experimentdlnej skupine sa bude uskutocrovat experimentdlne pdsobenie — vyucba
pomocou multiperspektivnej analyzy dokumentdarnych filmov. V kontrolnej skupine sa bude
so ziakmi pracovat bez pouzitia tohto experimentalneho pdsobenia.

Pred samotnym uskuto¢nenim experimentu si stanovime hypotézu v zneni: Vyucovanie
dejepisu prostrednictvom multiperspektivnej analyzy dokumentdrnych filmov bude
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efektivnejSie z hladiska osvojenych vedomosti a rozvijania hodn6t u Studentov ako
vyucovanie bez uplatfiovania multiperspektivnej analyzy dokumentarnych filmov.

Okrem toho este pred samotnym realizovanim experimentu uskutoénime dostupny vyber
respondentov zo Studentov 3. rocnika gymnazii. Nasledne pripravime a zrealizujeme
vstupné meranie, Cize pretest — vedomostny test z uciva o prvej svetovej vojne, ktory bude
zistovat ¢o zatial vedia $tudenti o tejto téme &i u? zo ZS alebo z inych zdrojov. Test sa bude
tykat aj predchadzajiceho uciva o medzinarodnej politickej situdcii pred konfliktom, pricom
Studentom zaddme aj hodnotovy dotaznik. Experiment potom vyhodnotime pomocou
vystupného merania — posttestu. Tiez p6jde o hodnotovy dotaznik a vedomostny test
tentoraz uz zo stredoskolského uciva o prvej svetovej vojne.

Ocakdvany prinos vyskumu vidime v tom, Ze spracujeme teoretické aj empirické
poznatky, ktoré mozu pozitivne ovplyvnit vyvoj vyucby dejepisu na skolach. Vysledky po
realizacii vyskumu budu vypovedat o efektivnosti vyuZivania dokumentarnych filmov a ich
multiperspektivnej analyzy na hodinach dejepisu. V pripade, Ze na zdklade zistenych udajov
budeme moct potvrdit hypotézu, vytvorime komplex rozlicnych doporuceni pre ucitelov
dejepisu v praxi, ako aj konkrétne metodické priru¢ky, ktoré dokazu pri praci
s dokumentarnymi filmami plnohodnotne vyuZivat v zmysle rozvijania historického vedomia
a myslenia Studentov.

5 Diskusia

V 90. rokoch 20. storodia prebiehal empiricky vyskum MlddeZ a dejiny v 29 krajinach.
Priniesol zistenie nadpriemernych faktografickych vedomosti, absolitnu dominanciu
tradi¢nych vyucovacich metdd, uprednostnovanie uditelovho vykladu ako hlavného, ¢asto
jediného zdroja skolskych historickych informacii. Preukazala sa aj nedostatocna zrucnost
a schopnost Ziaka samostatne vyhladdvat, analyzovat a hodnotit historické udalosti. Zial, ani
moment empatie — schopnosti vykreslovat predstavy o Zivote fudi v minulosti, pokusit sa
asponn na okamih vZit sa do ich situacie — v dejepise zatial nema dostatocné miesto
(Bockova, 2014).

Okrem toho sa v rokoch 2005 a 2011 uskutocnil aj ¢esky empiricky Vyskum aktudlinej
podoby vyucby dejepisu na ZS a SS, ktory potvrdil podobu hodin dejepisu postavenych
prevazne len na vyklade uditela a diktovani pozndmok do zoSsita (Stuchlikova et al., 2015).
V 21. storodi je vsak potrebné ,burat” stereotypnost a apelovat na inovativne vyucovanie
dejepisu pomocou aktivizujucich metdd. Predpokladame, Ze nas vyskum potvrdi délezitost
zavadzania multiperspektivity a dokumentarnych filmov do vyuéby dejepisu. Na zaklade
zisteni totiz tvrdime, Ze dany spbsob vyucby napomdha tomu, Ze Studenti riesSia udlohy
samostatne a komplexnejsie ¢i schematickejsie vnimaju problémy dejin. Pokial ide uz
o spominanu absenciu empatie, prave dokumentarne filmy sa sustredia na emoc¢nu zlozku
historického poznania a Studenti tak mézu vo vacsej miere citlivo vnimat napriklad prave
tragédiu vojnovych konfliktov vo svete.
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Zaver

Nasou ambiciou bolo priblizit pluralistickejsi, celistvejsi a vSeobecnejsi pristup
k dejepisnému vzdeldvaniu. Pri multiperspektivite treba wvyuZit vsetky prileZitosti na
nadobudanie praktickych zru€nosti s analytickou metdédou, aby Ziaci dokazali efektivne
pracovat s mnohostrannostou pohladov. Na ich precvi¢ovanie mozu sluzit aj dokumentarne
filmy a s tym suvisiace porovnavacie tabulky, ktoré sme vytvorili. Multiperspektivnost
ponuka prileZitost hlbSieho poznavania urcitého problému, ale i ziskavania konceptualnych,
proceduralnych i metakognitivnych poznatkov. Preto navrhujeme, aby sa na Skoldch aspon
pri tych témach, ktoré to priam vyzadujd, uplatfiovala. A napokon, dokumentarne filmy sme
zakomponovali preto, Ze sucastou spoloCenskej objednavky je doéraz na vyuZivanie
multimedialnych technoldgii vo vyucovani. Tie sa stavaju beZznou sucastou Zivota, preto by
sa im ani uditelia nemali vyhybat. Na tieto skutoCnosti musi reagovat aj dejepis a na
zakladnych a strednych Skolach by teda nemala chybat praca s dokumentarnymi filmami ako
so Specifickym historickym Skolskym pramerniom. V procese vytvdrania vizudlneho myslenia
Ziakov vsak nesmie absentovat ani kriticky pristup k r6znym druhom obrazov a médii, ktoré
ho sprostredkuvaju.
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Multikulturni vychova v inkluzivnim pojeti vzdélavani
Multicultural education in inclusive concept

Veronika Ivankova

Abstrakt

Tento prispévek se zaméfuje na realizaci Multikulturni vychovy jako prlrezového tématu
RVP ZV ve vyuce na zdkladnich Skolach. V teoretické casti jsou popsany klicové pojmy
pfispévku. Hlavnim cilem vyzkumu je srovnat uplatfiovani Multikulturni vychovy na dvou
odlidnych plné organizovanych zékladnich $koldch v CR. Diléim cilem je popsat, jakym
zpUsobem se Multikulturni vychova na téchto skolach realizuje.

Klicova slova: prlifezova témata, Multikulturni vychova, multikulturalita

Abstract

This thesis focuses on implementation of multicultural education as a cross-cutting theme of
curriculum implemented in primary school education. The theoretical part describes the key
terms of the thesis. The main aim of the research is to compare the performance
multicultural education at two different primary schools in the Czech Republic. The partial
objectives are to describe how multicultural education is implemented in these schools.

Key words: cross-sectional themes, Multicultural eduacation, multiculturalism

Uvod

V soucasné dobé je v ¢eskych Skoldch uplatfiovano inkluzivni pojeti vzdélavani. Dalezitou
slozkou jsou prarezovd témata, kterd jsou soucasti vzdélavani dle RVP ZV. Napomahaji
utvaret a rozvijet osobnost Zaka zejména v oblasti postojli a hodnot. Multikulturni vychova
si klade za cil pfipravit zaky na aspekty Zivota spolecnosti souvisejici s kulturni a socialni
rozmanitosti. V souladu s Prichovou koncepci je multikulturni vychova chdpana jako proces,
jehoZ prostfednictvim je u zakd utvareno pozitivni vnimani kulturnich systému odlisnych od
vlastnich a od tohoto se odvijejici chovani k prislusnikim jinych kultur. Cilem vyzkumu je
srovnat realizaci prdrezového tématu Multikulturni vychova na dvou odlisSnych plné
organizovanych $kolach v Ceské republice z hlediska zafazovani Multikulturni vychovy do
vyucovani.
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1 Teoretické ukotveni

NeZ se dostaneme k pojmu Multikulturni vychova, je tfeba si objasnit, co to jsou
prafezovd témata. Podle Tupého definujeme prirezova témata jako mezipredmétové
vztahy, které propojuji a doplnuji hlavni vyucovaci predméty. Podporuji vychovnou funkci
vzdélavani. (2005) Prlifezova témata maji za cil reprezentovat okruhy aktualnich problém
souCasného svéta, jsou nedilnou soucasti zakladniho vzdéldvani a rozviji osobnost Zaka.
(RVP 2V, 2005, s. 125)

Multikulturni vychovu, ktera je klicovy pojem tohoto pfispévku, je autory prevainé
definovdna na zakladé osobnich zkusenosti, proto nejsou viechny definice jednotné.

Dle Prlchy (2001, s. 43) Ize vyvodit, Ze Multikulturni vychova se déli na dvé zakladni
koncepce. Prvni koncepce definuje Multikulturni vychovu jako proces, ktery ma za cil
vytvofit v jednotlivci pozitivni vnimani odliSnych kulturnich systém( a ovlivnit tak jejich
pfistup a chovani k pfislusnikiim jinych kultur. Naproti tomu druha koncepce popisuje
Multikulturni vychovu jako vzdélavaci program pro pfislusniky z odliSného sociokulturniho
prostiedi, ktery jim napomaha prizplsobit se danym podminkdm jazykové, kulturné
i psychicky.

Dale pak Némeckova (2003, s. 54) chdpe problematiku Multikulturni vychovy jako celek
skladajici se ze ctyr Casti: priprava na politické a ekonomické reality; vychova k chdapani
a respektovani jinych kultur; proces formujici postoje jednotlived k odliSnym kulturdm
a pristup, ktery zabezpecuje pfislusniky odlisSnych sociokulturnich prostfedi a napomadha jim
se zaclenénim.

Multikulturni vychova je také soucasti RVP ZV, kde je chdpana jako jedno z prlifezovych
témat, které napomahd zakim seznamovat se s rozmanitosti rliznych kultur. ,, Multikulturni
vychova se prolind vsemi vzdéldvacimi oblastmi. Blizkou vazbu md zejména na vzdéldvaci
oblasti Jazyk a jazykovd komunikace, Clovék a spole¢nost, Informaéni a komunikaéni
technologie, Uméni a kultura, Clovék a zdravi, z oblasti Clovék a pfiroda se dotykd predevsim
vzdéldvaciho oboru Zemépis.” (RVP ZV, 2007, s. 132)

Skola sehrava roli zprostiedkovatele, ktery poskytuje zakaim klima, kde se vsichni Zaci citi
rovnopravné bez ohledu na jejich etnikum. Multikulturni vychova je rovnéZ pfinosem
k osobnostnimu rozvoji zdka a podili se na vytvareni jeho postoju a hodnot. (RVP ZV, 2007,
s.132)

Pojem multikulturalita dle Balvina (2012, s. 13): ,Multikulturalitu chdpeme jako historicky
vzniklou a stdle se ménici objektivni situaci existence a vyvoje rlznorodych kulturnich

“”

systémi na Zemékouli.” Multikulturalismem nazyvdme spolec¢né souziti a vzdjemné
pUsobeni riznorodych kultur na sebe navzdjem a schopnost toto plsobeni Umérné fridit.

(Balvin, 2012, s. 13)
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2 Vyzkumné Setreni
2.1 Metodologie

Vyzkumnou metodou byla zvolena obsahovad analyza dokumentll, tedy hodnoceni
pisemnych textd, kterymi byly dva vybrané SVP na dvou odli§nych pIné organizovanych
§kolach v Ceské republice.

Obsahovou analyzu chapeme jako ,zpracovdni empirickych dat takovym zplsobem,
abychom byli schopni nalézt odpovédi na stanovené vyzkumné otdzky. Analyza
a interpretovdni dat je tedy uzce provdzdno jak s tématem, tak s cili celého setreni”.
(Svaricek, Sedova, 2014, s. 108-109).

Cilem vyzkumu je tedy srovnat realizaci prifezového tématu Multikulturni vychova na
dvou odlidnych plné organizovanych $koldch v Ceské republice. Pfedem byla stanovena
kritéria, ktera byla objektem zkoumani:

e ZpuUsob zarazeni prGrezového tématu Multikulturni vychova do vyuky v ramci
ucebnich osnov.
e Zarazeni projektli do vyucovani.
e Dalsirealizace prirezového tématu.
Na zakladé stanoveného cile byly formulovany vyzkumné otazky:
1. Jakym zplsobem skoly zarazuji MkV do skolniho vzdéldvaciho programu?
2. Jak probiha realizace aktivit zafazenych v SVP v redlné vyuce?

2.2 Vyzkumny vzorek

Vyzkumny vzorek byl vybran na zakladé predem stanovenych kritérii. Jednalo se o Skolni
vzdélavaci programy, které byly uplatiovdny v pIné organizovanych $koldch v Ceské
republice. Nasledné byly vybrany dokumenty, které obsahové odpovidaly poZadavkim
vyzkumu. Pro tento vyzkum byla zvolena ZS v Olomouckém kraji a ZS ve Zlinském kraji. Oba
Skolni vzdélavaci programy byly volné dostupné na webovych portalech téchto zakladnich
Skol.
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3 Vystupy
3.1 Komparace

Tab. 1. Komparace SVP na dvou odlignych plné organizovanych zS v CR

ZS Olomoucky kraj

Z8 Zlinsky kraj

Zafazeni v ramci predméti

1. stuperi: Cesky jazyk, Anglicky
jazyk, Prvouka, Vlastivéda,
Hudebni vychova, Vytvarna
vychova, Pracovni ¢innosti,
Télesna vychova

2. stuperi: Cesky jazyk, Anglicky
jazyk, Déjepis, Zemépis,
Obcanska vychova, Hudebni
vychova, Vytvarna vychova,
Pracovni ¢innosti

1. stuperi: Cesky jazyk, Anglicky
jazyk, Prvouka, Pfirodovéda,
Vlastivéda, Hudebni vychova,
Vytvarna vychova, Pracovni
¢innosti

2. stuperi: Cesky jazyk, Anglicky
jazyk, Déjepis, Zemépis,
Obcanska vychova, Hudebni
vychova, Vytvarna vychova,
Pracovni ¢innosti

Projekty v ramci vyucovani

3. rocnik: Odlisnosti jinych
narodl — kulturni diference —
multikulturalita, Rozhovor

o odliSnostech tradicnich
nabozenskych svatkd — lidské
vztahy

6. rocnik: Navrh Skolnich
uniforem a znaku

7. rocnik: Anglickd snidané

8. rocnik: Dopis pro kontaktni
zahraniéni Skolu

9. rocnik: Privodce
zahranicnich turist{

V$echny rocniky: Zijeme
v multikulturnim svété
a chceme jej poznat —
multikultura ve Skole

Dalsi formy realizace
Multikulturni vychovy

Zahrani¢ni navstévy
Exkurze

Zahranicni zajezdy
Navstévy muzei a vystav

3.2 Interpretace

V této kapitole objasnime odpovédi na vyzkumné otazky.

1. Jakym zplisobem skoly zarazuji MkV do skolniho vzdélavaciho programu?

Z vyzkumu vyplyva, Ze stanovené skoly naplnuji vSechna tfi kritéria, tedy zarazovani
Multikulturni vychovy v rdmci béznych hodin, prostfednictvim projektd a uplatiuji i dalsi
formy realizace MkV.

V rdmci bézné vyuky je MkV na obou Skoldch uplatiovana na prvnim i druhém stupni
témér ve vSech vyucovacich predmétech. MkV se nejcastéji prolind se vzdélavaci oblasti
Jazyk a jazykova komunikace, predevsim pak v Cizich jazycich. Zakladni Skola ve Zlinském
kraji uplatfiuje MkV navic v Pfirodovédé v ramci rozsSifeného uciva o statech nalezicich do
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rdznych podnebnych pasd. Zakladni Skola v Olomouckém kraji navic zafazuje na prvnim
stupni MkV do Télesné vychovy prostfednictvim turnaje v kopané, kde uplatiiuje princip
socialniho smiru a solidarity.

2. Jak probiha realizace aktivit zafazenych v SVP v reélné vyuce?

Na obou Skolach se mimo zarazovani MkV do béinych predméti vénuji projektové
¢innosti zamérené na multikulturalitu.

Zakladni Skola v Olomouckém kraji aplikuje projektovou vyuku ve 3., 6., 7., 8. a 9. ro€niku.
Treti rocnik se ucastni projektd Odlisnosti jinych ndrodi — kulturni diference —
multikulturalita a Rozhovor o odliSnostech tradicnich ndboZenskych svdatki — lidské vztahy.
Tyto dva projekty jsou realizovany ve dvou dnech a kazdy ma ¢asovou dotaci 4 vyuéovaci
hodiny. Kognitivni cile téchto dvou projektl jsou stanoveny: vyjmenovat etnika Cech
a Evropy, zaradit kulturni hodnoty do oblasti svéta, zaradit rizné produkty do zemé pUvodu,
vyjmenovat a ukdzat na mapé, ze kterého statu pochazeji spoluzaci, vyjmenovat prava
a povinnosti své a druhych, vyjmenovat ptiklady, kdy se prdva porusuji. Afektivnimi cili jsou:
respektovat jiné Zivotni styly, uplatiovat dovednost vhodné komunikace a respektovat
rovna prdva. Tyto projekty rozviji kompetence socidlni a persondlni (Ucta k druhym,
upevnéni mezilidskych vztah(), kompetence obcanské (vciténi se do situace druhych)
a komunikativni (naslouchani myslenkdm ostatnich a reprodukovani myslenek vlastnich).
Tyto dva projekty byly realizovany prostfednictvim klasickych metod, tedy metoda slovni
(vyklad ucitele), metoda nazorné demonstracni (instruktdz ucitele) a aktivizujicich metod,
které byly provadény prostfednictvim diskuse.

Sesty roénik se Ucastni projektu Ndvrh $kolnich uniforem a znaku s ¢asovou dotaci
4 hodiny. Kognitivni cil tohoto projektu je popsat smysl uniforem ve Skolach. Afektivni cil je
ocenit jedine¢nost ¢lovéka bez ohledu na zevnéjsek. Psychomotoricky cil aplikovat pfi praci
postupy vhodné k danému ukolu. Vyukové metody byly v prvni hodiné zvoleny slovni (vyklad
ucitele), ndzorné demonstracni (ukazky uniforem v anglicky mluvicich zemich), ve druhé
a treti hodiné byly uplatnéna metoda dovednostné praktickd (Zaci ve skupindch vyrabéji
uniformy). V posledni hodiné Zaci predvadéji své vytvory spoluzakim.

Sedmy rocnik se uUcastni projektu Anglické snidané, ktery ma rovnéz casovou dotaci
4 hodiny. Cilem tohoto projektu je seznamit zaky s kulturnimi zvyky Velké Britanie. Prvni
hodinu je vyuzita metoda ndzorné demonstracni (ukazka anglické snidané) a slovni (diskuse,
vymysleni nakupniho seznamu). Druha a tfeti hodina je zaloZzena na metodé dovednostné
praktické (Zaci provadi ndkup a nasledné ptipravuji snidani). Ctvrtd hodina byla hodnotici
(slovni metoda).

Osmy rocnik se ucastni projektu Dopis pro kontaktni zahrani¢ni skolu. Tento projekt trva
4 vyucovaci hodiny, ale pro zaky je nutna i domaci ptiprava (fotografie, informace o mésté,
kde Zziji). Vystupem tohoto projektu je dopis v anglickém jazyce, ktery obsahuje informace
(o republice, Olomouci, nadi ZS, systém 3kolstvi, zajimavosti..) a je doplnén ilustracemi
a fotografiemi. Zaci pracuji ve skupiné.
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Devaty rocnik se Ucastni projektu Pruvodce zahranicnich turisti s ¢asovou dotaci
2 vyucovaci hodiny. Kognitivni cil tohoto projektu je popsat pamatky mésta, ve kterém Zak
Zije. Afektivni cil je byt napomocen turistim ze zahranici pfi jejich orientaci ve mésté. V prvni
hodiné si Zaci ve skupindch nachystali trasu a informace k pamatkam. Druha hodina byla
zaloZena na provadéni cizincll méstem.

Zakladni $kola ve Zlinském kraji realizuje jednotny projekt Zijeme v multikulturnim svété
a chceme jej poznat — multikultura ve skole pro vSsechny rocniky. Tento projekt si klade za cil
ziskat informace o jinych kulturach a rozvijet etické, moralni, ekologické a pozitivni socialni
chovani zak(. Prvnim vystupem tohoto projektu byla Zakovska multikulturni pfirucka, ktera
shrnuje a prezentuje prace, které zaci béhem projektu vytvofili. Druhym vystupem byla
zakovska vystava praci, ktera byla pristupna verejnosti. Tento projekt byl zaloZen na principu
workshopi pro Zaky, tedy probihal jako diskuse na dana témata.

Zavér

Multikulturni vychova nachdzi ukotveni ve vsech vzdéldvacich oblastech s vazbou
predeviim na Jazyk a jazykovd komunikace, Clovék a spole¢nost, Clovék a jeho svét, Uméni
a kultura a Clovék a zdravi. Multikulturni vychova je ve $kolach zafazovana nejen do béznych
hodin prostfednictvim ucebnich osnov, ale také pomoci projektovych dn( a akci Skoly.

V obou zkoumanych skoldch se promitd Multikulturni vychova nejen v bézné vyuce, ale
také prostrednictvim projektd, které si skoly vytvari podle svych potieb.

B&hem vybéru vyzkumného vzorku bylo zjisténo, 7e je velice malo $kol, které se v SVP
hloubéji vénuji prarezovym tématim. Dale bych se proto ve svém vyzkumu chtéla zaméfit
pouze na jednu 3kolu, kterd blize nespecifikuje v SVP aktivity spojené s Multikulturni
vychovou. MUj vyzkum bude zaloZen kvalitativné, a to na zakladé rozhovoru s uciteli dané
Skoly a jeho cilem bude zjistit, zda a jakym zplsobem na Skole probiha realizace
Multikulturni vychovy.
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Pojeti didaktickych kategorii v prostredi zakladni Skoly na Ukrajiné
The concept of didactic categories in primary school environment
in Ukraine

Pavlina Kobzova

Abstrakt

V prispévku se zabyvame pojetim vybranych didaktickych kategorii v prostfedi zakladni Skoly
na Ukrajiné. Cilem vyzkumného S3etfeni bylo zjistit, jak jsou tyto didaktické kategorie
(vyukové cile, organizacni formy, vyukové metody, hodnoceni Zzakul, vyucovaci styl
a didaktické pomlcky) aplikovany uciteli v zakladnich Skoldach na Ukrajiné. Déle jsme
zjistovali, v jakém vztahu je pojeti téchto kategorii uciteli k formovani hodnoty vzdélani
u zakl v kontextu daného socio-kulturniho prostredi. Data byla ziskdna pomoci techniky
strukturovaného pozorovani vyuky patnacti vyucovacich hodin v zakladnich Skolach a Ctyr
polo-strukturovanych rozhovor( s ukrajinskymi uciteli. Vyhodnoceni dat bylo provedeno
pomoci otevieného, axidlniho a selektivniho kédovani.

Klicova slova: didaktické kategorie, odlisSné socio-kulturni prostfedi, Zaci, ucitelé, formovani
hodnot

Abstract

The paper deals with the concept of selected didactic categories in elementary school
environment in Ukraine. The aim of the research was to find out how these didactic
categories (goals, organizational forms, methods, evaluation of pupils, teaching style and
didactic aids) are viewed and applied by teachers in elementary schools in Ukraine.
Furthermore, we investigated the relation between the concepts of these categories by
teachers in shaping the value of education in pupils in the context of a given socio-cultural
environment. The data were obtained using the technique of structured observation
teaching of fifteen lessons in elementary schools and four semi-structured interviews with
Ukrainian teachers.

Key words: didactic categories, different socio-cultural environment, pupils, teachers, value
formation
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Uvod

Vyuka predstavuje slozity proces. V ramci institucionalizované formy vzdélavani
a vychovy jde o celistvy systém, ktery zahrnuje mnoho vzajemné propojenych prvku. Tyto
prvky pak v souhrnu predstavuji urcitou koncepci vyucovani. Historicka pojeti vyuky byla od
pocatku ovlivnéna fadou teorii a vidy odrazely ducha doby. Podoba vyuky soucasné
reflektuje i urcitou uroven védniho, ekonomického a spolecenského vyvoje (Skalkova,
s.111). V ruznych koncepcich tedy existuje odliSné pojeti vyuky, které ve svych cilech,
metodach, formach, roli uditele, komunikaci mezi ucitelem a zZakem odrazi urcité
svétonazorové koncepce spolecnosti. OdliSnost v pojeti vyuky a tedy i pojeti didaktickych
kategorii mlzZeme predpokladat i u jinych ndrodnosti. Touto problematikou jsme se zabyvali
ve vyuce 23kl na Ukrajiné.

Pricha (2010, s. 161-163) poukazuje na interkulturni rozdily mezi jednotlivymi
narodnostmi. Ackoliv autor mezi sebou porovnava asijské zemé se Spojenymi staty
americkymi, vidime paralelu asijskych zemi k Ukrajiné, kde shledavame v ramci vyuky velké
podobnosti. Jde o kulturné zakorenéné postoje zakl k uceni a k sebehodnoceni skolnich
vysledkl. V organizaci vyucovani v asijskych zemich prevazuje frontalni vyuka a uditel je
vudci osobnosti celého procesu, k niz maji asijsti Zaci mnohem vétsi respekt nez zaci v USA.
Také komunikacni styl se lisi. Japonsti Zaci jsou dvakrat méné casto chvaleni a jsou jim Castéji
vytykany chyby, neZ je tomu u americkych zaka.

1 Teoreticka vychodiska

Text prispévku je opren o definici klicovych pojma vybranych didaktickych kategorii, které
zde struéné charakterizujeme.

Vyukovy cil spolu s Kalhousem a Obstem (2009, s. 274) chdpeme jako ,predstavu
o kvalitativnich a kvantitativnich zméndch u jednotlivych Zdki v oblasti kognitivni, afektivni
a psychomotorické, kterych ma byt dosaZeno ve stanoveném case v procesu vyuky”.

Didaktika pod pojmem wvyucovaci metoda rozumi ,zplusoby zdmérného usporadani
Cinnosti ucitele i Zaka, které sméruji ke stanovenym cilim” (Skalkova, 2007, s. 181). Tedy
jsou to vhodné zvolené cesty, jak dosdhnout toho, o¢ ve vyuce usilujeme.

Za organizacni formu vyuky povazujeme ,uspordddni vyucovaciho procesu, tedy
vytvoreni prostredi a zplusobu organizace cinnosti ucitele i Zaku pfi vyucovadni“ (Vaclavik
in Kalhous a Obst, 2009, s. 293).

V souvislosti s cilem vyuky definujeme didaktické pomucky jako prostredky, které
pomahaji k dosazeni stanoveného vyukového cile, tedy , didaktické prostifedky jsou vsechny
materidlni pfedméty, které zajistuji, podminuji a zefektiviiuji priibéh vyucovaciho procesu”
(Mafdk, 1995, s. 50).

Didaktickou kategorii hodnoceni podle Skalkové (2007, s. 176) chapeme jako ,vyjddreni
kladného nebo zaporného stanoviska k riiznym cinnostem a vykontm Zdka ve vyucovadni”.

Posledni kategorii nazvanou vyucovaci styl rozumime podle Skody a Doulika (2011) jako
sloZity jev charakterizovany jako osobitni zplsob vyucovani, ktery se projevuje konkrétnimi
strategiemi a zpUsoby fizeni ucebnich ¢innosti zak(. Rozdéleni vyucovacich stylt do tfi typl
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popsali Fenstermacher a Soltis (2008, s. 17). Exekutivni styl klade dliraz zejména na metodu
a znalost uciva. Facilita¢ni styl klade dlraz na zajmy a potieby Zaka a styl liberdlni je
zaméren na vzdeélavaci cile.

Z téchto teoretickych vymezeni vychazime ve vyzkumné Casti pfispévku.

2 Vyzkumné Setreni
2.1 Metodologie

V ramci vyzkumu jsme pouzili kvalitativni vyzkumny design za pomoci techniky
strukturovaného pozorovani a polo-strukturovaného rozhovoru. Pro pozorovani byl vyuzit
pozorovaci arch vlastni konstrukce se zminénymi didaktickymi kategoriemi. Scénar
rozhovoru tvofilo 30 otdzek. Data z pozorovdni a z rozhovor( byla podrobena analyze
formou otevieného, axialniho a selektivniho kddovani.

Hlavni vyzkumné otazky:

HVO 1: Jak jsou realizovany vybrané didaktické kategorie uciteli v sledovanych zakladnich
Skolach na Ukrajiné?

HVO 2: Jaky je vztah mezi pojetim didaktickych kategorii uciteli a formovanim hodnoty
vzdélani u zakd v daném socio-kulturnim prostredi?

2.2 Vyzkumny vzorek

Vyzkumny vzorek tvofilo celkem 15 pozorovanych vyucovacich hodin v rlznych
predmétech na dvou vybranych zakladnich Skoldch na Ukrajiné. Polo-strukturovany
rozhovor byl uskutecnén se ctyfmi ucitelkami. Vyzkum byl realizovdn jak v hodindach
s klasicky pojatou vyukou (starsi rocniky), tak i na 1. stupni, kde jiz od Skolniho roku
2018/2019 realizuji novy vzdélavaci program s ndzvem ,Novd ukrajinska $kola“ (ddle NUS,
viz podkapitola 3.1).

2.3 Otevrené, axialni a selektivni kodovani
Data ziskana v pribéhu pozorovani a rozhovorl s respondenty byla zpracovana formou
otevieného kddovani, z néhoz vznikly nasledujici vyznamové kategorie.

Obr. 1. Dvé pojeti didaktickych kategorii uciteli

Klasické

pojeti Nove pojeti —

.Nova
ukrajinska
skola®

didaktickych
kategorii
uciteli
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Obrazek 1 predstavuje dvé hlavni vyznamové kategorie, které reflektuji zplsoby aplikace
vybranych didaktickych kategorii na sledovanych zdakladnich skolach. Prvni z nich byla

nazvana klasickym pojetim, jehoz hlavnimi prvky jsou predevsim:

prevladajici frontalni forma ve vyuce,

dominantni postaveni ucitele,

vétsi pasivita zakd,

vyuzivani zvlasté slovnich a nazorné-demonstracnich metod,
tradi¢ni hodnoceni zakd znamkou,

dlraz kladeny predevsim na ucivo.

Druhé pojeti vyznacujici se odliSnym pfistupem, které je v souladu s novym pojetim,

charakterizuje:

teorie podeprena praxi,

vyuZziti forem projektové a kooperativni vyuky,
vedeni zakl ke kreativité,

znamkovani az od 5. roc¢niku,

snaha o mezipfedmétovou provazanost,
dliraz na rozvoj osobnosti Zaka.

Obr. 2. Hodnota vzdélani a didaktické kategorie

¥

HODNOTA
VZDELANI

*

Druhy obrazec prezentuje vztah didaktickych kategorii k formovani hodnoty vzdélani. Na
zakladé axialniho a selektivniho kédovani bylo zjisténo, Ze utvareni hodnoty vzdélani u zaku

je nejvice ovlivnéno:

1.

2.
3.
4

Vyukovym cilem;

Klasickymi a komplexnimi metodami;
Hodnocenim Zaka;

Vyucovacim stylem ucitele.
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3 Interpretace
3.1 Klasické pojeti didaktickych kategorii versus ,Nova ukrajinska Skola“ aneb
vzdélani pro skolu nebo vzdélani pro zZivot?

Zatimco klasické pojeti didaktickych kategorii, kterému se vénuje dalsi text, prezentuje
tradi¢ni, nejrozsitenéjsi, zplsob vyuky, novy vzdélavaci program s nazvem , Nova ukrajinska
gkola“ funguje na ZS teprve druhym rokem. NUS, jako $kola pro 21. stoleti ma pfispét ke
zméné dosavadniho vzdélavani tim, Ze obsahuje méné predmétd, z forem vyuky jsou
uplatiovany takové, které nuti Zaka pfemyslet, byt kreativni a ucit se spoluprdci se
spoluzaky. Vyuka se vice zaméfuje na rozvoj individuality Zaka a snazi se tak odpovidat na
potfeby viech 7akd. Zak se md udit pro Zivot tak, aby na teorii navazovaly praktické
dovednosti (napf. samostatné sestavit rozpocet na nakup a pfipravu jidla). Zaci nejsou az do
5. ro¢niku znamkovani, aby nebyli zndmkami tzv. traumatizovani. Rodicovské schlizky jsou
nahrazeny individudlnimi konzultacemi s rodici.

3.2 Vztah didaktickych kategorii k utvareni hodnoty vzdélani
3.2.1 Vyukové cile

Ucitelé nesdéluji kognitivni, afektivni ani psychomotorické cile, ale tyto cile nepochybné
ve vyuce realizuji a naplnuji. Ucitelé postupuji promyslenym zplsobem a realizuji napf.
kognitivni cile skrze své snahy, aby si Zdk zapamatoval, porozumél ucivu, umél ho poulZit.
Soucasné, ucitelé mimodék u zakd ve vhodnych situacich formuji Zddouci hodnoty a postoje.
Nesdéleny afektivni cil vyuky byl naplnén napf. v predmétu Obcanskd vychova, jejimz
tématem byla rodina a jeji funkce. Zaci méli za tkol posoudit, zhodnotit, co v soucasnosti
znamenad rodina, poslusnost déti vici rodicim, zodpovédnost rodic¢l vaci détem, co je
povinnosti a ukolem rodi¢l atd. V hodiné Anglického jazyka byl realizovan nevyjadreny
psychomotoricky cil ve formé napodobovani spravné vyslovnosti anglickych sloviéek, skrze
poslech vét a zpévu pisné v anglickém jazyce. Vyukové cile tedy byly realizovany, ovsem
nejsou predem sdéleny zakam.

3.2.2 Vyukové metody

Ucitelé nejcastéji realizovali vyuku metodami klasickymi a komplexnimi. S ohledem na
utvareni hodnoty vzdélani u zadk( povaiujeme za nejvlivnéjsi zejména metody slovni
(vysvétlovani, vyukovy rozhovor) a nazorné-demonstracni (prdce s obrazem). V ramci
metody komplexni pak jde zejména o individualni a samostatnou praci a o partnerskou
vyuku.

I. Metody klasické

a) Metoda vysvétlovdni, jejimz prostfednictvim ziskdvaji zaci pochopeni uciva, obsahu
a jsou ucitelem vedeni k porozumeéni a osvojeni si podstaty sdéleni, jevu ¢i funkce predmétu.
Vysvétlovani ma navazovat na predchozi zkusenosti Zaka, na stupen jiz osvojenych znalosti.
Skrze tuto metodu ma byt ucitel schopen jasné a srozumitelné pfibliZit u¢ivo (Marak, Svec,
2003, s. 57-58).
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b) Vyukovy rozhovor se nejCastéji projevoval v podobé kladeni dotaz( ucitele na Zaky,
ktefi se tak uc¢i samostatnému uvazovani a vyjadfovani svych myslenek. Jestlize se uciteli
podafi ziskat dlvéru zaka a miZe tato metoda vyznamné ovlivnit postoje zakl k uceni tim,
Ze se jednoznacné vice podileji na vyuce, jsou dotazy ucitele aktivizovani a vybizeni
pfemyslet nad ucivem a svymi odpovédmi. Tato metoda je protikladem jednostranného
vysvétlovani ze strany ucitele a ma také vyrazny socidlné — vychovny vyznam, protoze ¢asto
probiha v situaci, ktera formuje Zakav charakter a hodnoty a v niz ma zak prostor zaujmout
postoje (Maridk, Svec, 2003, s. 69). Tato moznost se naskytla v hodinach ob&anské vychovy,
v déjepisu a v ukrajinstiné.

c) V ramci metody prdce s obrazem jde o ndzorné zpodobeni uciva. Obrazovy material
(obrazek v ucebnici, nasténky, video...) vyrazné plsobi na vnimani Zaka. S praci s obrazy
(naucny film) jsme se setkali ve vyuce pfirodnich véd (2. rocnik), prace s obrazovym
materidlem — s ilustracemi v knize, prace s kartickami probihala v hodiné déjepisu
a anglického jazyka, zavésna mapa s prehledem o druzich kreseb napomahala zakim
v hodiné kresleni a pocetni priklady doplnéné o obrazky obohatily polty v matematice.
Krasné zhotovené nasténky a hesla v anglickém jazyce vytvorené primo Zaky také vice
promlouvaji k afektivni strance Zaka. V soucasnosti se objevuje tendence vizualizovat
poznatky, protoZe reC obrazll je skutecnému svétu blizSi neZ slovni znaky, obrazkové
ztvarnéni je pristupnéjsi nejsirsimu spektru 7akd (Maridk, Svec, 2003, s. 84). Obrazovy
material je ovSem tfeba doplnit vykladem ke sprdvnému pochopeni zobrazeného.

Il. Metody komplexni

d) IndividudiIni a samostatnd prdce se objevovala v rdmci frontdlni vyuky, v niz ucitel
vyclenil urcity ¢asovy prostor pro aktivni ¢innost Zaka, kterd vsak byla pIné fizena ucitelem.
Zaci méli moZnost se v tichu zamyslet nad probiranym tématem a zkusit si aplikaci na
zadaném cviceni (vypocitat priklady, doplnit pismenka do slov, opravit nesprdvné napsana
slova, doplnit jazykové cvi¢eni v Al). DalSim vyuZitim této metody bylo na zacatku hodiny
ucitelovo zadani zakam, aby promysleli odpovédi na otazky, co se jim libi/nelibi, co
radi/neradi délaji, co maji radi, ale nedélaji a naopak atd., a své myslenky predstavili
spoluzdkim. V ramci jednostranné frontalni vyuky jde o aktivni Cinnost Zaka, ktery sam
ziskava poznatky vlastnim Usilim a je veden k rozvoji vétsi samostatnosti a kreativity.

e) V partnerské vyuce Slo o spolupraci dvou zaka, ktefi spolecné resili zadané ulohy,
srovnavali své postoje k tématu, konverzovali v cizim jazyce ¢i opravovali vzajemné své
chyby. V ramci této metody se Zak ucil rizné kompetence, napr. osvojoval si schopnost vést
rozhovor, vyjadiovat a hajit své ndzory a postoje, cvicil schopnost rozhodovat se a nést
odpovédnost za své chovani.
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3.2.3 Hodnoceni zak

Hodnoceni Zakd probihalo jak v podobé sumativni, tak i formativni. Zndmky jsou
v zakladni Skole na Ukrajiné velmi vyznamny motivacni nastroj, kterym lze pfimét Zaka
k praci a k aktivité v hodiné a jako povzbuzeni k nejlepsim vykondm. Zak vi, jaky ma
prospéch a ucitel ziskdva informaci o vykonu Zaka. Zndmky byly udélovany jako hodnoceni
zaku, ktefi nejlépe pracovali v hodiné a pro jejich dalsi motivaci k praci a jako hodnoceni
testu, ktery Zaci psali na konci hodiny. Ucitelé pfilis neudileli pochvaly, ale nejéastéji
poskytovali rady a pouceni zaklim ve spojeni s upfesnénim probiraného tématu, ¢i v pripadé
opravy chyb. Ucitelé také casto vyuzivali reflexi jako zpétnou vazbu na opakované ucivo,
nakolik jej Zaci zvladaji. Slo také o reflexi odpovédi Zakd na precteny text z ucebnice, jak
¢tené pochopili. Zndmky, prospéch, ale i udélené rady ¢i reflexe ucitele Zaky mohou znacné
ovlivnit v jejich dalsi vzdélanostni draze i v praktickém Zivoté. Dobré zndmky Zaka nasméruji
na dalsi vzdélavani, které mohou ukoncit univerzitnim titulem. Horsi prospéch mize naopak
zaka predurcit k manualni profesi, coZz neni samo o sobé negativni, ale mize jit i o ziskany,
odmitavy postoj ke skole, vzdélani a vSemu, co k tomu patfi.

3.2.4 Vyucovaci styl ucitele

V otdzce vyucovaciho stylu prevladal u ukrajinskych ucitel( facilitacni styl v kombinaci
s prvky stylu exekutivnino a opacné. Ucitelé se stavéli predevsim do pozice podplirné
s obCasnou potiebou korigovat nevhodné chovani Zaki napomenutim. Ucitelé uplatiujici
facilitacni-exekutivni vyucovaci styl vénovali pozornost nejen ucivu, ale i Zaklim. Tyto
ucitelské osobnosti se v ramci vyuky snazi rozvijet osobnost Zdka, sdéluji své nazory
aoteviené se hlasi k hodnotam, které vyzndvaji. V pripadé exekutivné-facilitaéniho
vyukového stylu ucitelé sazeli na vétsi daslednost, vykon a jistou prisnost a snahu
poskytnout Zakiim znalosti a zakladni dovednosti, které upotrebi v redlném Zivoté a v dalsim
vzdélavani.

Zaveér

Na zadkladé pozorovani a hloubkovych rozhovorl bylo zjiSténo, Ze v soucasné zdakladni
Skole na Ukrajiné funguji dva pfistupy ucitel k didaktickym kategoriim, kterymi jsou klasické
pojeti a nové pojeti vyuky. MizZeme shrnout, Ze ac se klasické pojeti mize zdat nemoderni
a zaostalé, ma jisté vysledky a neoddiskutovatelny dopad na vzdélanost ukrajinského
obyvatelstva (naprostd vétSina Ukrajincl ziskavd maturitu a prevazna vétsina i univerzitni
vzdélani) i pres nékteré nepfriznivé jevy (pretizeni zakd rozsahem uciva, vysoké pozadavky na
znalosti...). Nakolik se novy vzdélavaci program osvéddci, zdali skutecné pajde o formovani
hodnoty vzdélani pro Zivot, nejen pro obdobi povinné Skolni dochazky a jak se tito Zaci
budou umét uplatnit v redlném zivoté, teprve ukaze budouci doba.

V souvislosti s druhym vyzkumnym cilem bylo zjiSténo, Ze existuje vazba, a to skrze
nevyslovené, ale realizované, zvlasté afektivni vyukové cile, které intenzivnéji pusobi na
postoje a hodnoty Zaka. Dale skrze klasické, slovni i frontalni vyukové metody, zejména jsou-
li zahrnuty vhodné priklady, navazujici na zkusenost Zdka. Metody prace s obrazem, které
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zaka k tématu. Hodnota vzdélani mlze byt utvarena téZ hodnocenim, v rdmci néhoz ma
psychologicky vyznam slovni zpétna vazba a reflexe uditele povzbuzujici zadky k cinnosti.
Zasadni roli vSak hraje znamkovani, které ma stdle vysoce motivacni charakter pro ucebni
moralku Zakd a nuti je ke konkrétnimu vykonu. Zdravy vztah ke vzdélani do velké miry
formuje vyucovaci styl ucitele (a nejen on, ale celd osobnost ucitele), ktery v pozorovanych
vyucovacich hodinach spocival ve spojeni podporujiciho pfistupu k Zakovi spolu s jasné
danymi pozadavky na znalosti, se smyslem pro povinnost a s prvky kazné.
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Uzkost vo vztahu ku kvalite vztahovej vizby u adolescentov
Anxiety in relationship to the quality of attachment in adolescence

Hana Kocurova, Kristina Hroncova

Abstrakt

Ciefom vyskumu je objasnit vztahy medzi preZivanou mierou uzkosti a vztahovou vazbou
u adolescentov ku svojim rodi¢om. Jednou z moznych pricin Uzkosti u Ziakov je ich vztah
s rodi¢mi. Na zistenie Uzkosti sme pouZili dotaznik STAI (Spielberger, 1983) a na zistenie
vztahu medzi Ziakmi a rodi¢mi sme pouzili dotaznik zamerany na zapamatané rodicovské
spravanie (Arrindell et al., 1999). Vyskumna vzorka pozostdvala z 219 Ziakov zdkladnych
a strednych 3$kol. Z vysledkov vyplyva, Ze medzi preZzivanou mierou uzkosti a vztahovou
vazbou u Ziakov ZS a SS existuju $tatisticky vyznamné vztahy.

Klicova slova: Uzkost, vztahova vazba, Ziaci zakladnych $kol, Ziaci strednych $kol

Abstract

The aim of the research is to clarify the relationships between surviving anxiety and the
relationship of adolescents to their parents. One of the possible causes of anxiety in pupils is
their relationship with their parents. We used the STAI (Spielberger, 1983) to identify
anxiety, and we used a questionnaire on parental rearing behaviour (Arrindell et al., 1999)
to determine the relationship between pupils and parents. There search sample consisted of
219 primary and secondary school pupils. The results show that there are statistically
significant relationships between the experienced anxiety and the attachment of primary
and secondary school pupils.

Key words: anxiety, attachment, elementary school students, secondary school students

Uvod

Podla zakladatela tedrie vztahovej vazby Bowlbyho je vazba neviditelné emociondlne
puto, ktoré napriek priestoru a ¢asu Specificky spdja dvoch fudi (Brisch, 2012). Kli¢om
k vytvoreniu vztahovej vazby je priputavajlce spravanie dietata a aktivne opatrovatelské, Ci
ochranarske spravanie vztahovej osoby — najc¢astejsie matky (Bowlby, 1982). Vztahova vizba
zdoraznuje rolu zazitkov z ranného detstva pri vytvdrani detskej mienky tykajucej sa
pristupnosti a doveryhodnosti voci vyznamnym osobam. Podla tejto tedrie jednotlivec, ku
ktorému sa pristupuje citlivo a konzistentne (jednotne), rozvija v sebe ocakavania, Ze okolie
sa k nemu bude spravat vnimavo a podporujutco, ked to bude potrebovat (Ainsworth et al.,
1978). Kvalita priputanosti k rodi¢om sa tieZ vztahovala na emocionalne fungovanie, pri¢om
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vysoka kvalita priputanosti predpovedala nizsiu Uzkost, hnev, depresiu, odpor a vinu
(Armsden, Greenberg, 1987 in Feeney, Noller, 1996). Vacsina vyskumnych zisteni ukazala, Ze
dospievajuci opisuju seba ako tych, ktori maju blizSie k matkdm ako otcom (Cubis et al.,
1989; Pipp et al., 1985 in Buist et al., 2002).

Morschitzky, Sator (2014) poukazuju pri Uzkosti na to, na ¢om skutocne zaleZi a to na
existencialny rozmer. Clovek sa pravom boji, e moZe stratit nie¢o, ¢o mu dava istotu, e
pride o naklonnost tych ludi, vdaka ktorym dokaze Zit v Zivote sebavedome. Boji sa, Ze mozZe
zlyhat v spolocnosti, ktora je orientovand na vykon alebo Ze sa dopusti nespravnych
rozhodnuti, ktoré by mohli mat vaine nasledky, ktoré by mohli po6sobit bolestivo.
Spielberger (et al., 1970 in Vera-Villarroel et al., 2007) definuje stav Uzkosti (state anxiety)
ako prechodnd emociondlnu odpoved zahffajucu neprijemné pocity napatia
a znepokojujuce myslienky. Na druhej strane Uzkost ako crta (trait anxiety) bola definovana
ako osobnostny rys, ktory sa odvolava na individudlne rozdiely v tom, Ze ¢lovek by zazil stav
Uzkosti v stresujucej situacii.

1 Metodoldgia

Ciefom nasho vyskumu bolo skimat vztahy medzi kvalitou vztahovej vazby (dimenziami
zapamataného rodicovského sprdvania otca a matky — hyperprotektivita, odmietanie
a emocionalna vrelost) a preZivanou uUzkostou (dimenzia Uzkost a Uzkostlivost) u Ziakov
zakladnych a strednych $kél. Na zaklade predchadzajucich vyskumov (Manley, Rosemier,
1972) predpokladame, Ze Ziaci na zakladnej Skole budu prejavovat vyssie Urovne Gzkosti ako
iaci na strednej $kole. Dalej predpokladdme, e odmietanie a hyperprotektivita oboch
rodi¢ov sa spdja s vySSou mierou prezivania uzkosti (Muris et al., 2000).

Zaroven predpokladame pozitivnu suvislost medzi otcovskou hyperprotektivitou
a Uzkostou, pricom vyssia Uroven hyperprotektivity savisi s vy$Sou Urovriou Uzkosti. Tento
vztah bol silnejsi u ziakov SS nez u ziakov ZS (Varhoven et al., 2011).

1.1 Vyskumna vzorka

Nas vyskum sa realizoval na vzorke Ziakov zakladnych a strednych skol vo veku od 13 do
20 rokov. Celkovy pocet respondentov bol 219 Ziakov (AM=16,34; SD=2,187). Vyskum bol
uskuto¢neny zdmernym vyberom troch zakladnych 3$kol a dvoch strednych $kol
v Banskobystrickom kraji. Skupina Ziakov zakladnych kol bola ohrani¢enda vekom 13-15
rokov (AM=13,85; SD=0,762). Skupina Ziakov strednych $kol bola ohrani¢ena od 17-20 rokov
(AM=18,04; SD=0,720). Pri zbere dat sme boli pritomni na spristupnenych hodinach
v Skolach za pritomnosti uditela a suhlasu riaditela s realizovanim vyskumu. Data sme
zbierali pomocou dotaznikov a analyzovali v Statistickom programe IBM SPSS 22.
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1.2 Metodiky
Dotazniky, ktoré sme poutZili v naSom vyskume uvadzame nizsie.

1.2.1 Dotaznik na meranie zapamataného rodicovského spravania (s-E.M.B.U.)

Zapamatané rodi¢ovské spravanie sme merali jeho skratenou verziou, ktory pozostava
z 23 otazok (Arrindell et al., 1999) zoskupenych do 3 subskal: Odmietanie, Hyperprotektivita
a Emociondlna vrelost. Respondent zaznamenava svoje odpovede osobitne pre otca
a osobitne pre matku na Stvorbodovej Likertovej Skadle (od 1 = nie, niekedy po 4 = ano,
vacsinou) (Lehotska, Dobes, 2013). Slovensky preklad tohto dotaznika uskutocnili Poliakova,
MojziSova a Hasto (2007).

1.2.2 Dotaznik na meranie uzkosti a tzkostlivosti (STAI)

Spielberger vytvoril dotaznik na meranie Uzkosti a Uzkostlivosti (STAI). Tento dotaznik je
jednou z najcastejSie vyuzivanym meradlom Uzkosti v aplikovanom psychologickom
vyskume. Je spolahlivym a citlivym meradlom uzkosti. Dotaznik STAI pozostava z dvoch
dotaznikov s 20 polozkami. Kym prvy dotaznik meria stav Uzkosti (¢iZze ako sa respondent citi
prave teraz), druhy dotaznik meria Uzkostlivost ako vlastnost osobnosti (CiZze to, ako sa
respondent zvycajne citi) (Marteau, Bekker, 1992). Participanti sa mézu vyjadrit pri oboch
dotaznikoch na 4-bodovej stupnici likertovského typu (od 0 = vobec nie po 3 = velmi) (Vera-

evve

(najvyssia uzkost).

2 Vysledky

Rozdiely medzi Ziakmi zakladnej a strednej skoly v preZivanej miere Uzkosti a Uzkostlivosti
sa nam prejavili ako Statisticky vyznamné. Ziaci strednych 3kél pocituju viac uzkosti
a uzkostlivosti ako Ziaci zakladnych $kol. Tab. 1 nam prehladnejSie prezentuje tieto vysledky.

Tab. 1. Porovnanie Ziakov ZS (n=89) a SS (n=130) v preZivanej Gizkosti a Uzkostlivosti

Levenov test t-test Zakladna skola | Stredna skola
STAI - X1, X2
! F p t df p M SD M SD
Uzkost 18,609 0,000 | 3,231 216 0,001 | 41,19 7,94 | 45,44 11,50
Uzkostlivost 10,420 0,001 | 4,002 217 0,000 | 43,60 8,99 | 49,28 11,99

Legenda: n — pocet; M — priemer; SD — Standardna odchylka; F — hodnota Levenovho testu; t — hodnota
Studentovho t-testu; df — stupne volnosti; p — Statisticka vyznamnost

Statisticky vyznamné vztahy na ndm prejavili medzi Gzkostou a odmietavym spravanim
a emocionalnou vrelostou otca u dospievajucich. Signifikantné vztahy sa nam preukazali aj
medzi Uzkostlivostou a odmietavym spravanim a emociondlnou vrelostou otca. To znamen3,
Ze ¢im sa otec odmietavejsie sprava ku dospievajucim detom, tym viac Uzkosti a Uzkostlivosti
preZiva. Cim je otec vrel$i k dospievajucemu, tym menej Gzkosti a Gzkostlivosti preZiva.

Signifikantné vysledky u dospievajicich sa preukazali aj vo vztahu Uzkosti a odmietavého
a hyperprotektivneho spravania sa matky. Vztah medzi Uzkostlivostou a odmietavym
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a hyperprotektivnym spravanim matky vysiel Statisticky vyznamny. Tieto vztahy poukazuju
na to, Ze ¢im su matky ku dospievajucemu hyperprotektivne a odmietavé, tym sa zvySuje
u neho uzkost a je Uzkostlivejsi. O tychto vysledkoch nam hovori Tab. 2.

Tab. 2.
Vztah Uzkosti a Uzkostlivosti so zapamatanym rodicov. spravanim u vSetkych adolescentov
STAI= X1, X2 HYP-M HYP-O ODM-M ODM-0O EV-M EV-O
(n=217) (n=200) | (n=185) (n=175) | (n=217) (n=200)
Uzkost ,180"  ,080 ,187° ,194™ -,069 -,208™
Uzkostlivost ,200™ ,087 ,3107°7 2717 -,056 -,154"

Legenda: HYP-M — hyperprotektivita matky; HYP-O — hyperprotektivita otca; ODM-M — odmietanie matky;
ODM-0O — odmietanie otca; EV-M — emocionalna vrelost matky; EV-O — emocionalna vrelost otca
*p <,05; ** p<,01; ***p <,001

Medzi Uzkostou a odmietavym spravanim otca u Ziakov zakladnych 3kél sa prejavuju
Statisticky vyznamné vztahy. Negativha emociondlna vrelost otca sa prejavila vo vztahu
s Uzkostou tie? ako Statisticky vyznamna. Ziaci zakladnych $kdl pocituju tym viacej Gzkosti,
¢im sa otec viacej sprdva odmietavejSie a menej vrelo. A ¢im je otec hyperprotektivnejsi
a odmietavo sa spravajuci, tym je vyssSia Uzkostlivost u Ziakov zakladnych $kél. O tom nam
napovedaju Statisticky vyznamné vztahy medzi premennymi.

Signifikantné vztahy sa ndm prejavili aj medzi Uzkostlivostou a hyperprotektivnym, ¢i
odmietajucim sa spravanim matky u Ziakov zakladnych $kél. Tieto vztahy nam hovoria
otom, Ze ¢im je matka hyperprotektivnejSia a odmietavo sprdvajuca sa, tym je u Ziakov
zakladnych $kél vyssia miera Uzkostlivosti. Tieto vysledky su prezentované v Tab. 3.

Tab. 3. Vztah Uzkosti a Uzkostlivosti so zapamatanym rodic¢ovskym spravanim u Ziakov ZS

HYP-M  HYP-O | ODM-M ODM-O | EV-M  EV-O
STAI=X1, X2 (n=88) (n=80) | (n=73) (n=70) | (n=88) (n=80)
Uzkost ,166 ,131 ,171 ,239* -,196 -,242*
(= 434 277 | 433" 374° | -108  -080

Legenda: HYP-M — hyperprotektivita matky; HYP-O — hyperprotektivita otca; ODM-M — odmietanie matky;
ODM-0 — odmietanie otca; EV-M — emocionélna vrelost matky; EV-O — emocionalna vrelost otca
*p <,05; ** p <,01; ***p < ,001

Statisticky vyznamné vztahy medzi tzkostou a vztahovou vidzbou otca sa prejavili len
v emociondlnej vrelosti otca. Cim je viacej otec emociondalne vrelo sa spravajuci, tym Ziaci
strednych menej pocituju Uzkost. Cim je otec viac odmietavo sa spravajici, tym je vyssia
Uzkostlivost u Ziakov strednych 3$kol. Tieto vysledky sa nam preukazali ako Statisticky
vyznamné.

Signifikantny vztah medzi Uzkostlivostou a vztahovou vazbou matky sa prejavil
v odmietavou spravani sa matky. Cim je matka odmietavo spravajica sa, tym je u Ziakov
strednych $kol vyssSia miera Uzkostlivosti. Tieto vysledky su prezentované v Tab. 4.
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Tab. 4 Vztah Gzkosti a Uzkostlivosti so zapamatanym rodi¢ovskym spravanim u Ziakov SS

STAI - X1. X2 HYP-M  HYP-O ODM-M ODM-O | EV-M EV-O

’ (n=129) (n=120) | (n=112) (n=105) | (n=129) (n=120)
Uzkost ,072 ,018 1,77 ,160 -,040 -,183"
Uzkostlivost -,061 -,039 ,243" ,198" -,061 -,164

Legenda: HYP-M — hyperprotektivita matky; HYP-O — hyperprotektivita otca; ODM-M — odmietanie matky;
ODM-0O — odmietanie otca; EV-M — emocionalna vrelost matky; EV-O — emocionalna vrelost otca
*p<105; **p<101

3 Diskusia

Ciefom tohto vyskumu bolo skimat vztahy medzi dimenziami vztahovej vazby rodi¢ov
a dimenziami Uzkosti u Ziakov zdkladnych a strednych $kol. Vysledky ndam ukdzali, Ze Ziaci
zakladnych skol nepreZivaju uzkost vo vyssej miere ako Ziaci strednych $kol. Tieto vysledky
su v rozpore s vysledkami vyskumu Manley, Rosemier (1972), v ktorom bola uzkost vyssia
u Ziakov zakladnych s$kél ako u Ziakov strednych $kol. Na zaklade tychto vysledkov sme sa
rozhodli zistit, Ze ¢i za spominanou Uzkostou u adolescentov stoji prave vztahova vazba
k rodi¢om.

Vysledky korelacie medzi dimenziami vztahovej vazby rodi¢ov a Uzkostou u adolescentov
sa ndm potvrdili ako Statisticky vyznamné. Nase vysledky boli zhodné s vysledkami vyskumu
Muris a kol. (2000), kde predpokladali, Ze odmietanie a hyperprotektivita otca a matky sa
bude spdjat s vysSou mierou preZivania Uzkosti, ale aj so zisteniami Wolfradta, Hempelba
a Milesa (2003), ktori zistili, Ze vnimana emociondlna vrelost negativne korelovala
s Uzkostou u adolescentov. Vysledky naznacuju, Zze ¢im odmietavejsie sa spravaju rodicia,
tym viac adolescenti pocituju uzkost a su Uzkostlivejsi. Ak sa blizke osoby v naro¢nych
situaciach spravaju odmietajuco respektive nedostupne, tak pocit vztahovej vazby je
naruSeny. Vtedy dieta zaZiva pocit Uzkosti a strachu. Takéto dieta, ktoré je ponechané
napospas pocitom, ktoré nedokdaze zvladnut, zacne preZivat zufalstvo a chaos (Lecbych,
Pospisilikova, 2012). Pocitovana miera Uzkosti a Uzkostlivosti v obdobi dospievania méze byt
spésobend tym, Ze dospievajlci sa odputavaju od vztahovych vazieb k rodi¢om, kedze
vztahy k rodi¢om preZivaju ako zavazujice a tym svoje spravanie smeruju k samostatnosti
(Allen a Land, 1999). Preto skupina rovesnikov sluzi adolescentovi ako zazemie, ¢i nahrada
emocnych vztahov v rodine, pretoze to ¢o adolescent zaziva, mbze povedat svojmu
kamaratovi, lebo mu rozumie lepsSie ako rodinny prislusnici (Oravcova, 2010).

Nasledujuce vysledky korelacnych analyz sa ndm ukazali rozporné s vyskumom Varhoven
a kol. (2011), v ktorom vysla pozitivna suvislost medzi otcovskou hyperprotektivitou
a Uzkostou, pricom tento vztah bol silnej$i u Ziakov SS ne? u Ziakov ZS. Nase vysledky
poukazuju na vyssiu Uzkost a Uzkostlivost u Ziakov zakladnych $kol ako u zZiakov strednych
Skol, kde sa uzkost a ani Uzkostlivost rodicov neprejavila ako Statisticky vyznamna. Kym je
Uzkost ¢asto u Ziakov zakladnych 3kél asociovana so vzorcom rodi¢ovského spravania, ktoré
sa vyznacuje nadmernou ochranou (Wood et al., 2003), tak u Ziakov strednych $kél je ¢oraz
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mensia dobleZitost vztahovej vazby, pretoze ¢im su deti starsie, tym mensi dopad ma na nich
vztahova vazba (Allen a Land, 1999).

Zaver

Obdobie dospievania je obdobim zmien od lability k stabilite emdcii. Pocit uzkosti nie je
cudzou emdciou pre dospievajuceho ¢loveka. Prave naopak, ziak zdkladnej, ale aj strednej
Skoly pocituje intenzitu tejto emdcie. Za pocitovanou Uzkostou mozZe stat kvalita vztahov
v rodine. Ukazalo sa, Ze Ziaci strednych $kol pocituju vyssiu mieru Uzkosti a Uzkostlivosti ako
Ziaci zadkladnych skol. No vztahova vazba nie je pric¢inou tejto miery Uzkosti. Zato u Ziakov
zékladnych $kol dno. Ukazalo sa, e Ziaci ZS pocituju vy$$iu mieru Gzkosti a Uzkostlivosti
prave pri odmietajucom a hyperprotektivnom spravani sa rodi¢ov. Kvalita priputanosti
k rodicom sa vztahuje na emocionalne fungovanie, pricom vysoka kvalita priputanosti
predpoveda nizsiu Uzkost. Zda sa, Ze Ziaci strednych $kol maju vyssiu kvalitu priputanosti ako
Ziaci zakladnych skol. A preto vysledky vypovedaju o tom, Ze preZivana uzkost a uUzkostlivost
stredoskolakov sa viaze skor k inym premennym.
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Charakteristické znaky institucionalni péce v Ceské republice:
prehledova studie
Characteristics of institutional care in the Czech Republic: literature review

Jana Kratka

Abstrakt

Pro déti, které nemohou vyrUstat v biologické rodiné, existuji subjekty institucionalni péce.
PFispévek poskytuje charakteristiku jednotlivych subjektd v Ceské republice se zaméFenim
na pozitivni a negativni charakteristické znaky. Pro zpracovani prehledové studie byl zvolen
pristup Mongan-Rallis (2006). Ceskd republika je statem se systémem s kvalitni socialni
a pravni péci o déti a mladistvé, s dostatecné rozvinutou siti moznosti zajisténi ditéte v
nouzi. Hlavnim pfinosem prispévku je uceleny popis jednotlivych zafizeni, ktery je v odborné
literature nedostatecny.

Kli¢ova slova: institucionalni péce, Ceska republika, kojenecky Ustav, détsky domov, détsky
domov se skolou, vychovny Ustav, diagnosticky Ustav

Abstract

For children who cannot grow up in a biological family, there are institutional care entities.
The aim of this study is to provide readers with characteristics of individual subjects in the
Czech Republic with a focus on positive and negative characteristics. The Mongan-Rallis
approach (2006) was chosen for the review study. The Czech Republic is a country with
a system of care with high-quality social and legal protection for children and adolescents,
with a sufficiently developed network of possibilities to secure a child in need. The main
benefit of the paper is a comprehensive description of individual devices, which is in
literature.

Key words: institutional care, Czech Republic, children’s home for infants, children’ s home,
residential school, secure children’ s home, diagnosis institute

Uvod

Hlavnim cilem instituciondlni péce je zabezpedit dité, jehoz rodina je dysfunkéni. Jedna se
o nedilnou soucast systému péce o dité, jehoz biologicti rodic¢e se o dité nechtéji, nemohou
nebo neumi postarat. Tématem déti Zijicich v rdmci institucionalni péce se v Ceské republice
zacali poprvé v padesdtych letech zabyvat Langmeier a Matéjcek. V roce 1963 zalozili
longitudindlni vyzkum zamérfujici se na problematiku psychické deprivace u déti
a dospivajicich v ramci institucionalni péce. Jejich vysledky ukazuji, Ze institucionalni péce
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ma jednoznacné negativni vliv na formovani a rlst osobnosti. To je jednim z dGvod, proc by
instituciondlni péce méla byt poslednim feSenim, pokud se rodina ocitne v krizi (Langmeier
& Matéjcek, 2011).

Obecné se problematikou déti Zijicich mimo biologickou rodinu v rdmci Ceské republiky
zabyva jen minimum odbornych publikaci. Jedna se vSak o publikace neaktualni, vzniklé
predevsim v osmdesatych letech minulého stoleti. Aktudlné se na problematiku v obecném
méritku zaméruji spiSe odborna periodika, avSak v minimalni mife. Doposud neexistuje
odborny text shrnujici charakteristiku jednotlivych subjektl poskytujicich institucionalni
péci. Zaroven doposud nedoslo k shromazdéni pozitivnich a negativnich charakteristickych
znaku, které instituciondlni péce prinasi (Bendl, 2016).

1 Subjekty institucionalni péce v Ceské republice

Mezi subjekty instituciondlni péce v Ceské republice patii kojenecky Ustav, détsky domov,
détsky domov se Skolou, vychovny ustav a diagnosticky Ustav. Lze pouZit také souhrnny
pojem pro tato zafizeni, a to rezidencni zafizeni. Jedna se o Ustavni zatizeni, kterd poskytuji
jedinci komplexni péci, tedy plsobi i v jeho vzdélavani (Matéjéek, 1994). V Ceské republice
se zpravidla nesetkdvame s détmi, které by Zily na ulici. Nicméné i presto byla v minulosti
Ceska republika kritizovana Vyborem OSN pro prava ditéte za vysoky pocet déti umisténych
v instituciondlni péci (Jedlicka, 2015).

Zanedbavani péce o dité je nejcastéjsim dlvodem pro umisténi ditéte do rezidencni péce
ve véku 0-6 let (89 %), u déti ve véku 7-12 let se jedna zpravidla o poruchy chovani (83 %),
u pubescentll a adolescentl ve véku 13-16 jsou to v 57 % nefunkéni vztahy v biologické
rodiné (Martin & Jackson, 2002).

1.1 Kojenecky ustav

Péce détem ve véku od narozeni do tfi let je poskytovdna kojeneckymi Ustavy. Jednd se
o zdravotnické zafizeni spadajici pod jurisdikci Ministerstva zdravotnictvi, které poskytuje
zdravotni sluzby a zaopatieni ditéte. Zafizeni poskytuje komplexni zdravotni, vychovnou
a socialni péci détem a jejich matkam, které se ocitly v krizové situaci. Zarizeni umistuje
v Zadoucich pfipadech taktéZz matky s détmi. Indikacemi k tomuto pobytu muizZe byt
zdravotni, diagnostickd (zavislost na omamnych latkdch, domaci nasili) nebo vychovnd
(zacvik gravidni Zeny). Pro oznaceni zafizeni, které funguje na stejném principu, se vyuziva
také nazev Détské centrum (Hrube$, 2000). Ceskd republika je aktudlné jedinou zemi
Evropské unie, kterd umistuje déti od narozeni do nékterého z typl institucionalni péce
(Asociace proti planu ministerstev ménit kojenecké ustavy od 2023, 2019).

1.2 Détsky domov

Détsky domov je zafizeni, které je z pohledu verejnosti nejzndméjsim poskytovatelem
Ustavni vychovy déti v Ceské republice. Do détského domova jsou déti umistovény na
zakladé rozhodnuti soudu, rozhodnuti o pfedbézném opatfeni. Détsky domov je uréen pro
déti ve véku od 3 do 18 let. V pripadé, Ze po dovrSeni plnoletosti jedinec jesté nema
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ukoncenou soustavnou pripravu na povolani, détsky domov nabizi smlouvu o dobrovolném
pobytu. Tato smlouva mlze byt kdykoli ukonéena, a to ze strany détského domova i jedince.
V praxi to znamena, Ze nejdéle Ize v détském domoveé setrvat do 26 let véku Zivota. Jedna se
o zafizeni spadajici pod jurisdikci Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy. Maximalni
kapacita jednoho détského domova je Ctyficet osm déti, déti Ziji v rdmci rodinnych skupin.
Kazda rodinna skupina ¢ita Sest aZz osm déti. Sourozenci a blizci pfibuzni jsou umistovani na
skupinu spolecné nehledé na vék ¢i pohlavi, aby doslo k zachovani rodinnych vazeb. Péci na
skupiné zajistuji dva vychovatelé, ktefi se stfidaji. Cilem zafizeni je poskytnout prostredi,
které se co nejvice podoba Zivotu v bézné rodiné. Déti navstévuji Skoly dle jejich schopnosti,
Skola neni souddsti zafizeni, coz je hlavnim rozdilem ve srovnani s détskym domovem se
Skolou (Hajek, Hofbauer, & Pavkova, 2008).

1.3 Détsky domov se Skolou

Détské domovy se Skolou jsou zafizeni uréend pro déti s poruchami chovani nebo déti
s mentalnimi poruchami. Zaroven je toto zafizeni ur¢ené pro déti, které spachaly trestny Cin,
nikoli vSak zavainy. Jsou zde umistény déti ve véku od Sesti do patnacti let. Déti plni
povinnou Skolni dochdzku v ramci zatizeni. ReZzim je pfisny, déti neopousti brany zafizeni.
Pocet déti je nizsi oproti détskym domovim, na jedné skupiné 5 — 8 déti (Hodnoceni
systému péce o ohrozené déti, 2007).

1.4 Vychovny ustav

Pro déti se zdvainymi poruchami chovani jsou urleny vychovné ustavy. V zafizeni
pobyvaji adolescenti ve véku 15-18 let, ktefi spachali néjaky druh zdvainé trestné Cinnosti Ci
trpi zavaznou formou mentalni poruchy. Zafizeni je rozdéleno na skupinu zamérujici se na
zavaznou trestnou ¢innost a skupinu zamérujici se na zavazné mentalni poruchy. Jen tak Ize
obéma skupindm poskytnout rozdilné pfistupy. Vychovné ustavy pro divky jsou oddélené od
vychovnych Ustavl pro chlapce. Maximalni kapacita jednoho zatizeni je Ctyficet osm déti.
Cilem je naprava Ci alespont zmirnéni jiz vzniklych problém( v chovani. V rdmci pobytu ve
vychovném Ustavu jsou déti také vzdélavany, nejcastéji se jedna o vyuku odpovidajici
povinné Skolni dochazce. Vychovné Ustavy nabizi také vzdélani na drovni stfedniho vzdélani
s vyuénim listem (Prlicha, Mares, & Walterova, 2003).

1.5 Diagnosticky ustav

Diagnosticky Ustav je zafizeni, které poskytuje diagnostiku ditéte. Dité do diagnostického
ustavu zpravidla prichazi pfimo z biologické rodiny. Déti zde pobyvaji maximalné osm tydnu
a jsou na skupinach rozdéleny dle véku a pohlavi. Cilem ustavu je dité nejen diagnostikovat,
ale zaroven doporucit jeho dalsi sméfovani. Diagnostické Ustavy pro divky jsou oddélené od
diagnostickych ustavli pro chlapce (Matousek & Kroftova, 1998).
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Tab. 1.
Pocet zafizeni instituciondlni péce a déti v nich umisténych v CR ve $kolnim roce 2018/2019

Typ zafizeni Pocet zafizeni Pocet déti
Kojenecky uUstav 26 819
Diagnosticky ustav 13 394
Détsky domov 138 4248
Détsky domov se Skolou | 28 759
Vychovny Ustav 25 993
Celkem 230 7213

(Zdroj: Statisticka rocenka Skolstvi: Zafizeni pro vykon uUstavni vychovy a ochranné vychovy,
2019)

Graf 1.
Pocet déti Zijicich v institucionalni péci a ndhradni rodinné péci v CR v letech 2012-2017
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(zdroj: Novak, 2013)

2 Metodologie

Cilem této prehledové studie je poskytnout Ctendfi uceleny pohled a charakteristiku
jednotlivych zatizeni, kterd v Ceské republice poskytuji institucionalni péc¢i détem
a mladistvym se zaméFenim na pozitivni a negativni charakteristické znaky, které Ceskou
republiku vystihuji.

2.1 Postup vybéru studii do prehledové studie

Pro tuto reSersi byl zvolen pfistup Mongan-Rallis (2006). Tématem literarni resersSe jsou
charakteristické znaky subjektd poskytujicich institucionalni péci v Ceské republice. Prvnim
krokem bylo vyhledani studii k analyze. Pro vyhleddvani zahranicnich relevantnich
empirickych studii byla zvolena databdze Scopus. Pro vyhledavani relevantnich tuzemskych
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studii byly vybrany casopisy Orbis scholae, Pedagogickd orientace, Pedagogika, Studia
paedagogica a e-Pedagogium, které patfi mezi pét vyznamnych pedagogickych ceskych
¢asopist (Sedova, 2010). Vzhledem k tématu byl takté? zvolen &asopis Socidlni pedagogika.
Pro vyhledavani byla zvolena tato kritéria:

e Cesky a anglicky jazyk,

e vydaniv letech 1990-2020,

e pole vyhledavani: Social sciences, Pedagogy,

e klicova slova (viz nize).

Pro vyhledavani v anglickém jazyce byl pouZit termin ,institutional care in the Czech
Republic” (nalezeno 83 polozek) a ,children’s home for infants”, ,children’s home®,
yresidential school”, ,secure children’s home®, ,diagnosis institute” (nalezeno celkem
65 polozek). Pro vyhledavani studii v ¢eskych casopisech byla pouzita nasledujici klicova
slova: ,institucionalni péce” a ,kojenecky ustav”, ,détsky domov”“, ,détsky domov se
Skolou”, ,vychovny ustav”, , diagnosticky ustav”. V Orbis scholae nebyla nalezena Zadna
polozka, taktéz v Casopise Pedagogicka orientace, Pedagogika a Studia Paedagogica. V e-
Pedagogiu bylo nalezeno celkem 10 polozek, v ¢asopise Sociadlni pedagogika 13 polozek.
Celkové bylo vyhledano 171 polozek. V dalsi fazi byla zohlednéna tato kritéria:

e ndzev studie se vztahuje k tématu,
e dostupnost studie.

Po zohlednéni vySe uvedenych kritérii bylo vyrazeno celkem 139 studii. Kritérium
dostupnosti bylo pomérné zdsadni, protoze se ukdzalo, Ze celkem 61 z celkové vyrazenych
studii nelze ziskat v pIné verzi. Zbylo tedy 32 text(, které byly pfecteny a podrobeny dalSim
kritériim:

e Casopisecké studie a knihy empirického charakteru,
e studie primarné zaméfené na institucionalni péci v Ceské republice.

V tomto kroku bylo vyfazeno 17 nalezenych vysledki. Nasledné probéhla analyza
15 vybranych textd, u nichZz probéhla hloubkova analyza. Béhem této faze byla znovu
ovérovana spravnost zafazeni vyzkumné studie. Vzhledem k zaméreni prehledové studie
byly kromé ¢asopiseckych studii a knih vyuZzity také zdroje internetové, predevsim statistické
udaje jednotlivych ministerstev.

3 Vysledky

Z 15 analyzovanych dokument( se pouze 5 z nich primarné zaméruje na institucionalni
péci a problémy s ni souvisejici. Pfevazné se jedna o zdroje neaktualni, které lze vyuzit pouze
pro komparaci se systémem aktudlni péce. Ostatni analyzované dokumenty se
instituciondlni péci zabyvaji jen okrajové. Primarné se vénuji resocializaci, delikvenci Ci
vychové.

Ceska republika je staitem se systémem péce s kvalitni socidlni a pravni ochranou o déti
a mladistvé, s dostatecné rozvinutou siti moznosti zajisténi ditéte v nouzi. Systém vzdélavani
umoziuje vzdélani vSem détem a mladistvym. Zavisi vSak na schopnostech a dovednostech
ditéte. Institucionalni péce v Ceské republice prosla v poslednich letech vyznamnymi
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zménami zaméfenymi na zlepseni Zivotnich podminek déti a poskytované péce (Skoviera,
2007). Duraz je kladen na vytvareni prostredi, které bude co nejvice odpovidat Zivotu
v béZné rodiné. Objevuje se Usili neprodluzovat dobu pobytu v zafizeni vice, nez je nezbytné
nutné. Stale castéji dochazi ke spolupraci s biologickymi rodici. Nutné je vSak podotknout, Ze
ne vidy je takovato spoluprace Zadouci. DUvodem je negativni vliv biologického rodi¢e na
dité (uzivani navykovych latek, trestnd cinnost). Zaroven se zvySuje Uroven vzdélani
zaméstnanc( podilejicich se na vzdélavani déti (Zenatovad, 2018).

Hlavnim nedostatkem soucasného systému péce o dité je jeho roztfiSténost. Zafizeni
poskytujici institucionalni péci spadaji pod jurisdikci tfi ministerstev, a to Ministerstva prace
a socialnich véci; Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy a Ministerstva zdravotnictvi.
Vyrazné snizeni poctu déti v instituciondlni péci nebude moziné bez zlepSeni prevence
a podpory rodin. Ceskd republika se stale potykd s nizkym poctem péstounskych rodin, co?
je jednou z pficin vysokého poctu déti umisténych v rezidencni péci. Systém se nedostatecné
specializuje na vytvareni zafizeni, kterd by poskytovala terapeutickou péci, predevsim pro
déti s psychickymi poruchami. Slabinou systému je nedostatecnd podpora jedincl po
odchodu z Ustavnich zafizeni pfi dosazeni zletilosti. VétSina zaméstnancli, poskytujicich
institucionalni péci, jsou Zeny. Chybi tak muzské vzory (Islam & Fulcher, 2017).

4 Diskuse

Tento prispévek pfindsi uceleny pohled na jednotlivé subjekty poskytujici institucionalni
péci v Ceské republice. Ten v Ceské republice postraddme. V zahranidi je jiz téma vice
prozkoumané, nicméné systémy jednotlivych statll jsou v této oblasti rozdilné. Namétem
pro dalsi vyzkumné Setreni by tedy mohla byt komparace institucionalni péce s vybranymi
zemémi. Z analyzovanych dokumentu vyplynulo, Ze se jednd predevsim o zdroje neaktudlni,
které lze vyuzit pouze pro komparaci se systémem aktudlni péce a primarné se tedy vénuji
jinym oblastem nezZ té, do které mélo smérovat vyzkumné Setfeni. Nebylo tedy zcela mozné
z analyzy danych dokumentt naplnit cil prehledové studie, jez byl stanoven.

Ceskd republika ¢elila kritice Vyboru OSN pro prava ditéte za vysoky pocet déti
umisténych v instituciondlni péci (Jedlicka, 2015). Situace se vSak méni a pribyva déti
umisténych v nahradni rodinné péci (viz Graf 1), nikoli déti v péci instituciondlni (Novak,
2013). Za limity studie lze povaZovat pocet relevantnich zdroja, ze kterych bylo ¢erpano.
Vystup této studie by bylo mozné uplatnit i dale, doplnit studii o dalsi vyzkumné otazky
a vytvorit ucelenou publikaci, kterd doposud v této oblasti chybi.

Zaveér

Na zakladé provedené literarni reserSe mlzeme konstatovat, Ze instituciondlni péce
v Ceské republice mé zcela nezastupitelnou funkci. Instituciondlni péée v Ceské republice
prosla v poslednich letech vyznamnymi zménami zamérenymi na zlepSeni Zivotnich
podminek déti a poskytované péce. Hlavnim nedostatkem soucasného systému péce o dité
je jeho roztfisténost. Zafizeni poskytujici institucionalni péci spadaji pod jurisdikci tfi
ministerstev. Vzhledem k poctu déti umisténych v institucionalni péci se jedna o neustale
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aktudlni téma. | presto vsak lze konstatovat, Ze se tématu nevénuje dostatecné mnozstvi
odborné literatury. Objevuje se snaha sniZovat pocty déti Zijicich v Ustavni vychové. Zaroven
se navysuji pocty déti, které jsou umistovany do nahradni rodinné péce, ktera je
nejvhodnéjsim resSenim pro dité, které nemda moznost zit v rodiné biologické.
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Kontinuita predskolniho a zakladniho vzdélavani z pohledu feditelt
materskych a zakladnich skol

Continuity of pre-primary and primary education from the perspective
of teachers and head teachers of kindergartens and primary schools

Romana Lisnerova

Abstrakt

Prispévek prezentuje vysledky pilotaze a predvyzkumu zamérené na zjiSténi nazora reditell
Skol a studentl pedagogické fakulty oboru skolsky management na kontinuitu predskolniho
a zakladniho vzdélavani. Data byla ziskdna metodou skupinového interview a focus group.
Vysledky ukazuji, Zze feditelé vnimaji potfebu zajistit ndvaznost predskolniho a zakladniho
vzdélavani a maji rozdilné ndzory na strategie vedouci k jejimu zajisténi. Postradaji podporu
v podobé systematického vzdélavani pedagogickych pracovnikli i podporu od odborného
leadera.

Klicova slova: kontinuita, predskolni vzdélavani, zakladni vzdélavani, management

Abstract

The contribution presents the results from a pilot study and preliminary research surveying
the opinions of head teachers of schools and students of school management at the Faculty
of Education on continuity of pre-primary and primary education. The data were collected
by the method of group interviews and focus groups. The presented results show that head
teachers of schools feel the need to grant continuity of pre-primary and primary education
but their opinions on strategies of achieving it vary. They lack the support in the form of
systematic in-service teacher training and the support from an expert leader.

Key words: continuity, pre-primary education, primary education, management

Uvod

Hlavnim vychodiskem pro feSeni tématu ,Kontinuita predskolniho a zakladniho
vzdélavani” se staly zmény souvisejici s proménou ceského Skolstvi po , Listopadu 1989,
Jedna se mimo jiné o zmény souvisejici s kurikularni reformou v predskolnim a zakladnim
vzdélavani. K reformé se v pocatcich jeji pfipravy prihlasil jen maly vzorek skol, které
pomahaly ovérovat tvorbu a ndslednou implementaci Ramcovych vzdélavacich programu
(RVP) do $kolské praxe. Reditelé téchto kol nachézeli svda relativné novd postaveni uvnitf
Skoly i vné, mnozi zurodili svoji kreativitu a proaktivni pristup a smérovali ke stanoveni nové
vize Skoly. Pol et al. (2010) tvrdi, Ze jejich internimu rozvoji vSak nebyla vénovana vétsi
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pozornost a byla tak prehlédnuta potreba vnéjsi podpory Skol. Kromé jiného dochazelo
rovnéz ke slucovani Skol. Mnohdy se jednalo o pfirozeny dopad v daném regionu, jinde se
jednalo spide o ekonomické diivody. V soucasné dobé je v Ceské republice kolem 2117
slou¢enych matefskych a zakladnich $kol (MSMT, 2018, online), pficem? jejich teditelé
nemusi mit vzdy pfimou zkuSenost s organizaci a vedenim predskolniho vzdélavani. Pfesto
zodpovidaji za kvalitu vzdélavani obou stupnl a maji povinnost zajistit jejich vzajemnou
provazanost.

1 Vychodiska a teoretické zakotveni

Vaclav Mertin (2017) fika, Ze vykonavat roli reditele predstavuje permanentni zatéZzovou
situaci s fadou velmi koliznich mist. Tvrdi, Ze se reditel nachazi ve schizofrenii manazersko-
pedagogické role, a oproti uciteli se mu tak zvysi podil prace. Samotna pozice reditele je
samoziejmé pfi fizeni a vedeni Skoly nezastupitelnd. Co se vSak ocekdva od rediteld Skol,
kdyZ maji zajistit kontinuitu predSkolniho a zakladniho vzdélavani? Jaké konkrétni
dovednosti maji mit a jaké konkrétni ¢innosti maji vykonavat, jaké procesy zajistovat?

Kontinuitou kurikula se zabyvd Walterovd et al. (2011). Vymezuje kontinuitu jako
vzajemnou pospolitost, soudrznost, pokracovani. Zaméruje se na obsahovou kontinuitu
kurikuldrnich dokument( na prahu prvniho a druhého stupné zakladniho vzdélavani. Jesté
pfed tim Pol et al. (2010) pfinadsi pohledy fediteld Skol na kurikuldrni reformu v ¢eskych
Skolach a Janik et al. (2010) pohled na kurikuldarni reformu na gymnaziich. Nasledné se
setkdvame s dalSimi vyzkumy ¢i studiemi zabyvajicimi se ndzory na kurikuldrni reformu,
napf. Strakova, Spilkova a Simonova (2013), Strakovd (2013), Stech (2013). V CR se objevuje
mnoho vyzkumud zamérenych na management skol, napf. Dvorak, Stary a Urbanek (2015),
Simonova, Potuinikovd a Strakova (2017). Dédle se na ulohu managementu Skol zaméfilo
mezinarodni Setfeni TALIS 2013. Predskolnimu vzdélavani se vénuje fada vyzkum, na zcela
novy pristup k pfipravenosti skol na vzdélavani déti predskolniho véku se zaméfuje Greger,
Simonovd, Strakovd (2015), ktefi doporucuji zcela zménit paradigma Skoly, a to od
pripravenosti ditéte na Skolu k pfipravenosti Skoly na dité.

Dosud vsak chybi vyzkumy zamérené na management a manazerské ¢innosti jako jsou
napf. planovani, organizovani, veleni, koordinace, kontrola (Fayol, 2013), a to v souvislosti se
zajistovanim kontinuity predskolniho a zakladniho vzdélavani. Proto se otazkou kontinuity
managementu v materskych a zakladnich Skolach zabyva disertacni prace, z niz vychazi tento
prispévek.

Management lze v této souvislosti vymezit jako skupinu fidicich pracovnikll nebo jako
specifickou aktivitu (manazerské funkce, Cinnosti), které tvori ndpln manazerské prace
(Veber, 2000). Kontinuita je vnimana pro potfeby této prace jako permanentni cyklicky se
opakujici proud navzajem propojenych, souvisejicich a navazujicich procesl zajistujicich
pokracovani a plynulost v kontextu vzajemnych vztah( v organizaci.
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2 Vyzkumné metody, otazky
2.1 Zacileni vyzkumu

Vyzkum je zaloZen na zkoumani role feditele Skoly v prostfedi slou¢enych materskych
a zakladnich Skol. Toto Setfeni umoZni porozumeét ndzorim reditelll tohoto typu Skol na
jejich manazerské cCinnosti a dovednosti i na problematiku slou¢enych skol, v nichz maji
feditelé zajistovat kontinuitu pfedskolniho a zédkladniho vzdélavani. Hlavni vyzkumna otazka
zni: Jaké jsou ndzory ucitelt a reditelii materskych a zdkladnich skol na zajistovani kontinuity
predskolniho a zdkladniho vzdéldvdni? K feSeni tohoto tématu byl zvolen kvalitativni pfistup.

Soucdsti vyzkumu je pilotaz i predvyzkum, jejichz hlavnim cilem bylo zajistit relevantnost
vyzkumného problému a definovat dalsi vyzkumné otazky. Sbér dat probihal v rdmci
konference Fediteld mateFskych a zékladnich $kol s ndzvem ,Spolu MS a Z5“, dale mezi
Fediteli matefskych $kol (MS) a zakladnich $kol (ZS) ve vybraném regionu CR a rovnéi
v prostfedi student( pedagogické fakulty studujicich obor Skolsky management. VyuZzita byla
metoda skupinového interview a metoda focus group, kterd byla zarazena predevsim
zdlvodu potfeby podpofit skupinovou dynamiku, jiz md dle Hendla (2017) zajistit
skutecnost, Ze se lidé citi |épe, nebot jsou s dalsimi jedinci v homogennim sloZeni (Hendl,
Remr, 2017, s. 85).

Tab. 1. Pfehled fazi, cili a metod vyzkumu

Faze Metody/postupy Cile
Pilotaz Skupinové interview Ovérit/doplnit smysluplnost a Sifi tématu.
Focus group
Pfedvyzkum Skupinové interview Pfipravit strukturu vyzkumu.
Focus group Doplnit, redefinovat vyzkumné otazky.
Vyzkum Individualni interview Shromazdit a analyzovat data.

Ziskat odpovédi na vyzkumné otazky.

Formulovat hypotézy.
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2.2 Pilotaz

Otazky pro skupinové interview:

e Jakymi tfemi pridavnymi jmény byste charakterizovali ndvaznost mezi matefskymi

a zakladnimi skolami?

e Jaké potrebujete resit otdzky v souvislosti se zajisténim kontinuity pfedskolniho

a zakladniho vzdélavani?

Graf 1. Pfehled odpovédi — skupinové interview, otazka 1

/" /"~ nepropagovana, f--’} malé povédomi ze | \
/ nedostatecna, velmi | strany zakladni 3koly '
[\ 'maly zdjem o matefské o praci matefskych /|
|\ -3koly zestrany | skol, neuspokojiva, -~ /)
\_\ zakladnich skol, \ individudlet -~/

-
\ rozdilna /

nesystémova,
nevyjasnéna, ,
neprithledna, e
N podceiiovana,
_ nekoordinovand, / /
\,  neefektivni / /

Kontinuita pfedskolniho a zdkladniho
vzdélavani pohledem ucitelt a feditela
MSaZs

Tab. 2. Pfehled odpovédi — skupinové interview, otazka 2

Dité — zak Uroven $koly — koncepce $koly | Narodni Grover — koncepce
vzdélavani

Jakym zpUsobem efektivné Co ma chtit zakladni Skola po Jak docilit kvalitni navaznosti

spolupracovat smérem matefské skole? V ¢em by obou RVP?

k prospéchu ditéte? mohla materska skola pomoci

zakladni skole?

Jaké jsou predstavy zdkladnich | Jsou nové konkretizované

Skol o tom, jak ma byt dité ocekavané vystupy
z materské skoly pfipravené? predskolniho vzdélavani znamé
Shoduji se predstavy zakladni Skole? Vyhovuji jim?

matefskych a zakladnich skol?

Vychdzi Rdmcovy vzdélavaci
program pro zakladni
vzdélavani (RVP ZV)

z Ramcového vzdélavaciho
programu pro predskolni
vzdélavani (RVP PV)?

Jak mUZe reditel Skoly podpofit
navaznost materské a zakladni
Skoly? Kdo mu muze pomoci?
Kde se mUze inspirovat?

Ocekava se i pfipravuje na
narodni Urovni néjaké
koncepcni feseni? V jakém
¢asovém horizontu?
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Otazky pro focus group:
e Podpofila kurikuldrni reforma kontinuitu predskolniho a zdkladniho vzdélavani? Jak?
e Zajistuji ucitelé kontinuitu predskolniho a zdkladniho vzdélavani? Jak?
o Reflektuji reditelé skol kontinuitu predskolniho a zdkladniho vzdéldvani? Jak?

Tab. 3. Pfehled odpovédi — focus group

Otazka 1 , Chybi provdzanost mezi systémy.”,,Na zac¢dtku tvorby SVP byla ¢asovd a organizaéni
nesoubéznost tvorby SVP PV a ZV. Matefské skoly zacaly tvofit SVP samy, ZS pfi
pozdéjsi tvorbé nemély zdjem spolupracovat na ndvaznosti s MS. Tato situace se od té
doby nezménila.”,,V mensi obci se MS a ZS domluvi, ale ve vétsich ne.”

Otézka2 | ,Pokud jde vétsina déti z jedné MS do konkrétni ZS, tak se ucitelé navzdjem domlouvaji
a informuji. Tento postup ale neni koncepcné ukotveny.”,,Mladi uCitelé nevédi, jak
konkrétné naplnit ocekavané vystupy.”,, Zacinajici uitelé nejdou dobre pripraveni

Z fakult, stfednich pedagogickych skol a vyssich odbornych skol. Tyto Skoly by se mély
vice zapojit do soucasné praxe a potfeb MS.”

Otazka 3 »U nds ve skole se na tom zacalo pracovat — spolecné porady pro ucitele, spole¢né
besidky pro rodice, ukdzkové hodiny.”, U nds se chodi ucitelé z MS divat do hodin na
1. stupni, ale bohuZel ucitelé z 1. stupné se uz nechodi divat k ndm na prdci uciteld.”

2.2.1 Zavéry pilotaze

Ucastnici konference se napti¢ focus group shodli, e kurikularni reforma nepodpofila
navaznost predskolniho a zakladniho vzdéldvani. Tim ucastnici mini neprovdzanost RVP.
Ucitelé z MS si nejsou jisti, co o¢ekavaji zakladni $koly od déti, které nastupuji k povinné
Skolni dochazce, jakymi dovednostmi a védomostmi maji disponovat. Dale ucastnici
postradaji metodiky pro vyuku a upozoriiuji na to, Ze problém maji nastupujici ucitelé.
Reditelé nereflektuji zamé&rné proces zajistovani kontinuity obou stupfiid vzdé&lavani,
dokazou vsak pojmenovavat radu aktivit, které realizuji napfi¢ predskolnim a zdkladnim
vzdélavanim.

2.3 Predvyzkum

Skupinové interview:
e Okruh otazek ¢. 1:
Zpusob zajistovdni kontinuity predskolniho a zdkladniho vzdéldavani.
e Okruh otazek ¢. 2:
Potreby skol pro zajistovdni kontinuity predskolniho a zdkladniho vzdélavani.
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Tab. 4. Prehled odpovédi — skupinové interview

Kontinuita vzajemné navitévy déti MS a ZS, ukazkové hodiny, spoleénd setkavani uciteld

MS a Z§;
feditelé neznaji navzajem kurikuldrni dokumenty, kurikuldrni dokumenty na sebe
nenavazuji (ocekavané vystupy, klicové kompetence)

Potieby $kol | spoluprace se ZS — ,nevime, jak na to“; schlzky rodi¢d s vedenim MS a ZS;

spoluprace s ucitelkami MS pfi zapisu; zpétna vazba ze ZS do MS — Uspésnost déti —
,hevime, jak se détem dafi, na co se vice zaméfrit, existuje pouze neoficidlni a
nahodila zpétna vazba“; pracovat s portfoliem ditéte i v Z5; predavat si déti z MS do
ZS; vétsi zdjem zékladnich kol o mateFské koly; zapojit do spoluprace feditele
Skoly

Otazky pro focus group:

e Jak zajistuji ndvaznost predskolniho a zdkladniho vzdélavani materské a zdkladni

skoly?

e (o konkrétné kontinuita predskolniho a zdkladniho vzdéldvdni znamend pro reditele

skol?

o Jaké konkrétni strategie pro jeji zajisténi realizuje (pfipravuje)?

e Jakych oblasti managementu se ndvaznost predskolniho a zdkladniho vzdéldvdni tyka?

e (o Skoly v této oblasti potrebuji?

Tab. 5. Pfehled odpovédi — focus group

Soucasny stav

Navaznost v soucasné dobé zacina fungovat u matefskych skol a u zakladnich
Skol, které funguji pod spole¢nym vedenim.

Existuji bulletiny pro rodice, Skoly nanedisto pro déti z materskych Skol, funguji
konzultace s pedagogicko-psychologickymi poradnami.

Vazne komunikace a spoluprace mezi managementem MS a ZS.
Zakladni Skoly nenavazuji tam, kde materské skoly konci, neni nastavena
vzajemnd vyména informaci.

Management skol
— témata k reseni

Personalni zajisténi vyuky pfipravného roc¢niku; propojeni skolnich
vzdélavacich program( MS a ZS; prohloubeni spoluprace uciteld MS a ZS;
spole¢né vedeni obou stupnd vzdélavani; spolecné financni planovani;
spolec¢na evaluace nastaveného systému kontinuity; nastaveni aktivni
spoluprace se zfizovatelem.

Potreby skol

Nastavit systém dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (spole¢né MS
a Z5); vytvoreni moznosti praktickych seminaf( na jednotlivych pracovistich
(materské skoly i zakladni Skoly).

Vytvofit pozici odborného leadra pro komunikaci matetskych a zakladnich
skol.
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2.3.1 Zavéry predvyzkumu

Pfredvyzkum ptinesl dale vycéet manaZerskych cinnosti, které povaZuji respondenti za
dllezité pro zajistovani ndvaznosti obou stupnl vzdéldvani — planovani (financni,
personalni), organizovani, hodnoceni. Rovnéz nastinil potifebu nastaveni funkéniho systému
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro tuto oblast, a dokonce potifebu odborného
leadra, ktery by pomohl k zajisténi efektivni komunikace a spoluprace predskolniho
a zakladniho vzdélavani. Pilotaz a predvyzkum podpofily formulovani dil¢ich vyzkumnych
otazek, které vznikaly v pribéhu obou fazi vyzkumu.

Zaveér

Uroven ditéte v pFedskolnim vzdélavani a 7dka v zékladnim vzd&lavani je samozfejmé
zcela jisté na prvnim misté, a to nejen u pedagogu, ale rovnéZ u teditelll Skol. Rovnéz
v diskusi téma rozvoje ditéte a Zaka bylo hodné diskutovano. Pedagogové uvadéli i priklady
ze své praxe — poradani spolecnych setkani prfed zdpisem déti k povinné skolni dochazce,
resp. k pojeti zapisu, aby nebyl formdlni, a pfitom déti motivoval a podpofil v jejich
pozitivnim vnimani zdkladni Skoly. Nasledné vSak vidy diskuse presla k reSeni dokumentli na
narodni Urovni — ramcovych vzdélavacich program(. Pedagogové si nebyli jisti, zda skutecné
jejich obsah dobte znaji kolegové z jiného stupné vzdélavani. Znalost obsahu ramcovych
vzdélavacich programl povaZzuji za podstatnou pro volbu vychovnych a vzdéldvacich
strategii, vyu€ovacich metod a forem prace se zdky v zdkladnim vzdélavani. Rovnéz ale
povazuji za podstatné, aby se do této problematiky zapojil feditel skoly. Zminuji vsak, zZe je
dilezitd jeho podpora a také inspirace v jinych Skolach. Dalsi otazky smérovaly ke
koncepénim feSenim na ndrodni Urovni. Z pilotaze a predvyzkumu dale vyplynulo, Ze
pedagogové povazuji podporu Skol a jasnou koncepci rozvoje ceského Skolstvi v oblasti
navaznosti predskolniho a zdkladniho vzdélavani za podstatnou, klicovou.

Jednim z predpoklad( uvedeni vSech procesli do praxe a zahdjeni jejich realizace je
primarné vybér ,spravnych lidi na spravna mista“. Jak je ale mozné zajistit, aby lidé, které si
reditel Skoly pro zajistovani kontinuity v dané Skole vybere, pracovali pravé pro néj v ,jeho”
Skole a podporovali ¢i sdileli spole¢né hodnoty, spole¢nou vizi? Dave Logan et al. (2014) se
zabyva skupinou lidi, kterd ma fungovat jako kompaktni celek — pfirovnava ji ke kmenu
a fika, Ze kmeny ve firmach zajistuji, Ze se udéla, co je tfeba udélat, pficemzZ nékdy jde
o ohromné mnozstvi prace. Sama prace vsak neni divodem, pro¢ kmeny vznikaji. Kmeny
jednoduse predstavuji zakladni stavebni prvek jakéhokoli rozsahlejsiho lidského Usili (Logan
et al., 2014, s. 16). Z toho vyplyva — a vysledky pilotadze i pfedvyzkumu tomu nasvédcuiji, Zze
na osobnosti feditele Skoly zaleZi nejvice — jak se bude dafit celé Skole, zaméstnancim,
zakim apod. DUllezZité je proto zacit u své vlastni osoby. Pokud reditel zna sebe, porozumi
sobé i svym modeldm chovani a jednani, mize zacit pracovat s druhymi lidmi — vybirat si je
pro spolupraci a utvaret tak tym, ktery bude kompaktni a pomuze zajistovat kontinuitu obou
stupnd vzdélavani, a nejen ji.

Pokud maji zakladni skoly proménit paradigma jedné ze svych zakladnich uloh a reagovat
na pojeti predskolniho vzdélavani vychazejici z novych poznani skolské reality (Greger,
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Simonova, Strakova, 2015), bude nedilnou soucasti pfipravenosti na tuto proménu pravé
pfiprava fediteld Skol, redefinice jejich role, a to nejen v procesu promény tohoto
paradigmatu. Pristup feditele Skoly k pfipravé a nasledné realizaci jakékoli zmény ve Skoldch
je pro jeji Uspésnost a prijeti pedagogy i dalSimi jejimi aktéry zasadni.

Zdroje

Dvorak, D., Stary K., Urbanek, P. (2015). Skola v globdini dobé: Promény péti ceskych
zdkladnich skol. Praha: Karolinum.

Fayol, H. (2013). General and industrial management. Mansfield Centre, CT 06250 USA:
Martino Publishing.

Greger, D., Simonov3, J., Strakova, J. (2015). Spravedlivy start? Nerovné Sance v predskolnim
vzdélavani a pri prfechodu na zdkladni Skolu. Praha: Univerzita Karlova v Praze,
Pedagogicka fakulta.

Hendl, J., Remr, J. (2017). Metody vyzkumu a evaluace. Praha: Portal.

Janik, T. et al. (2010). Kurikuldrni reforma na gymndaziich. Vysledky dotaznikového setreni.
Praha: VUP.

Lazarova, B., Pol, M., Sedlacek, M. (2015). Mezindrodni Setfeni TALIS 2013. Souhrnnd zprdva
mapujici pedagogické vedeni Feditelt zdkladnich kol v CR. Praha: CSI.

Logan, D. et al. (2014). Zrozeni kmenového vidce. Praha: Synergie Publishing SE.

Mertin, V. (2017). Reditel = funkce na dobu pfechodnou. Rizeni skoly: Letni specidl, 40-41.

Pol, M., Hlouskovd, L., Novotny, P., Sedlacek, M. (2010). Kurikularni reforma v ceskych
$kolach z pohledu feditell $kol. Pedagogické rozhlady, 19(3), 22-25.

Simonova, J., Potuznikova, E., Strakova, J. (2017). Poslani a aktudlni problémy predskolniho
vzdélavani — postoje a nazory reditelek materskych skol. Orbis Scholae, 11(1), 71-79.

Strakova, J. (2013). Jak dal s kurikularni reformou. Pedagogickd orientace, 23(5), 734-743.

Strakovd, J., Spilkova, V., Simonovd, J. (2013). Nazory uditell zadkladnich Skol na potrebu
zmén ve Skolnim vzdélavani. Orbis Scholae, 7(1), 79-100.

Stech, S. (2013). Kdy? je kurikuldrni reforma evidence-less. Pedagogickd orientace, 23(5),
615-633.

Svaricek, R., Sedova, K. (2014). Kvalitativni vyzkum v pedagogickych véddch. Praha: Portal.

Veber, J. et al. (2000). Management. Zdklady, prosperita, globalizace. Praha: Management
Press.

Walterova, E. et al. (2011). Dva svéty zdkladni $koly? Uskali pfechodu z 1. na 2. stuperi.
Praha: Karolinum.

90



Kontakt

PhDr. Romana Lisnerova

Katedra andragogiky a managementu vzdélavani
Pedagogicka fakulta Univerzity Karlovy

Magdalény Rettigové 4, 116 39 Praha 1, Ceska republika
Konzervator Duncan centre

Branicka 145, 147 00 Praha 4, Ceska republika

E-mail: lisnerova@post.cz

91



Role univerzit tretiho véku v edukac¢nim a motivacnim kontextu
The role of the University of the Third Age in educational and motivational
context

Daniela Novakova

Abstrakt

V moderni spole¢nosti se klade ¢im dal tim vétsi dlraz na celoZivotni vzdélavani, jehoz
soucéasti je i vzdélavani seniorl. V Ceské republice maji seniofi v ramci celoZivotniho
vzdélavani mnoho mozZnosti. Jednou z nich jsou pravé univerzity tfetiho véku. Jedna se
o vzdéldvaci akce, které jsou nabizeny fakultami vysokych Skol a probihaji v ramci kurz(
formou predndsek a seminard. V nasledujicim clanku se vénuji motivaci seniorl ke
vzdélavani na univerzitach tretiho véku. Prezentuji, pro¢ a za jakych okolnosti se lidé
v postproduktivnim véku rozhodnou studovat na univerzitdch tfetiho véku. Data byla
zjistovana prostrednictvim dotazniku.

Klicova slova: motivace, seniofi, univerzity tfetiho véku, celozivotni vzdélavani

Abstract

In modern society, more and more emphasis is placed on lifelong learning, which includes
the education of seniors. In the Czech Republic, seniors have many opportunities in lifelong
learning. One of them are the Universities of the Third Age. These are educational events,
which are offered by university colleges and are conducted in the course of lectures and
seminars. In the following article, | am devoted to the motivation of seniors to educate at
the Universities of the Third Age. | present why and under what circumstances people in
postproductive age choose to study at the Universities of the Third Age. The data were
collected through a questionnaire.

Keywords: motivation, senior, Universities of the Third Age, lifelong learning

Uvod

Stafi je dulezita a casto i dlouhd Zivotni etapa. Z demografického hlediska je starnuti
populace nejen jednim z vyznamnych trendd ve spolecnosti, ale také celosvétovym
problémem, zejména ve spolecenské a ekonomické sfére. Vzhledem k této skutecnosti je
tfeba seniorim vénovat ndleZitou pozornost, a to nejen po strance zdravotni, ale i po
strance fyzické a dusevni. Je dulezité si uvédomit, Ze lidé v postproduktivnim véku maji také
pravo na spolecensky hodnotny a aktivni Zivot, protoZze mnoho z nich se pravé az v tomto
obdobi mlze vénovat svym zajm0{m, na které jim predtim nezbyval ¢as.
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V Ceské republice je mnoho instituci, které maji pro tuto cilovou skupinu specialni
programy a studijni kurzy. Jednou z takovych instituci jsou pravé univerzity tfetiho véku
(dale také U3V), které povaZujeme za souldst celoZivotniho vzdélavani (Spatenkova,
Smékalova, 2015). Pod tento nazev mlzeme zahrnout vSechny nabidky vzdélavacich akci
poradanych vysokymi Skolami a jejich fakultami, které jsou uréené pro seniory, ktefi ukoncili
svou vydéle€nou cinnost, pripadné také pro invalidni obcany. Jednotlivé akce trvaji od
jednoho do Sesti semestrl a pomahaji k rozsifeni poznatk( ve sfére individualnich zajma.
Tato forma vzdélavani nemda komercni raz a studijni poplatky tak maji spiSe symbolickou
hodnotu (Serak, 2005). Nabizené kurzy na univerzitich tfetiho véku maji charakter
vybranych predndsek a nejsou totozné s akreditovanymi studijnimi obory vysokych $kol, ale
jejich absolvovdanim mohou seniofi vyplnit volny ¢as a ziskat nové poznatky (HaSkovcova,
2010). Smyslem univerzit tretiho véku je osobni rozvoj, nikoli odborna pfiprava na
vzdélavani (Mahlpachr, 2004). Poslanim univerzit tfetiho véku je zajisténi prav a moznosti
vzdélavani starsich obcanu, realizace jejich zajmovych edukacnich aktivit, udrzeni a zlepsSeni
fyzického i duSevniho zdravi (Salivarova, Veteska, 2014).

Cilem clanku je zjistit, z jakych dlvodU se chtéji seniofi vzdélavat na univerzitach tretiho
véku. Prezentuji, pro¢ a za jakych okolnosti se lidé v postproduktivnim véku rozhodnou
studovat na univerzitach tfetiho véku.

1 Motivace seniort ke vzdélavani

Motivace je pojem, ktery nemd v psychologii jednotnou definici a je rlznymi autory
chapan odlisné. Motivace byva definovana jako ,zdroj, z néhoZ vychdzi nase jedndni a jehoZ
prostrednictvim Ize toto jedndni vysvétlit“ (Rabusicova, Rabusic, 2008, s. 97). Psychologicky
slovnik fika, Ze motivace je proces udrZovani, usmérfiovani a energetizace chovani uréitym
smérem (Hartl, Hartlov4, 2000).

Motivace je tedy hybnou pakou, kterd nds nuti uspokojit své vlastni potreby (Klevetova,
Dlabalovd, 2008). Potreby clovéka souvisi nejen s biologii organismu, ale také s jeho
pracovni a socidlni existenci ve spole€nosti, kde Zije. Podkladem motivace je dosahnout
rovnovahy mezi prostfedim a sebou takovymi cinnostmi, které vedou k vlastnimu
uspokojeni. Motivace je tedy schopnost sdm sebe presvédCit o dlleZitosti vlastnich snah
(Haskovcova, 2012).

Motivace ma pfi vzdélavani velky vyznam. Je dllezité si vsak uvédomit, Ze je u vybranych
cilovych skupin odlisnd. OdliSnostmi mohou byt vék, pohlavi, rodinny stav ¢i bydlisté (Benes
in BeneSovd, 2014). Motivace a pfistup k uceni ve stafi jsou podminény nejen vyse
zminénymi faktory, ale i motivy z pfedchoziho Zivota. Avsak vzhledem k tomu, Ze dnesni svét
je poznamenan rychlym zastaravanim znalosti a dovednosti zpisobenym hlavné rozvojem
spolecnosti, je ziejmé, Ze i Clovék, ve starSim véku, diky nutnosti drzet krok se soucasnym
svétem, se musi neustale ucit (Salivarova, Veteska, 2014).

Motivaci lze délit na motivaci vnitfni a vnéjsi. Vnitfni motivace je to, co ovliviuje nasi
¢innost na zakladé vnitfniho impulsu. Vnéjsi motivace je to, co ovliviiuje nasi ¢innost na
zakladé ciziho impulsu. Z pohledu prozivani lze motivaci ¢lenit na pozitivni a negativni,
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pricemz pozitivni znamend pochvalu, uznani a Uspéch a negativni znamena nezajem ¢di
negativni hodnoceni. Pro vzdélavani seniorl je nezbytné se soustfedit pouze na motivaci
pozitivni (BeneSova, 2014).

Motivace je ve stafi také ovlivnéna proménou osobnosti a starnouci ¢lovék jiz nesoupefi,
pfestava byt orientovan na vykon (Vagnerovd, 2007). Tim se v seniu sniZuje vyznam
vykonové motivace, ktera je naopak typickd pro produktivni vék. V seniorském vzdélavani
hraje dullezZitou roli pozitivni motivace spojena s Uuspéchem v uceni, pochvalou ¢i uznanim,
zatimco motivace negativni, jako je napf. nezdjem ci negativni hodnoceni, by se neméla
objevovat (Benesovad, 2014).

Podle fady vyzkumnych Setfeni (Cuenca, 2011; Escuder-Mollon, Esteller-Curto et. al.,
2014), ucit se ve vyssim véku prindsi vic pfrilezitosti pro osobni rozvoj, posiluje sociabilitu
a individualni autonomii. Lze proto predpokladat, Ze hlavni motivacni faktory studovat U3V
spadaji do oblasti vnitfni rozvojové motivace. Vnitini motivace je klicovou slozkou
kognitivniho, socidlniho a fyzického vyvoje kazdého jedince, protoZe v nas vzbuzuje zajem,
diky kterému se muiZeme ucit novym dovednostem. Vnitfni motivace je také vysoce
individudlni zaleZitost. Pro jednu ¢innost mohou citit dva lidé rlizné silnou vnitini motivaci
(Cherry, 2017).

K jednomu z realizovanych vyzkum0 patii $etfeni Petikové a Cornanicové (2004), které na
Univerzité tretiho véku v Olomouci pozadaly frekventanty prvniho roc¢niku (N = 56), aby
vypracovali Uvahu na téma: ,,MUj navrat do role studenta/studentky”. Vyzkumny vzorek
tvorilo 91,1 % Zen, 8,9 % muZ(, nejvice zastupcl zde méla skupina studentl ve véku 56-60
let, a vice neZz polovina poslucha¢li méla uplné stfedni vzdélani, druhou nejpocetné;si
skupinu tvofili seniofi s vysokoSkolskym vzdélanim. Z vyzkumu se zjistilo, Ze spole¢nym
motivem seniorll ke vzdélavani je: snaha a touha po seberealizaci, snaha potvrzovat vlastni
identitu a snaha ziskat kontrolu nad svym Zivotem a také nad prostfedim, ve kterém Ziji.
Potfeba seberealizace zde odpovida integrité — moudrosti stafi (Petfkova, Cornanicova,
2004, s. 68). Pro m{j vyzkum je dulezitd motivace seniorli ke studiu, proto z vyzkumu
Pettkové a Cornanicové uvadim pouze vysledky, tykajici se motivace seniord k U&asti na
vzdélavacich aktivitdch. Tyto vysledky v zdvéru prdce porovnam s vysledky mého
dotaznikového Setreni.

2 Cil vyzkumu a vyzkumna otazka

Cil vyzkumu

Cilem je zjistit, z jakych dlvodu se chtéji seniofi vzdélavat na univerzitach tretiho véku.
Vyzkumna otazka

Co motivuje seniory ke vzdélavani na univerzitach tretiho véku?

3 Metodologie vyzkumu

Clanek predklada vysledky empirického $etfeni zaméreného na motivaci seniord (n = 105)
ke studiu na univerzitdch tfetiho véku. Clanek je zaloZeny na dotaznikovém prizkumu
provedeném na 1. a 2. lékarské fakulté a Prirodovédecké fakulté UK. Komplementarni
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informace byly ziskavany formou anonymniho dotazniku, ktery byl ponechan referentkam
na studijnich oddélenich pro rozdani posluchaclim na univerzitach tretiho véku. Vypliovani
dotazniku bylo pro posluchace univerzit tfetiho véku dobrovolné. VSechna data jsou
anonymizovana.

4 Vyhodnoceni dat
Otazka . 1: Jste muZ / Zena?

Na tuto otazku odpovédéli vSichni respondenti. Byla tedy zodpovézena 105x. Z celkového
poctu 105 respondentl je 80 Zen a 25 muz(. Z vyslednych odpovédi autorka usuzuje, Ze na
vybrané univerzity tfetiho véku dochazeji spiSe Zeny. Dlvody mohou byt r(izné, jednim
z nich muUzZe byt napfiklad muzskd nadumrtnost, kterd je s vékem narlstajici a s tim
souvisejici osamélost Zen, které mohou brat vzdélavani na univerzitach tretiho véku jako
spolecenskou udalost s pfileZitosti poznat osoby ve stejném véku a se stejnymi zajmy.
Dalsimi divody mohou byt dle autorky: motivace, osobnost ¢lovéka, schopnost udit se
novym vécem, zdravotni stav Ci Uroven dosazenych znalosti a védomosti. Celou situaci
znazorfuje Tab. 1.

Tab.1. Pohlavi respondent(

MoZnosti odpovédi Respondenti Podil ‘
Muz 25 23,8 %
Zena 80 76,2 %

Otazka €. 2: Jaky je Vds vék?

Na tuto otazku odpovédéli vSichni respondenti. Z celkového poctu 105 respondent( je
6 respondentd ve véku méné nez 59 let, 24 respondentl ve véku 60-65 let, 33 respondentl
ve véku 66-70 let, 29 respondentl ve véku 71-75 let, 9 respondentl ve véku 76-79 let
a 4 respondenti ve véku 80 let a vice. VSechny tyto informace, véetné procentualniho podilu,
znazornuje Tab. 2.

Tab. 2. Vék respondentl

MozZnosti odpovédi Respondenti Podil ‘
méné nez 59 let 6 5,7%

60 — 65 24 22,9 %

66 — 70 33 31,4%

71-75 29 27,6 %

76 —-79 9 8,6 %

80 a vice 4 3,8%

Otazka C. 3: Jaké je Vase nejvyssi dosaZzené vzdélani?

Na tuto otazku odpovédéli vsichni respondenti. Z celkového poctu 105 respondentd ma
0 respondent( zakladni vzdélani, 7 respondentll ma stfedoskolské vzdélani bez maturity,
53 respondentld ma stfedoskolské vzdélani s maturitou a 45 respondentd ma vysokoskolské

95



vzdélani. Nejvice respondentll na vybranych U3V ma tedy strfedoskolské vzdélani
s maturitou. VSechny tyto informace, véetné procentudlniho podilu, zndzornuje Tab. 3.

Tab. 3. Nejvyssi dosazené vzdélani

MoZnosti odpovédi Respondenti Podil ‘
zakladni 0 0%

stredoskolské 7 6,7 %

stredoskolské s maturitou 53 50,5 %
vysokoskolské 45 42,9 %

Vyzkumnd otdzka znéla: ,,Co motivuje seniory ke vzdélavani na univerzitach tretiho
véku?“. Na tuto otazku odpovédélo 80 zen a 25 muzu. Jednalo se o polouzavienou otazku,
kde byla jedna z moZnosti: ,,jiné, uvedte prosim jaké“. Ze 105 respondentl byla pro 5 z nich
nejvétsi motivaci ziskdni novych vztahl s lidmi podobného véku a zajmu, dale
36 respondentll chce aktivné travit svlj volny cas, 58 uvedlo, Ze nejvétsi motivaci byla chut
dale se vzdéldvat a 6 z nich zvolilo moZnost jiné. Jejich odpovédi jsou nize zaznamenany
kurzivou. Vice informaci znazornuje Tab. 4.

Tab. 4. Motivace respondentt ke studiu na U3V

MoZnosti odpovédi Respondenti Podil
ziskani novych vztah( s lidmi

podobného véku a zajmu > 4,8%
chut déle se vzdélavat 58 55,2 %
travit aktivné svij volny cas 36 34,3 %
jiné, uvedte prosim jaké 6 5,7 %

Tento vycet znazornuje odpovédi respondent(ll, ktefi v dotazniku zvolili moznost ,jiné,
uvedte prosim jaké”:
e ,Ovéreni a prohloubeni teoretickych znalosti z 45leté praxe v geologické cinnosti;
e doplnit si védomosti z obort, které jsem nestudovala, a zajimaji mé;
e manZel je sbératelem minerdli a ja jsem chtéla také o tom néco védét, abychom si
mohli o tom povidat;
e konecné studovat obor, ktery jsem vZdy chtél;
e chut se vzdéldvat, rozsifit si znalosti, néco si dokdzat, pozvat vnouéata na promoci;
e zajistit duSevni aktivitu se studijni disciplinou zakoncenou hodnocenim.“
Nejcastéji uvadénou motivaci je tedy chut dale se vzdélavat, a to vice jak u poloviny
respondent(.

4.1 Zodpovézeni vyzkumné otazky
Vyzkumna otdzka: Co motivuje seniory ke studiu na univerzitdch tretiho véku?

Nejcastéji uvadénou motivaci je chut déle se vzdélavat, a to vice jak u poloviny
respondent(. Jedna se tedy o vnitini motivaci, kdy se seniofi chtéji ddle vzdélavat, ziskavat
nové znalosti ¢i prohlubovat stavajici znalosti. Motivace vnitfni je bezesporu daleko silnéjsi
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a efektivnéjsi. Motivovani seniofi vnimaji aktivni Ucast a participaci jako néco, co jim pfinese
uZitek a povazuji u€ebni ¢innost jako hodnotnou.

5 Diskuse

Jak uvadi Serdk (2018), naprostd vétiina doposud realizovanych vyzkum@ potvrzuje
predpoklad, Ze s vysi vzdélani jedince stoupa i jeho potieba dale se vzdélavat, Ucastnit se
edukacnich aktivit a tim padem i potfeba uUrovné informovanosti a motivace. Zatimco
v minulosti bylo vzdélavani seniorll motivovdno predevsim snahou o zvySovani kvality Zivota
a dustojnosti, dnes se do popredi dostavaji aspekty sociadlni a ekonomické.

V souladu se specifiky seniorské edukace i v pripadé U3V mizZeme hovofit o vysoce
feminizovaném prostiedi, nebot cca 80 % studentd tvofi Zeny (srov. Spatenkovd, Smékalova,
2015). Také Russell (2007) ve své studii zminuje feminizaci prostfedi na U3V, podle néj je
jednim z hlavnich dlivodu, Ze Zeny vyuZivaji svlij volny ¢as ke sebezdokonalovani a nalezeni
osob podobného véku. Z hlediska véku jsou pak nejpocetnéjsi skupinou frekventanti ve
vékové hranici 66—70 let.

Zdroje motivace se nachazeji v potrebach clovéka a jak je vidét, jednou z potreb lidi
v seniorském véku je potieba se dale vzdélavat. A pravé tuto potrebu vzdélavat se, byt
aktivni, kultivovat a rozvijet osobnost ¢lovéka v postproduktivnim véku vidi Livecka (1982,
s. 297) jako jednu z nejvyznamnéjsich funkci vzdélavani senior(l. Nazyva ji posilovaci funkci.
| z vyzkumu Petikové a Cornanicové vyplyva, Ze pokud jde o motivaci seniord k Gcasti na
vzdélavacich aktivitach, prevazuji potfeby a motivy: rozsifit, doplnit ¢i prohloubit stavajici
poznatky, potieba ziskat nové informace, potieba orientovat se v soucasném svété. Z téchto
vysledkll mUzeme dojit k zavéru a odpovédét na vyzkumnou otazku, Ze seniofi navstévuji
kurzy U3V za ucelem dalSiho vzdélavani.

Zavér
nepotrebuji zvySovat svou profesni kvalifikaci, ani budovat kariéru. DllezZité je, aby se mohli
zaradit do spolecnosti.

Cilem univerzit tretiho véku je prohloubit sebepozndni a seznameni se se vSemi
spole¢enskymi zménami a zafazeni seniora do spolecnosti. Edukace seniorli by méla
reflektovat celospoleéenské zmény a napomahat seniorim ve stale se ménicim svété.
Univerzity tretiho véku jsou nejen mistem, kde seniofi ziskaji nové znalosti a dovednosti, ale
kontakty. Vzhledem k vyse uvedenému je patrné, Ze univerzity tfetiho véku jsou nedilnou
soucasti volnocasovych aktivit osob v postproduktivnim véku. Da se také predpokladat, Ze
pUsobnost univerzit tretiho véku se bude nadale rozsifovat, a to i diky neustdlému
demografickému vyvoji ve vyspélych zemich, kde se zvysuje primérna délka Zivota.
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Analyza nazort ucitelli na Uroven implementace dopliujiciho
vzdélavaciho oboru eticka vychova do vyuky na prvnim stupni
zakladnich skol

Analysis of teachers' opinions on the level of implementation

of the complementary educational field of ethical education
into teaching at the first stage of primary schools

Michaela Pachelova

Abstrakt

Prispévek je zaméren na prlzkum drovné implementace vyuky dopliujiciho vzdélavaciho
oboru etickd vychova v prostfedi prvniho stupné zakladnich skol. Cilem je popsat nazory
pedagogl na efektivitu zplsobl implementace vyuky etické vychovy. Subjektivni nazory
pedagogl na vybrana témata jsou zkoumany a analyzovany na zakladé Setreni, které bylo
v ramci této problematiky provedeno.

Klicova slova: etickd vychova, pedagog, prvni stupen, zadkladni Skola

Abstract

This contribution is focused on the research of the level of implementation of teaching in
the complementary educational field of Ethical Education in the environment at Primary
school. The aim is to describe the opinions of teachers on the effectiveness of ways of
implementing ethical education. Subjective opinions of teachers on selected topics are
examined and analyzed on the basis of a survey that was conducted within this issue.

Key words: ethic education, pedagog, ISCED 1, primary school

Uvod

Etika se zabyva zkoumdanim hodnot a princip(, které usmérnuji lidské jednani v situacich,
kdy existuje moznost volby prostfednictvim svobodné vile (Sokol, 2010, s. 11). DulleZitost
zavedeni etické vychovy podporuji zkuSenosti zemi z OECD, které predmét do svého
vzdélavaciho systému jiz zaradily. Etickd vychova (dale EtV) v CR je zaloZena na konceptu
prof. Roche Olivara, ktery klade dlraz predevSim na prosocidlni chovani c¢lovéka.
Charakterizuje prosocialni etické jednani jako chovani, které je prospésné druhé osobég,
skupiné lidi nebo socidlnimu cili, aniz by se predem ocekdvala odména (Roche Olivar, 1992,
s. 149). Doplnujici vzdélavaci obor Eticka vychova do RVP ZV byl zarazen 16. prosince roku
2009. Téma implementace EtV je v Ceské republice stale aktudlni.
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V nasi Skolské soustavé chybi povinny predmét, ktery by systematicky rozvijel mravni
stranku osobnosti Zak(. EtV je stdle pouze volitelnd varianta, kterou zakladni skoly mohou
i nemusi zaradit do svych kolnich vzdélavacich plan( (dale SVP). Obsahem vzdélavaciho
oboru EtV v RVP ZV v CR jsou socidlni dovednosti vedouci k prosocidlnosti, tedy komunikace
a zdakladni mezilidské dovednosti, uplatiovani dlstojnosti a pozitivni sebehodnoceni,
pozitivni hodnoceni druhych, prosocidlni chovani v Sirsich spolecenskych souvislostech (RVP,
2007, s. 126). Podminkou jejich Uspésného zprostfedkovani jsou postoje ulitele, definované
vychovnym stylem. Ucitel planuje, jak vytvofit z tfidy vychovné spolecenstvi, stanovit jasna
pravidla hry, bezpodmineéné prijmout Zaka a vyjadfit pozitivni emoce. Déle jak pfipisovat
pozitivni chovani Zakim, kazenské problémy fesit poukazanim na dusledek chovani, odménu
a trest pouzivat opatrné, vybizet k prosocialnimu chovani, zapojit do vychovného procesu
rodi¢e a vytvaret radostnou atmosféru. V souvislosti s revizi RVP se diskutuje postaveni.
Hodnoti se, zda predmét EtV funkéné sméfuje k naplnéni svych cild. Podle vysledk( Ceské
kolni inspekce jen mdélo $kol realizuje na primarnim stupni ZS etickou vychovu jako
samostatny predmét. Jako ddivod Feditelé uvadi nedostatek disponibilnich hodin (CSI, 2016).

Podle prizkumu, publikovaného Univerzitou Karlovou roku 2011, ktery analyzuje nazory
a postoje Ceské verejnosti ke Skolstvi a vzdélavani véetné ndzord na jeho vyvoj, reformy
a soucasné problémy, ma EtV méné dllezZité postaveni. Vysledky jsou zaloZeny na rozsahlém
reprezentativnim sociologickém prizkumu dospélé ceské verejnosti s dlrazem na pohled
rodicl. Pozornost je vénovana nazorim na dileZitost jednotlivych pfedmétl a kompetenci.
Vyukové predmeéty byly hodnoceny v sedmistupriové skdle, kdy mélo cislo 7 nejvétsi vyznam
a 1 nejmensi vyznam. Etickd vychova se umistila az na 11. misté, pficemz v prednich prickach
najdeme cizi jazyky, €esky jazyk, matematiku, informacni technologie, zemépis, pfirodopis,
déjepis, fyziku, chemii a vychovu ke zdravi. Za etickou vychovou byly fazeny predmeéty
ekologicka vychova, obcéanskd vychova, télesnd vychova, pracovni vychova, vytvarnd
vychova, hudebni vychova a na okraji zajmu byl predmét nabozenstvi. Z prlizkumu je patrné,
7e vefejnost pFidéluje Glohy etické vychovy spie rodiné (Cerny a kol., tabulka €. 5/1).

1 Predmeét eticka vychova na prvnim stupni zakladnich skol

Ucivo EtV pro 1. stupen je soustfedéno na zakladni komunika¢ni dovednosti (komunikace
pfi vytvareni vychovného kolektivu — predstaveni se, vytvoreni zakladnich komunikacnich
pravidel kolektivu, zdvofilost, oteviend komunikace; zakladni prvky verbalni komunikace
v mezilidskych vztazich — pozdrav, otazka, prosba, podékovani, omluva; zdklady neverbalni
komunikace — sezndmeni se s moznostmi neverbalni komunikace, postoje téla, mimika,
zrakovy kontakt, gesta, podani ruky). Dale se EtV zaméfuje na komunikace citl — identifikaci,
vyjadreni a usmérnovani zakladnich citl jako jsou pocity spokojenosti, radosti, sympatie,
smutku, obav a hnévu. Vyznamnym tématem EtV je pozitivni hodnoceni sebe a pozitivni
hodnoceni druhych (RVP, 2007).
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2 Role ucitele

Podle Roche Olivara (1992, s. 209) se ve vyucovani klade nedostatecny dlraz na
mezilidské vztahy. Cilem etického vychovného programu je naucit Zdka oteviené
a ohleduplné komunikovat pfi vytvareni prosocidlniho vztahu. Ucitelova role se jevi jako
primarni. Ucitel by mél byt inspiratorem a podporou tfidy jako vychovného spolecenstvi.
Ucitel je autor Zivého déjstvi, ktery vnima situaci a reaguje na ni. Pedagog neni jen dozor, ale
partner, ktery s zaky laskavé jedna. Je pro Zaky socidlnim vzorem. Védomé se tak podili na
utvafeni socidlniho klimatu t¥idy. Vacek (2002, s. 63) oznaduje mravni vychovu v Ceské
republice jako vychovu postavenou na nahodném individudlnim vkladu vyjimecné
disponovanych pedagogl na okraji zajm( naSich Skol. Vacek dale zd(irazriuje potrebu
utvaret mravnost zaka systematicky a pro déti zajimavym a pfritazlivym zplsobem (Vacek,
20009, s. 1). Bohuzel v CR jen velmi malo $kol na prvnim stupni zafazuje EtV do svého SVP.
Ucitelé v hojnéjsim méfitku zarazuji etickou vychovu jako dopliujici predmét, ktery se
prolind vSemi vyucovacimi predméty. Motycka (2010) popisuje c¢asovou narocnost
prozitkovych metod. Zdlrazriuje nutnost kvalitné provedené reflexe. Zde nachdazime
doporuceni zavadét EtV jako samostatny predmét, ne pouze zarazovat etickd témata do
ostatnich predmétd. Tento prispévek reflektuje nazory tficeti ucitell, ktefi vyucuji EtV ze
svého vlastniho presvédceni, jak je podrobnéji zminéno v ¢asti 3.4. Ucitelé zde vyjadfili, proc¢
je z jejich pohledu potfebné aktivné zarazovat témata EtV do vyuky.

3 Charakteristika prizkumu

V souvislosti s etickou vychovou jiz v Ceské republice bylo zkoumano, jakym zptisobem se
vyucuje EtV na 2. stupni zakladnich Skol a na stfednich skolach. Tématu se v minulych letech
vénovali Kunstovd, Moty¢ka, Stanék, Svobodova, Spiner, Podmanicky, Rozum, Vacek a dalsi.
Zatim viak nebyla soustavné&ji vénovana pozornost vyuce EtV na 1. stupni ZS.

3.1 Hlavni cile a metodika prizkumu

Hlavnim cilem prizkumu je popsat nadzory pedagogl na efektivitu zplisobl implementace
vyuky etické vychovy. Subjektivni nazory pedagogl na vybrand témata jsou zkoumany
aanalyzovany na zdakladé kvantitativniho vyzkumného Setfeni. Subjektivni nazor
jednotlivych pedagogt byl zjistovan metodou dotaznik s uzavienymi a otevienymi otazkami.
Vzorek respondentd tvofilo 30 uéitel@, ktefi EtV uéi na prvnim stupni ZS.

3.2 Definovani vyzkumného cile
Cilem prlzkumu bylo zjistit, jakd je Uroven implementace etické vychovy na prvnim
stupni ZS, a to z pohledu respondentd.
V souladu s primarnim cilem byly stanoveny tyto prizkumné otazky:
01 Kolik minut v priiméru za tyden ucitelé vénuji vyuce EtV?
02 Do kterych vyukovych predmétu se témata etické vychovy zarazuji?
03 Jsou vedeny aktivity etické vychovy na tfidnickych hodinach?
04 Cim jsou #aci, podle nazoru ugitell, motivovani k aktivni U¢asti na vyucovani EtV?
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3.3 Tematické okruhy priuzkumu a vybrana témata
V navaznosti na prostudovanou literaturu a dle vlastniho uvaZeni byly vymezeny tyto
tematické okruhy:
1. Vymezeni ¢asovych moznosti uciteli vyucovat etickou vychovu.
2. Pohled pedagogl na efektivnost aktivit etické vychovy ve Skolnim vzdélavani.
3. Vyjadreni ucitell, jaké jsou mozZnosti zafazovat etickou vychovu do tfidnickych hodin.
4. Pohled pedagogli na motivaci Zak( v rdmci vzdélavaciho procesu.

3.4 Charakteristika vyzkumného souboru

Prizkum byl realizovdn v ramci vzdélavacich instituci Kralovéhradeckého
a Moravskoslezského kraje. Kralovéhradecky kraj je volen z divodu snadné dostupnosti.
Moravskoslezsky kraj jsem volila na zakladé spoluprace s Etickou vychovou, o. p. s., se
sidlem ve Frydlantu nad Ostravici. Vybér byl proveden zdmérny s ohledem na podminku
vyuéovani na prvnim stupni ZS. Priizkum probéhl i pfi osobnich setkanich v rdmci lektorskych
podotknout, Ze by pro mé bylo mnohem snadnéjsi oslovit ucitele etické vychovy na druhém
stupni ZS, kterych bylo na konferenci i v lektorském tymu pFrevaha.

Kritériem pro vybér respondent( byla aktudlni angaZzovanost na vyuce etické vychovy na
prvnim stupni zakladni Skoly. Prizkum byl anonymni. Z 30 respondent( je 20 ucitelli na
gkoldch, kde je EtV zafazena ve SVP pouze jako dopliikovy pfedmét implementovany do
jinych vyu€ovacich pfedmétd. Jeden uditel uéi na 8kole, kde je EtV v SVP jako samostatny
predmét na 1. stupni ZS. Osm respondentl vyuéuje na $kole, kde je EtV v SVP na celé
devitileté ZS. Deset respondent(l u¢i EtV na samostatném prvnim stupni. Jeden respondent
je ze ZS spojené s MS. Celkem 19 respondentl udi na devitileté ZS. Nasledujici graf
poukazuje na pocty déti ve tfidach respondentl. Dvanact pedagogl uci ve tridach s poctem
do 20 74k{ ve tiidé. Sestnact pedagogl uéi ve tfidach, kde je do 25 7ak(. P&t uciteld vyucuje
ve tfidé, kde se pocet déti pohybuje od 26 do 30.

Graf 1. Pocty zakU ve ttidach

do 30 Z4k( ve tfidé
do 25 74k( ve tfidé
do 20 z4k( ve tfidé

(Zdroj: vlastni zpracovani)
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3.5 Prubéh kvantitativniho prazkumu

Tento prlzkum byl zpracovan na zdkladé kvantitativniho prizkumného Setfeni se
30 respondenty. Pro ziskani jednotlivych dat byla zvolena metoda dotazniku s uzavienymi
a otevienymi otdzkami. Délka vypracovdni dotazniku byla pfizplsobena potiebdm
respondenta. Otazky byly rozdéleny do ¢tyr okruh( a pro vSechny respondenty byly stejné.
Po rozboru jednotlivych dat byly viechny odpovédi vyhodnoceny.

Na zakladé dat z dotaznik( v rdmci prlizkumného Setfeni jsou odpovédi na prvni otazku,
kolik minut tydné ucitelé vénuji vyuce EtV, zaznamenany v Grafu 2.

Graf 2. Casova dotace EtV ve vyuce

| I I I I N

10 minut 20 minut 30 minut 40 minut 120 minut 7 hodin

O R N W b U1 OO

(Zdroj: vlastni zpracovani)

Nejvice respondentd, tedy 6 ze 30, vyjadfilo 20 minut jako Casovy udaj potiebny
k pravideInému zafazeni aktivit EtV. Dale vyjadrovali, Ze ¢asto uZivaji metodu komunitniho
kruhu prvni hodinu v pondéli. Dlvodem k tomuto nacasovani bylo uvedeno naladéni
kolektivu na spole¢nou praci a podpora spoluprace ve tfidé. Pét respondentl vénuje EtV
tficet minut tydné. Ctyfi respondenti uci EtV Etyficet minut a stejny pocet respondentd se
vénuje vyuce EtV 120 minut. Pouze jeden respondent se vyuce EtV vénuje sedm hodin
tydné, EtV tak tedy prolina kazdy den do vice vyukovych predmét(.

K druhé otdzce, do kterych predmétli se eticka vychova zarazuje, se vztahuje nasledujici
Graf 3.
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Graf 3. Implementace EtV do vyukovych predméti
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¢

(Zdroj: vlastni zpracovani)

Na prvnim stupni se aktivity EtV implementuji do vSech vzdélavacich a vychovnych
pfedmétl. Je nutno podotknout, Ze obraz v grafu je pouze ilustracni. Ucitelé jsou omezeni
uvazkem v tomto Skolnim roce a vyjadfuji pouze aktudlni stav, ktery se rok od roku méni.

Jednoznacné nejvice, tedy ¢trnacti ucitellim, se EtV dari implementovat do hodin ¢eského
jazyka. Nékolikrat byla specifikovdna preferovana jazykova a slohova slozka predmétu. Hned
na druhém misté jsou hodiny prvouky, které se ve 4. a 5. ro¢niku déli na dva pfedméty
s hojnym zastoupenim, tedy na vlastivedu a pfirodopis. Vyznamna je implementace do
hodin anglického jazyka a vytvarné vychovy. Ostatni vychovy a projekty jsou také vhodné
k implementaci EtV.

Treti otazka zjistovala, zda uditelé zarazuji aktivity EtV do tfidnickych hodin. Graf 4
ukazuje, jaky je pomér odpovédi respondentli. Celkem 20 ucitelll vypovédélo, Ze zarazuiji
aktivity do tfidnickych hodin. Osm ucitelll nezarazuje aktivity etické vychovy do tfidnickych
hodin. Dva respondenti nejsou tfidnimi uciteli a nevedou tedy tfidnické hodiny. Zde je nutné
podotknout, Ze tfidnické hodiny na prvnim stupni jsou velmi ¢asto zafazovany podle aktualni
potifeby a nemusi mit pevné stanoveny ¢asovy harmonogram. Uditel, ktery vidi nutnost fesit
tfidni problémy, tedy mlze jednat intuitivné. Je Casté, Ze na zakladé daného problému
nasledné ucitel pfipravi aktivitu, ktera pomaha upevnéni dobrych navyk(, podporu klimatu
ve tfidé apod.
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Graf 4. Zafazovani aktivit EtV do tfidnickych hodin

Mate tridnické hodiny, kde zarazujete aktivity EtV?

® ano, zafazujeme = ne, pouze v ramci jinych predmeétl

(zdroj: vlastni zpracovani)

Sloupcovy Graf 5 zobrazuje odpovédi uciteld k otazce Cislo 4. Ta zjistuje, co podle nazord
uciteld vede zdky k aktivni Ucasti na vyucovani EtV. Ucitelé vyjadiovali, co podle jejich
nazoru zaky nejvice motivuje na stupnici od 1 — 5 jako ve Skole (1 — velmi motivuje, 5 —
nemotivuje). Tato data jsou soucasné uvedena v Tab. 1.

Graf 5. Co, podle nazora uditelll, vede zaky k aktivni Ucasti na vyucovani EtV
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Tab. 1. Co, podle nazora uditell, vede Zaky k aktivni ucasti na vyucovani EtV

znamka 1| zndmka 2 [ znamka 3 | zndmka 4 | zndmka 5

Dobry vztah s ucitelem 24 4 0 0 1
Dobry kolektiv 25 3 0 0 1
Originalita a zajimavost vyuky 16 8 0 0 1
Zazit pocit byt dobry a Uuspésny 8 11 5 2 1
Potfeba ucit se né¢emu novému 8 11 3 3
Spolupréce s ostatnimi zaky 7 12 10

Silnd emoce v aktivité 10 4 3 1
Radostnd atmosféra ve tfidé 20 8 0 0 1

(Zdroj: vlastni zpracovani)

Podle nazor( ucitell je Zak nejvice motivovan k aktivni Gcasti na vyucovani EtV na zakladé
prijeti do kolektivu. DlleZité je pro zaky prijeti uitelem a proziti zaZitku radostné atmosféry
ve tfidé. Vyznamna je i originalita a zajimavost vyuky, spoluprace s ostatnimi zdaky, silna
emoce v aktivité a vlastni zazitek pocitu Uspésnosti. Oslabené postaveni méla podle ucitelQ
Zakova potreba ucit se né¢emu novému.

4 Shrnuti vysledkl provedeného prizkumu

Ucitelé se vyuce EtV vénuji v priméru 20 minut tydné. EtV ucitelé nejc¢astéji implementuji
v ramci hodin ¢eského jazyka. Ucitelé vyjadfovali, Ze Casto uZivaji metodu komunitniho
kruhu, zejména prvni hodinu v pondéli, kterd byva i jejich tfidnickou hodinou. Ucitelé
vyjadfovali potfebu naladéni kolektivu na spolecnou préaci a podporu spoluprace v tfidé. EtV
uciteldm v mnohém usnadnuje spolupraci. Ucitelé vyjadrili, Ze vidi smysluplnost a daleZitost
prace na osobnostnim rozvoji zaka, formaci kritického mysleni a moralnich hodnot. EtV vede
podle ndzord respondent( k Ucté k sobé a k druhym, ukazuje hodnotu Zivota. Pani ucitelka,
ktera je metodickou prevence, vyuziva techniky a hry EtV k porozuméni si s problémovymi
zaky. TFridni ucitelé vyjadruji, Ze se diky EtV rozviji pozitivni socidlni tfidni klima.

Zaveér

Pro nizky pocet respondentl nelze vysledky aplikovat Sifeji. Na malém vzorku ucitell bylo
patrné, Ze podle jejich vyjadreni aktivity EtV pomahaji ke zlepseni tfidniho klimatu. Ucitelé
zarazuji aktivity EtV do tfidnickych hodin a do svych vyukovych pfedmét(, zejména do hodin
¢eského jazyka, kdy je velmi oblibena aktivita komunitni kruh pro sdileni a diskuse.

Prazkum slouzZil jako predvyzkum k disertacni praci. Na zakladé téchto vysledkd bude
sledovana implementace vyuky EtV na Skole, kde se EtV vyucuje ve vSech rocnicich a prolina
se i dalSimi aktivitami. Bylo by pfinosné sledovat zkuSenosti uciteld EtV a analyzovat jejich
uspéchy, popripadé i nedspéchy pfi formovani tfidnich kolektivi. Jednd se o aktuadlni téma
vzhledem k tomu, Ze etickd vychova nema pevné ukotveni v RVP.
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Vzdelavacia metoda koucovanie
Educational method — coaching

Roland Pavlik

Abstrakt

V ¢lanku prezentujem koucovanie ako vzdeldavaciu metddu, ktora prindsa vyznamny profit
v oblastiach: zvysSenie angaZovanosti a Ucasti zamestnancov, Urovne spokojnosti s pracou,
pracovnej moralky a timove] prace. Zasadné je zistenie, Ze koucovanie posilfiuje potencial
jedincov, ako aj ich ucenie a rozvoj. Ciefom prezentécie je pribliZit rozvoj osobnostného
potencidlu v suvislosti s kouc¢ovanim. Koucovanie ako vzdeldvanie a vychova, motivacia
ariadenie by malo byt v kontakte a drzat krok s rozvojom andragogiky, psycholdgie
a s poznatkami o tom, ¢o ludom umoznuje vydat zo seba to najlepsie.

Kl'd€ové slova: rozvoj, vzdeldvanie, dospeli fudia, kou€ovanie, sebaponimanie

Abstract

In the article, | present coaching as an educational method which is bringing along
a significant profit in fields: increasing of employee engagement and participation, level of
job satisfaction, work ethic and teamwork. Essential is the finding that coaching strengthens
the individual’s potential as well as their learning and development. The aim of the
presentation is to bring closer the development of personal potential in relation to coaching.
Coaching as well as education and upbringing, motivation and management should be in
touch and should keep up with the development of andragogy, psychology and the
knowledge of what enables people to give the best out of themselves.

Key words: development, education, adult people, coaching, self-concept

Uvod

Vzdeldvanie v SirSich sdvislostiach chapeme ako motivujucu zlozku k rozvijaniu
osobnostného potencidlu. Edukacnd intervencia, ktorou sa zameriavame na proces
utvarania praktickych a intelektualno-emocionalnych zrucnosti je progresivny proces.

Vo vykladovom slovniku sa uvadza, Ze vzdeldvanie je ,proces uvédomélého
a cielavedomého sprostredkovania a aktivneho utvdrania a osvojovania sustavy vedeckych
a technickych vedomosti, intelektudlnych a praktickych zrucnosti a ludskych skusenosti,
utvdranie mordinych rysov a osobitych zdaujmov. Pésobenie na c¢loveka ¢&i skupinu za ucelom
utvdrania osobnosti, individualizdcie spoloCenského vedomia, je teda sucastou socializdcie.
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Prakticky je tento proces mozné definovat na vzdeldvani ako ¢innost lektora a vzdeldvani sa
ako Cinnost ucastnika vzdeldvacieho procesu”. (Palan, 2002)

Nasa pozornost je zamerana na komplexny rozvoj dospelého cloveka vo vsetkych
komponentoch (kognitivna, afektivna i psychomotoricka stranka), ktora je predpokladom
uspesnej personalizacie, socializacie i uplatnenia v Zivote a prdci. Koucovanie je neustdle sa
rozvijajucu metdda vzhladom k relativne novému pristupu vo vzdeldvacom procese a je to
efektivny nastroj andragogickej intervencie vo vybranej cielovej skupine. Priestor
intervencie je vymedzeny v okruhu sebarozvoja dospelého ¢loveka, jeho nekognitivnych,
hodnotovo — etickych stranok.

Pridand hodnota vzdelavacej metddy pre jednotlivca i organizacie je v tom, Ze koucovanie
skér, nez by nieCo ucilo, pomaha aktivne zapdjat ucastnikov do procesu vzdeldvania.
Poznatky, ktoré sa osvojuju v aktivnej Cinnosti, su trvalejsie a prinasaju uspokojenie z ucenia.
To je cesta k trvalému vyvaZzenému suzitiu medzi pracovnym Zivotom a Zivotom vo volnom
¢ase, k upokojeniu vo vnutornom zivote a k vSestrannému osobnému rastu.

1 Teoretické vychodiska

Koucovanie sa chape pomerne rdznorodo. PouZiva sa v Sirokom vyzname - od
vzdeldvania na pracovisku hlavne u novych pracovnikov, cez stimulovanie potencialu
podriadenych a ako pomoc pri zvladani narocnych situdcii (Ondrusek & Labath, 2007).
Podobne s oznacenim koucovanie je to aj v beznom jazyku, kde pod tymto pojmom najdeme
rozne aktivity. Profesionalny kouci, pracujuci na zaklade principov, ktoré slovu koucovanie
priniesli popularitu a vSeobecnu obltUbenost v oblasti osobného rozvoja, sa rozhodli, Ze je
nutné definovat a propagovat Standardy profesionalneho kouca. Tak v polovici
osemdesiatich rokov vznikla ICF (International Coach Federation — Medzinarodna federacia
koucov!) (Karpinskd & Kmecovd, 2017). Okolo roku 2000 sa objavuju na Slovensku prvi
koucovia a pojem koucovanie sa aj u nas presiva do manazmentu a rozvoja ludskych
zdrojov. Kouc je nova progresivne sa rozvijajuca profesia.

Anderson, Frankovelgia a Hernez-Bloom (2009) sa vo svojej kvantitativnej studii zaoberali
trendmi pre vyuZivanie kouéovania v organizacii. Vysledkom studie, ktorej sa zucastnilo
347 veducich pracovnikov, bolo zistenie, Zze 80 % opytanych prisudzuje zdasadny posun
v zlepSeni vykonu v organizdcii prave prostrednictvom a vdaka koucovaniu. Vedduci
pracovnici veria, Ze koucovanie pozitivne ovplyviuje rozvoj pracovnikov, umoZiuje riadenie
ich vykonu, zvySuje vyuZivanie vedomosti, vedie k vySSej spolutlasti, transparentnému
rozhodovaniu a umoznuje prikladat uceniu a rozvoju tu najvyssiu prioritu. Vysledky studii
poukazuju na to, Ze kou€ovanie so sebou prindsa vyznamny profit, a to najma v oblastiach
ako zvySenie angaZovanosti a Ucasti zamestnancov v oblasti Urovne spokojnosti s pracou,

1 Medzindrodnad federdcia kouov (ICF = International Coach Federation) je podpornou sietou pre
profesionalnych koucov. Ci uz ide o life coaching, executive coaching, leadership coaching alebo akykolvek iny
Specializovany druh koucovania, ICF vedie globdlnu komunitu koucov k rozvoju ich profesie. ICF napomaha
sluzit rozvoju prosperity ludstva aplikdciou kreativneho a nové napady podnecujiceho procesu s cielom
maximalizovat profesiondlny a osobny potencial klientov.
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oblasti pracovnej mordalky a v oblasti spoluprace a timovej priace. Ako zdsadné je tiez
zistenie, Ze vdaka koucovaniu sa posilfiuje potencial jedincov, ako aj ich ucenie a sebarozvoj.

Sebarozvoj nam okrem iného pomaha stat sa lepSim posluchdcom, empatickejsim,
efektivnejsim a sebavedomejsim jedincom. Zaroven nds uci, ako sa lepsie sustredit a byt
organizovanejsim, ale aj to, ako si ¢o najlepsie postavit ciele v osobnom a profesionalnom
Zivote. Poslanim koucovania je pomahat v rozvoji. Ak kou¢ napomdha v rozvoji
koucovanému a aj sdm sebe, potom vykonnejsie koucovanie je vysledkom toho, Ze proces
koucovania napomaha druhym a aj sebe v rozvoji (Whitmore, 2014).

2 Kouc v andragogickej vede

Aby bolo mozné konkretizovat postavenie koucovania v andragogickej vede, je potrebné
ho definovat. Kou¢ podla Downeya (2003) nemusi odovzdavat vedomosti, rady alebo
mudrost. To ¢o musi kouc robit, je hovorit, pytat sa a konat tak, aby sa ostatni ucili a konali
najlepsie ako vedia. Cela filozofia kouCovania je o pomoci inym identifikovat a definovat ich
Specifické ciele a zmobilizovat ich k dosiahnutiu tychto cielov. O uéeni hovori aj Whitmore
(2014): Koucovanie skor, nez by nieco ucilo, pomdha udit sa.

Koucovanie popisuje M. Vetrdkova (2007) ako metddu zaloZenu na vztahu medzi
manazérom a pracovnikom. Manazér usmeriuje Skolenu osobu a nechdva jej priestor na
vlastné poznavanie a skimanie problémov. Podla Matulcikovej a Matulcika (2003) znamena
dlhodobejsie spdjanie, inStruovanie a vysvetlfovanie pravidiel a pripomienok. Bezprostredna
a obojstranna spolupraca oboch subjektov manazmentu, zlepSuje komunikdciu a vytvara
priestor pre stanovenie kariéry vzdeldvaného pracovnika a veduceho. Ako metddu
vzdeldvania a rozvoja na pracovisku uvadza |. Folwarczna (2010) koucovanie, ktoré sa stale
viac pouziva v rozvoji manazérov. Umozniuje im riesit konkrétne problémy, ulohy a vztahy
a udiich hladat vlastné riesenia, ktoré su jedinec¢né.

Gallwey (2010) uvadza hlavnu ulohu kouca pri aplikacii metddy Inner Game, ktord je
vhodna pre aplikaciu v procese. Andragég prostrednictvom nej pomaha:

e rozpoznat, ¢o by sa mali ucit,

e rozpoznat kritické premenné a naucit sustredit sa,

e udrzZiavat rovnovahu medzi uenim sa, skisenostami a vykonnostnymi cielmi,
e rozvijat schopnost jednat s ludmi a komunikovat,

e zlepsovat a rozvijat schopnosti,

e vyuzivat vnutorné a vonkajsie zdroje,

e ziskat mobilitu, prekonat prekazky braniace mobilite,

e nezabudat na pocity, intuiciu a tvorivost,

e viac si uvedomovat ¢asovy ramec a planovanie.

Koucdovanie prinasa lepSie vnimanie reality, vac¢Siu samostatnost a zodpovednost, vyssiu
sustredenost, efektivnejsie fungovanie, vy$siu vykonnost a produktivitu, rozvoj ludi,
podporu rozvoja a vyuZivania potencidlu, zdokonalenie schopnosti udit sa, posilnenu
sebaddbveru, sebaistotu, schopnost rozhodovat, schopnost stanovovat ciele a delegovat
ulohy, zvySenie vnutornej motivacie a zaangaZovanosti, lepsie vztahy na pracovisku, radost,
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pohodu, spokojnost, tvorivé myslenie, produkovanie napadov a rieSeni, lepsie vyuZitie
potencialu ludi, ich zru¢nosti a zdrojov, rychlejsiu, kvalitnejSiu a efektivnejSiu spatnu vazbu,
vacsiu flexibilitu a adaptabilitu voci zmenam, bezpecie, istotu, akceptaciu (Birknerova,
Timkova a Filipova, 2014).

V suvislosti s andragogickou kvalifikdciou a kompetenciou Bene$ (2008) tvrdi, Ze nutné
kvalifikacie sa teda liSia podla toho, ¢o konkrétne tvori hlavni pracovnu ndpln, teda ci
andragdg prevazne udi, zastdva manazérske funkcie, ¢i je ¢inny ako poradca?. Pritom je
nutné uvedomit si nie len zavislost profilu ¢innosti s konkrétnym klientom a vykonavanych
¢innostiach, ale hlavne i na konkrétnu institiciu a na zameranie/ucel ucenia, kde jednou
z profesijnych rol je kouc.

3 Koucovanie a jeho vyuzitie

Kouc nikdy nevytvara obsah, nenahrddza terapeuta, konzultanta, mentora, ani priatela,
nesnazi sa kontrolovat klientovo myslenie, nemanipuluje, neposudzuje a neradi. Kouc
nehovori ¢o mas robit, o je spravne. Pomaha ziskat uvedomenie — takto to vidim, tomuto
verim a prijat zodpovednost za to ¢o s tym urobis: Ak sa mi nepacdi to, co mam, ¢o mbézem
urobit, aby som to zmenil? V koucovani hfaddme subjektivne najlepsie rieSenie situdcie
koucovaného. A to také rieSenie, ktoré je len a vyluéne v moci koucovaného. Ak koucovany
vie, ¢o je v danom pripade objektivne najlepsie rieSenie, hfadame to, akym sp6sobom ho
mbZe presadzovat, ¢o bude robit on a preco je to ochotny urobit. Ak sa citi bezmocny voci
dosiahnutiu objektivne najlepsieho rieSenia, tak hladame to, ¢o je to, ¢o predsa len mbze
ovplyvnit, aby sa veci zlepSovali. Napriklad: problém je, Ze jeden talentovany a mimoriadne
vykonny clen tvojho timu, ma hrozné spravanie, je arogantny a kazi celkovy vykon timu.
V koucovani nebudeme hladat riesenia, ¢o by mal urobit on (¢len timu). Otazka by znela — ¢o
budem robit ja (koucovany)? Aky mdj ¢in bude mat vplyv na tuto situaciu? Co som schopny
a ochotny urobit ja, aby som situdciu ovplyvnil? Pre kaZzdého je odpoved trochu ina.

Clovek sa lidi od zvierat tym, Ze konda. DokaZe potlacit svoje pudy, odloZit okamzité
uspokojenie svojej potreby v mene nejakého zmyslu. Zmysel to je schopnost cloveka
prisudzovat svojej ¢innosti, svojmu konaniu, vyznam. Rozhoduje sa podla toho, o je podla
neho spravne, mravné, prenho, i pre druhych vyhodné, lepsie. Samotné konanie je tak vidy
nejakym sp6sobom, hoci aj neuvedomelo, spojené so sebavyhodnocovanim (Kosova, 2014).
Clovek ako jediny tvor ma okrem druhovej existencie aj existenciu osobnu, neidentickd so
Zivotom inych jednotlivcov, druhému v Uplnosti nepristupnd. Ma subjektivny svet, v ktorom
preziva svoje uspokojenie potrieb, ale aj nenaplnené tuzby a aspiracie, motivaciu k novému,
aj riziko z nezndmeho, radost aj obavy, stastie aj nestastie, hfadanie pravdy o zmysle vlastnej
existencie, skisenost so sebou samym. Mohli by sme povedat, Ze kazdy ¢lovek v spolo¢nosti,
v ktorej sa nachadza, tuzi po sebarealizacii a sebarozvoji, ktory mu v jeho vnutri poskytne
priestor na rieSenie akejkolvek Zivotnej situdcie. Sebarealizdcia ma na jednej strane

2 Literatura niekedy zamienia koucovanie za poradenské a mentorské rozhovory, lebo aj ich ciefom je poméct
klientovi posunut sa k Uspechu — ale nastroje, pouzivané v tychto rozhovoroch a ich ciel st rozdielne.
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sukromny charakter, v nej ¢lovek akoby experimentuje sam so sebou, zistuje ¢o vlastne je
(Benes, 2008), na druhej strane sa ¢lovek mézZe realizovat len v objektivnom svete, mozno ju
dosiahnut len osobnou angaZovanostou a tvorivou aktivitou.

Co mobZe byt zmyslom Zivota? Na to si v procese celoZivotnej edukdcie musi najst ¢lovek
odpoved sam. Podla Coveya (2011) hodnoty zavislych fudi vychddzaju z toho, ¢o si o nich
myslia druhi, spoliehaju sa, Ze sporné otdzky alebo problémy v ich Zivote vyriesia ini, ti ¢o su
pre nich autoritou. Nezavisle osoby su proaktivne, vytyCuju si vlastné ciele, usporaduivaju si
svoje konanie podla dolezZitosti pre seba, oslobodzuju sa od zavislosti na inych. SU schopni
slobodne sa rozhodovat a aktivhe samostatne mysliet aj konat. Vzdjomnd zavislost je
najzrel$im stupfiom vyvinu a volit si ju méZu iba nezavislé osobnosti. Vzajomne zavisly ludia
sa spoliehaju na seba, ale zaroven si uvedomuiju, Ze v spolupraci sa da dokazat viac, mravné
hodnoty odvodzuju od seba, ale su schopni vidiet potrebu lasky u inych, potrebu davat,
vedia spdjat svoje myslienky s myslienkami inych a vzajomne ich prehodnocovat a to je
cesta, ktorou by sme sa mali uberat, pretoze prvym predpokladom sebarozvoja je
uvedomenie. Uvedomenie, Ze kazdy z nds ma v Zivote nejaky vplyv na akukolvek situdciu,
v ktorej sa ocitne. Vidy mame moznosti volit svoju reakciu na stav veci v ktorych sme
(Karpinska & Kmecova, 2017). Ak mame vplyv, mame aj zodpovednost. Uvedomenie
a prijatie vlastnej zodpovednosti za svoj Zivot, za situdciu v pracovnom alebo sukromnom
vztahu, v kariére a praci, byva v koucovani prelomové. Vidy, ked prijmeme zodpovednost,
uvedomime si aj svoju silu — uz nie sme bezmocni. Obera nas to o moznost nadavat na inych
(rodic¢ov, partnera, $éfa, kolegov, vladu atd.) a tieZ ndm to ddva moznost uvedomit si, Ze
konat alebo nekonat, je vec rozhodnutia a akt slobodnej véle.

Rozvijanie osobnostného potencialu v suvislosti s kou¢ovanim ako uvadza Whitmore
(2014) umoiriuje vysoko efektivne nachadzat skutoéné hodnoty a vytvarat sdlad, bez
ktorého nie je moZné optimalizovat vykonnost spolo¢nosti. Koucovanie ako vzdeldvanie,
vychova a motivacia by malo byt v kontakte a drzat krok s rozvojom andragogiky.

V neposlednom rade koucovanie ponuka alternativu: zmapovat situdciu, prestat bojovat
a zacat krok za krokom upevnovat vztahy, venovat sa prevencii problémov a hrozieb
vietkého druhu. To je cesta k trvalému vyvazenému suZitiu medzi pracovnym Zivotom
a Zivotom vo volnom ¢ase, k upokojeniu vo vnutornom Zivote a k vsestrannému osobnému
rastu (Suchy & Nahlovsky, 2012).

4 Metody koucovania z hladiska stylu a smeru p6sobenia

V praxi sa stretdvame s r6znorodym pohladom na vyuZivanie kouéovania, a to nie len pre
persondlne rozvojové Ucely, ale aj pre riesenie kriz. Ciefom koucovania je ziskat odolnost
proti nadmernému stresu, chranit pred syndrémom vyhorenia, skvalitnit komunikaciu,
nachadzat efektivnejsSie spdsoby riesenia rbéznych Zivotnych a pracovnych situdcii.
RozliSujeme pristup individualny (one-to-one) alebo koucovanie timu ako celku.
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Individualne koucovanie
Individudlny pristup reSpektuje Specifické potreby koucovaného a cely proces je moiné
flexibilne modulovat, napriek tomu by sa mal stale drzat zakladnej procesnej linie Struktary
koucovania. Podla Fischera-Epe (2006) priebeh procesu koucovania ma tri fazy:
e Objasnenie zdkazky (téma a ciel, dohoda o procese, kritérid hodnotenia efektivity
koucovania);
e Viastné koucovacie rozhovory (nadviazanie kontaktu a rozvijanie vztahu,
orientacia v realite kou¢ovaného, stanovenie parametrov riesenia);
e Transfer do praxe (vyber rieSenia, implementacia, rekapituldcia procesu,
vyhodnotenie efektu koucovania).
Vyhodou individualneho koucovania je diskrétny rozhovor v neohrozujicom prostredi
s kou¢om ku ktorému koucovany ziskava doveru. V povzbudzujucej atmosfére mobzie
koucovany hovorit aj o svojich chybach a neulspechoch, méZe viac rozumiet svojim
nezdarom a nachadzat spolu s kouc¢om riesenia veduce k ndprave a prevencii chyb.

Timové koucovanie

Timové koucovanie je podla Karpinskej a Kmecovej (2017) metdda k rozvoju a vedeniu
timov. Je to na riesSenie a vysledok orientovany proces, pomaha nie len na ceste k dobrému
vykonu, ale aj k spokojnosti ¢lenov timu. Pomaha jednotlivcovi uvedomit si samého seba,
seba v skupine aj skupinu ako organizmus. Timové koucovanie sa zaoberda tym, ako
z priemernej pracovnej skupiny urobit fungujuci tim. Karpinska a Kmecova (2017) uvadzaju
pyramidovu Struktiru vedenia rozhovoru:

5. stupen — prinos
Reflexia
4. stupen — akcia
Rozhodnutie, ¢o tim urobi
3. stupen — nastroje
Pouzivame rozne myslienkové nastroje
2. stupen — kontrakt
Tim spolu s koucom zadefinuje o¢akavania, ciele a zameranie usilia
1. stupen — kontakt
Nadviazanie vztahu, dovery kouéa s timom a plynulé dostavanie sa do druhého stupiia

Koucovacia pyramida pomaha koucovi, aby sa nestratil v priebehu koucovania. VSetky jej
Casti su elastické. Prechody medzi vrstvami su volné.
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Cipro (2015) uvadza dalSie metédy koucovania, ktoré kouc vyuZiva vo firemnom
prostredi:

Manazérsky pristup

Manazérsky pristup je zamerany skér na rieSenie konkrétnych situdcii z beinej
kazdodennej praxe riadiacich pracovnikov. Je to praca s informaciami, rozhodovanie,
vedenie pordd, delegovanie, motivovanie, time management a iné manaZzérske cinnosti.

Psychologicky pristup

Smeruje viac k rozvoju osobnostného potencidlu, zaoberda sa charakterovymi rysmi
a pracovnym spravanim v socidlnom kontexte. Je chdpany ako aplikovana behaviordlna
veda.

Externé koucovanie

Realizuje ho externy Specialista, ktory je najaty z vonkajSieho prostredia mimo firmu.
Koucovani ocenuju moznost preberat pracovné témy s externym Specialistom, pretoZe
nemoze o nich hovorit s nikym z firemného prostredia.

Zaver

Koucovanie je pomerne dynamicky sa vyvijajuca metdda rozvoja potencidlu fudi a jeho
vysledky v praxi v mnohom predbehli tedriu, o ktord by sa opieral. Ako v kazdom
vyvijajicom sa systéme, aj systém vzdeldvania koucov prirodzene postupuje procesom od
prvotného formovania profesijnych zaujmovych institlcii vo svete a ich narodnych odnoii,
cez vytvaranie Standardov vzdelavania a Standardov kvalifikacie koucéa. Tento proces je
zaloZzeny na intuitivnom reSpektovani sustredenia najlepsej praxe a odbornych vedomosti
psychologickych a inych spolocenskovednych disciplin prave v akreditacnych profesijnych
instituciach zo strany profesiondlnych koucov a institacii s ambiciami vzdelavat koucov.
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Prinos myslienok Friedricha Wilhelma Augusta Frobela

pre predskolsku pedagogiku

The contribution of Friedrich Wilhelm August Froebel's thoughts
to preschool education

Ilvana Pracharova

Abstrakt

Studia sa zaoberad preliminovanim a spristupnenim historickych vychodisk predskolskej
vychovy, ktorych autorom je vyznamny nemecky pedagdg F. W. A. Frobel a poukazuje na
vyznam jeho pedagogického spisu pre sucasnu pedagogiku. Prezentuje eminentné myslienky
ovplyviujuce zakladanie materskych $kol, ktoré sa stali zdkladnym fundamentom
inStituciondlneho vzdeldavania deti predskolského veku v celom svete. V prispevku su
1. vymedzené dokumenty, ktoré sa tematikou zaoberaju a prispevok prezentuje stav
rieSenej problematiky na Slovensku, ako aj v zahranic¢i; 2. z nadobudnutého poznania
formulované vychodiska projektovaného vyskumu k predmetnej oblasti.

Klacové slova: Frobel, O vychove ¢loveka, hra, Frobelove dary, Detské zahradky

Abstract

The paper deals with the delimitation and access to the historical bases of pre-school
education, whose author is the momentous German pedagogue F. W. A. Froebel and points
to the importance of his pedagogical work for contemporary pedagogy. Article presents
eminent thoughts influencing the establishment of kindergartens, which have become the
principal fundamentals of institutional education of preschool children around the world. In
the paper are 1. delineated documents that deal with the topic and present the state of the
issue in Slovakia as well as abroad; 2. formulated bases of projected research in the area in
guestion from the acquired knowledge.

Key words: Froebel, Education of Man, play, Froebels gifts, Kindergartens

Uvod

Prispevok v historickom kontexte predstavuje pedagdga, ktory Zil a jeho Zivotny odkaz
preziva dodnes. Dedikovany je prave tomu, kto sa cely svoj Zivot dokdzal rozdavat tym
najmensim a vo svetovom meradle je povazovany za jedného z najvacsich pedagdgov.
Jednym z dévodov, prec¢o sme sa rozhodli spracovat problematiku pedagogickych nahladov
Frobela a jeho prinos pre predskolsku pedagogiku, je jej Uzke prepojenie s témou dizertacnej
prace, ktorej nazov je: Friedrich Frébel, autor koncepcie predskolskej vychovy -
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implementdcia jeho myslienok pre predskolsku a elementdrnu pedagogiku. K ziskavaniu
a spracovaniu Udajov Studie sme vyuZili historicko-literarnu metddu a k interpretacii sme
pouzili kvalitativnu metddu, metddu analyzy. Korporativhe s naSou intenciou sme si
determinovali hlavny ciel prispevku, ktorym je analyzovat a zhodnotit prinos myslienok
Frébela pre predskolsku pedagogiku. Vychadzajuc z hlavného zamerania prispevku sme
indikovali aj Ciastkové ciele:

1. Prezentovat konspekt dostupnych konvencnych pedagogickych literarnych

zdrojov a stav rieSenej problematiky u nas, ako aj v zahranici.
2. Prezentovat vyskumnu orientdciu dizertacnej prace.

1 Pedagogicko-filozofické nahlady F. W. A. Frobela

V introdukcii tejto kapitoly by sme radi v kratkosti objasnili otdzku dostupnosti literarnych
zdrojov tykajucej sa predmetnej problematiky. Primarnym pramerfiom pre spracovane
teoretickej oblasti ndm bolo Frobelove dielo O vychove c¢loveka preloiené do anglického
jazyka Josephinou Jarvis. V suvislosti s deskripciou exponovaného milniku Zivotnej cesty ndm
teoretické vychodiskd poskytlo najma dielo R. H. Quicka. Z novSich monografii, ktoré
priblizuju verejnosti Zivot, myslienky i samotné dielo Frobela je Studia a povodné texty od
E. Opravilovej a V. Stveraka, i dielo anglického autora P. Westona, ktory sa aj v siéasnosti
angazuje v Sireni Frobelovych myslienok. V prispevku sa zaoberdme aj otdzkami hry
a didaktickych pomocok, ktoré sa objavuju v pracach sucasnych autorov, ako je
V. Trubiniova, Z. Badurikova. V zahranici su to autori N. Brostermann, H. Tovey, T. Bruce,
J. Liebschner, N. Peerzada, ktori sa nezaoberaju len navratom do cias prekvitania Frobelovej
pedagogiky, ale poskytuju perspektivne studie s dérazom na suéasné poziadavky vychovy
a vzdelavania vo vztahu k Frobelovym zasadam a principom.

Vychadzajuc zo Specifik zvolenej témy a ziskanych informdcii analyzovanim primarne;j
a sekundarnej literatury, chceme, aby tato Studia v teoretickej rovine poddva konzekventny
obraz minulého v pritomnosti. Z tohto dévodu uvadzame, Ze sa predstavitel nemecke;j
klasickej pedagogiky narodil 21. aprila 1782 v obci Oberweillbach v rodine evanjelického
kfaza a zil 70 rokov. Odbornej verejnosti nie je nezname, Zze sam Frobel mal nelahké
detstvo, avsak ako spomina Quick (1897), boli to prdve reminiscencie na vlastné utrapy,
ktoré ho dokazali cely Zivot pobadat k horlivej praci pre blaho deti. NajsilnejSie zazitky
pramenia prave z jeho raného detstva, ktoré bolo poznacené trvalym pocitom opustenosti
asmutku po skorej strate vlastnej matky, naslednym zanedbdvanim zo strany otca
a zavrhnutim nevlastnou matkou. Na tomto mieste je nutné podotknut, Ze nebyt jeho
vlastnych bolestivych zazitkov, by mozino nedokdzal s takym hlbokym presvedéenim
sformulovat svoje vychovné krédo. Tieto sklucujice spomienky spomedzi mnohého vyustili
k napisaniu hlboko preciteného diela a stali sa neopisatelne prinosnym, ako pre neho, tak
i pre nas a tych, ktori sa po nom o stastné detstvo dietata dodnes usiluju (Weston, 2000).
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1.1 Vyznam pedagogického spisu pre rozvoj predskolskej vychovy

Frobelova tedria, ba aj edukacna prax sa vSak nezameriavali len na predskolsku vychovu,
vdaka ktorej sa zapisal do dejin a stal sa celosvetovo zndmym. Jeho pedagogika materskych
skol podla Rebleho ,predstavuje neskory plod na strome jeho poznania a myslenia” (Reble,
1995, s. 177). Dominantnej$im a ambiciéznejSim bolo jeho hlavné dielo z roku 1826
O vychove c¢loveka, v ktorom sa zameriaval na otazky vychovy a rozoberal ich v jednotlivych
Stadiach vyvinu. NemozZno opomenut, Ze prave jeho komplexny pristup ho dokazal priviest
kidee, Ze rané detstvo je zaCiatocnym a vychodiskovym obdobim pre dalsi vyvin kaZzdej
jednej fudskej bytosti (Cipro, 1984). Frébel nam vo svojom spise prezentuje svoje myslienky
o vychove, ktoré vychadzaju z jeho idealistického ndazoru, pricom kladol déraz na , kultivdciu
ludi, ktori stoja s nohami pevne na BoZej zemi, su zakoreneni do prirody, ich hlavy siahaju aZ
do neba a tam hla, pravda, v ich srdciach je zjednotené zem i nebo” (Froébel in Bruce a kol.,
1995, s. 107).

Dal3ou kli¢ovou myslienkou, ktorl rozoberal vo svojom spise a nesporne prispel k zmene
spdsobu uvazovania o nej, bola predstava o hre, ktoru vnimal ako najvyssi stupen vyvinu
dietata, najvnutornejsie jadro celého buduceho Zivota, lebo len v nej a skrze fiu sa rozvija
cely Clovek, prejavuje svoje najzdkladnejSie vlohy a svoje skutocné vnutro. Jedine hra
vyzaruje radost zo slobody, spokojnost a pokoj v sebe i mimo seba, prispieva k zmiereniu
a zjednoteniu sa s celym svetom (Badurikova, 2016). Cielavedomé, zamerné zamestndavanie
deti hrou realizovanou so vSetkou vaZnostou, zaujatim s vhodnymi materidlnymi
prostriedkami sa vo Frobelovom vychovnom systéme vyskytovalo uz od zaciatku jeho
posobenia. Drevené bloky reprezentujice geometrické utvary a telesd, povaZoval uz
v 20. rokoch 19. storodia za prirodzeny a zakladny prostriedok kontaktu dietata s okolitym
svetom (Frobel, 1855, s. 208).

1.2 Aspekty ovplyvnujice vznik predskolskych institucii

Drevené bloky sice Frobel pokladal za konstitutivny prostriedok kontaktu dietata
s okolim, avsak tuto myslienku v Uplnosti zrealizoval az 10 rokov po tom, ako vydal svoje
dielo, presnejSie v roku 1836, kedy zaloZil v Blankenburgu maly podnik na vyrobu
pedagogicky premysleného herného materidlu. Ako sa dalej zmieriuje Tovey (2017) Frobel
veril, Ze prave jednoduchost didaktickych pomdcok, celosvetovo znamych pod nazvom
Frobelove darceky pomdzie detom spoznavat a objavovat v troch rovinach, t.j. v rovine
fivota, vedomosti a krasy. Ako eklatantne dopifia Brosterman (1997) simplexné hracky
detom predskolského i mladSieho Skolského veku umoZnia v rovine Zivota konat
a zastupovat, mysliet a uznavat, v neposlednom rade na Urovni krasy citit a prezivat.

Frobelova vlastna iniciativa realizovat propagacné cesty spdjané nielen s osvetou, ale aj
praktickym overovanim vlastnej metddy v hrovych kridzkoch, bezprostredne ovplyvnila vznik
verejnych predskolskych zariadeni, ktoré obdaril poetickym ndzvom Detské zdhradky. Co
vSak mnohi ani len netusia je ten fakt, Ze toto pomenovanie ma nielen svoju poeticku
stranku, ale aj ideovd, v ktorej Frobel spajal svoju lasku k prirode s filozofiou vzdelavania.
Detska zahradka ako symbol pre verejnu predskolskd vychovu oznacuje prave to miesto, kde
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su odborne pestované a oSetrované deti, pretoZe kaidy clovek je bozskou bylinou
a vychovavatel je zahradnik, ktory sa o rastlinu stara, dava jej svetlo ¢i vyZivu, pomaha jej
rast do krasy a dokonalosti, avSak to podstatné, prenechava na jej Zivotné sily (Opravilova,
Stverak, 1982).

1.2.1 Prienik a aktualnost myslienok F. W. A. Frébela v suéasnosti

Vo Frobelovej pedagogike nachadzame aj dnes vela cenného, ¢o nezapada iba do
minulosti, ale patri aj sucasnosti ¢i budicnosti. Predovsetkym je to jeho oddanostou
vychove a vzdeldvaniu, laskavy vztah k detom a vysoka Ucta k osobnosti dietata. Spomedzi
mnohych, rovnako cennych odkazov vyzdvihujeme, vratane materskych 3$kol, aj jeho
obdivuhodnu predstavu o ¢loveku ako o sebaurcujucej bytosti, pohlad na hru ako hlavného
a nenahraditelného komponentu poznavania, vyznam kresby ako prostriedku exteriorizacie
vlastného vnutra, zazitkové ucenie v prirode a tym podmienené pretvdranie silnych emacii
na vedomost, manipulaéné i hudobno-pohybové hry, daréeky, ktoré podla Trubiniovej
(2009) prerastli hranice ¢asu a su trvalym podnetom pre rozvoj pedagogiky na celom svete.
To vSetko su Zivé korene jeho pedagogickej Cinnosti a koreSponduju s aktudlnymi
poziadavkami kladenymi na vychovno-vzdeldvaci proces v materskej i zakladnej Skole.

2 Vychodiska projektovaného historického vyskumu

Frobelove pedagogicko-filozofické nahlady nepominutelne prispeli k rozvoju predskolskej
pedagogiky ako vednej discipliny. Ich nespochybnitelnad aktualnost spociva v jeho vychovnej
skusenosti a pedagogickom talente stelesnenom do koncepcie predskolskej i Skolskej
vychovy. Jeho dedi¢stvo a pedagogicky odkaz podla slov Liebschnera (2006) dodnes vyzyva
a podnecuje odbornikov k badaniu a skimaniu jeho odkazov, ktoré su inspirativnym
zakladom pre sucasné inovacie vo vychove a vzdelavani deti. V prvom rade nemoino
nespomenut klGéovu priruc¢ku, ktord reaguje na potrebu reorganizidcie problematiky
v kongruencii so sucasnym napredovanim predmetnej oblasti a syntetizuje jedinecny
a hodnotny subor literatury, vyskumov, pripadovych studii, aby sa vymedzili osobitné crty
Frobelovho vzdeldvania a poskytli impulz pre budice vyskumy a prax v tejto oblasti. Ide
o publikdciu autorov T. Bruce, P. Elfera, S. Powell, L. Wertha (2018) The Routledge
International Handbook of Froebel and Early Childhood Practice: Re-articulating Research
and Policy (2018).

Zavainost i aktivum tejto problematiky si uvedomuju aj ¢lenovia organizacie The Froebel
Trust, ktori okrem iného svoj aktudlny vyskumny zamer orientuji na prehibenie
porozumenia teoretického zakladu jeho principov, overuju ich ucinnost i to, ako je moiné
tieto efektivne postupy podporit ¢i dalej rozvijat. O relevantnosti problematiky su
presvedceni aj ¢lenovia IFS [The International Froebel Society], ktori aj vratane inej ¢innosti
organizuju od roku 2004 konferencie tykajuce sa aktualnosti a prieniku Frobelovych
myslienok pre pedagogiku ako vedu i prax.

V tejto chvili pokladdme za adekvatne vyzdvihnat skutoénost, Ze Frobelove jediné dielo
sice kreuje platformu jeho pedagogického myslenia a v celosvetovom kontexte je skimané
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uz niekolko desatroci, ale v nasich koncinach sa aj napriek pocetnym superlativom nestalo
predmetom hibkového badania. Ak vezmeme do Uvahy samotné Frobelove slova,
v prenesenom vyzname konsStatujeme, Ze takmer vsetci, ktori sa zaoberaju problematikou
tedrie a praxe predskolskej vychovy poznaju sice ,zrnkd v klase”, no nie ,korene stebla”.
Pre¢o sa tomu tak stalo oporne ilustruje tvrdenie Riegrovej-Palackej, ktoré nepopieralo
priazen pre smer Cisto frobelovsky, ale diskurzivne odmietalo muza nemeckého ducha.
Nepriaznivo sa tak odsudili podnetné myslienky pod zamienkou, Ze kazdy narod by mal mat
svojich muzov, svojich reformatorov, svoje vzory atd. (Riegrova-Palacka in Opravilova,
Stverdk, 1982). Ak operujeme s myslienkou potlaéenia a pohfdavého odmietnutia
avantgardnych myslienok, patricne tak vyzdvihujeme presvedcéenie Chlupa (1928), ktory
postihuje, Ze Frobelova ustrednd myslienka nebola doésledne dodrzanda a kvintesencia
zdovodu neprekladania jeho spisov a nerealizovanim odbornych S$tadii upadla
neopodstatnene v bezduchost. Nakolko tito problematika nie je v slovenskych
podmienkach dostatocne nielen rozpracovanad, ale aj zmapovana, rozhodli sme sa empiricku
Cast dizertacnej prace orientovat na historicko-vedecky vyskum.

2.1 Metodoladgia vyskumu

Vyskumny subor bude pre nas predstavovat historicky pramen — samotné Frobelove
kardinalne dielo. Fundamentalnym cieflom projektu bude zhodnotit jeho pedagogické
myslienky o vychove a vzdeldvani so zretelom na predskolsku a elementdrnu pedagogiku
teoreticko-metodologickou analyzou pedagogickych odkazov a implementovat tieto principy
do sucasného slovenského predprimdrneho a primdrneho vzdeldvania. Eminentnou
metddou v nasom historicko-vedeckom vyskume by bola metdda priama, prostrednictvom
ktorej by sme zistovali fakty z povodného pramena.

Vychaddzajic zo zameru znovuobjavenia minulosti pre pritomnost filozoficko-
pedagogickych vychodisk Frobela pre predskolskd a elementarnu pedagogiku 21. storocia sa
vo vyskume budeme opierat aj o dalSie metddy. Pre vyskum a studiu primarnych
biografickych zdrojov vyuZijeme biograficki metddu; k explikacii starSich javov a pojmov
pomocou novych nam posliZi vyuzZitie progresivnej metddy; retrospektivnou metédou
ozrejmime chronologicky postupnost udalosti od najmladsej po najstarSiu; v neposlednom
rade didakticko-metodologickd metédda nam umozni transformovat Frobelove pedagogické
nahlady pre sucasné predprimarne a primdarne vzdelavanie. K spracovaniu, dokladnej
interpretacii a zverejneniu vysledkov z badania by sme vyuzili kvalitativhu metdédu, metddu
analyzy a samotny historicky pramen budeme korektne hodnotit ako sucast konkrétnej
doby, v ktorej vznikol. Domnievame sa, Ze ziskané data budu nevyhnutné pre stavbu
dizertacnej prace, pomo6zu deskripcii aktudlneho stavu v nami skimanej oblasti a naslednej
formulacii uplatnenia zisteni pre pedagogicku prax.
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Zaver

Primarnym cielom nasho prispevku bolo poukazat na analyzu a zhodnotenie prinosu
myslienok Frobela pre predskolski pedagogiku a v nadvaznosti prezentovat konspekt
literarnych zdrojov, stav rieSenej problematiky a vyskumnu orientaciu dizertaénej prace.
V texte sme definovali zakladné teoretické vychodiskda k predmetnej oblasti a objasnili
vyznam pedagogického spisu pre sucasnu predskolsku pedagogiku ako zdkladnej platformy
inStituciondlneho vzdelavania deti v ranom detstve v celom svete. Mdme zato, Ze by sme si
nemali svetoznamu osobnost pripominat len na vyrocia jeho narodenia ¢i Umrtia, ale mali by
sme rovnako pristupit k hlbSiemu porozumeniu jeho vychovnych principov, ktoré su cestou
hladania pre sucasnost. Realizaciou vyskumu mame moznost retrospektivnym pohladom do
minulosti a samotnou implementdciou jeho gndmickych myslienok pre predskolskd
a elementarnu pedagogiku pochopit fundamenty ucinnej vychovy i vzdelavania. Pokladame
za nalezité vyzdvihnut uZ objavené a poméct pri rozvoji pedagogického myslenia v Sirsich
suvislostiach.
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Vyuziti pristupu zalozeného na aplikované behavioralni analyze

pfi vzdélavani zakh s PAS v zakladni Skole specidlni

Using an Applied Behavior Analysis approach in the education of pupils
with ASD in special education schools

Zuzana Prokopova

Abstrakt

Cilem prispévku je prezentace dil¢ich vysledk(l vyzkumného Setfeni zaméreného na vyuziti
aplikované behavioralni analyzy pti vzdélavani zak( s poruchami autistického spektra (PAS)
v zakladni Skole specidlni. V pfispévku jsou prezentovana data o frekvenci sebeposkozujiciho
chovéni u dvou proband( (Zaka s PAS). S vyuZzitim informaci ziskanych z funkéniho posouzeni
chovéni byly u vyzkumného souboru aplikovany vhodné behavioralni intervence na zjisténé
funkce chovani, a to dosazeni socidlni pozornosti a Unik od poZadavku.

Klicova slova: aplikovand behaviordlni analyza, poruchy autistického spektra, zakladni Skola
specialni, sebeposkozujici chovani, behavioralni intervence, unikové chovani, socialni
pozornost

Abstract

The aim of this paper is to present partial results of research focused on the use of applied
behavior analysis in the education of pupils with autism spectrum disorder (ASD) in a special
education primary school. This paper presents data collected on the frequency of self-
injurious behaviors of two participants. Using information obtained from a functional
behavioral assessment, suitable behavioral interventions were applied according to the
identified behavioral functions: social attention and escape from demand.

Key words: applied behavior analysis, autism spectrum disorder (ASD), special education
primary school, self-injurious behavior, behavioral interventions, escape behavior, social
attention

Uvod

Edukace zakd s poruchami autistického spektra (PAS) je stale diskutovanym tématem.
Dlavodem je predevsim vysoky narUst vyskytu PAS v celosvétovém méritku. CDC (Centres of
Disease Control and Prevention) udava vyskyt autismu aZz 1:59. U chlapcl je uvadéna
prevalence 1:42 (CDC [online]). Zaci s poruchou autistického spektra s pFidruzenym
mentalnim postizenim jsou nej¢astdji vzdélavani na zakladnich $kolach specidlnich (ZSS).
Edukadni proces v ZSS navazuje na pfirozeny vyvoj zdka, vyuZiva zakonitosti tohoto vyvoje
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a nastroje specialné pedagogické diagnostiky ke stanoveni cild edukacniho procesu
u jednotlivych Zakd. Musi naplfiovat principy humanizace a respektuje nové moderni
pristupy (Bartofiova, Vitkovd, 2013). V systému ZSS byva edukace 7ak( realizovana za
pomoci TEACCH programu, ktery stavi na strukturalizaci, individualizaci a vizualizaci. Zaroven
se ve vzdélavani zak( s PAS zacinaji vyuZivat nové terapeutické ptistupy. Jednim z nich je
aplikovana behavioralni analyza (Bazalova, 2012).

1 Aplikovana behavioralni analyza a definice chovani

Aplikovana behavioralni analyza (ABA) je védecka disciplina zabyvajici se tim, jak zmény
v prostredi ovliviiuji chovani, coz je vyuzivano ke zlepsSeni socidlné vyznamného chovani. Za
chovani se z hlediska aplikované behavioralni analyzy povazuje vse, ¢im se ¢lovék projevuje,
a to vcetné komunikace (Cooper et al., 2007). Vzdélavani zakd s PAS je jednou z oblasti, ve
kterych se ABA Uspésné vyuZiva. Poruchy autistického spektra se projevuji primarné
narusenim komunikacni schopnosti, socidlni interakce a stereotypnim chovanim. Z téchto
deficitd dale plynou sekundarni obtize, které se casto manifestuji jako nezadouci chovani
rdzného typu (Bazalova, 2017).

Pokud chceme zménit urcité chovani, musime mu nejdfive porozumét. PFistupy zaloZzené
na ABA usiluji o rozvoj takového chovani, které je socialné zadouci. To zahrnuje vytvareni
novych vzorcd chovani, ale soucasné odstranovani nevyhovujicich vzorct, které brani
plnému rozvoji potencidlu jedince (Gandalovi¢ova, 2017).

V ramci pfistupu zalozeného na ABA jsou sestavovany prisné individualizované
behavioralni a edukacni plany, které se zaméruji na reseni excest a deficitll v chovani zakua
s PAS. Hlavnimi cili téchto plan( jsou obvykle rozvoj komunikaénich a sociadlnich dovednosti,
eliminace nezddouciho chovani ¢i rozvoj zajmQ a hry. Tyto plany jsou sestavovany na miru
danému ditéti, a to na zdakladé peclivého otestovani jeho dovednosti (Barbera, 2008;
Gandalovicova, 2017).

K otestovani dovednosti Zzakd s PAS vyuZivaji odbornici z oblasti aplikované behavioralni
analyzy nejcastéji testovaci ndstroj VB-MAPP (Verbal Behavior Milestones Assessment and
Placement Program). Tento ndastroj slouzi ke zhodnoceni dovednosti zdka v oblasti
verbdlniho chovani. Mapuje dovednosti v ramci jednotlivych fecovych operant(, jako je
zadost (mand), pojmenovani (takt) a posluchacské, echoické a intraverbalni dovednosti.
Hodnoti se zde také schopnost imitace, vizualni percepce, spojovani dle vzoru, Uroven
rozvoje hry a socidlniho chovani, chovani ve skupiné, dovednosti v oblasti vokalizace a také
jazykové a matematické dovednosti (Sundberg, 2008).

2 Pripadové studie

Vyzkumné Setfeni bylo realizovdno pomoci pfipadovych studii. Predkladame dvé
pripadové studie zamérujici se na vyskyt sebeposkozujiciho chovani u probandd s PAS. Na
toto nezddouci chovani byly na zakladé funkéniho posouzeni chovani nastaveny vhodné
behavioralni intervence a byla peclivé sbirana data za Ucéelem vyhodnocovani efektivity
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danych intervenci. Celkem bylo realizovano deset ptipadovych studii, pro potireby pfispévku
uvadime dvé z nich.

2.1 Proband¢. 1
Jednd se o chlapce s diagndzou détsky autismus a stfedné tézké mentdlni postizeni.

Skolni anamnéza: Chlapec v soucasné dobé navstévuje 3. roénik zakladni $koly specidlni.
Nabyvani novych dovednosti je u chlapce pomalé z dlvodu vysokého vyskytu nezadouciho
chovani, které neustale tvori bariéru uceni.

Uroveri komunikaénich dovednosti: Chlapec je nevokalni a jeho komunikace je omezena
na vyuziti nékolika znak(l. Nedostate¢na uroven jeho komunikacnich dovednosti je casto
dlvodem nezddouciho chovani. | proto je rozvoji komunikace vénovdna velka pozornost.
Cilem stanovenych intervenci je eliminace nezadouciho chovani vlivem nenaplnéni funkce
chovani a také zvySeni schopnosti vykomunikovat si sva prani a potfeby adekvatnim
zplGsobem.

Tab. 1. Proband ¢. 1 — Dovednosti v jednotlivych fe¢ovych operantech

Mand (zadost) 13
Takt (pojmenovani) 2
Receptivni instrukce 32

Intraverbalni dovednosti (odpovidani na dotazy, slovni asociace,

. Y 13
dopliiovéani do vét...)

NeZadouci chovani: Chlapec ma Siroky repertoar nezddouciho chovani, které vyuziva jako
zpusob komunikace se svym okolim. Nezadoucim chovanim, které chlapec opakované a ve
velké mife nabizi, je sebeposkozujici chovani. To se u ného projevuje vytrhavanim si vlasu.
Obvykle se toto chovani poji s kiikem a objevuje se naptic¢ rlznymi situacemi i prostfedimi.
Ve vétsiné pripadl je funkci popsaného chovéni, dle vysledkll provedeného funkéniho
posouzeni chovani, dosaZeni socidlni pozornosti ¢i je chovani vyuzivdno pro unik od

zadaného pozadavku.

2.1.1 Navrzené behavioralni intervence
Intervence €. 1 — pro funkci chovani ,,unik od pozadavku”

Pokud se nezadouci chovani objevi v situaci, kdy je na chlapce kladen jakykoli poZadavek,
je v souladu se stanovenou intervenci trvdano na splnéni daného pozadavku, ¢imzZ je
znemoznén Unik ze situace jako vysledek produkce nezadouciho chovani. Zabranénim uniku
od pozadavku se zamezi naplnéni funkce nezddouciho chovani. Po dokonéeni ¢innosti je po
chlapci pozadovano splnéni jesté tfi jednoduchych receptivnich instrukci ¢i motorickych
imitaci za absence nezddouciho chovani. Teprve poté je poskytnuto posileni za
spolupracujici chovani a chlapci je umoznén odchod ze situace. Po celou dobu intervence je
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chovani blokovano, aby nedochazelo k oddaleni pozadavku vlivem produkce nezadouciho
chovéni a tim k jeho posileni.

Intervence €. 2 — pro funkci chovani ,,dosaZeni socialni pozornosti“

Pokud se neZzadouci chovdani objevi v situaci, kdy neni chlapci vénovdna pozornost
druhych, dle stanovené intervence mu nebude tato pozornost poskytnuta po dobu trvani
nezadouciho chovani a nasledné jesté deset sekund po jeho ukonéeni. Po deseti sekundach
bez nezadouciho chovani bude chlapci poskytnuta socialni pozornost, a to proto, aby byla
posilena absence nezddouciho chovani a také aby bylo zabrdnéno opétovnému vyskytu
nezadouciho chovani z dlivodu nedostatku pozornosti.

Podstatnou soucasti stanovenych intervenci je rovnéz uceni vhodného zpUsobu, jak svych
pfani a potreb dosdhnout bez pouZiti nezadouciho chovdani. Proto je chlapec neustdle
rozvijen v oblasti komunikaénich dovednosti.

2.1.2 Méreni chovani

Frekvence vyskytu nezadouciho chovani byla mérena kazdy den po dobu vyuky na
zakladni Skole specidlni, tedy po dobu 5 hodin. K méfeni bylo vyuZivdno mechanické
pocitadlo (klikr). Byl zaznamendvan kazdy jednotlivy vyskyt popsaného nezadouciho
chovani.

Graf 1. Namérené hodnoty frekvence nezadouciho chovani u probanda ¢. 1
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2.2 Proband ¢. 2
Jedna se o chlapce s diagndzou détsky autismus a stfedné tézké mentalni postizeni.

Skolni anamnéza: Chlapec v soucasné dobé navitévuje 4. roénik zékladni $koly specidlni.
Uroveri nabytych dovednosti je velmi nizka, jeliko? jeho zavaZné nezddouci chovani
dlouhodobé znemoznuje plnohodnotnou vyuku.

Uroveri komunikaénich dovednosti: Komunikaéni dovednosti chlapce jsou vyrazné
omezeny. Prilezitostné vyuziva dva znaky pro vyzadani si preferovanych posileni. Ty oviem
nejsou zcela upevnéné a vyzaduji ¢astou podporu. Pro dosazZeni svych pfani a potifeb chlapec
hojné vyuziva nezadouciho chovani.

Dovednosti v jednotlivych fe¢ovych operantech: Verbalni dovednosti jsou omezeny na
uroven mandl (Zadosti). Ostatni verbalni operanty nebylo moiné otestovat z dlvodu
vyrazného nezddouciho chovani. Je pravdépodobné, Ze chlapec ma urcité receptivni
dovednosti, které vsak také nejsou upevnéné.

NeZadouci chovani: Chlapec ma velmi zdvainé nezadouci chovani sebeposkozujiciho
charakteru, které se projevuje ¢astym bitim se do hlavy i dalSich ¢asti téla ¢i bitim hlavou
proti rlznym predmétim. Toto chovani je nezbytné intenzivné resit nejen z dlivodu, Ze
blokuje jakékoli u¢eni novym dovednostem, ale predevsim proto, Ze chlapce kazdodenné
ohroZuje na zdravi. Na zakladé provedeni funkéniho posouzeni chovani bylo zjisténo, Ze
nezadouci chovani je produkovano za ucelem dosazeni socidlni pozornosti a za icelem uniku
ze situace. Je moznd i urcitd autostimulacni funkce chovéni, kterd vSak z hlediska stanoveni
vhodnych intervenci nema zasadni vyznam.

2.2.1 NavrZené behavioralni intervence
Intervence €. 1 - pro funkci chovani ,,unik od poZzadavku”

Pokud se nezadouci chovani objevi v situaci, kdy je na chlapce kladen jakykoli poZzadavek,
neni mu v rdmci intervence umozinéno vyhnout se danému poZadavku produkci
nezadouciho chovani. Odchod ze situace je chlapci umoznén aZ po splnéni pozadavku
a naslednych deseti sekundach absence nezddouciho chovani. Nezadouci chovani je po
celou dobu intervence blokovano z dlivodu ohroZeni zdravi chlapce ¢i druhych osob.

Intervence €. 2 — pro funkci chovani ,,dosazeni socialni pozornosti“

Pfi vyskytu nezadouciho chovani v situaci, kdy chlapci neni vénovana socidlni pozornost,
mu dle intervence neni tato pozornost poskytnuta po dobu trvani nezaddouciho chovani,
ajesté pét sekund po jeho ukonceni. Sebeposkozujici chovani je v souladu s danou
intervenci blokovano. Béhem blokovani sebeposkozujiciho chovani je chlapci poskytovana
pouze pozornost nezbytné nutna. Hodnotna pozornost mu je poskytnuta az pét vtefin po
ukonceni nezadouciho chovani. Dlivodem je posileni absence nezadouciho chovani a také
prevence jeho opétovného vyskytu z divodu nedostatku socidlni pozornosti. Velmi
dlleZitou soucasti intervence je uceni adekvatniho zptisobu vykomunikovani si svych prani
a potreb, aniz by bylo pouzito nezadouci chovani.
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2.2.2 Méreni nezadouciho chovani

Frekvence vyskytu nezadouciho chovani byla mérena kazdy den po dobu vyuky v zédkladni
Skole specidlni, tedy po dobu 5 hodin. Méreni probihalo s vyuZitim mechanického pocitadla
(klikru). Na zdkladé pozorovani byl zaznamendvan kazdy jednotlivy vyskyt popsaného
nezadouciho chovani.

Graf 2. Namérené hodnoty frekvence nezadouciho chovani u probanda ¢. 2
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Z vyse uvedenych grafli (Graf 1, Graf 2) je patrna klesajici tendence nezadouciho chovani
od pocatku nastaveni behavioralnich intervenci, tedy od jedendctého dne. Na prvnich deseti
dnech je demonstrovana frekvence vyskytu neZzadouciho chovani pred zavedenim
behavioralnich intervenci. Po tuto dobu byla shirana vychozi data o nezaddoucim chovani.

U probanda €. 2 si Ize povSimnout zvySeného vyskytu nezddouciho chovani ve dvacatém
¢tvrtém dni, coz si vysvétlujeme jako tzv. ,vybuch pfi vyhasinani“, pfi kterém dochazi
k vyraznému narUstu frekvence, intenzity ¢i doby trvani nezadouciho chovani, a to tésné
pfed vyhasnutim daného chovani. Jednd se o béiny privodni jev vyhasinani dfive
posilovaného chovani, které najednou posilované byt prestava (Cooper et al., 2007).
Zaroven ale mlze byt vyssi frekvence vyskytu nezddouciho chovani zplsobena vnéjsimi
okolnostmi (novy personal, nedodrzeni stanovenych intervenci atd.).
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Tab. 2. Frekvence chovani pred nastavenim behavioralnich intervenci a po ném

Proband ¢. 1 Proband ¢. 2

Ptum.erny vysk\l/t chovani 406 1240
pred intervenci
Primérny vyskyt chovani

. . 33 701
po intervenci
R?Zdll ve \{yskytu ch-ovanl 373 539
pred a po intervenci

Tab. 2. predstavuje vysledky demonstrujici sniZzeni frekvence vyskytu nezddouciho
sebeposkozujiciho chovéni u dvou sledovanych probandl. Vysledky odrazeji zmény, které
muUZeme zaznamenat po nastaveni vySe uvedenych individudlné zamérenych behaviordlnich
intervenci.

Zavér

Do vyzkumného Setfeni na téma vyuZiti aplikované behaviordlni analyzy ve vzdélavani
zakd s PAS v zakladnich Skolach speciadlnich bylo zapojeno deset proband(. Vyse jsou
prezentovany dvé pripadové studie ilustrujici vysledky stanovenych behavioralnich
intervenci. Na predloZzenych grafech lze sledovat frekvenci nezadouciho chovani v prvnich
tydnech po zavedeni intervence. Je zde patrna klesajici tendence nezddouciho chovani.

U probanda ¢ 1 dosSlo k pramérnému snizeni frekvence nezddouciho chovani
0373 vyskytll za jeden vyucovaci den. Z plvodnich 406 primérnych vyskyt(
sebeposkozujiciho chovéani pfed zavedenim behaviordlni intervence klesla tato frekvence na
pramérnych 33 vyskytl tohoto chovani za vyucovani po jejim zavedeni.

U probanda ¢. 2 se nezadouci chovani prfed nastavenim behavioralni intervence
objevovalo primérné 1240krat za vyucCovdni a po nastaveni intervence 701krat za
vyucovani. Frekvence nezadouciho chovani tedy klesla o prlimérnych 539 vyskyt( za
vyucovaci den. Je potfeba zminit, Ze vyskyt nezadouciho chovani u probanda ¢. 2 vyrazné
stoupl béhem 24. dne, cozZ znacné zvysilo primérnou frekvenci tohoto chovani po nastaveni
behavioralni intervence. Pfesto byl vyskyt nezadouciho chovani znatelné nizsi.

Uspésné vzdélavani 74kl s PAS v zakladni skole specidlni ovliviiuje Fada faktorG. Jednim
z nich je i adekvatni vyuzivani metod a forem prace. Kazdé dité je jedinecné a vyuZivani ABA
pristupu ndm umoznuje plné rozvijet potencial kazdého jedince. Vysledky predkladaného
vyzkumného Setfeni mohou mit vyznam jak pro pedagogickou teorii, tak pro pedagogickou
praxi. Na zakladé konkrétnich prikladd chceme poukazat na nové mozinosti a pristupy
v edukaci zak( zakladnich skol specidlnich s implementaci pristupu zaloZzeného na
aplikované behavioralni analyze.
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Komparativna analyza vzdelavacieho systému primarneho vzdelavania
vybranych krajin
Comparative analysis of primary education system in selected countries

Alexandra Puncova

Abstrakt

Vzdelavaci systém kazdej krajiny ma svoje Specifikd. Je vysledkom dlhodobého historického
vyvoja, ovplyvneny kultdrou a tradiciami, presiel zmenami, reformami a neustale sa vyvija.
Hoci kazdy $tat vytvaral svoju kulturu vzdeldvania v inych ekonomicko-politicko-socidlnych
pomeroch, ciel maju spoloény. Prispevok je zamerany na deskripciu a komparaciu
vzdeldvacich systémov primdarneho vzdelavania. Stru¢ne charakterizuje vzdeldvaci systém
Polska, Slovinska a Singapuru, zvySena pozornost je venovana primarnemu stupfu
vzdeldvania. Vybrané atributy primdrneho vzdeldvania s navzdjom porovnané a nasledne
analyzované.

Kl'i€ové slova: primarne vzdeldvanie, Polsko, Slovinsko, Singapur, komparativna analyza

Abstract

The education system of each country has its own specifics. It was preceded by long-term
historical development, influenced by culture and traditions, has undergone changes,
reforms and is constantly evolving. Although each country has developed its school culture
in different economic, political and social conditions, they have a common goal. The paper is
focused on description and comparison of primary education systems. It briefly
characterizes the education system of Poland, Slovenia and Singapore, with particular
attention being paid to the primary level of education. Selected attributes of primary
education are compared with each other and subsequently analyzed.

Key words: primary education, Poland, Slovenia, Singapore, comparative analysis

Uvod

Pre ¢loveka je poznanie Skolského systému vlastnej krajiny prirodzené, je priamo jeho
sucastou minimalne v obdobi povinnej Skolskej dochadzky. Cielom nasho prispevku je
porovnat sucasny stav vzdeldvacich systémov krajin dosahujtcich nadpriemerné vysledky
v medzinarodnych testovaniach. Vyber sme zrealizovali na zaklade poslednych zverejnenych
vysledkov medzindrodnej komparativnej studie TIMSS (2015) z oblasti prirodnych vied.
Vybrané skolské sustavy sme charakterizovali, porovnavali a analyzovali, pricom sme
sledovali vybrané indikatory vzdelavania.
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1 Pol'sko

Polska republika s rozlohou 312 679 km? je deviatou najvacsou krajinou Eurdpy. V roku
2018 bol pocet jej obyvatelov 37,98 milidénov. Za nezavisly $tat bolo Polsko vyhldsené
11. novembra 1918 (World Bank; European Commission, 2019e).

1.1 Charakteristika vzdelavacieho systému

Hlavné ciele elementarneho vzdeldvania su stanovené v zakladnom narodnom kurikule;
patri sem napr.: posilfiovat u Ziakov zmysel pre individudlnu, kultdrnu, narodnd, regionainu
a etnickd identitu; rozvijat zmysel pre osobnl dostojnost a reSpektovanie déstojnosti inych
ludi; povzbudzovat intelektudlnu zvedavost medzi Ziakmi a ich motivaciu ucit sa atd. (EC,
2019d). Vzdelavaci systém pozostdva zo Skolského vzdeldvacieho systému (od
predskolského po postsekundarne vzdeldvanie) a systému vysokoskolského vzdeldvania,
pricom kazdy z nich operuje na zaklade samostatnych pravnych predpisov. Neexistuje
jednotny alebo integrovany systém vzdeldvania dospelych (The System of Education in
Poland 2018, 2018, s. 11).

Clanok 9 zakona o polskom jazyku zo 7. oktébra 1999 (Dz. U. 1999 Nr 90 poz. 999)
ustanovuje, ze , polsky jazyk je vyucovacim jazykom a jazykom skusok a diplomovych prdc na
verejnych a sukromnych Skoldch vsetkych typov, vo vzdeldvacich zariadeniach a inych
vzdeldvacich institucidch, pokial osobitné ustanovenia nestanovuju inak”.

Skolsky rok sa v Polsku zaéina 1. septembra a kon&i 31. augusta nasledujiceho
kalenddrneho roka. Obdobie Skolského vyucovania prebieha od 2. septembra do prvého
piatku po 20 juni nasledujuceho roka (EC, 2019c, s. 45). Dieta zacina plnit devatrocnu
povinnu dochadzku uz na predprimdrnom stupni vzdeldvania — vo veku 6 rokov (EC, 2019b,
s. 6).

1.1.1 Primarne vzdelavanie — suéast jednotnej Struktury vzdelavania

Primarne vzdeldvanie v Polsku je sucdastou povinného vzdeldvania a je bezplatné.
V Skolskom roku 2016/2017 sa zacala zasadna reforma vzdeldvacieho systému s ciefom
posilnit vSeobecné vzdelavanie ako zaklad dalsieho osobného rozvoja Ziakov a Studentov,
a riesit vyvijajuce sa potreby dnesného trhu prace. V stucasnosti existuju obe Struktury (pred
aj po reformnd) vedla seba. Nova struktira by mala Uplne nahradit stard v Skolskom roku
2022/2023 (The System, 2018, s. 9-10, 23).

Na zaklade prebiehajlucej reformy sa primarne vzdeldvanie skracuje zo 6 na 4 roky,
a vznikaju nové osemrocné zakladné Skoly pre deti a mladych ludi vo veku od 7 do 15 rokov,
ktoré zahrnaju dva sSkolské stupne — primarny (ISCED 1: ro¢niky | az IV) a nizsi sekundarny
(ISCED 2: rocniky V az VIII) (EC, 2019d; The System, 2018, s. 34). Vzdelavanie v zakladnych
Skolach sa cleni na dve fazy: prvu fazu tvoria rocniky | az lll — integrované vzdelavanie
v ranom veku, druht fazu roc¢niky IV az VIIl — vzdeldvanie podla predmetov (EC, 2019d).

Vyucovanie v zadkladnych skolach sa zacina spravidla o 8 hodine rano, jedna vyucéovacia
jednotka ma dizku 45 minGt (EC, 2019d). Poéet povinnych vyucovacich hodin v 1. faze
(roCniky I, 11 a IllI) je 20 hodin tyzdenne pre kazdy rocnik plus 2 hodiny pridelené pre celu
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1. fazu, ktoré su na uvazeni riaditela skoly. Vo IV. roc¢niku je predpisanych vyucovacich
jednotiek tyZzdenne 24, v V. a VI. ro¢niku 25 plus 3 hodiny pridelené pre celu 2. fazu (EC,
2019d).

Vnutrostatne pravne predpisy nestanovuju minimdlny ani maximalny povoleny pocet
Ziakov v triede, existuju vsak vynimky: napr. maximalny pocet 25 Ziakov na triedu pre
rocniky | aZ lll; pre integrované triedy navstevované Ziakmi so zdravotnym postihnutim a bez
postihnutia v beinych a integrovanych Skoladch je stanoveny maximalny pocet Ziakov na
triedu 20 (vratane 5 Ziakov so zdravotnym postihnutim) (The System, 2018, s. 37).

Ucitel hodnoti Ziakov I. az lll. ro¢nika jednou koncoroénou znamkou za vzdeldvacie
aktivity a jednou koncoroénou znamkou zo sprdvania. Hodnotenie je deskriptivne.
Opakovanie rocnika v tejto faze vzdelavania je zriedkavé, malo by byt oddvodnené
psycholégmi a akceptované rodi¢mi. Pocnuc IV. rocnikom vyucujuci hodnoti vzdeldvacie
vysledky Ziakov pomocou nasledujlcej stupnice znamok: 6 — vynikajuci, 5 — velmi dobry, 4 —
dobry, 3 — uspokojivy, 2 — prijatelny, 1 — neuspokojivy. Uclitelia mdéZu pouZivat aj
deskriptivne hodnotenie vysledkov, ak je to stanovené v smernici Skoly. V tejto faze Ziaci
postupuju do vysSieho rocnika, ak zo vSetkych povinnych predmetov ziskali koncorocné
znamky vyssie ako ,neuspokojivé”. V pripade jednej ,neuspokojivej“ znamky mozu vykonat
opravnu skusku (EC, 2019d).

2 Slovinsko

Slovinska republika je mald eurdpska krajina s rozlohou 20 273 km?, na zadiatku roku
2019 bola jej populdcia 2,08 milidna obyvatelov. Nezavislym Stdtom sa stala 25. juna 1991
(The Education system in the Republic of Slovenia 2018/2019, 2019, s. 6; WB).

2.1 Charakteristika vzdelavacieho systému

Hlavnym cielom slovinského vzdeldvacieho systému je zabezpecit optimalny rozvoj
jednotlivca bez ohladu na pohlavie, socidlne a kultirne zdzemie, ndbozZenstvo, rasovy,
etnicky alebo ndrodnostny povod a bez ohladu na jeho fyzicki a dusevnu stavbu alebo
telesné a dusevné postihnutie. Pravo na bezplatné vzdelavanie je zakotvené v Ustave
Slovinskej republiky (The Education, 2019, s. 10). Vzdeldvacia sustava zahffia: predskolské,
zakladné skolské, vysSie sekunddrne a tercidrne vzdeldvanie, vzdeldvanie dospelych,
vzdeldvanie 0s0b so Specidlnymi vzdeldvacimi potrebami, hudobné a baletné vzdelavanie
(EC, 2019d).

Vyucéovacim jazykom je slovinéina, talianske a madarské ndrodné spolocenstva a ich
¢lenovia v etnicky zmieSanych oblastiach maju pravo na vzdeldvanie v ich prislusSnom jazyku
(The Education, 2019, s. 10).

Skolsky rok v Slovinskej republike zaéina 1. septembra a koné¢i 31. augusta, vyucovanie
prebieha do juna (EC, 2019c, s. 51). Dizka povinnej $kolskej dochadzky sa zhoduje s dizkou
zakladného vzdeldvania — 9 rokov (EC, 2019b, s. 6).
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2.1.1 Primarne vzdeldvanie — sucast jednotnej struktary vzdelavania

Podla ustavy Slovinskej republiky je primarne vzdeldvanie povinné a financované statom.
Primarny a nizsi sekundarny stupen vzdeldvania su organizované v jednotnej Strukture —
devatrocna zakladna skola, ktord navstevuju Ziaci vo veku od 6 do 15 rokov (EC, 2019e).

Zakladné vzdelavanie je rozdelené do troch vzdeldvacich cyklov, kazdy cyklus sa sklada
z 3 roénikov. Do priméarneho vzdeldvania patri 1. a 2. cyklus, di?ka primarneho vzdelavania je
6 rokov (EC, 2019a). V 1. vzdeldvacom cykle vyucuje Ziakov triedny ucitel. V I. ro¢niku je na
polovici vyucovacich hodin pritomny dalsi pedagdg, zvycajne predskolsky ucitel.
V 2. vzdeldvacom cykle vyucuju Ziakov okrem triedneho ucitela (vacsina vyucovacich hodin)
aj Specializovani vyucujuci (EC, 2019d).

Podla noriem a Standardov vztahujucich sa na zakladné skoly v Slovinsku nesmie byt
v jednej triede viac ako 28 Ziakov; pre viacstupniové triedy, Skoly etnickych mensin alebo
triedy, ktoré navstevuju aj deti rémske alebo so Specidlnymi vzdeldvacimi potrebami, su
pripustné nizsie limity (The Education, 2019, s. 26-27).

Vyucovanie sa na zakladnych Skolach nezacina skor ako o 6smej hodine rano. Jedna
vyudovacia jednotka ma dizku 45 minut. U¢ebné osnovy stanovuju pocet vyucovacich hodin
tyzdenne pre kazdy rocnik: v I. ro¢niku 20, v Il. 23, v lll. 24, vo IV. 23,5, v V. a VI. 25,5
vyucovacich hodin tyZzdenne (EC, 2019d; MIZS, 2014). Ucitelia hodnotia Ziakov pocas celého
obdobia vyucby predmetu. V I. a Il. ro¢niku klasifikuja pokrok Ziakov deskriptivnym
hodnotenim, od lll. ro¢nika ucitelia Ziakov hodnotia ¢iselnymi zndmkami 1 az 5, pricom 1 je
zaporna znamka a vietky ostatné su kladné. Ziaci I. aZ VI. triedy postupuju do vyssieho
ro¢nika automaticky (The Education, 2019, s. 26).

3 Singapur
Singapur je maly mestsky $tat v juhovychodnej Azii s rozlohou 721,5 km? ktory bol

uznany za republiku v roku 1965. Pocet jeho obyvatelov je viac ako 5,6 miliéna (WA; WB,
2019).

3.1 Charakteristika vzdelavacieho systému

Cieflom vzdeldvacieho systému Singapurskej republiky je najst to najlepsie v kazdom
dietati tym, Ze mu umozni objavit svoj talent, naplno vyuZit svoj potencial, a rozvijat vasen
pre celoZivotné vzdeldavanie (Education statistic digest 2019, 2019, s. vi). Singapursky
vzdeldvaci systém je rozdeleny do Styroch vzdeldvacich fadz: 1. primarne vzdeldvanie
(6 rokov) 2. sekunddrne vzdelavanie (4-5 rokov), 3. postsekunddrne vzdelavanie
a 4. terciarne vzdelavanie (Bull a kol., 2018, s. 41-43).

Bilingvalnost je klu¢ovym faktorom singapurského Skolského systému. Napriek tomu, Ze
materinskym jazykom vacsiny obyvatelov je jazyk cinsky, malajsky ¢i tamilsky, vacSina
predmetov v Skoldch je vyucovana v anglickom jazyku (MOE, 2019b).

Skolsky rok v Singapurskej republike za¢ina v januari a kon&i v decembri toho istého
kalenddrneho roka. Vyucovanie prebieha od zaciatku janudra do priblizne polovice
novembra (MOE, 2019a).
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Podla zakona o povinnej Skolskej dochadzke (Compulsory Education Act) z roku 2000
musia vSetky singapurské deti absolvovat 6 rokov primarneho vzdelavania pred dovisenim
patnéasteho roku Zivota. Ziaci sa za¢inaju formalne vzdelavat vo veku 6 rokov (MOE, 2019a).

3.1.1 Primarne vzdeldvanie

Primarne vzdeldvanie v Singapure ma dizku 6 rokov a je povinné. Ob¢ania Singapuru
nemusia platit Skolné, ale je nutné zaplatit ,,mesacny mnohostranny poplatok” a ,mesacny
mnohostranny poplatok druhého stupna“ — oba vo vyske 6,50 SGD (singapursky dolar).
Primarne Skoly navstevuju Ziaci vo veku od 6 do 11 rokov (MOE, 2019b).

Primarne vzdeldvanie je rozdelené na 2 fazy: Prvi — zakladnu fazu predstavuju rocniky
I aZz IV. Druhd — orientacnu fazu tvoria roéniky V-VI, jej ulohou je priprava Ziakov na vyssi
stupen vzdeldvania (Education statistic, 2019, s. vii).

Vyucovanie sa spravidla za¢ina medzi 7 a 7:45 hod. rdno. Jedna vyucovacia hodina ma
dizku 30 minut. Ziaci I. a Il. roénika sa podla smernice zd&astnia na 48, a Ziaci Ill.-VI. ro¢nika
na 49 vyucovacich hodinach tyzdenne. Maximalny pocet Ziakov v triede je do lll. ro¢nika 30,
v IV. az VI. ro¢niku sa pocet zvysSuje na 40 (Zutphen a kol., 2016).

Od roku 2019 su skusky pre Ziakov I. a Il. ro€nika primarnych skél zruSené (dvojrocné
bezskuskové obdobie), ucitelia ich hodnotia deskriptivne (Teng, 2018). Na r6znych stupnoch
vzdeldvania prevladaju rézne systémy klasifikicie, systém znamkovania sa moéze lisit aj na
rovnakom $kolskom stupni. Ziaci Ill. a IV. ro¢nika st hodnoteni numericky — znamkami od
1 (pozitivna zndmka) po 4 (negativna zndmka). Ziaci V. a VI. roénika mozu byt hodnoteni
znamkami ,,A*, A, B, C, D, E, U“ alebo ,1, 2, 3, 4, U“. ,A*"“ a ,1“ predstavuju najlepSie mozné
hodnotenie, ,,U” najhorsie (WEN). Na konci Siesteho rocnika Ziaci absolvuju skusku (Primary
School Leaving Examination — PSLE), ktora posudzuje ich vhodnost pre dalsSie vzdeldvanie,
a zaraduje ziakov na sekundarnu skolu, ktorad vyhovuje tempu ich akademického vzdeldvania
a sposobilosti (Education statistic, 2019, s. viii).
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4 Komparacia vzdeldavacieho systému primarneho vzdeldavania vybranych
krajin
Pre porovnanie uvddzame aj komparaciu so slovenskym Skolskym systémom.

Obr. 1. Porovnanie vzdelavacich systémov primarneho vzdeldvania

POLSKO  SLOVINSKO SINGAPUR SLOVENSKO

Rozloha: 312 679 km?2 20 273 km?2 721,5 km?2 49 035 km?2
Polet obyvatelov: 37,98 mil. 2,08 mil. 5,61 mil. 5,45 mil.
Pocet bodov o 817 513
(TIMSS 2015, science) =
Zaciatok Skolskej
dochadzky (vek): 7 ROKOV 6 ROKOV 6 ROKOV 6 ROKOV
Dizk innéh
i pf)vm{le 0 9 ROKOV1 9 ROKOV 6 ROKOV 10 ROKOV
vzdelavania:
Dizka primarneho 6 ROKOV
” o ROKOV 6 ROKOV 4 ROKY
vzdelavania: 4 ROKY 6

Pocet $kol
poskytujucich klasické 13 527 455 191 2085
primarne vzdelavanie:

Pocet ucitel’ov 225581 8 797 15 787 14 507
na PSV: (2017) (2017) (2018) (2017)
Pocet ziakov 2296 529 123 998 234414 225427
zapisanych na PSV: (2017) (2017) (2018) (2017)
Priemerny pocet Ziakov 18 18 331 18
v jednej triede na PSV: i (2017) (2018) (2017)
R aiccne) 45 MINUT 45 MINUT 30 MINOT 45 MINOT
vyucovacej jednotky:
1. 20 20 48 22
Pocet 48
vyucovacich IL. i = g =
Jednotiek . L 24 49 25
pre
jednotlivé 24 23,5 49 26
ro¢niky : 25 +32 25,5 49
na PSV:
VL 25 255 49

VYSVETLIVKY

1~V Polsku povinné vzdelavanie zacina poslednym rokom predprimarneho vzdelavania
2 - vyucovacie hodiny su uréené pre rocniky IV - VIII.
PSV - primarny stuperi vzdelavania
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Komparacia nas priviedla k nasledujucim zisteniam:

e Vek, v ktorom dieta zacina primarne vzdeldvanie sa odlisSuje len v Polskej
republike, jej Ziaci nastupuju do zakladnej Skoly o rok neskér ako Ziaci z ostatnych
porovndvanych krajin.

e Spomedzi vybranych krajin ma len slovensky vzdeldvaci systém povinnu Skolsku
dochadzku dlhsiu ako je $tandardna dizka zakladného vzdelavania.

e V pomere pocet Ziakov na ucitela sa najhorsie umiestnilo Slovensko, hned po riom
nasleduje krajina, ktora v medzindrodnych testovaniach dosahuje najlepsie
vysledky — Singapur. Najlepsi pomer Ziakov na ucitela je v Polsku.

e Priemerny pocet Ziakov v triede maju eurdpske krajiny rovnaky, Singapur ma
Ziakov v triede takmer dvojnasobok.

e Singapurski Ziaci travia v Skole na vyucovani v priemere najviac hodin tyZzdenne
z porovnavanych krajin, druha krajina s najvacsim poctom je Slovenska republika,
najmensi pocet hodin predpisuje Ziakom polsky vzdelavaci systém.

Zaver

V suvislosti so vzdeldvacimi systémami existuje na celom svete mnoho vyskumnych
zisteni, ktoré nas nutia zamyslat sa nad odovzdavanim vzdeldvania buducej generacii. Tento
prispevok prezentuje prvy krok vyskumu k nasej dizertacnej praci. Komparativna analyza
ukazuje, Ze vybrané atributy nemaju zasadny vplyv na vzdeldvacie vysledky Ziakov. Vo
vyskume sa dalej zameriame na ucebné osnovy, didaktické pomocky, metdédy, formy
vyuzivané vo vyucovacom procese, na pripravu/vzdelavanie buducich ucitelov, ako aj na
celozZivotné vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov vo vybranych krajinach. Praca by mala
viest k odhaleniu/priblizeniu problematiky, preco Ziaci danych krajin dosahuju lepsie
vysledky ako slovenski Ziaci.
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Akademicka uspésnost vysokoskolskych studentt
Academic achievement among university students

Eva Sedlakova

Abstrakt

Akademickd uUspésnost je jednim z nejuzivanéjSich termind v zahrani¢nim vyzkumu
vysokoskolského vzdélavani a za jeji ukazatele jsou nejcastéji povazovany zndmky a primér.
Tento prispévek je zaméren na zkoumani rozdilu akademické Uspésnosti vysokosSkolskych
studentd v kontextu pohlavi. Rozdily mezi muzi a Zenami se zabyvala jiz fada studii a ve
vazbé na akademickou Uspésnost jisté prinese mnoho zajimavych vysledk(, zejména proto,
Ze akademicka Uspésnost je v Ceském vyzkumu relativné novy pojem. Vyzkumu se zucastnilo
422 studentl z Univerzity Palackého v Olomouci. Z vysledk( vyplyva, Ze akademicka
Uspésnost u zen a muzl se lisi ve skale socialni adaptace.

Klicova slova: akademickd uspésnost, student, univerzita, muzi, Zeny

Abstract

Academic achievement is one of the most widely used terms in foreign research in
university education and its indicators are most often considered grades and average. This
contribution focuses on the study of the difference in academic achievement of university
students in the context of gender. Differences between men and women have been
addressed in a number of studies and will certainly bring many interesting results in relation
to academic achievement, especially because academic achievement is a relatively new
concept in the Czech research. Students participated in the research was 422. The results
show that the academic achievement of women and men differs in the scale of social
adaptation.

Key words: academic achievement, student, university, men, women

Uvod

Tématem prispévku je akademicka uspésnost vysokoskolskych studentli na Univerzité
Palackého v Olomouci. Akademicka UspésSnost studenta by méla byt prvotnim zajmem
pedagoga a v nasi spole¢nosti je povazovana za klicové kritérium k uplatnéni na trhu prace.
Akademickou UspéSnost ovliviiuje fada faktord a je zkoumana ve vztahu k dalSim
konstruktdm (osobnost, motivace, stres). Téma akademické Uspésnosti je zajimavé a v rdmci
zakladniho a aplikovaného vyzkumu potencialné nosné. Predevsim z dlvodu, Ze ve vazbé
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k vysokoskolskému prostfedi se jedna o relativné novy pojem, ktery v Ceské republice neni
dostatecné prozkouman.

1 Akademicka uspésnost vysokoskolského studenta

Definovat akademickou Uspésnost je dosti komplikované a existuje mnoho zplsobd, jak
mulzZeme tento jev popsat (York, Gibson, Rankingova, 2015; Busato, Prins, Elshout, Hamaker,
2000; Komarraju, Karau, 2005). Nékteri autofi definuji akademickou Uspésnost jako studijni
pramér (napf. Lumley, Provenzano, 2003; Sarid, Anson, Yaari, Margalith, 2004; Cotti,
Gordanier, Ozturk, 2018), ale ve své podstaté nelze povaZovat studijni priamér jako
dostacujici a objektivni ukazatel. Je dullezité sledovat dil¢i Uspéchy studenta komplexné.
Vsimat si napftiklad ucasti na konferencich, soutézich ¢i spoluprace na projektech.

Autofi Bukhari a Khanam (2017) definuji akademickou Uspésnost jako schopnost vyrovnat
se se studiem a poZadavky, které jsou na studenta kladeny. Akademickd Uspésnost pak
podle téchto autorl predstavuje uroven toho, nakolik je student schopny naplfiovat studijni
cile. S tim se ztotoznuji i autofi Busato, Prins, Elshout, Hamaker (2000) a Komarraju, Karau
(2005), kteri akademickou Uspésnost popisuji jako pritomnost a vyuziti rlznych
osobnostnich dovednosti a zvlastnosti a také schopnost zvladat jednotlivé studijni
pozadavky. Novéjsi studie se tedy ¢asto zaméruji na souvislost mezi akademickou Uspésnosti
a osobnosti ¢loveka (Chamorro-Premuzic, Furnham, 2003; Bazelais, Lemai, Doleck, 2016;
Thiele, Sauer, Kauffeld, 2018).

Mnoho autorll dale poukazuje a zdlraziiuje duleZitost efektivity studia, Fizeni casu,
zapojeni do mimoskolnich aktivit, vyuziti externich zdrojli; vyuzivani univerzitni knihovny
a jejich sluzeb, povédomi o ndstrojich informacni technologie (Kfeménkova, Dobesova
Cakirpaloglu, Pugnerova, 2018; Leonard, Insch, 2005; Prevatt, Li, Welles, Festa-Dreher,
Yelland, Lee, 2011).

1.1 Akademicka uspésnost muzti a Zen

Rozdily v akademické Uspésnosti muzl a Zen se zabyvala fada studii. Ferguson, James
a Madely (2002) hovofi o tom, Ze studentky obecné vykazuji lepsi akademicky vykon. S tim
se ztotoznuje i Voyer (2014) ¢i Richardson, Abraham a Bond (2012). Studie Smitha (2004)
zjistila, Ze studentky jsou prizpUsobivéjsi na podminky univerzitniho prostfedi. S tim souvisi
dle Bakera (2003) obecné motivovanéjsi a pohotovéjsi zapojeni Zzen do vyuky.

Akademicka Uspésnost je tradicné spojovana s inteligenci (Brody, 2000; Gottfredson,
2003; Kuncel, Hezlett, Ones, 2001). Belfi et al. (2015) popisuje, Ze béhem dospivani se vyviji
nékteré vykonové funkce. Patfi mezi né napf. sebereflexe, zvédavost, empatie. JelikozZ
existuji naznaky, Ze divky jsou ve vyvoji o par let pfed chlapci, tak je dle autora mozné, ze
divky maji naskok ohledné nékterych kognitivnich schopnosti. Pfi vstupu na vysokou Skolu
by vSak mély byt rozdily vyrovnany, proto nas asi neprekvapi, Zze Gibb (2008) poukazal na to,
Ze rozdily v akademické uspésnosti u muzi a Zen nelze vysvétlit kognitivnimi faktory.

DeBerard (2004) uvadi jinou pficinu rozdilu akademické Uspésnosti mezi muzi a Zenami.
Domniva se, Ze uréitou roli v rozdilu akademické uUspésSnosti by mohla hrat struktura
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evvys

bliz muzim. Podobného nazoru je i Kolster a Kaiser (2015), ktery uvadi, Ze nékteré specifické
studijni programy, napf. ucitelstvi pro zédkladni Skoly, mize byt obsahové bliz Zzendm. Celou
situaci nam muze vice pfriblizit vyzkum Sidney, Kusanthan a Menona (2001), ktefi zjistili, Ze

vvvvvv

sy

spekulaci. Dle autorl mUZe zapfiCinit pfirozeny zajem Zen o psychologii i vy$si akademickou
uspésnost v ramci tohoto vyzkumného souboru. Vyzkumy, které se zabyvaly vykony
v matematice, zase ukazuji vy$si akademickou Uspésnost u muz(i (Atovigba, 2012). Dle vyse
uvedenych vyzkum lze usuzovat, Ze povaha a charakter studijniho programu maze do jisté
miry ovlivnit akademickou Uspésnost bud' ve prospéch zen nebo muzu.

2 Metodologie

Cilem tohoto pfispévku bylo analyzovat akademickou uUspésnost u studentl vysokych
Skol. Pro vyzkumné Setfeni byla stanovena tato hypotéza:

H: Mezi Zenami a muZi je rozdil v mife akademické tspésnosti.

2.1 Vyzkumny soubor

Vyzkumu se uUcastnilo 422 studentl z Univerzity Palackého v Olomouci. Z toho bylo
332 Zen a 90 muzl. Primérné hodnoty studentd byly (SD 4,95) a muze (SD 5,64).

Béhem vyzkumné studie byly dodriovany vSechny relevantni etické aspekty. Kazdy
respondent se pripojil k vyzkumnému Setfeni dobrovolné a byla zajisténa anonymita vSech
UcastnikG a rovnéz byli vSichni zucastnéni informovani o podrobnostech vyzkumného
zaméru a méli moznost kdykoli svou Ucast ukoncdit.

2.2 Vyzkumné metody

Ke sbéru dat byl pouzit Dotaznik akademické Uspésnosti (AAQ, Novotny, Kfeménkova,
v pfipravé), ktery byl vyvinut k méreni akademické uspésnosti. Jedna se o novy 9 polozkovy
dotaznik, ktery zahrnuje tfi subskaly: studijni vykon, zvladani studijnich narokd a socialni
adaptaci. Otazky pro druhou a tfeti subskalu jsou hodnoceny na Likertové skale 1 — 5, prvni
subskdla je pocitdna z dosazenych zndmek v pribéhu studia. Skéry subskal a celkové skore
jsou pocitany pomoci prlmeér( z otazek, pro prvni subskalu se (v ¢eskych podminkdach)
pramérné skore pocita z vazenych skorud jednotlivych otazek s normalizaci rozpéti. Reliabilita
subskal dotazniku dosahuje hodnot a =,801, ,810 a ,638. Data byla analyzovana v SPSS 20
pomoci deskriptivniho vypoctu statistiky a t-testu.
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3 Vysledky

Tab. 1.
Cely soubor Muii Zeny
a
X SD X SD X SD
Akademicka uspésnost
L, 36,44 5,12 35,66 5,64 36,65 4,95
- celkovy skor
Studijni vykon 18,55 3,08 18,00 3,25 18,70 3,01 0,801
Zvladani studijnich
3 R 10,22 2,36 10,33 2,72 10,19 2,26 0,810
naroka
Socialni adaptace 7,67 1,70 7,33 2,18 7,76 1,57 0,638

Tab. 1 ukazuje primérné hodnoty a smérodatné odchylky pro akademickou uUspésnost

muzul a Zen. Z primérnych hodnot lze vycist, Ze muzi maji vyssi prGdmérné hodnoty pouze

v oblasti zvladdni studijnich narok( a Zeny v oblasti studijniho vykonu, socidlni adaptace a

také v celkovém skoru.

Tab. 2.
F i ¢ Stupen Smérodatna
ig.
& volnosti P odchylka
Akademicka uspésnost
L, 2,266 ,133 1,622 422 ,106 ,98394
— celkovy skor
Studijni vykon ,992 ,320 1,916 422 ,056 ,69880
Zvladani studijnich
L. 5,920 ,015 -,500 422 ,617 -,14056
naroka
Socialni adaptace 13,140 ,000 2,113 422 ,035 ,42570

Vysledky nezdavislého t-testu ukazuje Tab. 2. V kontextu pohlavi vysledky naznaduji, ze

rozdily mezi Zenami a muzi jsou v akademické Uspésnosti signifikantni pouze ve Skale

socialni adaptace (p =,035, Zeny maji vyssi hodnoty), viz Tab. 2.
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Zaver

Prispévek se zabyval otdazkou akademické UspéSnosti mezi vysokosSkolskymi studenty
v kontextu pohlavi. Primérné hodnoty nasvédcovaly tomu, Ze muzi maji vyssi akademickou
Uspésnost v oblasti zvladani studijnich narokd a Zeny v celkovém skoru, ve studijnim vykonu
a socidlni adaptaci. Po provedeni t testu bylo vSak zjisténo, Ze signifikantni rozdil mezi muzi
a zenami nalezneme pouze v oblasti socidlni adaptace. Jak jiz napovédély prlimérné
hodnoty, vyssi akademickou Uspésnost v oblasti socidlni adaptace maji Zeny. Zjisténi jsou
Caste¢né v souladu s vysledky studii provedenych napfiklad Smithem (2004) a Bakerem
(2003). Tato zjisténi mohou byt c¢astecné ovlivnéna vyrazné vysSim pocltem Zen ve

vvvvvv

vrve

obsahem a ndplni bliz Zendm (DeBerard, 2004; Kolster, Kaiser, 2015). V tomto smyslu by
bylo dobré se zaméfit na charakter a povahu studijnich programu ve vazbé na akademickou
uspésnost. Soucasné jsou vysledky v rozporu s jinymi studiemi, napt. (Abdullah, Elias,
Mahyuddin, Uli 2009; Gadzella, Carvalho, 2006; Enochs, Roland, 2006), ktefi se zamérovali
pfimo na socidlni adaptaci v univerzitnim prostredi a zjistili, Ze studenti (muzi) jsou ve
srovnani se studentkami (Zenami) lépe pfizplUsobeni univerzitnimu Zivotu.

Zavérem je nutno fici, Ze vyzkum akademické Uspésnosti je velmi dulezity. Student se
v akademickém prostredi setkdva s fadou pozadavk( na jeho osobni, socidlni a profesni
dovednosti a kompetence a analyzou akademické Uspésnosti se muiZeme dopracovat
k zajimavym vysledklim, zejména pokud se zaméfime na dalsi mozné faktory, které
s akademickou Uspésnosti souviseji, napfr. stres, motivace, socidlni opora ¢i osobnost.
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Service learning ako nastroj pre spajanie vzdelavania so sluzbou
v komunite
Service learning as a means for linking education with community service

Anna Sujova

Abstrakt

Prispevok sa zameriava na inovativhu ucebnl stratégiu service learning, ktord spociva
v uceni sa prostrednictvom sluzby v komunite. Ciefom prispevku bolo poskytnut prehlad
vyskumnych zisteni zameranych na vplyv service learningovych aktivit pre partnerov
v komunite. Prehladova Studia zahfna zahrani¢né vyskumné zistenia z rokov 1993-2017,
ktoré poukazuju na najma pozitivny vplyv service learningovych aktivit pre komunitu, ako
napriklad spokojnost partnerov so sluzbami studentov, posilnenie komunitno-univerzitnych
vztahov alebo pozitivny vplyv na viacero oblasti v organizacii.

Klicova slova: service learning, stratégia vzdelavania, sluzba v komunite

Abstract

The article focuses on innovative teaching strategy service-learning where the learning takes
place thanks to the service in the community. The aim of the article is to show the overview
of the research results focused on the impact of the service learning activities on the
partners in the community. The review study includes the research results from foreign
countries during the years 1993-2017 which mainly point out to the positive impact of the
service-learning activities for the community. For example the satisfaction of the community
partners with the student’s services, the strengthening of the relationships between the
university and the community or the positive impact on the several areas in the
organisation.

Key words: service learning, teaching strategy, community service

Uvod

Predkladany prispevok sa zameriava na inovativhu ucebnu stratégiu service learning,
ktora prispieva k prepdjaniu Zivota na univerzite a Zivota v spoloc¢nosti. V tejto prehladovej
$tudii je pozornost zamerana najma na aspekt sluzieb a ich vplyv na partnerov v komunite.
Poukazovanie na vplyv service learningovych aktivit na partnerov komunite prispieva
k zvySovaniu povedomia o tejto stratégii a zaroven k jej rozSirovaniu na inych instituciach.
Ciefom tohoto prispevku je poskytnut uceleny prehlad o tom, aké vyskumy boli realizované
o vplyve stratégie service learning na partnerov v komunite, a tieZ o tom, aké boli vyuzité
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metodologické pristupy a vyskumné dizajny. Tato prehladova sStudia Cerpa z vyskumov
realizovanych v Spojenych statoch americkych, kedZe na Slovensku vyskum s takymto
zameranim doposial realizovany nebol. Odborné Studie referujuce o realizovanych
vyskumoch z réznych americkych univerzit, ktoré boli realizované v réznych rokoch
a roznych podmienkach poukazuju na spolo¢né, ale aj odlisné vyskumné zistenia.

Prispevok je vystupom projektu VEGA ¢. 1/0671/17 Vplyv inovativnej stratégie
vzdeldvania service learning na rozvoj kltucovych kompetencii a oblianskej angaZovanosti

Studentov a studentiek vysokej skoly.

1 Service learning

Service learning je inovativna stratégia vyucovania a ucenia sa. Ako uZ zo samotného
pojmu vyplyva, ide o prepojenie sluzby/dobrovolnictva v komunite a vzdelavania. Je
stratégiou, ktora podporuje partnerstvo medzi univerzitami a komunitou. Je to sp6sob
prepdjania teoretickych poznatkov a praxe. Service learning zahfna niekolko Studijnych
odborov a realizuje sa na r6znych Urovniach vzdeldvacieho systému (Lip¢akova, Matulayova,
2012). Service learning aplikovany na univerzitnej pdde suvisi s akademickym obsahom
a Standardmi, zaroven vSak méze byt realizovany v réznych oblastiach, ktoré sa nevyluduju
s dosiahnutim ucebného ciela. Service learning je prinosny pre niekolko zucastnenych strdn,
a to pre Skolu, komunitu a samotnych Studentov. Podla National Commission on Service-
learning: ,service learning kombinuje ciele sluZzby so vzdeldvacimi cielmi so zdmerom priniest
zmenu obom strandm — prijimatelovi i poskytovatefovi sluzby. To sa dosahuje
prostrednictvom kombindcie uloh suvisiacich so sluZbou so Strukturovanymi prileZitostami,
ktoré zahrnaju ulohy vo vztahu k sebareflexii, sebarozvoju a nadobudnutiu a porozumeniu
vyznamu hodnét, zruc¢nosti a vedomosti.” (Fiske, in Brozmanova Gregorova, 2014, s. 3).

Hlavné zamery a ciele stratégie service learning popisuje Brozmanovd Gregorova, ktord
konstatuje, Ze service learning integruje dobrovolnicku ¢innost so vzdeldvanim a reflexiou.
Ciele mozno vidiet v niekolkych oblastiach, a sice:

e prepojenie tedrie so skusenostou a tym dosiahnut skvalitnenie procesu
vzdeldvania Studentov,

e uspokojenie potrieb komunity priamym poskytnutim zmysluplnych a potrebnych
sluzieb,

e moznost vykonu aktivit Studentov, ktoré pomahaju druhym,

e zvySovanie sebalcty a sebaddévery Studentov,

e spojenie akademickych predmetov s realnymi potrebami komunity,

e rozvijanie obcianskych zruénosti a iné (Brozmanova Gregorova, 2009).

Podla Clayss (2013) v service learningu ide o odstranenie priepasti medzi socidlnou
angazovanostou a vysokoskolskym Zivotom a na druhej strane ide o budovanie mostov
medzi ,seridznymi vedcami“ a univerzitami, ktoré sa spoloc¢ensky angazuju, ¢im sa vytvaraju
spojenia medzi tromi poslaniami, ktoré univerzity maji. Medzi poslania univerzit patri
vzdeldvanie, vyskum a socidlna angaZovanost. Service learning je jednym z nastrojov, ktorym
je mozné naplfiat tretie poslanie a prispievat k socidlnej angaZovanosti univerzit. Prvou
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slovenskou univerzitou, ktora zac¢ala v akademickom roku 2005/2006 implementovat service
learning do ucebnych osnov, je Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici.

Stratégia service learning kombinuje a prepaja potreby troch cielovych skupin, a sice
Studentov, univerzitu a partnerov v komunite. Medzi tymito subjektmi dochddza k vztahom,
partnerstvam a spoloc¢nej spolupraci. Hlavnymi prijimatelmi service learningovych projektov
su partneri v komunite. DéleZité je najprv vysvetlit pojem komunita. Harrington (2014)
definuje komunitu v kontexte service learningu ako skupinu ludi, ktora Zije alebo pracuje
v tom istom prostredi alebo meste, a zarovern mozZu zdielat niektoré z tych istych skisenosti
a hodnét. Komunitou, ktord je prijimatelom service learningovych aktivit moze byt
ktokolvek, ¢i uz skupina Studentov, klienti zariadenia socidlnych sluzieb, obyvatelia obce
alebo mesta, socidlne znevyhodneni ludia a podobne.

1.1 Metodoldgia

Spracovanie narativnej prehladovej Studie vyzadovalo niekolko postupnych krokov.
Prvym krokom bolo vyhladdvanie literatury a inych zdrojov tykajucich sa danej témy. Kedze
na Slovensku sa vyskum na naSu tému eSte nerealizoval, vyhladavali sme v zahrani¢nych
zdrojoch, a to najma vo vyskumnych sprdvach, odbornych studiach, odbornych ¢lankoch,
dizerta¢nych pracach a konferenénych prispevkoch. Tieto zdroje boli vyhladavane formou
vyhladdvania v univerzitnej kniznici. Dalej prostrednictvom internetového vyhladavaca
Google, kde sme zadali pojem ,Impact of Service Learning on communities”, taktiez sme
odborné Studie vyhladavali na vedeckom portali Research Gate. VSetky zdroje boli pisané
v anglickom jazyku. Casové obmedzenie realizovanych vyskumov sme nezaddvali. Vyuzili
sme metddu dostupného vyberu.

1.2 Vysledky

Medzi zistenia vyplyvajuce z vyskumnych sprav, ktoré boli na ucely prehladovej studie
pouzité, zaradujeme nasledovné: preukdzanie vplyvu service learning na partnerov
v komunite, spokojnost partnerov v komunite s participaciou Studentov (Ferrari, Worrall,
2000; Jettner, Pelco, Elliott, 2017), vyjadrenie partnerov o tom, Ze service learning poskytuje
uzitocné sluzby a pomoc v komunitach (Cohen, Kinsey, 1994; Brigle, Kremer, 1993), partneri
v komunite mali zdujem o pokracovanie a tieZ odporucali lepsiu pripravenost Studentov
(Jettner, Pelco, Elliott, 2017) a komunita bola pozitivnhe ovplyvnend vo viacerych oblastiach
prostrednictvom sluzieb (Clarke, 2000). Service learningové aktivity priniesli partnerom nové
perspektivy a poznanie o vlastnej praxi (Nigro, Wortham, 1998) a taktiez komunitni partneri
hovorili o zlepsenej Urovni univerzitnych vztahov (Clarke, 2000). Na druhej strane sa ukazalo,
Ze niektori ¢lenovia komunity nevedia Uplne, o to stratégia service learning je, ale stretli sa
uz s nou (Balciuniene, Mazeikiene, 2008). Vyskumy pouzité pre ucely prehladovej studie boli
realizované kvantitativnou alebo kvalitativnou metodoldgiou, niektoré aj kombinovanou
metodolégiou. Vyskumné nastroje, ktoré boli vo vyskumoch a studiach vyuzité boli spravy
zvyskumu, rozhovory, fokusové skupiny, prieskum, analyza dokumentov, portfélia,
hodnotenia od veducich predmetov, pripadova Studia, protokoly ¢innosti, prehlad osnov,

149



inStituciondlne spravy a zaznamy. Vyskumna vzorka bola v kazdom vyskume ind. Jednalo sa
od poctu Styroch participantov az po 1500 Studentov zapojenych do vyskumu.

1.3 Diskusia

Cielom prehladovej studie bolo poskytnat uceleny prehlad vyskumnych zisteni
zameranych na vplyv service learningovych aktivit na partnerov v komunite. Prehladova
Studia poskytla suhrn informdcii o vyskumoch, ktoré sa realizovali v rokoch 1993 — 2017 a na
réznych zahrani¢nych univerzitach.

Vyskumné zistenia poukazuju najma na pozitivny vplyv realizovany service learningovych
aktivit pre partnerov v komunite. Partneri v komunite povazovali spolupracu medzi
univerzitou a komunitou za prospesnu, vnimaju niekolko réznych benefitov a niektori z nich
chct v spolupraci pokracovat.

Vdaka udajom o realizacii vyskumov je moiné ziskat ndmet na realizaciu vyskumu
v nasich podmienkach, ktory sa na Slovensku doposial nerealizoval. Za délezité povazujeme
ale dodat, Ze nie je moiné komparovat service learningové aktivity v slovenskych
a americkych podmienkach, kedZe su to dve odlisné kultdry, podmienky a aj zazemie
stratégie service learning je diametralne odlisné. Teda, je moiné predpokladat, Ze urcité
vplyvy na partnerov v komunite sa budu lisit, kedZe na ne vplyva mnoho faktorov.

Limity prehladovej studie je moZné vidiet v absencii SirSieho kontextu vyskumnych sprav,
ako napriklad pouzité vyskumné metddy, vyskumnd vzorka, krajina. Za podnetné
povazujeme pokracovat v prehladovej stadii s vyuZitim viacerych zdrojov a zapracovanim
tychto podnetov.

Zaver

Service learning ako inovativna ucebnd stratégia prispieva k prepajaniu Zivota na
univerzite so Zivotom spolo¢nosti. Takato univerzita sa stava angazovanou a obcianskou
univerzitou a prostrednictvom service learningu dochadza k naplfianiu jej tretieho poslania.
Stratégia service learning prepdja potreby univerzity, potreby Studentov a potreby
v komunite. Pre Ucely tejto prehladovej Studie sme sa zamerali na aspekt ,service”
a konkrétne na to, aky ma vplyv na partnerov v komunite. Vyskumné zistenia zo zahranicia
poukazuju najma na ich pozitivny vplyv. Realizdcia vyskumu na Slovensku s tymto

.....

learningovych aktivit zo strany Studentov.
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Pripravenost studentti oboru Zdravotnicky zachranar na naroky
bakalarského studijniho programu

Preparedness of students of the scientific health saver for the claims
of bachelor study program

Pavla Svobodova

Abstrakt

Prispévek poukazuje na pilotni vyzkumné Setfeni pripravenosti student(i oboru Zdravotnicky
zachranar na naroky bakalarského studijniho programu pohledem studentl prezencni formy
bakalarského studijniho programu jedné zahrani¢ni univerzity, které probéhlo v dubnu
akademického roku 2019/2020 v ramci védecko-vyzkumné staze. Hlavnim cilem pilotniho
vyzkumného Setfeni bylo zjistit, jakym zplUsobem studenti vnimaji svou pfipravenost na
naroky studia oboru Zdravotnicky zachranar. Vyzkumny soubor tvofili studenti oboru
Zdravotnicky zachranar 1. — 3. rocniku zdravotnické fakulty zahrani¢ni univerzity za pouziti
metody kvalitativné orientovaného vyzkumného Setfeni pomoci pfipadovych studii.

Klicova slova: zdravotnicky zachranaf, studium, vysokoskolsky student, vzdélavani,
narocnost, pripravenost

Abstract

Contribution draws attention to a pilot research survey of preparedness of paramedics
students for bachelor study program from the perspective of full-time bachelor study
program of one foreign university, which took place in April academic year 2019/2020 as
a part of scientific-research internship. The main aim of the pilot research was to find out
how students perceive their readiness for the demands of the study of paramedic. The
research sample consisted of students of the paramedic branch of the 1st — 3rd year of the
Faculty of Health of the University, using the method of qualitatively oriented research by
means of case studies.

Key words: medical rescuer/paramedic, study, university student, education, difficulty,
preparedness

Uvod

Naroky a pozadavky jsou na studenty kladeny béhem studia na kterékoliv vysoké skole,
ato jak ze strany vyucujicich, tak i dalSich akademickych a externich pracovnik(i dle
zaméreni daného oboru. Jakym zplsobem se studenti s jejimi naroky a pozadavky
vyrovnavaiji hraje také roli, jaké ocekavani studenti pti vstupu na vysokou skolu maji, jakym
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zplGsobem jsou na studium pfipraveni, zda o néj jevi zdjem. Studium oboru Zdravotnicky
zachranaf je velmi specifické a ndarocné. Jedna se o specializa¢ni studium, po jehoZ
absolvovani se ze studentll stanou plnohodnotni zdravotnicti zachranari.

Naroky na profesi zdravotnického zachrandre jsou vysoké, zejména je vyzadovana
psychicka a fyzicka odolnost, odborné znalosti a dovednosti, které zdravotnicti zachranafi
uplatfiuji v ramci pInéni svych odbornych kompetenci.

Pro disertacni praci bylo zvoleno téma pfipravenost studentll oboru Zdravotnicky
zachranar na naroky bakalafského studijniho programu. Toto téma bylo zvoleno z dlivodu
zjisténi narokd na zvladani zatéze béhem studia u budoucich zdravotnickych zachranarl
pohledem studentl bakaldrského studijniho programu.

Otdzka zni: Jakym zpUsobem studenti vnimaji celkové naroky studia oboru Zdravotnicky
zachranar?

Vychodiskem pro vyzkum bylo zmapovani dosavadnich literarnich zdroji a provedenych
vyzkumnych Setfeni v souvislosti s danou problematikou, a to prostfednictvim studia
dostupnych literarnich zdrojii zabyvajicich se problematikou zatéze a jejiho zvladani
u studentu a také dohledanim informacnich zdroj(i v elektronickych databazich zabyvajicich
se touto problematikou u studentl zdravotnickych zachranarll v ramci vysokoskolského
studijniho programu.

V dohledanych publikacich k dané problematice je patrné zaméreni jednotlivych autort
(Balastikova, Blatny, 2003; Kutinova, 2015; Kvintova, 2011; Obst, 1992; Petrova, 1995;
Slavik, 2012; Urbanovska, 2010) zejména na zatézové faktory v obecné roviné jako je napf.
volba strategii zvladani zatéZe a stresu u studentl, osobnost v zatéZovych situacich,
zatéZzové situace v pedagogice, zvladani zatéZe a stresu u vysokoskolskych student(
a zaméreni na naro¢né Zivotni situace a jejich feseni.

Z celkového poctu dohledanych informacnich zdroji k dané problematice vyplyva jejich
nedostatecné zastoupeni. Dohledané odborné ¢lanky se zejména zabyvaji pfipravenosti
studentl byt profesiondlové (Williams et al.,, 2015), empatii, osobnostnimi faktory
a profesionalitou studentt (Bowen et al., 2017).

Studie splnujici zadand kritéria se u studentd ,paramedik(l“ zabyvaji nasledujicimi
oblastmi:

1. Osobni odolnosti, zvySenim odolnosti studentl, osobnostnimi rysy a jejich postoji
k mezioborové spoluprdci (Sanderson, Brewer, 2017; Avrech Bar, 2018; Kennedy,
2015).

2. Symptomy duSevniho zdravi souvisejicimi se studiem, prevenci depresi
a souvisejicich zdravotnich probléml, dopadem stresu na mentalni zdravi,
syndromem vyhoteni (Almhdawi et al., 2018; Fjeldheim et al., 2014; Jones et al.,
2017; Stein, Sibanda, 2016; Ullah et al., 2016; Wild et al., 2018).

3. Symptomy fyzického zdravi souvisejicimi se studiem, mezi které patfi napfr.
symptomy bolesti svalll a kloubl u studentld zdravotnickych profesi, jejich
prevalenci a souvisejicimi faktory (Almhdawi et al., 2012).
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1 Cile vyzkumu
1.1 Hlavni cil

Hlavnim cilem pilotniho vyzkumného Setfeni je zjistit pfipravenost studentli oboru
Zdravotnicky zachranaf na naroky bakaldrského studijniho programu pohledem student(
prezencni formy bakalarského studijniho programu jedné zahranic¢ni univerzity.

1.2 Dilci cile
Dil¢imi cili je:

e zjistit naro¢nost studia, studijniho programu z pohledu studentu,

e analyzovat zatéZové faktory, které studenti vnimaji v teoretickych a praktickych
predmétech,

e evaluovat strategie vyrovndvani se se zatézi v ramci studia,

e odhalit o¢ekavani studentl prichazejicich studovat obor Zdravotnicky zachranar,

e analyzovat predpoklady, pfipravenost studentll studovat obor Zdravotnicky
zachranar.

2 Metodika

2.1 Charakteristika vyzkumného souboru

Pilotni vyzkumné Setfeni bylo provedeno u studenti/studentek 1. — 3. roéniku prezenéni
formy studia oboru Zdravotnicky zachranar na zahrani¢ni univerzité v rdmci védecko-
vyzkumné staze v akademickém roce 2018/2019 za poufZiti polostrukturovaného interview
se studenty. Celkové se vyzkumu ucastnilo 30 student(. Jednalo se o absolventy stfednich
zdravotnickych Skol, absolventy gymnazii a absolventy odbornych skol.

Pred zahdjenim interview byly studentim poskytnuty informované souhlasy ke sbéru dat,
doslo k navazani kontaktu, k sezndmeni studentll s danou problematikou, jeho vysvétlenim
z divodu motivace a vytvoreni prijemného klimatu ke spolupraci.

2.2 Vyzkumné metody

Pro tento typ pilotniho vyzkumného Setfeni byla pouzita metoda kvalitativné
orientovaného pedagogického vyzkumu pomoci pfipadovych studii, tj. intenzivniho studia
dané problematiky s vyuZitim polostrukturovaného interview u studentl bakalarského
studijniho programu oboru Zdravotnicky zachranaf prezenéni formy studia 1. — 3. roc€niku
jedné zahraniéni univerzity.
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2.3 Organizace sbéru a analyza dat

Organizace sbéru dat probéhla metodou pfipadovych studii pomoci strukturovaného
rozhovoru u studentl/studentek 1. — 3. ro¢niku prezencéni formy studia oboru Zdravotnicky
zachrandf na zahraniéni univerzité v ramci védecko-vyzkumné staze v akademickém roce
2018/2019 za pouziti polostrukturovaného interview se studenty. Celkové se vyzkumu
Ucastnilo 30 student(. Analyza dat probéhla metodou otevieného kédovani.

Polostrukturované interview zahrnovalo ndsledujici oblasti:

1. Z&akladni charakteristiku studentd: vék, pohlavi, ro¢nik studia a typ predchoziho
studia na stredni Skole.

2. Ocekavani studentu prichazejicich studovat obor Zdravotnicky zachranar.
3. Predpoklady, pfipravenost studentl studovat obor Zdravotnicky zachranar.
4. Naroky studia v teoretickych a praktickych predmétech.
5. Strategie zvladani naro¢nych situaci v ramci studia.

3 Vystupy

1. Zakladni charakteristika studentti: vék, pohlavi, rocnik studia a typ pfedchoziho studia
na stiedni Skole

Vék studentl odpovidal bakalafskému studijnimu programu prezencni formy, tj. rozmezi
19-24 let. Pomér studentl a studentek zahrnoval 2/3 studentd a 1/3 studentek dle
zastoupeni pohlavi v roénicich. Zhruba 2/3 student( absolvovala SzS a 1/3 gymnazium.
Absolvovani odborné Skoly bylo studenty zastoupeno minimalné, a to pouze v péti
pfipadech.

2. Ocekavani studentti prichazejicich studovat obor Zdravotnicky zachranar

Vybér oboru Zdravotnicky zachranaf u absolventl SZS byl jednoznaény a cileny. Tito
studenti jiz védéli, co studium oboru Zdravotnicky zachranar obnasi a jejich ocekavani byla
ve vétsiné pripadud splnéna. Absolventi gymnazii maji o studiu vétSinou zkreslené predstavy
z filmG ve smyslu akce, zachranovani lidskych ZivotQ, ,Cisté prace” a prestize tohoto
povolani. Dalsi absolventi si tento obor zvolili z divodu uzZitecnosti a pomahani lidem, ale
predstavu o narocich této profese nemaji. Nékteri studenti pochazeji z Iékafskych rodin,
takZe predstavu o povoldni zdravotnického zachranare jiz maji.

3. Pfredpoklady, pFipravenost studentd studovat obor Zdravotnicky zachranar

Interpretace studentl v souvislosti s predpoklady a jejich pripravenosti ke studiu po
psychické a fyzické strdnce dle danych vypovédi: Zdravotnicky zachranaf musi byt
vyrovnany, rozumny, v kritickych situacich si musi zachovat klidnou hlavu, musi predvidat
a mél by byt dostatecné pripraven po psychické a fyzické strance. Psychicka odolnost zavisi
na osobnosti daného jedince a muize byt doplnéna béhem studia v ramci teoretického
predmétu psychologie. Tento predmét studenti prevdiné nevnimaji jako psychickou
pfipravu na danou profesi. Fyzickd pfipravenost dle studentl spociva v osobnim pfistupu
kazdého, jelikozZ si studenti jsou védomi nedostateéného mnozstvi hodin télesné vychovy.
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4. Naroky studia v teoretickych a praktickych predmétech

Studenti si uvédomuji ndro¢nost daného povoldni a s tim také souvisejici studijni naroky
v teoretickych a praktickych pfedmétech. Umérnost narokd v danych pfedmétech pfisuzuji
pozadavkiim jednotlivych vyucujicich. Mnohdy poZadavky vyucujicich vnimaji jako
nepfimérené v souvislosti s jejich vnimanim miry duleZitosti daného predmétu. Praktické
pfedméty a praktické nacviky studenti vnimaji kladné, chapou jejich dlleZitost véetné plnéni
odbornych praxi. Nemocnicni praxe studenti percipuji narocné, a ne moc kladné v souvislosti
s pozadavky vSeobecnych sester na né kladenych na danych nemocni¢nich pracovistich.
Odbornou praxi na Zdravotnické zachranné sluzbé studenti vnimaji s respektem.

5. Strategie zvladani narocnych situaci v ramci studia

Studenti maji rzné strategie zvladani narocnych situaci béhem studia. Jedna ze strategii,
ktera se vyskytovala ve vypovédich nejcastéji, byla: samostudium a pfiprava na vyuku,
doucovani, ddle sport, cetba ¢i posezeni s prateli.

Zaver

Vysledky této pilotni studie budou pouzity jako podklad k vlastnimu vyzkumnému Setreni,
u kterého bude pouzZita metoda smiSeného designu, tj. k Upravé a doplnéni
polostrukturovaného interview a k tvorbé dotazniku. Také tyto zdvéry budou pouZity
k pfipadné upravé ucebnich plan oboru Zdravotnicky zachranar a k poradenské cinnosti pro
studenty.
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Hudebni a pedagogicky odkaz amerického skladatele Lowella Masona
Lowell Mason and his musical and pedagogical legacy

Adéla Sarmanova

Abstrakt

Hudebni a pedagogicka osobnost Lowella Masona méla velky vliv na vyvoj americké hudby
v 19. stoleti. Praktikujici varhanik a sbormistr zasvétil vétSinu svého Zivota aranzovani
a publikovani pisni, uréenych pro bohosluzebné obrady. Mnohé z téchto melodii dodnes
zUstavaji kmenovym repertoarem americkych i evropskych kanciondll. V oblasti pedagogiky
je vSak zndm jako ,,otec hudebni vychovy” ve Spojenych statech. Jeho ptinos tkvi v podpore
a nutnosti zarfazeni hudebni vyuky do systému stdtnich Skol. Lowell Mason se zaslouzil
o celkovy rozvoj a zménu dosavadniho systému ve prospéch celé americké vzdélavaci
spolecnosti.

Kli¢ova slova: Lowell Mason, hudebni vychova, Bethany

Abstract

Lowell Mason had a strong influence on the development of American Music Education in
the 19th century. As an organist and a choirmaster, he devoted the most of his live to
arranging and publishing songs for the liturgy. Many of these melodies stay as the core
repertoire of the American and European hymn books. In the field of education, Lowell
Mason is known as ,the father of the music education” in the United States. His
contribution lies in the inclusion of music education into the American school system. In
favor of the entire American educational society, Lowell Mason made the overall
development and the change of existing system.

Keywords: Lowell Mason, music education, Bethany

1 Zivotni cesta Lowella Masona

Lowell Mason, kterého mnozi povazuji za otce hudebni vychovy ve Spojenych statech
americkych, se narodil v Medfieldu roku 1792.3 B&€hem svych détskych let se bez jakéhokoli
pedagogického vedeni naucil hrat na nékolik hudebnich nastrojd, navstévoval péveckou
$kolu a hodiny kompozice u Olivera Shawa.* V S3estnacti letech pfijal misto feditele

3 Pfesné narozeni autora: 8. 1. 1792 v Medfieldu, USA, stat Massachusetts.

4 Oliver Shaw (1779-1848), jeden z prvnich americkych skladatel(l. Od détstvi slepy skladatel, ktery ve své
tvorbé vychazel predevsim z textd Thomase Moora. Spolu s Masonem zaloZili Psallonian Society — spolecnost
pro duchovni tvorbu sidlici v Providence.

158



péveckého sboru v kostele a o dva roky pozdéji jiz figuroval jako vidci osobnost a dirigent
méstské kapely.® Po letech stravenych s rodinou v Medfieldu se za obchodni praci
odstéhoval do Savannah, kde zastdval funkci Uspésného bankére.® | nadéle viak pokracoval
v rozvoji svého hudebniho vzdélani. Roku 1815 dokonce pusobil jako reditel pévecké skoly.
Tyto funkce mu zajistovaly staly prehled o déni ve farnosti a o nedélnich bohosluzbach.
Béhem pobytu v Georgii také vznikl jeho prvni vydavatelsky pocin. , The Handel and Haydn
Society’s Collection of Church Music” byla prvni varhanni sbirka skladeb, ktera nalezla
inspiraci v melodiich pochazejicich z tvorby prednich evropskych skladatel( (J. Haydn nebo
W. A. Mozart). Tato kolekce duchovnich pisni, publikovdana v Bostonu roku 1822 anonymné,
se stala velmi oblibenou. Uspéch dila pfinesl Lowellu Masonovi misto feditele klru ve tfech
kostelech v Bostonu (Pemberton, 1985, s. 31-38).

Rok 1833 byl pro skladatele pfelomovym. Spolecné s G. J. Webbem a S. A. Eliotem zaloZili
»The Boston Academy of Music” zamérujici se na podporu péveckého uméni a studia zpévu,
na zvysSeni Urovné chramové hudby ve farnostech a na podporu zavadéni hudebni vychovy
ve Skolach. VSestrannost akademie byla jiz v pocatcich velice prosperujici a ve druhém roce
po otevieni se ke studiu pfrihlasilo pres 3000 student(. Akademie nabizela vokalni
i nadstrojové hodiny, vedla instrumentdlni a sborové soubory a poradala fadu koncertd pro
vefejnost (Mclvor, 2011, s. 8-10).”

Charakter skladeb tohoto obdobi asi nejlépe vystihuji kompozice plvodnich americkych
skladateld.? Sva dila komponovali pfedev$im formou volného kontrapunktu a tane&nich
rytm(, spolu s pouZitim volnych harmonickych pravidel. Tento kompozi¢ni styl ovSsem
neodpovidal standarddm evropskych kompozi¢nich Skol a jejich mysleni. Stal se vSak brzy
soucasti pavodni americké hudby. Lowell Mason, ktery stal v ¢ele Hnuti pro lepsi hudbu®,
tyto skladby oznacoval za ,surové a oplzlé”. Hudba plvodnich americkych skladatell byla
pravdépodobné i diky jeho zasluze z velké ¢asti potlacena (Pemberton, 1985, s. 8).

V roce 1837 pfijal pozici ucitele hudby na statni skole v jiznim Bostonu.® Po odmitnuti
plvodnich ndvrhi o zarazeni hudebni vychovy do vyukového systému verejnych Skol
pripravil zvlastni vybor predstavenstva bostonské skoly navrh plného pfijeti téchto stanov.
Ta doporucovala zarazeni vokalnich hodin do Skolnich osnov na vefejnych Skolach
v Bostonu. Masonovy verejné ukdzky hodin hudebni vychovy dopomohly ke schvaleni
nového navrhu, diky némusz byla vokélni hudba vyuéovéna na viech $koldch v Bostonu.!! Ve

5 Jako malé dit& projevoval velky zdjem o hudbu, vénoval hodné &asu hfe na hudebni nastroje — varhany,
flétnu, klarinet. Veskeré penize investoval do hudebnich nastrojii a metodickych knih. Lowell Mason byl
samoukem, jeho okoli a rodina mu vsak pfi studiu pomahali.

6 Stat Georgia, USA.

7 V roce 1834 vydal Lowell Mason The Manual of the Boston Academy of Music. Kniha, pravdépodobné
inspirovana pedagogickymi principy Svycarského edukatora H. Pestalozziho, byla po tfadu let vyuzivana
v pedagogické praxi.

8 William Billings, Daniel Reed, Justin Morgan a dalsi.

% Nazev hnuti —, The Better Music Movement”.

10 Byl zamé&stnan coby ,jednoroéni experiment” na $kole Hawes School of South Boston.

11 Ve své vyroéni zpravé z roku 1839 The Boston Music Academy uvadi toto hlasovéani jako ,Magna Carta
hudebni vychovy“ v USA.
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funkci pedagoga hudebni vychovy setrval az do roku 1841, kdy odesel do diichodu (Pratt,
20009, s. 1).

Posledni Iéta svého Zivota zasvétil Lowell Mason cestovani po Evropé, kde se setkaval
s mnoha vyznamnymi hudebniky a pedagogy své doby. Po navratu do Spojenych stata
Castecné prijal zpét plvodni profesi bankére. | naddle byl vSak oslovovan k odborné
publikaci pedagogickych ¢lankd a knih. V roce 1855 obdrzel Lowell Mason cestny doktorat
hudby na Yale University v americkém staté Connecticut. Této instituci pozdéji vénoval
velkou sbirku svych knih a skladeb.'? Lowell Mason zemfel 11. srpna 1872 ve mésté Orange
ve staté New Jersey (Hall, 1914, s. 21).

2 Hudebni a pedagogicky odkaz Lowella Masona

Béhem svého Zivota Lowell Mason zkomponoval a hudebné upravil stovky kostelnich
pisni a melodii.*®> Skladby zlidovély, nebot prakticky zaznivaly ve viech protestantskych
kostelech v zemi. Mezi nejzndméjsi duchovni skladby patfi pétice pisni vénovana
bohosluzebnym obradlm: Bethany, Hamburg, Missionary Hymn, Olivet a Uxbridge (Mclvor,
2011, s. 12).

Skladba Bethany byla poprvé publikovana ve zpévniku ,Sabbath Hymn and Tune Book”
roku 1859. Dodnes je jedinou americkou pisni Lowella Masona, ktera je zafazena v Ceskych
kancionalech pod ndzvem ,BliZ k tobé, BoZe muj“. Textovou inspiraci nalezl skladatel v dile
anglické bdasnitky Sarah Flower Adams.!* Kostelni melodie se brzy stala jednou
z nejoblibenéjSich americkych duchovnich pisni. Verze nalezend v dochované publikaci je
v origindlu napsand v téniné G dur v 6/4 metru a vytvari hudebni formu A-A" — B-A" (Mclvor,
2011, s. 16).

Dalsim vyznamnym dilem je pisen Hamburg. Skladba napsana v dobé, kdy Lowell Mason
pobyval v Savannah, byla poprvé uverejnéna pod ndzvem Avantine. Kostelni pisen je
inspirovana melodii Benedictus Vincenta Novella. Gregoridnsky chordl se stal jednim ze
zakladnich namétl skladatelovy kompozi¢ni prace. Jednohlasou melodii vyuzivd jako
inspiracni zdroj, ke kterému pridaval svij vlastni hudebni materidl. Missionary Hymn byla
také napsana béhem skladatelova pobytu v Savannah.'®> Nejprve jako kompozice pro sélovy
hlas s doprovodem klaviru. Pozdéji se z této melodie stala kostelni piseri uréend pro potreby
chrdmu.'® Piseri Olivet zkomponoval Lowell Mason v roce 1832 na text Raye Palmerse ,My
Faith Looks Up to Thee”. Uxbridge vznikla o dva roky dfive neZz pisen predchozi. Opét
vychazela z principu gregoridnského chordlu. Napév velikonocni sekvence Veni Sancte

12 Knihovna Lowella Masona po dikladném prozkoumani obsahovala pfes 10 300 knih a publikaci. Kolekce knih
a hudebniho materiélu byla a je dileZitym odkazem pro budouci hudebniky a pedagogy.

13 Henry Mason (vnuk) odhadoval, Ze skladatel publikoval 1697 melodii, z nich bylo 1210 originalnich ndpév(
a kompozic. Toto Cislo je ale v mnohych pfipadech zavadéjici, protoze Mason predevsim v pocatcich uvadél své
skladby anonymné.

1 OrigindlIni nazev pisné& ,Nearer, My God, to Thee”, jejiz text sloZila Sarah Flower Adams (1805-1848).

15V originalu pro zpév s doprovodem klaviru je skladba zapsdna pod ndzvem Heber. Inspiraci skladatel nalezl
v Uryvku basné biskupa R. Hebera —,, From Greenland’s Icy Mountains”.

16 Hudebni skladatel Charles lves pouZil tuto melodii ve svém prvnim smyé&covém kvartetu, ve kterém
vykresluje hudebni historii nové Anglie.

160



Spiritus pouzil skladatel pro vstupni melodii, textovou stranku pisné vsak pozménil ,The
Heavens Declare Thy Glory, Lord” (Mclvor, 2011, s. 16-21).

Obr. 1. Origindlni hudebni zapis skladby Bethany, Boston 1864

244 T SADBATII HYMN AND TUNE BOOK.'

BETHANY. G & 4s

o == - - ——t—]
e e
2 & Lt e 7 id e ar S e I f?

3 ( Sun, moon, and stars forgot
989. « Nearer, my God, to thee™ Upward 1 fiy,
1 Seaurn, my God, to thee, Still all my song shall be,
Nearer to thee: I: Nearer, my God, to thee, ]
Ev'n though it be o cross | Nearcer to thee
That miscth me,
Still all my sonyg shall be, - <, . s pilorims ox tha
f: Noarer, my God, to thee, 1] l:.)..:" . At ;,,‘,;',,j-- atioeadde
Nearer to thee, 1 1’y but a stranwer here.

3 The Father of Music Education

Lowell Mason zasvétil cely svij Zivot vzdélavani nejen sebe samého, ale predevsim déti
a Skolni mladeze. NejvétsSim poclinem a dulleZitou hodnotou zlstava zarazeni hudebni
vychovy do osnov verejnych Skol v Bostonu. Pravem byva také uznavan pro celkovy pfinos
rozvoje pedagogiky, ucebnic a odborné pripravy pedagogul. Jako véhlasny pedagog byl
vysoce uznavany a respektovany svym okolim. V pribéhu skolniho roku 1837-38 vyucoval
bez naroku na odmeénu (Pemberton, 1988, s. 69-82).

Prostfednictvim bostonské akademie zavedl pravidelna skoleni, tzv. ,ucitelské kongresy”.
Prvni konference konana roku 1834 byla desetidennim ucitelskym setkanim a ucastnilo se ji
dvanact kantorl. Tyto sjezdy si brzy ziskaly popularitu a rozrostly se az k 1200 ¢lendm. Staly
se také idedlnim modelem pro Masonovy dalsi uéitelské programy.l’ Pfedstava, Ze uditelé
potfebuji mnohem lepsi vzdélani, inspirovala v roce 1844 Horacia Manna k zaloZeni
Institutes for Teachers (Pemberton, 1988, s. 69-82). Organizace vzdélavala pedagogy
pracujici v nizsich rocnicich na skolach a vyucujici vSeobecné predméty. V prvnim roce
otevieni Ustavu bylo hudebni vzdélavani na Skole na zdkladé osobni Zadosti Lowella Masona
svéfeno pravé jemu. V této funkci setrval nasledujicich sedmnact let (Pemberton, 1992,
s. 49-52).

Dalsim podstatnym vzdéldavacim elementem byl rozvoj a sdileni skladatelovy hudebni
knihovny. Béhem svého Zivota nashromazdil velké mnozstvi knih a hudebniho materialu:
néco pro svou potrebu, nékteré materialy pro sv(j profesionalni rlist. Knihovna skladatele

17V rozmezi let 1840-1850 byly pedagogické asociace zakladany i v dalSich méstech USA.
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byla volné pfistupnd vSem zajemclm o vzdélavani a hudbu. Stala se hudebnim
a pedagogickym odkazem budouci generaci ucitelli a hudebnik(l. Po smrti Lowella Masona
se o jeho pedagogické a hudebni dédictvi stard americkd Yale University, kterd od rodiny
skladatele ziskala uctyhodnych 10 300 knih (Rich, 1992, s. 22-24).

Obecné pedagogické principy Lowella Masona zahrnuji zejména prvek socializace. BEéhem
prace na konceptu hudebnich osnov nepobiral Mason Zadny plat a castokrat ucil zcela
zdarma. Spolec¢nost jej vnimala jako vzor a pro své jednani si vyslouZil oznaceni ,otec
hudebni pedagogiky”. Socidlni citéni se projevilo i v jeho snaze ziskdni hudebniho vzdélavani
pro studenty na vSech verejnych Skolach v Bostonu a pozdéji i na celém Uzemi Spojenych
statl. Spojeni vzdélanosti a béznych lidskych Ccinnosti, osvojeni si dovednosti, jejich
propojeni a vyuZiti nejen do hudebni praxe ve Skolskych zafizenich, ale i pti sluzbé ve
farnosti a jinych verejnych aktivitach, se stalo hlavni myslenkou a stéZejnim tématem
v nekonecném usili tohoto vyznamného pedagoga (Rich, 1992, s. 22-24).

Zavér

Cinorodé hudebni a pedagogické plisobeni Lowella Masona ovlivnilo predeviim
soucasniky ve Spojenych statech americkych. Jeho stdle Zivy odkaz nas vsSak doprovazi
a obklopuje i v soucasné dobé. Pfinos Lowella Masona spociva v nékolika rovinach, je vsak
vice zfetelny a bliz§i zemim na americkém kontinentu. Evropské prameny spiSe odkazuji na
osobnost Lowella Masona jako na zakladatele hudebni vychovy v USA nebo jako na autora
nékolika kostelnich melodii, které jsou zaznamenany v fadé vydani duchovnich zpévnika.
Lowell Mason stal u zrodu hudebniho vyucovani na vsech verejnych skolach ve Spojenych
statech. Na tomto poslani zaloZil svou pedagogickou praci a s laskavym srdcem se hudbé
a pedagogice vénoval po cely sviij Zivot. Jako reformator Skolstvi nebyl odliSny od jinych
reformacénich postav své generace. Zaklady jeho uceni odkazovaly na evropské vazby
hudebnich tradic, avsak jeho cilem bylo tyto myslenky a Umysly vyuZzit a rozsifit ve prospéch
novatorstvi. Vytvofil zcela novou hudebni a pedagogickou historii pro americky kontinent.
Ve svych reformnich myslenkdch nasel mnoho pfiznivcl, ktefi horlivé véfili v postupné
zlepsSeni spolecnosti. Vzhledem k tomu, Ze byl Lowell Mason ve své dobé vice znam jako
vynikajici pedagog, jeho skladby nevzbudily tolik védecké pozornosti, jakou by si pravem
zaslouzily. Sbirka kostelnich melodii a pisni vSak sehrala vyznamnou roli pfi vzniku
americkych protestantskych zpévnikd. Lowell Mason byl velmi plodnym skladatelem a ve své
podstaté byl jednim z prvnich americkych skladateld, ktefi byli ovlivnéni klasickou evropskou
hudbou a jeji tondlni tradici. Duchovni skladby, hluboce zakofenéné do americké
spolecenské kultury, byvaji z nepochopitelnych divod( casto prehlizené. Inspiraci v nich
vsak nasla rada respektovanych skladatelli, mezi néz patfil napfiklad Charles Ives nebo
Horatio W. Parker. Hudebni a pedagogické dédictvi Lowella Masona je rozsdhlé nejen
vrovinég védecky — teoretické, ale jeho poselstvi postupné pfijala i soucasna vzdélana
spole¢nost. Dikazem toho je sbirka archivniho notového a pedagogického materialu na Yale
University volné oteviend pro potreby studentl a pedagogl po celém svété a také odkaz
neziskové organizace Lowell Mason House vénujici se obnové rodného domU skladatele
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a aktivitam, které se tykaji této vyznamné osobnosti. Odkaz Lowella Masona je proto tedy
stdle Zivym dUkazem jeho nekonciciho pedagogického Usili a hudebniho dédictvi, které
zanechal pro dnesni generaci pedagogli a hudebnika.
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Profesni presvédceni zacinajicich uciteld a self-efficacy
Professional beliefs of beginning teachers and self-efficacy

Jaroslava Sevéikova

Abstrakt

Pfedstavujeme zde problematiku vztahu profesniho presvédceni ve smyslu belief a self-
efficacy, v rdmci dlouhodobého vyzkumu na téma Vybrané aspekty formovani profesniho
presvédceni zacinajicich uditell. Ukazuje se, Ze vazba mezi profesnim presvédcenim ucitele
a self-efficacy je vyznamnd, zejména pfi vzajemném posilovani a kladném sebehodnoceni
ucitele. Vyuziti téchto vztahU v praxi se jevi jako pfinosné pro zvySovani individualni
spokojenosti a komfortu zacinajicich ucitell v profesi a k eliminaci jevd opacnych.

Klicova slova: profesni presvédceni, self-efficacy, zacinajici ucitel

Abstract

We present the issue of beliefs and self-efficacy as part of a long-term research on Selected
aspects of professional beliefs of beginning teachers. The link between the teacher's
professional beliefs and self-efficacy proves to be important, especially in the mutual
empowerment and positive self-evaluation of the teacher. The use of these relationships in
practice seems to be beneficial for increasing individual satisfaction and comfort of
beginning teachers in the profession and for eliminating the opposite phenomena.

Key words: beliefs, self-efficacy, beginning teacher

Uvod

Profesni presvédceni ve smyslu profesni viry (belief) a sebedlvéry lze povazovat za
vyznamny fenomén, ktery silné ovliviiuje kazdého ucitele, tedy zcela jisté i zacinajiciho, a po
cely jeho Zivot formuje individualni spokojenost a vykon v profesi. Mame za to, Ze tento
fenomén dosud nebyl vyzkumem dostatecné fesen z pohledu sebereflexe samotného
ucitele, jeho mentalni reprezentace a osobniho konstruktu profesniho presvédceni i jeho
prozivani a vlivu na jedince (dle Plevova, & Petrova, 2012, s. 6-9).

V ramci dlouhodobého vyzkumu vyhledavame jednotlivé aspekty formovani profesniho
presvédceni (dale také PP) ucitele s cilem popsat ty, které dosud nebyly s tématem v tomto
kontextu spojovany, s akcentem na moznost, Ze by vybrané aspekty mohly byt v budoucnu
kladné ovliviiovany zvenci, plsobenim napf. v ramci pregradualni pfipravy ¢i prace se
zacinajicimi uciteli hlavné v zakladnich a stfednich Skolach pfi uvadéni do profese.
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V této casti vyzkumu tfeSime vazby mezi profesnim presvédcenim a self-efficacy, tedy
osobné vnimanou profesni zdatnosti ucitele.

Pojem profesni presvédceni zde vnimame jako viru ucitele ve svou profesi, sebe a své
schopnosti tak, jak tento fenomén reflektuji samotni zacinajici ucitelé. Zaroven se priklanime
k ndzoru, Ze profesni presvédceni ucitele je generovdno a formovano jako: ,,...osobity soubor
urcitého typu znalosti, proZitkd, zkuSenosti a postojd, ktery zdsadnim zplsobem ovlivriuje
Cinnost ucitele” (Strakova et al., 2014).

Pojem aspekt vysvétlujeme jako ,hledisko, zorny uhel pohledu ucitele”, nebo i jako jim
vidény charakteristicky rys utvareni fenoménu, opét v tom smyslu, jak ho on sam reflektuje
pfi hodnoceni své profesni ¢innosti, svych vykon( i jejich mentdlnich reprezentaci.

Za zacinajiciho ucitele zde povaZujeme ucitele do tfi let praxe (Chudy, & Neumeister,
2014, s. 23), ktery za zalinajiciho sdm sebe povaZiuje. V nasem pfripadé se jedna vidy
o ucitele, ktery ma pfrislusné vysokoskolské vzdélani a pedagogickou zpUsobilost, nastoupil
do praxe pred méné nez tfemi lety a sam se hodnoti jako ucitel zacinajici, potfebujici
alespon obcasnou profesni podporu zkusenéjsich kolega.

Self-efficacy vysvétlujeme ve smyslu Gavorovy osobné vnimané profesni zdatnosti (2008,
s. 223), jako ucitelem chapany jeho vlastni potencial fesit profesni situace primdarné nikoliv
na zakladé hodnoceni okoli, ale na zakladé vlastniho Usudku a sebehodnoceni.

1 Metodologie

Pro celkovy vyzkum byl zvolen kvalitativni vyzkumny design s autorskou kombinaci metod
a technik sbéru dat, i jejich analyzy, ve smyslu triangulace zdroj dat (Svaficek, & Sedova,
2014, s. 202) a kombinace pfistupl k jejich zpracovani.

Dil¢i vystupy vyzkumu, které zde predkladame, slouZi k popsani a propojeni vzajemnych
vazeb mezi ucitelem sebereflektovanym profesnim presvédcéenim, zejména ve vztahu k jeho
posilovani ¢i snizovani a self-efficacy udlitele. Zde na zakladé metod a prostredkd
kvalitativniho vyzkumu.

Sestndct zaéinajicich uéitell, respondenttl (Gavora, 2000, s. 64), ktefi tvofi nas vzorek, se
zapojilo do vyzkumu na zakladé zamérného vybéru v rdmci tzv. vybéru primérnych jednotek
(dle Chrasky, 2016, s. 19). Oslovili jsme ndm znamé zacinajici ucitele, ktefi se sami hodnoti
jako ,typické, pramérné pripady” v roli zacinajiciho ucitele a stejné tak je hodnotime na
zakladé zkuSenosti i my (dle Chrasky, viz vySe — Usudek vyzkumnika a zdroven usudek
zkoumané osoby).

Data byla sbirdna kombinaci vice metod kvalitativniho vyzkumu, a to zejména
autonomnim psanim respondent(i bez zasahu vyzkumnika (Svaficek, & Sedova, 2014,
s. 129), kdy respondent na vyzvu vyzkumnika psal volné na dané téma, bez omezovani. Data
byla ziskavana také zucastnénym pozorovanim pfii hospitacich, a to konkrétné tak, ze
vyzkumnik pozoroval jednotlivé vyukové situace a jednani respondenta v nich, a nasledné
s nim sdilel reflexi téchto aktivit v ramci rozhovoru. Vystupy rozhovor( byly zaznamenany
pisemné. Dalsi data byla ziskana hloubkovymi rozhovory s respondenty a rozhovory
orientovanymi na problém, ale také metodou ohniskové skupiny (focus group), kde byla
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konstruovana skupinovou interakei (Svaficek, & Sedova, 2014, s. 285). Viechna ziskand data
byla porovndvana ve smyslu: reflexe situace respondentem a reflexe situace vyzkumnikem ci
dal$im pozorovatelem a jejich komparace.

Zpracovani dat probihalo ve smyslu kdédovani, a to od otevieného, axialniho az
k selektivnimu. V ramci otevieného kdédovani byla data ,rozstfihana”“ na konkrétni
vyznamové kédy, tak jak je respondenti ve svych vypovédich uvadéli. Tyto kédy byly
seskupovany do podkategorii a kategorii. V rdmci axidlniho kédovani byly kategorie po
analyze znovu usporaddvany a zacinala se jevit spojeni prostfednictvim vazeb mezi
pricinnymi podminkami, samotnym fenoménem, kontextem fenoménu a intervenujicimi
podminkami (nékteré udalosti a jejich reflexe maji trvalejsi vliv na PP ucitele, jiné ne atd.).
V zavéru byla vybrana jedna, nejsilnéji zastoupena centralni kategorie, v tomto ptipadé self-
efficacy ve vztahu k PP, kolem které byly seskupeny ostatni kategorie v kontextu
zavérecného ,pribéhu” (Strauss, & Corbinova, 1999, s. 86). V této chvili byly dosud ziskané
vystupy vyzkumu konfrontovany v ramci ohniskové skupiny tvorené respondenty a dalSimi
tfemi nezapojenymi uciteli, pricemz ,ohniskem” zde byla vazba mezi profesnim
presvédcenim a self-efficacy (zacinajiciho) ucitele. V roli moderatora byl vyzkumnik a v roli
tichého pozorovatele (dle Svaficek, & Sedovd, 2014, s. 187) byla zkudend utitelka, ktera do
té doby do vyzkumu nezasahovala.

2 Vystupy

Po zpracovani dat vystoupila na povrch zejména skutecnost, Ze zapojeni respondenti
vyrazné odlisuji fenomény self-efficacy a profesni presvédceni, i kdyz zaroven uvadéji, ze
existuje vazba jejich vzajemného ovliviiovani.

Své profesni presvédcéeni (PP) prezentuji respondenti jako silné multifaktorialni fenomén,
ve smyslu viry v profesi i sebe v ni obstat a vykonavat ji dle pozadavkl a predstav
spolecnosti i svych osobnich.

Ukazuje se, Ze pfi formovani profesniho presvédceni lze dle nasich vystupl vysledovat
dvé relativné odliSitelné slozky, které se vzajemné ovliviuji a prolinaji. Také vyznamné
vyplynulo, Ze jak geneze kazdé z nich ma rliznorodé aspekty, tak i reflexe kazdé z nich ma
kvalitativné odlisny vliv na celkové PP. Self-efficacy se demonstruje jako jev, ktery zjevné
prostupuje obéma slozkami.

Prvni slozka profesniho presvédceni je dlouhodoba, stabilni, ve smyslu trvald ¢ast PP,
jinak Feceno permanentni, bazalni a integrovana do ucitelovy osobnosti. Druhd slozka PP se
aktudlné méni v reakcich na reflexi kazdodennich profesnich situaci a také je jimi formovana.
Je respondenty uvadéna jako promeénliva, aktudlni, epizodni slozka PP, ménici se vice di
méné po kazdé profesni epizodé, at uz reflektované jako pfiznivé zvladnutd, ¢i naopak jako
nezvladnuta.

Prvni slozka PP je dle respondentd (16/16) malo proménliva a je reprezentovana virou
v profesi i ve smysl ulitelské prace obecné a je profilovana, formovana a ovliviiovand
napriklad spole¢enskym statusem profese, statusem ucitele na pracovisti, statusem ucitele
v rodiné samotného ucitele i jeho zakd, pfiklonem respondenta k vychovnému optimismu ci
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naopak, pfiklonem k vife ve smysluplnost prace ucitele. Jak bylo uvedeno, byva ale
ovliviiovdna i pozitivnimi vzory, napt. plsobenim uvadéjiciho ucitele (Podlahovda, 2004),
akceptovanou profesni pripravou a také ziskanymi profesnimi kompetencemi a osobné
vnimanou zdatnosti obecné v profesi obstat (self-efficacy). Jeji zaklady byly u vétsSiny
respondentl (15/16) poloZeny jiz v détstvi a prohlubovany v pregradudlni pfipravé a v dobé
vstupu ucitele do profese je jiz integrovana do jeho osobnosti. Pouze v jednom pfipadé
respondent uvedl, Ze jeji zaklady ziskdval postupné, az v pregradualni pripravé, a pak
nasledné hlavné v praxi. Uvedl, Ze pivodné studoval pedagogickou fakultu s presvédcéenim,
Ze do praxe nikdy nenastoupi, nicméné v rdmci studia na pedagogické fakulté a v ramci
souvislé praxe zménil nazor a dnes je ucitelem zakladni Skoly.

Druhd slozka PP je dle respondentld (16/16) proménlivéjsi, utvarena aktudlné, ,tady
a ted”, vnimana ,tvari v tvar“ sebereflexi probihajicich epizod profesnich situaci a jejich
hodnoceni. Je generovand a ovliviiovana ,virou v sebe a svou profesni zdatnost v kazdé
jednotlivé situaci”, tj. self-efficacy, ale i reflexi a hodnocenim vlastniho vykonu. Na rozdil od
self-efficacy je vyznamné utvarena reakcemi okoli, pfijimanim a ocerfiovanim zaky, rodici
zaku, kolegy, vedenim Skoly atd., je tedy spoluutvarena autoevaluaci i vnimanym
hodnocenim vykonu ucitele zvnéjsku.

Vyzkum jednoznacné sméruje k tvrzeni, Ze ucitelé se silnym pozitivnim PP, ale i silnym
pozitivnim self-efficacy, virou v sebe a své schopnosti obstat v profesi, |épe zvladaji profesni
situace na pocatku své kariéry.

Obr. 1.
Schéma ,stavby” profesniho presvédceni ve vazbé na self-efficacy uclitele (znazornéno
tmavé) a vzajemné interakce stabilni a epizodni slozky

<N\ (EE <icasp
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dynamicka
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3 Diskuse

Celkovy vyzkum, i tato jeho dil¢i ¢ast, je veden snahou popsat a propojit vztahy, které
formuji profesni presvédceni ucitele ve smyslu viry v profesi i sebe, zarovert sméruji k jeho
posilovani, ke zvySovani jeho individudini spokojenosti a komfortu v uditelské profesi
a k eliminaci jevl opacnych.

Ukazuje se, ze ucitelé disponujici silnym pozitivnim PP jsou v rdmci profese sebejisté;si
a spokojenéjSi a lépe odolavaji kratkym epizodam rozcarovani, profesnich zklamani
a nelspéchd, at uZ reflektovanych jimi samotnymi, ¢i hodnocenim zvnéjsku, od okoli, na
kterém uciteli zalezi.

Silné stabilni, integrované profesni presvédceni se pozitivné promitd do silného
epizodniho, dynamického profesniho presvédceni i do jeho soucasti: self-efficacy, které
v rlizné kvalité prostupuje obéma slozkami.

Ucitelé se silné integrovanym stabilnim PP se |épe vyrovndvaji s drobnymi epizodami
selhani ve vyuce ¢i jinde pfi vykonu profese, a byt sv{j aktudlni vykon hodnoti jako okam?zité
selhdni (at uZ srovnavanim svych ocekdvani ¢i na zdkladé hodnoceni okolim), vzapéti

Vv

vyslovuji davéru v to, Ze pristé k selhani nedojde a profesni situace (epizoda) bude jimi
realizovana lépe. Uvadéji, ze pravé diky tomu na sobé pracuji cilené, a hledaji zamérné
feSeni, jak pristé v podobné situaci podat lepsi vykon.

Vazba mezi PP a self-efficacy se ukazuje jako silnd a obousmérnd, zejména kdyz ucitelem
vnimana profesni zdatnost (self-efficacy), napf. v konkrétni situaci ve vyuce, je po jeji
realizaci sebehodnocena pozitivné, jako naplnéna. Pak zpétné posiluje ucitelovo PP v obou
Castech, stabilni i epizodni a v opacném sméru, jak se ukazuje, posiluje ucitelovo vnimani
osobni profesni zdatnosti, tedy Usudek o svych schopnostech (self-efficacy).

V pfipadé negativniho sebehodnoceni, u jednotlivych epizod selhani v profesnich
situacich, neni vztah tak jednoznacny, a ne vzdy je zfetelny vliv na snizovani PP. Respondenti
opakované vyslovili predpoklad, Ze by podle nich ovlivnéni nastalo az v okamziku, kdy by
doslo k ¢astym, opakovanym epizodam selhdvani, ale protoze situace u Zadného z nich
nenastala, nebylo mozno ji v terénu provéfit (pro nasyceni dat v této oblasti bude nutné
ziskat dalsi respondenty).

K vzajemnému posilovani PP a self-efficacy dochazi vyraznéji v pripadech, kdy ucitel
kromé sebereflexe svych ocekavani ziska kladné hodnoceni o uUspésné realizaci profesni
situace napriklad od zkuSeného ucitele, ¢i ma jednoznacnou pozitivni vétSinovou odezvu
z vyuky od zaka.

Zaveér

Vazba mezi profesnim presvédcenim zacinajiciho ulitele a self-efficacy se ukazuje jako
vyznamna. Profesni presvédceni se formuje na zakladé mnoha aspektl a generuje se do
dvou hlavnich a vyrazné odlisenych slozek, do slozky stabilni, integrované a slozky epizodni,
dynamické. Slozka stabilni je c¢asto zformovana jesté pred pregradualni pfipravou
a postupné je integrovana do ucitelovy osobnosti (viz détska touha stat se ucitelem, prvni
naplnéna volba povolani). Slozka epizodni, dynamickd se utvafi a méni s kazdodennimi

168



profesnimi epizodami, jak je prace ucitele pfinasi, a je vyznamné ovlivnéna slozkou stabilni,
kterou zase zpétné sama mirné ovliviiuje. Self-efficacy prolina obéma slozkami a je jejich
vyznamnou soucasti.

Pfiznivé se jevi to, Ze k ovliviiovani dochazi zejména pfi kladném sebehodnoceni
a hodnoceni vykonu ucitele, kdy jeho profesni presvédceni roste a zvysSuje jeho profesni
sebevédomi. VyuZiti téchto vztahl v praxi, napfiklad pfi uvadéni a ,zacvi¢ovani“ zacinajiciho
ucitele, se jevi jako pfinosné pro zvySovani individualni spokojenosti a komfortu zacinajicich
ucitel( v profesi a k eliminaci jevd opacnych.
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Recepce mezigeneracnich vztahi v knize Babicka drsriacka
Reception of intergenerational relationships in the book Gangsta Granny

Adéla Stépankova

Abstrakt

Vstupni vyzkum k disertacni praci nazvany Recepce mezigeneracnich vztahi v knize Babicka
drsnacka zjistuje, jaké procento déti v textu zaujme problematika mezigeneracénich vztahda.
Za timto Ucelem vyuzivdme jednu kapitolu z knihy primdarné urcené détskému ctendri
a metodu podvojného deniku. Respondenty vyzkumu jsou Zaci 6. roéniku zakladni skoly.

Klicova slova: mezigeneracni vztahy, podvojny denik, Babicka drsfacka, Zaci 6. rocniku
zakladni Skoly

Abstract

Initial research for the dissertation called Reception of intergenerational relationships in the
book Gangsta Granny identifies the percentage of children that are interested in
intergenerational relationships occurred in the text. For this purpose, there is used one
chapter of the book which is primarily intended for the child reader and the double-entry
diary method. The survey respondents are pupils of the 6 grade of elementary school.

Key words: intergenerational relationships, a double-entry diary method, Gangsta Granny,
pupils of the 6% grade of elementary school

Uvod

Prispévek predstavuje vstupni prizkum k projektu pfipravované disertacni prace nazvané
Recepce problematiky mezigeneracnich vztahi v literature pro déti a mldadeZ Zaky zdkladni
Skoly. Tomuto nebo podobnému tématu zatim neni v ¢eském prostfedi vénovano souvislejsi
vyzkumné Setreni. PfedloZeny vyzkum se proto zabyvd otdzkou, zda upoutd pozornost zaki
problematika mezigeneracnich'® vztah(l obsaZzena v beletristickém textu. Odpovéd' na tuto
otdazku je klicova pro téma i tvorbu zminéné disertacni prace.

18 Kabatek (2017) podava nasledujici definici pojmu generace: ,velkd, socidlné diferencovand skupina osob,
které jsou spojené dobové podminénym stylem mysleni a jedndni a proZivajici podstatnd obdobi své socializace
ve shodnych historickych a kulturnich podminkdch”. Definovany pojem muze byt vykladan rdzné, napfiklad
Kertzer (1983) upozoriuje na skutecnost, Ze termin generace neni v oblasti sociologické literatury chapan
jednotné.
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Predpokladame, Ze alespon néktefi Zaci zakladni skoly si vztah( mezi generacemi, které
jsou obsazené v konkrétnim umeéleckém textu, povSimnou a upozorni na né. Cilem
vstupniho vyzkumu je tedy zjistit, jaké procento déti v textu zaujme nami sledované téma.

1 Metodologie vyzkumu
1.1 Vybér vhodného textu

Pro tento vyzkum byla vybrana prvni kapitola z détské knihy Babicka drsriacka od
anglického spisovatele Davida Walliamse. Vybér tohoto textu nebyl nahodily, odpovida
pfedem stanovenym kritériim.’® Podle téchto kritérii musi text vhodny pro planovany
vyzkum  odpovidat ctendrské kompetenci respondentl, obsahovat tematiku
mezigeneracnich vztah( a rovnéz by mél pochdzet z literatury primdrné uréené détskému
Ctenafi. Ze zvoleného textu se nesmi Zadna ¢ast vynechat, presto doba potrebna pro jeho
precteni a praci s nim nepfesahne 45 minut, tedy délku jedné vyucovaci hodiny. Posledni
stanovenou podminkou je skutecnost, Ze text zatim ve zkoumanych tfidach nebyl
interpretovan.

Prvni kapitola knihy Babicka drsriacka se jmenuje Kapustovd voda (Walliams, 2012, s. 13-
20). Nyni se ji pro presnéjsi predstavu pokusime stru¢né reprodukovat. Jedenactiletého
chlapce Bena vezou rodice, tak jako kazdy patek, autem k babicce. Benovi se k ni nechce
a nelichotivé o ni mluvi. Rodi¢lim se babicka hodi, protoZe u ni mohou Bena nechat a uZivat
si Tanec s hvézdami, ktery miluji. Sami nemaji potfebu babi¢ku navstévovat. Ben tanec
nesndsi a rdd by se stal instalatérem. Ctenafi se dozvidaji, ¢ Benova maminka pracuje
v nehtovém salonu, tatinek je ¢lenem bezpecnostni sluzby pUsobici v supermarketu. Babicka
se na Bena vidy tési, hraje s nim scrabble a vafi pro néj kapustovou polévku. Ben ani jedno
z toho nema v oblibé.

Pro ucely vyzkumu byl text pfepsan mensim pismem, neZ je uvedeno v knize. Kvuli Uspore
papiru byly vynechany ilustrace dopliujici text.

19 Stanoveni kritérii pro vybér vhodného textu bylo inspirovdno praci Petry Bubenitkové (Bubenitkovd, 2016,
s. 115).
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Obr. 1. Text poskytnuty Zzakam (1. kapitola knihy Babicka drsfiacka)

1 Kapustova voda

_Ale s babickou je désnd nuda,” stéZoval si Ben. Byl studeny listopadovy pateéni
veder a on se jako obvykle ofravené vilel na zadnim sedadle rodinného auta. Zase
uz jeli k babiéce, kde mél jako kazdy tyden prespat do rana, a jemu se tam pfiserné
nechtélo. Se véema staryma je nuda

,-Takhle o babi¢ce nemluv.” napomenul ho nepfesvédéivé tata. Tlustym pupkem
se pfitom opiral o volant malého hnédého rodinného autitka,

,.Jé to tam nesnd$im,” protestoval Ben. .. Telka ji nefunguje, pofad chee jenom hrat
scrabble a smrdi kapustou!*

No, musim uznat, ze v tomhle ma pravdu, babicka vazné smrdi kapustou
souhlasila mama, ktera si je3té na posledni chvili malovala rty kenturkou

.Pékné dékuju za pomoc, zeno,” zavréel tita.  Moje matka je nanejvys slabé citit
vafenou zeleninou.

,Nemohl bych s vamu?* prosil Ben. . Ja nuluju spole¢ny tanec, lhal.

_Rika se tomu spolegensky tanec  opravil ho tata A nemilujes ho Rikal jsi,
cituji: To bych radsi snédl suchy z nosu, nez koukal na tu kravinu.*

Benovi rodice totiz spole¢ensky tanec milovali. Ben si obéas fikal, Zze ho miluji vic
nez jeho. V sobotu veder se v televizi vysilal pofad Tanec s hvézdami, kdy rizné
celebrity tanéily v paru s profesiondlnimi taneéniky. Tata s mamou ho ani jednou
nevynechali.

Kdyby u nich doma hofelo a mama si musela vybrat, jestli zachrani blyskavou
zlatou stepovaci botu, kterou kdysi nosil Flavio Flavioli (vypulirovany opaleny
italsky tane¢nik a donchuan, ktery vystupoval ve viech fadach tohohle televizniho
hitu), nebo své jediné dité, Ben si myslel, Ze by s1 spis vybrala tu botu. Dneska mama
s tatou mél namifeno do Arény, aby Tanec s hvézdami vidéli zivé na podiu.

.Ja nevim, pro¢ pofad vykladas, Ze bude$ instalatérem, Bene. Kdybys rads:
nemluvil hloupost1 a uvazoval o tom, ze bude$ profesiondlné tancit.” prohlasila
mama a ¢marla si konturkou po tvéii, protoze auto poskoéilo na zvlast vysokém
zpomalovacim pruhu. Médma se obvykle li¢ila v auté, coz znamenalo, Ze kazdou
chvili nékam dorazila zmalovana jako klaun. . Mozna by ses nakonec mohl dostat 1
do Tance s hvézdamil” dodala nadsené.

Jenomze takhle poskakovat je trapny.* odsekl Ben.

Mima zafiukala a sahla po kapesni¢ku.

.Chovej se k mamince slusné. A uz mlé¢, Bene, bud’ tak hodny,* fekl rdzné tata a
zesilil hudbu. Samoziejmé Ze hralo cédécko z Tance s hvézdami — na obalu svitil
napis 50 zlatych hitii ze zlaté televizni show. Ben to cédécko nenavidél, uz jen proto,
ze ho sly3el snad milionkrat. Musel ho poslouchat tolikrat, Ze to bylo jako muéeni

Benova maminka pracovala v mistnim manikérském podniku jménem Gailin
nehtovy salon. Moc zikaznic tam nechodilo, a tak mama a ta druhd pani, co tam
pracovala (jmenovala se, jak jmak, Gail), vétsinu dne strawily tim, ze vylepSovaly

nehty jedna drubé. Brousily je, ¢istily, upravovaly, promazavaly, vyrovnavaly,
lestily, vyphiovaly, lakovaly, prodluzovaly a zdobily. Cely den jedna druhe néco
délaly s nehty (ledaZe v televizi davali néjaky pofad s Flaviem Flaviolim). To
znamenalo, 7e mima vidycky chodila domi s hrozné dlouhymi barevnymi
prodlouzenynu nehty na rukou.

Benuv tata délal u bezpeénostni sluzby v mistnim supermarketu. Vrcholem jeho
dvacetileté kariéry zatim bylo, Ze zastavil néjakeého dédulu, ktery se pokusil schovat
v kapséch dvé vani¢ky margarinu. Tata byl uz ted” tak tlusty, Zze by za zddnym
zlodéjem ani utikat nedokézal, mohl by mu ale zablokovat vychod. Téta se s mdmou
seznamil, kdyZ ji nepravem obvinil z kradeze sacku chipst, a do roka se vzali

Auto zahnulo za roh do Grey Close, kde se kréil babiééin pfizemni domek. Stala
tady celd fadka takovych posmutnélych domeéki, v nichZ vétiinou bydleli staif lidé.

Auto zastavilo a Ben pomalu oto¢il hlavu k domku. Z okna obyvéku vyhliZela
babidka. Cekala a éekala. Vdycky éekala u okna, kdyZ mél Ben piijet. Jak dlouho
tam uZ stoji? pomyslel si Ben. Od minulého tydne?

Ben byl jeji jediné vnouce, pokud védél, takze nikdo jmny k ni na navitévu
nechodil.

Babicka zamévala a usmdla se na ného. Neochotné ji to oplatil, ale protoze byl
hrozné nastvany, ismév se mu moc nepovedl

Tata ani nevypnul motor, jen fekl:  Nékdo z nds t& zitra kolem jedendcté
vyzvedne

.Neslo by to v deset?

..Bene.” zavréel tita. Odemkl détskou pojistku a Ben nevrle oteviel dvefe a
vystoupil. Samoziejmé ze zidnou détskou pojistku nepotieboval; bylo mu jedenact
a mél dost rozumu, aby za jizdy dvefe neoteviral Podeziral tafu, ze ji pouziva jen
proto, aby se Ben cestou k babiéce nepokusil o uték. Dvefe za nim zacvakly a motor
se znova rozbéhl.

Nez Ben sta¢il zazvomt, babicka uz mu oteviela.

Ven se vyvalil oblak kapustového zipachu. Bylo to jako velkd smradlava facka.

Babicka vypadala iplné jako z uéebnice (viz obrizek na str. 19).

Mamnka a tatinek neplyydou dal?* zeptala se trochu zklamané. Tohle byla jedna
z véci, které na ni Ben nemohl vystat: vzdycky s nim mluvila jako s mimmem.

VAUm-Vrum-Veuusuimim.

Ben a babicka se divali, jak hnédé autitko odjizdi a poskakuje pfes zpomalovaci
pruhy. Méma s tatou nechedili k babiéce o nic radéji nez Ben. Jen se jim hodilo, ze
ho maji v patek vecer kam odlozit.

.Ne, ehm... bohuzel, bab1...* vykoktal Ben

_Aha. No dobfe, tak pojd’ dal“ zamumlala. _Scrabble uz mam piipraveny a
k vetefi je tvoje oblibena. .. kapustova polivka!*

Benovi se protahla tvér jesté vic. Neeeeeeeeceeeeee! pomyslel si.

1.2 Vybér vhodné metody

Pro praci s uvedenym textem byla vybirdna takova metoda, kterda by co nejméné
ovliviiovala uvazovani zak( nad predlozenou kapitolou z knihy. NeZadouci by bylo
ovliviiovani respondentd jak ze strany uclitele — prlzkumnika, tak ze strany spoluzaka. Od
hledané metody se také ocekdvalo, Ze umozni zaklm pracovat individualnim tempem
a zakovské vystupy budou pro ucely vyzkumu néjakym zplsobem zaznamenavany. Za
nejvhodnéjsi zplisob zdznamu byla v tomto pfipadé povazovana pisemnd forma. Nakonec
byla zvolena metoda podvojného deniku??, na zakladé které byl pro testované zaky vytvoren
pracovni list. Dle Slapalova (2010) doporuéeni?! obsahoval popis metody v pisemné formé.

N4

20 Hausenblas a Kostalova (2010, s. 19) uvadéji, Ze podvojny denik je ,metoda vhodnd pro osobni zdznamy
z getby”. Metodu popisuji nasledovné: ,Zdk si doslovné vypisuje zajimavd, dileZité mista z individudiné,
prfipadné spolecné cteného textu (citaci) a doplnuje ke kaZdé citaci viastni komentdr vyjadrujici dojem nebo
vlastni ¢tenarovu myslenku. Metoda ho uci reflektovat své Cteni, pozastavit a zamyslit se ve Cteni, rozpoznat,
jak je dojem nebo myslenka nad textem vyvoldvdna docela urcitymi vyrazy v textu.” Podvojny denik patfi mezi
metody, které pomahaji rozvijet étenaiskou gramotnost. Slapal (2010, s. 32) tvrdi, Ze , tato metoda kritického
mysleni kromé cileného premysleni uci Zaky zdroveri odliSovat citaci od komentdre”. Tuto metodu vyuZziva také
program Ctenim a psanim ke kritickému mysleni. V nékterych zdrojich je uvadéna pod oznadenim dvojity
zapisnik (viz napf. BartoSova, 2011, s. 49). O konkrétnim vyuZiti podvojného deniku ve skolni praxi Ize nalézt
informace v Kritickych listech (http://www.kritickemysleni.cz/inspirace.php?co=KL_archiv). Bybee a Scotter
(2006/2007) uvadéji, ze tato metoda je vyuzitelna také pfi vyuce pfirodnich véd.

21 §lapal (2010, s. 32) o podvojném deniku konstatuje, Ze ,pro Zdky byvd pfinosné zhmotnit popis této metody
do pisemné podoby, podle které pak samostatné pracuji (natistény listek maji nalepeny v sesité)”.
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Obr. 2. Pracovni list

jménao, pfijmeni, tfida:

Do levého sloupecku vypis slova, véty, ucelené myslenky, pasaZe, které t& zaujaly (napr. néco fi pfipomnély, nééim té popudily). Do pravého sloupecku vysvétii, proé jsi
danou citaci zvolila, ckomentu ji.
CITACE Z TEXTU: VLASTNI KOMENTARE:

1.3 Realizace vyzkumu a zpracovani dat

Vyzkum byl realizovan v fijnu roku 2019 ve tfech tfidach Sestého roc¢niku zakladni Skoly
v Kralovéhradeckém kraji. Vyzkumného Setfeni se ucastnili divky i chlapci, jednalo se tedy
o heterogenni vyzkumnou skupinu, zapojilo se celkem 67 déti.

Ucitel — prazkumnik vysvétlil Zdkam, co je jejich tkolem.?? Poté od néj kazdy Zak obdrzel
vlastni text k ¢etbé a vlastni pracovni list, oboji ve formatu A4. Ukolem respondent( bylo na
zakladé samostatné tiché Cetby predlozeného textu vyplnit pracovni list. Pocet vypiskl na
pracovnim listé nebyl nijak omezen a Zaci mohli psat i do zadaného textu. Rovnéz méli
moznost si v ném cokoli vyznacit. N&ktefi z nich tyto postupy vyuZili. Zaci dostali na splnéni
ukolu Casovy limit Ctyficet pét minut. VSichni respondenti odevzdali pracovni list jesté pred
uplynutim této ¢asové Ihity. Navratnost pracovnich listd byla stoprocentni.

Obsahové analyza?® vyplnénych pracovnich listh zacala kddovanim Zakovskych odpovédi,
na zakladé toho byly listy rozdéleny do dvou skupin, a to dle toho, zda Zaci upozornili nebo
neupozornili na problematiku mezigeneracnich vztahl. Odpovédi na listech v prvni zminéné
skupiné byly klasifikovany podle zachyceni konkrétnich vztahl mezi generacemi a podle
poctu komentari, které byly vénovany zkoumanému tématu.

22 7adani tkolu je popsano také na pracovnim listé.

23 pojmem obsahova analyza ¢ analyza obsahu oznaduje Ferjenc&ik (2000, s. 184) rGzné podstatné metody
zabyvajici se rozborem psanych sdéleni neboli textll. Podrobnéji se problematice vénuje napfiklad Mayring
(2020).
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Pét vyplnénych pracovnich list muselo byt pti zpracovavani ziskanych dat vyrazeno,
protoze je zZaci nevyplnili dle zadanych pokynd.

2 Vysledky vyzkumu

Do vysledkd vyzkumu jsou zahrnuta data ziskand od 62 respondent. Na zkoumanou
problematiku, tedy na mezigeneraéni vztahy obsazené v uméleckém textu, upozornilo
29 73kl (46,8 %), z toho 18 divek a 11 chlapcl. Vyzkum ukazal, Ze divky prokazaly vyssi
citlivost vic¢i zkoumanému tématu.

Vysledky byly pro lepsi pfehlednost také zpracovany do jednoduchého grafu a do tabulky.
Ta zohlednuje i strukturu skupiny respondentu.

Graf 1. Vysledky vyzkumu

m 74ci, které problematika nezaujala = Zaci, které problematika zaujala

Tab. 1. Struktura skupiny respondentt a vysledky vyzkumu

S upozornili na zkoumanou upozornili na zkoumanou
problematiku problematiku (v %)
divky 27 18 66,7
chlapci 35 11 31,4
celkem 62 29 46,8

Celkem 23 Zzakh vénovalo v pracovnim listé tématu mezigeneracnich vztahl jeden
komentar a 6 zak( napsalo na toto téma vice neZ jeden komentar. Mezigeneracni vztah
vnuk—prarodi¢ (v konkrétni podobé v textu Ben-babicka) se promitl do 32 komentaru,
mezigeneracni vztah dité—rodice se v Zakovskych vypiscich objevil osmkrat, z toho
6 komentar( patfilo konkrétnimu vztahu Ben—rodice a 2 komentare souvisely s konkrétnim
vztahem rodice—babicka.

Nejvétsi zajem respondent( vyvolala nasledujici véta ze zadaného textu, kterou pronesl
vnuk Ben béhem cesty k babicce: ,Se vsema staryma je nuda.” (Walliams, 2012, s. 13).
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Ktomuto vypisku se objevovaly souhlasné i nesouhlasné komentare, 7aci je ve vétsiné
pfipadd podloZili i konkrétnimi zkusenostmi z vlastniho Zivota.?*

3 Diskuze
3.1 Uskali a moznosti

Ukdzalo se, Ze v rdmci tohoto vyzkumu se testovani Zaci poprvé setkali s metodou
podvojného deniku. Néktefi z nich tomuto zplsobu prace s textem ani po nékolika
vysvétlenich neporozuméli, a proto muselo byt vyfazeno pét pracovnich list(i, jejichz
vyplnéni neodpovidalo zaddani. Ve vSech péti pripadech patfily pracovni listy chlapcim.
Jeden z nich reagoval velmi podrazdéné, po nepochopeni zadani zmackal text, ignoroval
dalsi ndvodné pokyny a plakal aZz do konce testovani.?>

Vybrany text pfinesl i dalS$i moZnosti vyuzZiti. Néktefi Zaci po sezndmeni s prvni kapitolou
knihy Babicka drsriacka projevili zajem o precteni celé knihy s odlvodnénim, Ze je ukazka
zaujala. Text prvni kapitoly by bylo mozné také pouzit pro pfipadné zkoumani zamérené na
téma zachyceni genderovych stereotyp( v literature pro déti a mlddez — Benova maminka se
lici cestou autem a prehnané dba o své nehty, Ben(v tatinek je zobrazen s tlustym pupkem.

3.2 Nahodné zjisténi

Pti zpracovavani vysledk(d vyzkumu doslo k nahodnému zjisténi, Ze nejvétsi citlivost vici
tématu mezigeneracnich vztahd (72,0 %) se objevila ve tfidé, kde 92,3 % Zak( pochazi
z vesnice.?® Nabizi se tedy moZnost dal$iho zkoumani, které by mohlo potvrdit nebo vyvratit
mozZnou souvislost mezi mistem bydlisté a citlivosti k problematice mezigeneracnich vztaht
obsaZzené v literarnim textu.

Skladba tfidy dle mista bydlisté zaka byla zanesena do nasledujici tabulky, ktera obsahuje
i Udaje o tom, kolik Zak( z dané tfidy upozornilo na zkoumané téma.

24 Ukazky souhlasnych i nesouhlasnych komentaid k vypisku ,Se vsema staryma je nuda.” (Komentafe jsou
prepsany s drobnymi Gpravami — kvali prehlednosti je do nich doplnéna interpunkce, doslo také k opravé
pravopisnych chyb, stylistické chyby zlstaly kvuli autenticité zachovany.):

,S babickou se ja nikdy nenudim, protoZe vZdycky néco vymyslime.”

,To vubec neni pravda, vZdycky zazni néjaké slivko (vtip), ktery rozveseli.”

,To si nemyslim, ja nikdy nezaZila se staryma nudu, naopak vZdy jen zabavu.”

,KdyZ jsem u babicky, tak tam je nuda.”

,Ze to neni pravda, tfeba moji prarodice s ndmi jezdi na vylety atd.”

,KdyZ md nékdo oslavu a povidaji si starsi lidé jen mezi sebou.”

5 Chlapci byla diagnostikovdna porucha pozornosti spojend s hyperaktivitou a pfechod na 2. stuperi zakladni
Skoly mu zpocatku Cinil znaéné obtize. VySe popsané chovani se u néj objevovalo napfi¢ riznymi predméty pri
rGznych aktivitach.

26 pracovni listy neobsahuji zdznamy o misté bydlisté respondentd, protoZe tato skutecnost plivodné nebyla
predmétem zkoumani.
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Tab. 2. Skladba tridy dle mista bydlisté zak

pocet zakl —

. oy . 0 e 0
tfida bydlisté: vesnice (v %) bydlisté:mésto (v %) sasre T He T e
6.A 42,9 57,1 27,8
6.B 38,0 62,0 31,6
6.C 92,3 7,7 72,0

Zaver

Cilem prezentovaného vyzkumu Recepce mezigeneracnich vztahli v knize Babicka
drsfiacka bylo zjistit, jaké procento déti v textu zaujme problematika mezigeneracnich
vztah(. Pro toto Setfeni byla zvolena souvisla ukazka z knihy nazvané Babicka drsrniacka,
ktera je primarné urcena pro détského prijemce, a vytvoren pracovni list pracujici
s metodou znamou v Ceském prostfedi pod oznacenim podvojny denik.

Z odpovédi 62 respondentl vyplynulo, Ze problematika mezigeneracénich vztah( v textu
zaujala 46,8 % dotazanych zaku. Vyssi citlivost pro zkoumané téma maji divky nez chlapci: na
mezigeneracni vztahy upozornilo 66,7 % zkoumanych divek a 31,4 % zkoumanych chlapct.

Tento vstupni vyzkum k disertacni praci dokazuje, ze téma projektu disertaéni prace je
nosné a nabizi moZnosti, jak na ném dale pracovat. Naptiklad je mozné sledovat souvislost
citlivosti vci tématu mezigeneracnich vztah( s mistem bydlisté déti.
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Analyza pracovnich &innosti feditele stredni $koly v Ceské republice
Analysis of working activities of the secondary school headmaster
in the Czech Republic

Eva Urbanova

Abstrakt

Diky vysoké autonomii ¢eskych $kol, jsou na jejich feditele kladeny vyssi ndroky nez v jinych
zemich OECD. Je proto tfeba hledat nové moZnosti propojeni jejich teoretické pfipravy
s praxi v autentickém prostiedi Skoly. Cilem ptispévku je identifikovat a analyzovat klicové
pracovni ¢innosti feditele stfedni Skoly. Byl proveden pilotni priizkum formou hloubkového
rozhovoru s vybranym feditelem katedrové Skoly. Vyzkumna otdzka: Jakymi kli¢ovymi
pracovnimi cinnostmi se zabyva feditel stfedni Skoly? Vysledkem pilotniho Setfeni jsou
zjisténi konkrétnich klicovych pracovnich ¢innosti feditele stfedni Skoly.

Klicova slova: reditel Skoly, stfedni Skola, kompetence, pracovni ¢innosti

Abstract

In connection with the high autonomy of Czech schools, higher demands are placed on their
headmasters than in other OECD countries. It is necessary to look for ways to link their
theoretical training with practice in an authentic school environment. The aim of the paper
is to identify and analyze the key working activities of the headmaster of the secondary
school. A pilot survey was conducted in the form of an in-depth interview with a selected
headmaster. Research question: What are the key activities of the headmaster? The results
of the pilot investigation are findings of specific key work activities of the headmaster of the
secondary school.

Key words: headmaster of school, secondary school, competence, work activities

Uvod

Rozhodujici osobou kazdé Skoly, jejiho rozvoje a kvalitnich vysledk( jejich zak( je feditel
Skoly. Jeho role je pfitom ¢asto nedoceniovdna, ackoli disledky jeho rozhodovani ovliviuji
kazdodenné Sirokou oblast vzdéldvacich a vychovnych &innosti a aktivit. Reditel 3koly
vykonava role jako lidr, manaZer a vykonavatel procesu a ¢asto béhem dne pfechazi z jedné
role do druhé. Na Feditele $kol v Ceské republice jsou za poslednich dvacet let kladeny
vysoké naroky, jak v rozsahu, tak v rlznorodosti jejich povinnosti, coz vyplyvd z autonomie
gkol, kterd dosahuje v Ceské republice nejvy$sich hodnot v porovnani s ostatnimi zemémi
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OECD, jak v roviné vyuzivani financ¢nich zdrojQ, tak v roviné autonomie kurikularni. (Trojan,
2011)

Vedeni Skol a pozice reditele Skoly se stalo v mezinarodnim meéfitku prioritou ve
vzdélavacich politikach. Hraje klicovou roli ve zlepseni vysledk( vzdélavani a kvality vyuky
zejména tim, Ze ovliviiuje motivace a schopnosti uciteld a zaroven také Skolské prostredi.
Schopnost feditele jako lidra, kterd mu umoZiuje vybrat dobré ucitele, poskytovat jim
zpétnou vazbu ohledné jejich uceni, a délat rozhodnuti ohledné toho, které ucitele si
jsou feditelé vystaveni vysokym ocekdvanim ohledné vystupl ve vzdélavani, zejména
v souvislosti s technologickym pokrokem, inovacemi, migraci a globalizaci. Jednotlivé zemé
se snazi ménit svlj vzdéldvaci systém tak, aby nabidly Zakim potfebné védomosti
a zrucnosti pro tento ménici se svét, méni se také zasadné i role feditelll a pozadavky, které
jsou na né kladeny. UzZ se od nich neocekava jenom byt dobrymi manazery. Stéle vice se od
nich olekava, Zze budou efektivnimi pedagogickymi lidry Skol, coZ je dnes povazovano za
klicové pro reformu vzdélavani a pro zlepseni vysledk( vzdélani. (Pont, Nusche, Moorman,
2008; OECD, 2009)

1 Teoretické zakotveni

Technologicky vyvoj a zmény ve spolecnosti zpUsobuji zmény v fizeni organizaci, tedy
i Skol, které museji rozvijet své strategie znalostniho fizeni s cilem dosdahnout efektivniho
vzdélavani. Hlavni roli hraje feditel Skoly a zejména uroven jeho pracovnich cinnosti.
(Ozmen, Muratoglu, 2010) Bush zkoumal teoretickda vychodiska pro oblast pedagogického
vedeni a managementu, hodnotil rGzné modely vedeni a diskutoval o dikazech o jejich
relativni efektivité ve vyvoji Usp&snych $kol. (Bush, 2004) Skoly potfebuji efektivni vedouci
pracovniky, pokud maji poskytovat co nejlepsi vzdélani pro své studenty (Tulowitzki, 2017).
Napriklad na Novém Zélandu je vedle dllezitosti kompetenci feditele stfedni Skoly
zdUrazriovdna jeho role ve stanovovani kliCovych principl pro zlepSovani vysledk( uceni
studentl. Existuje vSak i celosvétova obava z dostupnosti odpovidajiciho odborného
vzdélavani pro reditele (Service, Dalgic, Thornton, 2016).

Vzdélavani reditell a dalSich vedoucich pracovnikl musi nutné odrazet probihajici zmény
ve vzdélavani a ve spole¢nosti jako celku (Lapina, Stuken, 2018). Reditel $koly musi byt
komplexné vzdéldvan v mnoha oblastech s odvétvovymi presahy a musi byt schopen
reflektovat vnéjsi vlivy na vzdélavani. Podle Dorczaka chybi podrobné analyzy
o profesiondlnim rozvoji manazerskych kompetenci v procesu rozvoje reditele, ktery musi
byt planovan a organizovan jako dlouhodoby proces rozvoje v rdznych rolich reditele, a ze
formalni kurzy a skoleni podporuji tento proces (Dorczak, 2016). Stinovaci/mentorska slozka
programu umoznila pochopit sloZitost role feditele stinovanim a mentorovanim zkusenych
feditel( v fadé skol na Novém Zélandu. Kromé toho, Ze se jim podafrilo ziskat sit efektivnich
rediteld, jejich zkusenost vedla k reflexi jejich profesniho rozvoje. (Service, Dalgic, Thornton,
2017) Ve vzdélavani dospélych nelze oddélit teoretické poznatky od praktického vyuZiti.
Jedna se o preménu znalosti v dovednosti, ziskavani a prohlubovani Urovné kompetenci.
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Timto se dafi eliminovat i v mezinarodnich doporucenich pojmenovavanou malou miru
praktickych cinnosti ve vzdélavani ucitell i Fidicich pracovnikl ve Skolstvi. (McKinsey
& Company, 2010)

1.1 Pracovni ¢innosti vedouciho pracovnika
V teorii popisu prace existuje analyza prace a popis prace, které popisuji vSsechny slozky
jakékoli prace, véetné vedeni Skoly. V popisu prace jsou analyzovdny vsechny casti
pracovnich ¢innosti a povinnosti kazdé pozice jako znalost ¢innosti podle typu zaméstnani
a osobnosti. Mezi hlavni ¢asti popisu prace patfi: zafadit jednotlivce do organizace, pracovni
ukol (cil a vysledek prace), rozsah povinnosti, odpovédnost, napli prace — pocet, typ ukold.
(Koubek, 2015; Armstrong, 2015; Sikyt, 2016)
V popisu prace obvykle popisujeme hlavni otdzky tykajici se zaméstnani:

e Kdo vykonava praci, ndzev pozice, funkce, ulohy?

e Jaka prace to vyZaduje, jeho povahu, povahu ukol(, strukturu?

e Jaké jsou trvalé a pravidelné povinnosti v praci?

e Jaka je hlavni ¢ast odpovédnosti?

e Jak se prace provadi?

e Proc jsou ukoly a povinnosti vykonavany tak, jak jsou?

e Kdy se ukoly a povinnosti pIni?

e Kde jsou provadény — pracovisté?

e Jaké je relativni postaveni rlznych ukoll a povinnosti?

e Kdo je odpovédnou osobou?

e Jaky je vztah ukolu k jinym pracovnim mistim?

e Jaké jsou vykonové normy nebo standardy?

e Jestli existuje moznost Skoleni v praci?

e Jaké jsou obvyklé pracovni podminky? (Koubek, 2015; Sikyt, 2016)

1.2 Pracovni ¢innosti a kompetence fidicich pracovnikt ve skolstvi

Zakladni pracovni Cinnosti a kompetence vedouciho pracovnika ve Skolstvi tvofi jeho
zkusSenosti, znalosti, povahové rysy, postoje a dovednosti. ZkuSenosti nabyvaji vedouci
pracovnici svou Zivotni praxi a tvofi nejcennéjsi zdroj podkladd pro jeho dalsi rozvoj.
Informace vedoucim pracovnikem opakované a vyuzZivané se stavaji znalostmi. V jednani
achovani vedouciho pracovnika se projevuji jeho povahové rysy. Dovednosti tvofi
schopnost vykonavat urcité Cinnosti, vyuzivat znalosti, své osobni pfedpoklady a postoje.
Dovednosti mGzeme rozclenit na Ctyri oblasti — odborné technické, analytické a koncepcni,
manaZerské, procesni a organizacni a posledni skupinu tvofi dovednosti v mezilidskych
vztazich na pracovisti. (Kovacs, 2007)

Podle Kovdacse (2007) lze na pracovni Cinnosti nahlizet nékolika sméry. Z datového
pohledu se jednd o standardizaci popisu pracovniho mista se zaméfenim na funkéni naplh
a pozadavky na znalosti, dovednosti a chovani. Kompetence je komplexni demonstrovana

181



schopnost jednotlivce vykonavat specifické ulohy, potfebné na uspokojivé splnéni
specialnich poZadavkl pti vykonu odbornych pracovnich funkci a jinych hlavnich
mimopracovnich aktivit a socialnich roli. Zahrnuje také praktické znalosti, dovednosti,
postoje a ostatni kvality osobnosti.

Kompetencéni vybava fidicich pracovnik(i v ceskych Skoldch zahrnuje tyto oblasti —
lidrovska (strategické mysleni), manaZerska (rozvoj organizace), odborna, osobnostni,
socialni, fizeni a hodnoceni edukacniho procesu. (Lhotkova, Trojan, Kitzberger, 2012)

Podle Nezvalové (2003) Ize z kompetenci ucitele odvodit klasifikaci pracovnich ¢innosti
feditele Skoly:

1. Ridici

e realizovat Skolskou politiku,
e fidit vzdélavani zaka,
e Tidit lidské zdroje,
e Tidit materidlni zdroje,
e fidit informacni zdroje.
2. Sebefidici
e rozvijet sebe sama s cilem zvysSeni kvality své prace,
e podilet se na tymové praci.
3.Personalni
e planovat dosazZeni optimdlnich vysledkd,
e vést ostatni k dosazeni optimalnich vysledka,
e fidit sebe k dosahovani optimalnich vysledka,
e vyuZivat intelektu k optimalizaci vysledk.

2 Cil a metodologie

Cilem prispévku je identifikace a analyza klicovych pracovnich Cinnosti feditele stfedni
Skoly. Metodika pro analyzu pracovnich cinnosti feditele stfedni Skoly je zaloZena na
kvalitativnim vyzkumu formou hloubkového polostrukturovaného rozhovoru s vybranym
reditelem katedrové skoly v rdmci pilotaze.

3 Vysledky

Na zakladé vysledkd hloubkového polostrukturovaného rozhovoru provedeného
svybranym feditelem stfedni Skoly doslo k porovnani zjisténych pracovnich cinnosti
s klicovymi pracovnimi ¢innostmi vedouciho pracovnika podle citované literatury (Koubek,
2015) (viz Tab. 1).
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Tab. 1. Analyza pracovnich ¢innosti feditele stfedni Skoly

Pracovni ¢innosti podle literatury Pracovni ¢innosti feditele stfedni skoly

zaradit jednotlivce do organizace »Neumim vsechno, takZe potrebuju, aby lidi, se
kterejma déldm, aby uméli to, co jad neumim.
Ato je jako pro mé klicovd véc, podle ceho
vlastné je nase sirsi vedeni sestaveny a podle
Ceho se to vlastné deleguje na ty dalsi lidi.”

pracovni ukol »Je potreba, aby nékdo prosté treba délal
rozvrhy, délal tydlety véci, tak (hm), co se tyce
tady téch véci, tak jsem vsechny delegovala.”

rozsah povinnosti »Nékteri reditelé delegujou jako psani jako téch
skolnich akénich pldnt a téchhletéch véci, coZ ja
jsem tfeba neudélala, protoZe jsem v tom jako
nejrychlejsi. Ze jé to budu mit jako nejrychlejc
hotovy. Nebudu delegovat, kdyZ vim, Ze nemaji
kompetence k tomu to udélat nebo to udélaji,
ale bude jim to trvat strasné dlouho.”

odpovédnost »To znamend, mdam to rozdéleny na zdstupkyni
pro pedagogickou oblast a zdstupkyni pro véci
ekonomicky, a potom Sirsi vedeni.”

napln prace — pocet, typ ukold »No a zdstupkyné déld hodné ty organizacni
véci. Kdo, kde, v kolik, co, jak. Prosté
rozpldnovat, aby vsichni byli od rozvrhu, pres
harmonogram, jako vsechny ty takovy precizni
tabulkoidni véci.”

sestavovani a naplfiovani vize »Jd mdm jako spoustu ndpadi, napadaj mé, mé
napadd furt néco, a jsem jako kreativni v tom
tymu.”

prezentace a propagace ,»Co se tyCe ndboru, jsme soukromd skola, takZe

déladme takovy marketingovy akce. Tak ty mdm
na starosti ja. Co se tyce ty reprezentace Skoly.
ProtoZe na tohleto zdstupkyné neni. Na tyhlety

véci. Ona ale vSechno pfipravi.”

Reditel stfedni $koly si svoje spolupracovniky vybird sam podle jejich schopnosti
a dovednosti, které sdm neovlddd nebo na né nema cas. Tyto pracovni ¢innosti na né
deleguje a sam se vénuje ¢innostem, které neni mozné predat podfizenym, at uz z divodu
jejich narocnosti nebo z titulu svoji funkce.
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4 Diskuse

Z pilotniho rozhovoru vyplynulo, Ze fada Ccinnosti reditele stfedni Skoly odpovida
struktufe obecné pouzivanych klicovych pracovnich ¢innosti vedouciho pracovnika (viz
Tab. 1). Odlisnosti jsou v tom, Ze feditel stfedni Skoly musi vykondvat sam pracovni ¢innosti,
které ve firmé/podniku vykondavaji vedouci pracovnici pro jednotlivé oblasti (napf.
personalni feditel, financ¢ni feditel, technicky reditel, vyrobni reditel), a které nema na koho
ve Skole delegovat.

Zavér

Prispévek shrnuje vysledky Setfeni autorky zaméreného na identifikaci a analyzu
klicovych pracovnich ¢innosti feditele stfedni Skoly. Vysledky ukazuji, Ze pracovni ¢innosti
feditele stfedni Skoly vychazeji z obecné pouzivanych klicovych pracovnich c¢innosti
vedouciho pracovnika. Na rozdil od soukromého sektoru (firem), vykonava klicové pracovni
¢innosti reditel sdm, nicméné nékteré pracovni cinnosti, zejména administrativniho
charakteru, deleguje na své zaméstnance, prevdzené zastupce a jiné vedouci pracovniky.
V dalsim Setfeni bude realizovano stinovani vybranych reditell stfednich skol, tvorba jejich
¢asového snimku a profesiogramu.
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Analyza matematickej gramotnosti ziakov primarneho vzdelavania
Analysis of mathematical literacy of primary education pupils

Lenka Valentova, Maria Jureckova

Abstrakt

Clanok je zamerany na sledovanie Grovne matematickej gramotnosti Ziakov Slovenskej
republiky na primarnom stupni vzdelavania. K realizacii boli pouZité vysledky celonarodného
testovania Ziakov zdkladnych $kol za posledné tri roky. Pozornost je venovana Uspesnosti
Ziakov v jednotlivych tematickych okruhoch a naslednej identifikacii pri¢in nelspesnosti vo
vybranych ulohéach.

Klacové slova: matematickd gramotnost, testovanie, Statisticka analyza

Abstract

The article is focused on monitoring the level of mathematical literacy of the Slovak Republic
in the primary level of education. The results of the national testing of primary school pupils
in the last three years were used for implementation. Attention is paid to the success of
pupils in individual thematic areas and subsequent identification of the causes of failure in
selected tasks.

Key words: mathematical literacy, testing, statistical analysis

Uvod

Vysledky medzindrodnych merani PISA a TIMSS (Jelemenska, 2007), ktoré pravidelne
hodnotia Uroven Ziakov zakladnych a strednych $kél naznaduju, Ze matematicka gramotnost
absolventov nasich skol je dlhodobo pod priemernou Uroviiou Statov OECD (Graf 1, Graf 2).
Dosledkom tohto stavu je aj stale mensi zaujem Ziakov o studium Studijnych odborov, ktoré
vyzaduju matematické zruc€nosti a istu Uroven analytického a kritického myslenia. KedZe
vztah Ziakov k matematike a nasledne droven matematickej gramotnosti zacdina uz
v predprimarnom a primarnom vzdeldvani, je doleZité venovat vyznamnu pozornost
matematike prave v tomto obdobi. Ak si Ziak uz na primarnom stupni vzdeldvania vytvori
negativny vztah k matematike, je moziné, Ze takyto postoj k nej sa uz nezmeni a bude
pretrvavat pocas celého jeho dalSieho sStudia a nasledne aj profesionalneho Zivota. Cielom
nasho prispevku je prezentovat vybrané vysledky analyz, ktoré si zamerané na identifikaciu
tematickych okruhov, ktoré robia Ziakom najvacSie problémy. V rdmci kvalitativneho
vyskumu sa pokusime identifikovat priciny ich obtaznosti.
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Graf 1.
Priemerné skore Ziakov SR a krajin OECD v matematickej gramotnosti v testovani PISA
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(zdroj: Miklovi¢ova, Valovi¢, 2019)

Graf 2.
Priemerné skore Ziakov SR a krajin OECD v matematickej gramotnosti v testovani TIMSS
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(zdroj: Jelemenskd, 2007; MINEDU a, b)

Okrem medzinarodného merania matematickej gramotnosti sa na Slovensku dlhodobo
realizuje aj evaluacia na ndrodnej urovni. Viacroéné vysledky narodného testovania
analyzujeme v ramci vyskumu, ktory je sucastou rieSenia projektu Analyza kritickych miest
v Skolskej matematike a identifikacia faktorov ovplyviujucich postoj Ziakov k matematike.
Projekt je primarne zamerany na absolventov zakladnych 3kél, ale jeho sucastou je aj
identifikacia kritickych miest v Skolskej matematike na elementdrnom stupni vzdeldvania.
V ¢lanku prezentujeme niektoré vysledky tohto vyskumu.

1 Celonarodné testovanie z matematiky

Na Slovensku sa kazdoro¢ne konaju celondrodné testovania piatakov (T5) a deviatakov
(T9) z matematiky, ktoré zabezpecuje Narodny ustav certifikovanych merani vzdeldvania
(NUCEM). Cielom testovania Ziakov je objektivne zhodnotenie Urovne ich matematickej
gramotnosti a kompardcia vykonov jednotlivych Ziakov pri vstupe a vystupe z 2. stupnia
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zakladnej $koly. Testy si zamerané na overovanie trvacnosti, hibky a rozsahu vedomosti
a schopnost Ziakov osvojené vedomosti a poznatky zmysluplne vyuzivat (NUCEM a, b).

Ulohy z matematiky st v T5 a T9 kategorizované podla revidovanej Bloomovej taxonémie
vzdeldvacich cielov od Urovne zapamatat si, aZz po Uroven hodnotit. SU rozdelené podla
kontextu, ktory je bud redlny alebo matematicky a podla tematickych okruhov, ktoré su:

1. Cisla, premennd a poétové vykony s &islami;

N

Postupnosti, vztahy, funkcie, diagramy;
3. Geometria a meranie;
4. Kombinatorika, pravdepodobnost, Statistika;
5. Logika, dovodenie, dokazy.

V nasej analyze sa primarne zameriame na vysledky testovania piatakov, ktoré odrazaju
matematicku Uroven Ziakov prvého stupna zdkladnych $kol. Testy T5 obsahovali vo vsetkych
rokoch sledovaného obdobia 20 otvorenych poloziek s kratkou Cd¢iselnou odpovedou
a 10 uzavretych poloZiek s vyberom odpovede zo 4 moznosti (Balgova, 2019; NUCEM c, d).

2 Analyza matematickej gramotnosti

Pri vyskume urovne matematickej gramotnosti Ziakov primarneho vzdeldvania sme
pouzili kvantitativnu a tiez kvalitativhu analyzu udajov. Pracovali sme s anonymizovanou
databazou vysledkov testov T5 a T9, ktoré ndm poskytol NUCEM na daldie Statistické
spracovanie. V rdmci kvantitativnej analyzy sme sa zamerali na celkové vysledky testovani T5
za posledné tri roky, ale aj na vysledky v jednotlivych tematickych okruhoch. Pri kvalitativnej
analyze sme podrobne sledovali vybrané Ziacke riesenia uloh, ktorych obtaZnost bola
v sledovanom obdobi najvyssia.

2.1 Kvantitativna analyza

Za ucelom kvantitativnej analyzy udajov sme poufZili vysledky T5 vSetkych testovanych
Ziakov. V sledovanom obdobi bolo testovanych 136 878 piatakov. Z nich bolo takmer 7 %
Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a necelé 4 % boli Ziaci zo socidlne znevyhodneného
prostredia. Na Statistické spracovanie sme pouZili program SPSS a Excel.

V Grafe 3 moéZeme sledovat celkovu priemernd uspesnost v T5 v jednotlivych rokoch
(posledny stipec grafu) a tiez Gspeénost v kazdej z tematickych oblasti. MéZeme konstatovat,
Ze v celkovej priemernej Uspesnosti nie je vyznamny rozdiel v jednotlivych rokoch. Avsak pri
rozdeleni uloh podla tematickych okruhov su vyznamné rozdiely v Uspesnosti Ziakov.
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Graf 3. Uspednost Ziakov v T5 v rokoch 2016 — 2018
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Nasledujuci Graf 4 ndm poskytuje informaciu o UspesSnosti v jednotlivych tematickych

evve

(necelych 46 %) dosahovali Ziaci v okruhu Kombinatorika, pravdepodobnost, Statistika.
Najlepsie vysledky (69 %) dosahovali respondenti v tematickom okruhu Cisla, premenna
a poctové vykony s Cislami. Rozdiel medzi uvedenymi okruhmi je Statisticky vyznamny.

Graf 4. Uspednost Ziakov v T5 za obdobie 2016 — 2018
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Vzhladom na to, Ze ulohy v T9 boli rozdelené do rovnakych tematickych okruhov ako
v T5, urobili sme porovnanie UspeSnosti piatakov a deviatakov v rovnakych tematickych
okruhoch. V Grafe 5 je porovnanie priemernej UspeSnosti piatakov a deviatakov v kazdom
z tematickych okruhov pocas celého sledovaného obdobia. Vidime, Ze tematicky okruh
Kombinatorika, pravdepodobnost, Statistika, ktora robila problémy piatakom, sa stava pre
deviatakov jednou z najuspesnejsich.
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Graf 5. Uspesnost Ziakov v T5 a T9 za obdobie 2016 — 2019
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Zaujimalo nas, ¢o je pri¢inou vysokej obtaznosti Uloh z tohto tematického okruhu pre
Ziakov primarneho stupna. Z tohto dévodu sme sa rozhodli realizovat kvalitativnhu analyzu
pric¢in neudspesnosti Ziakov.

2.2 Kvalitativna analyza

Za ucelom identifikacie pric¢in nedspesnosti Ziakov sme uskutocnili kvalitativny vyskum na
vybranej zakladnej skole. Vyskum bol realizovany na vzorke desiatich Ziakov 4. rocnika
a Siestich Ziakov 5. rocnika. Nasim zamerom bolo sledovat nielen rozdiel v Uspesnosti
Stvrtakov a piatakov, ale najma rozdiel v spdsobe rieSenia uloh. Vzhladom na to, Ze najvacsie
problémy v T5 v celom sledovanom obdobi robil okruh Kombinatorika, pravdepodobnost,
Statistika, rozhodli sme sa analyzovat Ziacke rieSenia uloh, ktoré boli v tomto tematickom
okruhu najobtaznejSie. Obe vybrané ulohy patria medzi otvorené ulohy s kombinatorickou
motivaciou. Takyto typ uloh je zaradeny do vykonového Standardu tematického okruhu
RieSenie aplikacnych uloh a uloh rozvijajucich Specifické matematické myslenie v 3. ro¢niku
zakladnej Skoly.
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Obr. 1. Uloha ¢. 17/2018 (NUCEM T5, obtaznost 19,4 %)

17. Zita ma Styri peéiatky s pismenami Z, I, T, A a dve pedéiatkové farby — éiernu a siva. Postupne
peciatkuje svoje meno tak, aby mala prvé pismeno vzdy ¢ierne a posledné vzdy sivé. Pismeno /
moze mat ciernu alebo sivu farbu. Rovnako to plati aj pre pismeno T.

Prvi z niekolkych farebnych moznosti svojho mena napeciatkovala takto:

Z T

Kolko dalsich farebnych moznosti svojho mena moze Zita peciatkovanim este vytvorit?

Pocet dalSich farebnych mozZnosti svojho mena, ktoré méze Zita
peciatkovanim este vytvorit, je I:l .

(Zdroj: NUCEM c)

V uvedenej ulohe o Zite a peciatkach si Ziaci rieSenia vypisali, alebo graficky znazornili.
V oboch mozZnostiach sa jednalo bud' o premyslené rieSenie (uvedomili si podmienky a podla
nich vypisali alebo znazornili rieSenia), alebo o rieSenie metddou pokus — omyl (vypisali
rdzne riedenia, ktoré potom bud upravovali, alebo sa nad nimi dalej nezamyslali). Uspednejsi
boli Ziaci, ktori si rieSenie zaznacili graficky. Tento spdsob rieSenia jednoznacne dominoval
u piatakov. V pripade Stvrtdkov polovica pouZila sp6sob vypisania moZnosti. Hlavnou
pri¢inou neuspesnosti Stvrtakov vsak bolo predovsetkym najdenie len jedného riesenia.
NeuvaZovali nad ostatnymi moznostami. Na zaklade Ziackych rieseni, ale aj otazok zo strany
Stvrtakov méZeme konstatovat, Ze ich hlavnym problémom bolo porozumenie zadania
Glohy. Priemerna Uspesnost stvrtakov bola 30 % a piataci mali 83,3% Uspesnost.

Na ilustraciu uvadzame dve Ziacke rieSenia.
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Obr. 2. Ukazka riesenia ulohy ¢. 17/2018 Ziackou 4. ro¢nika

17. Zita ma Styri peciatky s pismenami Z, /, T, A a dve pecéiatkové farby — &iernu a sivi. Postupne

pediatkuje svoje meno tak, aby mala prvé pismeno vZdy Cierne a posledné vzdy sivé. Pismeno /
mbZe mat Eiernu alebo sivl farbu. Rovnako to plati aj pre pismeno T.

Prvi z niekolkych farebnych mozZnosti svojho mena napeciatkovala takto:

Z| | ||T}A]

: L d
Kolko dal$ich farebnych moZnosti svojho mena mdzZe Zita peciatkovanim este vytvorit?

Pocet dalSich farebnych mozZnosti svojho mena, ktoré méze Zita
peciatkovanim este vytvorit, je .

(zdroj: Ziacke riesenie)

Obr. 3. Ukazka rieSenia ulohy ¢. 17/2018 Ziackou 5. rocnika

17. Zita ma Styri pediatky s pismenami Z, /, T, A a dve peciatkové farby — Ciernu a sivd. Postupne

peciatkuje svoje meno tak, aby mala prvé pismeno vZdy cierne a posledné vzdy sivé. Pismeno /
mdze mat ¢iernu alebo sivi farbu. Rovnako to plati aj pre pismeno T.

Prvti z niekolkych farebnych moznosti svojho mena napeciatkovala takto:

Z| 1| TIA [Jianry % rcwe”

Kolko dalSich farebr?;}éh moznosti svojho mena mozZe Zita peciatkovanim este vytvorit?
e )
B 53 27 Tl -77‘ ,\/ Z / > ‘:‘
' !
M 2T ‘7577’ ﬁfg& 1
_;)7/17—‘%/@ 22 | L =Y

.j v / ~ /
°o2hn s po §p o4

J m < F o J : /j/

Pocet dal3ich farebnych moznosti svojho mena, ktoré moze Zita

peciatkovanim este vytvorit, je

(Zdroj: Ziacke rieSenie)
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Problém s porozumenim zadania sa prejavil aj v rieSeni nasledujucej ulohy (Obrazok 4).

Obr. 4. Uloha ¢&. 13/2016 (NUCEM T5, obtaznost 29,3 %)

13. Stara mama kupila svojim trom vnukom 3 autd — nakladné, smetiarske a miesacku.
Kolko moznosti rozdelenia tychto aut svojim vnukom ma, ak kazdému z nich chce dat prave
jedno auto?

Pocet moznosti rozdelenia tychto aut je I:] .

(Zdroj: NUCEM c)

Vadsina Stvrtakov rieSila tuto ulohu aritmetickou cestou, pricom ndasobili 3 auta
a 3 vnukov. Na otdzku, preco poufZili na vypocet tento spOsob, Ziaci nevedeli odpovedat.
Jedna Stvrtacka sa snafzila riesit Ulohu pouZitim tabulky (Obrazok 5). Vypisala si vsak len tri
moznosti a neuvaZzovala nad dalSim spdésobom rozdelenia, ¢o bol problém vacsiny
respondentov. Dal$i spdsob, akym riesili $tvrtaci Ulohu, bolo vypisanie moZnosti. Tuto
metddu pouZili celkovo dvaja Stvrtdci, v oboch pripadoch bola Uspesna.

Obr. 5. Ukazka riesenia ulohy ¢. 13/2016 Ziackou 4. ro¢nika

13. Stara mama kupila svojim trom vnukom 3 autd — nékladné, smetiarske a mieSacku.
Kolko moznosti rozdelenia tychto aut svojim vnukom ma, ak kazdému z nich chce dat prave

jedno auto? : :
| . " N = / { 7 sl

y AL VULR )i ( <.V /L% ’ i ) 2.4 f/_’ vy ‘
/.. ,’,/a;éff‘:i!é’w" = ;LLA--/L(:; . | amefdicnppe amia | ‘mﬁixs’h f-y:;’u/ .
. N ”»v.(.jci@v»_é;{..&w?f | onieiglhar , | _rabltahs auda

2 NIk A | nagtaore oy | sy oy ddbia

Poéet moznosti rozdelenia tychto aut je .

(Zdroj: ziacke riesenie)

U piatakov bola castejSie vyuzivand grafickd metdéda, ktord vsak bola Uspesna len
v jednom pripade (Obrazok 6). V ostatnych pripadoch Ziaci kombinovali 3 autd s 3 vnukmi,
a ked' spojili kazdé s kazdym, vzbudzovalo to v nich dojem, Ze mozZnosti je 9, no neuvedomili
si, Ze nem6zu mat dvaja (traja) naraz rovnaké auto. Podobne ako Stvrtdci, aj niektori piataci
rieSili tlohu vypisanim moZnosti.
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Obr. 6. Ukazka riesenia ulohy ¢. 13/2016 Ziakom 5. roc¢nika

n trom vnukom 3 autd - nakladné, smetiarske a miesacku.

sti rozde yC ut svojim vnukom ma, ak kazdému z nich chce dat' prave

(Zdroj: Ziacke rieSenie)

Stvrtdci aj piataci pouzili podobné stratégie na rieSenie tejto Glohy a aj ich Uspe$nost bola
porovnatelnd. Stvrtaci dosiahli 30% a piataci 33% Uspesnost.

Zaver

Analyza matematickych kompetencii absolventov zakladnych 3$kél na Slovensku je
obsahom viacerych publikacii (Csachovda, Guncaga, Jureckova, 2017; Csachova, 2019;
Jureckovd, 2018; Csachovd, 2018). Na rozdiel od nich, sme sa zamerali na Ziakov primarneho
stupna vzdeldvania. V ¢lanku sme uviedli niektoré vysledky realizovanych Statistickych
analyz. Na kvantitativhu analyzu sme poutZili sumarne vysledky z viacrocného obdobia
testovania T5. Dovodom bolo zabezpecenie vyssieho stupna relevantnosti vysledkov testov.
Z kvantitativnej analyzy je zrejmé, Ze tematicky okruh Kombinatorika, pravdepodobnost,
Statistika je pre absolventov primarneho vzdelavania najobtaznejsi. Na zaklade kvalitativnej
analyzy Ziackych rieSeni mézeme konstatovat, Ze medzi vyznamné pri¢iny neuspesnosti
Ziakov patri neporozumenie zadaniam uloh. Pri¢inou viak méze byt aj nedostatoény doraz
zo strany ucitelov na primarnom stupni vzdelavania, na hladanie vSetkych rieSeni, pripadne
na pouZitie roznych stratégii rieSenia Uloh tohto typu. Overenie tychto indicii je vyzvou pre
dalsi vyskum orientovany na identifikaciu kritickych miest v matematike primarneho
vzdeldvania.
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Analyza pregradualnej pripravy ucitelov pre pracu so ziakmi

so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami v zakladnych skolach
na Slovensku

Analysis of the teachers pre-gradual training for the work with the pupils
with special educational needs at elemantary schools in Slovakia

Veronika Vrabcova

Abstrakt

Cielom prispevku je popis ndvrhu projektu vyskumu venujicemu sa pregradudlnej priprave
ucitefov pre pracu so Ziakmi so SVVP v ZS na Slovensku. Na zaklade zistenych informdcii
zvazujeme zostavit optimdlnu skladbu predmetov pocas 5-roéného ucitelského Studia
v ramci pedagogicko-psychologického a socidalno-vedného zakladu na Univerzite Mateja Bela
v Banskej Bystrici. Struktura predmetov bude obsahovat cielové a obsahové zameranie
predmetov pripravy $tudentov uéitelstva pre pracu so Ziakmi so SVVP.

Klacové slova: pregradudlna priprava, student uditelstva, profesijna zdatnost ucitela, Ziak so
Svvp

Abstract

The aim of this paper is to describe a proposal of a research project dealing with
undergraduate training of teachers for work with pupils with SEN in elementary schools in
Slovakia. On the basis of the information we consider to compile an optimal composition of
courses during five-year teaching studies within the framework of pedagogical-psychological
and social science basis at Matej Bel University in Banska Bystrica. The structure of the
subjects will include a brief target and content orientation of the individual subjects of
teacher training for working with pupils with SEN.

Key words: pre-gradual training, pre-service teacher, teacher's self-efficacy, pupil with
special educational needs

Uvod

V sucasnosti sa stretdvame so Ziakmi so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
(SVVP) v beZznom $kolskom prostredi ako s prirodzenou zlozkou edukaénej reality. Ziak so
SVVP sa nemdZe plne vyvijat, ak mu ucitel nevie alebo neméie zabezpetit Upravu
podmienok, obsahu, metdd, foriem v edukacii, kt. vyplyvaju z potrieb jeho zdravotného
znevyhodnenia, poruchy, nadania...
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1 Teoretické a legislativne vychodiska, vyskumné zistenia

MSVVa$ SR uvadza ,Zoznam vykazov — zber Statistickych Gdajov pre rok 2018“, podla
ktorého si plnilo povinnu $kolskd dochadzku 58 159 Ziakov so SVVP v beinych Z8.

Poziadavky na ucitela, ktory ma vediet spravne reagovat na individuality Ziaka so SVVP
uvadza nasledovna legislativa.

Podla Zdkona 138/2019 Z. z.,, o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch, sa v § 4 uvadza povinnost pedagogického a odborného zamestnanca
reSpektovat individualne vychovno-vzdeldvacie potreby Ziaka a posluchaca s ohladom na
jeho schopnosti, moZnosti, socidlne a kultirne zdzemie a odporucania odbornych
zamestnancov.

Vyhlaska ¢. 244/2019 Z. z. vymedzuje opisy Studijnych odborov, pod ¢. 38 sa nachadza
Ucitelstvo a pedagogické vedy. Podla tohto opisu absolvent ucitelskych Studijnych
programov disponuje o. i. aj ,,...rozsiahlymi poznatkami o odlisnostiach vyvinu jednotlivcov
vyplyvajucimi z ich zdravotnych alebo socidlnych znevyhodneni, alebo nadania a talentu tak,
aby dokdzal pri realizdcii vychovno-vzdeldvacieho procesu efektivne kooperovat so
Specidlnymi pedagdégmi, psycholéogmi a dalsimi odbornikmi a riadit sa ich odbornymi
odporucaniami a zdvermi...”.

Na jednej strane sucasna legislativa urcuje pozZiadavky na ucitela pri edukdcii Ziaka so
SVVP, na druhej strane existujlca situacia v pedagogickej praxi nie je optimistickd. Z nizsie
uvedenych vyskumnych zisteni je zrejmé, Ze ucitelia beznych $kol povazuju svoju
pripravenost v stvislosti s pracou so Ziakmi so SVVP za nedostatoénu, taktiez uvadzaju aj
obavy z prace so Ziakmi so SVVP.

Projekt , To da rozum” realizoval v roku 2018 prieskum. Zistenia analyzy su nasledovné.
Uditelia nie su dostatocne pripravovani na rozpoznanie potrieb jednotlivych uciacich sa.
Dal$im délezitym zistenim je, 7e na vzdeldvanie deti s rozmanitymi potrebami nie sG mnohi
ucitelia v beznych Skolach pripraveni.

Okrem hore uvedeného je zrejmé, Ze v povinnom obsahu Studentov ucitelstva absentuju
predmety, ktoré by ucitefov pripravovali na pracu so Ziakmi so SVVP. Deklaruju to
nasledovné vyskumné zistenia, zistené prostrednictvom metédy obsahovej analyzy v oblasti
podielu informaénych listov predmetov, venujucich sa vychove a vzdelavaniu Ziakov so SVVP
na VS drovni. (Belkova, Zélyomiova, 2015).

1.1 Pregradudlna priprava ucitela pre pracu so Ziakmi so SVVP

Kasacova et al. (2006, s. 21), uvadzaju, ze priprava na ucitelski profesiu ma teoreticky
a prakticky charakter. Teoreticka priprava je zamerand na nadobudanie vedomosti, zru¢nosti
v oblasti vednych odborov vo vyucéovacich predmetoch a v spoloénom zdaklade. Praktickd
priprava je orientovana na pripravu na vykon povolania. Pregradudlna priprava Studentov
ucitelstva prebieha na VS Urovni v troch zékladnych dimenzidch: 1. persondlna, 2. eticka
a 3. odborna.

Rovinianova (2015) uvadza, Ze Student ucitelstva je po absolvovani pregradudlnej pripravy
zacinajucim ucitelom, je vysokoskolsky vzdelany odbornik, schopny od zaciatku zodpovedne
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projektovat, realizovat a hodnotit svoju pracu konkrétnych pedagogickych ¢innosti a situacii
zameranych na optimalny rozvoj vietkych Ziakov. Rovnako aj intaktnych aj ziakov so SVVP.

V suvislosti s tymto povaZzuje Turzak (2009) za kltucové oblasti studentov uditelstva pre
pracu so Ziakmi so SVVP v rdmci pregradudlnej pripravy: postojové stranky, pripravu na
vyucovaci proces, riadenie edukacnej prace a kooperaciu s rodinami Ziakov.

1.2 Vnimana profesijna zdatnost uéitela pre pracu so Zziakmi so SVVP

Profesijna zdatnost ucitela vznika ui v priprave na povolanie na VS a potom sa dalej
rozvija na zacCiatku ucitelskej praxe (Gavora, 2008). Vnimana profesijna zdatnost je sp6sob,
ktorym ucitel vnima seba samého, je to predstava o tom, aky vykon dokadze podat, ako
dokaze pouZzit svoje vedomosti, zruénosti, schopnosti v edukacnom procese. Tato dovera,
presvedcenie ucitela o sebe sa oznacuje angl. vyrazom ,self-efficacy”. Autorom tohto pojmu
je Alebert Bandura (1994).

Vnimana zdatnost zasadne ovplyvriuje Uspech alebo neudspech ¢innosti. Obycéajne vysoké
posudenie vlastnej profesijnej zdatnosti umoziiuje uditelovi dobru realizaciu jeho odbornych
vedomosti a zru€nosti a naopak, nizke posudenie tejto zdatnosti spravidla brzdi ich
uplatnenie (Day, 2004).

1.3 Vnimanie ziaka so SVVP uéitelom

Kazdy ucitel sa v priebehu svojej ucitelskej praxe stretne so Ziakom vyZzadujlcim
akceptaciu jeho potrieb. Autorky Belkova, Zolyomiova (2015, s. 97) uvadzaju, Ze pre
vzdelavanie Studentov ucitelstva je v sucasnosti charakteristické, Ze by mali byt pripraveni
pre pracu so Zziakmi, ktorych v sic€asnosti vzdeldvaju v Specialnych Skolach.

Belkovd uvadza, Zze mnohi ucditelia nemajui nadobudnuty dany subor sposobilosti pocas
pregradudlnej pripravy a preto pre mnohych ucitelov je vychova a vzdeldvanie Ziakov so
SVVP wvyzvou, pracu s nimi vnimaju ako ,nutné zlo,“ pretoze maju obavy zo zlyhania
(Belkova, 2010).

Na zaklade tychto myslienok sa domnievame, 7e vnimanie Ziaka so SVVP ucitelom, je
determinované tym, do akej miery ucitel vnima svoju profesijnu zdatnost na vyucovanie
Yiaka so SVVP. Vnimanie vlastne] profesijnej zdatnosti ucitela moze suvisiet s jeho vnimanim
Yiaka so SVVP, tieZ aj s druhom a zdvaZnostou postihnutia, znevyhodnenia, poruchy,
narusenia, nadania a i.
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1.4 Vyskumny problém
Existuje vztah medzi vnimanou profesijnou zdatnostou?’ pre pracu so Ziakmi so SVVP
a vnimanim Ziakov so SVVP u $tudentov ucitelstva a ugitelov Z5 28?

1.5 Ciel vyskumu

Cielom vyskumu je zistenie a analyza vnimanej profesijnej zdatnosti Studentov ucitelstva
a ucitelov ZS pre pracu so ziakmi so SVVP. Zarover upriamime nasu pozornost na vnimanie
iakov so SVVP z pohladu $tudentov ucitelstva a ucitefov ZS. Zameriame sa na analyzu
vztahu medzi vnimanou profesijnou zdatnostou pre pracu so ziakmi so SVVP a vnimanim
Ziakov so SVVP $tudentov uditelstva a ugitelmi zS.

1.6 Vyskumné otazky
1.6.1 Dotazniky
e VOL1: Existuje suvislost medzi ucinnostou pri pouzivani pokynov?® pre pracu so Ziakmi
so SVVP a vnimanim3® prace so Ziakmi so SVVP u $tudentov ucitelstva a ucitelmi z5?
= VO1.1: Existuje suvislost medzi ucinnostou pri pouzivani pokynov pre pracu
so ziakmi so SVVP a obavami u $tudentov uéitelstva a ucitelmi 2S?
= VO01.2: Existuje suvislost medzi uéinnostou pri pouzivani pokynov pre pracu
so Ziakmi so SVVP a postojmi u $tudentov ucitelstva a ucitelmi z5?
= VO01.3: Existuje suvislost medzi ucinnostou pri pouzivani pokynov pre pracu
so ziakmi so SVVP a senzitivitou u $tudentov uéitelstva a ucitelmi 2S?
e VO2: Existuje suvislost medzi U¢innostou pri spolupraci ziakov so SVVP a vnimanim
#iakov so SVVP u $tudentov ucitelstva a ucitelmi z5?
* VO02.1: Existuje suvislost medzi Gcinnostou pri spolupraci Ziakov so SVVP
a obavami u $tudentov ucitelstva a ucite/mi z5?
* V02.2: Existuje sUvislost medzi Ucinnostou pri spolupraci Ziakov so SVVP
a postojmi u $tudentov ucitelstva a ucite/mi z5?
* V02.3: Existuje suvislost medzi Gcinnostou pri spolupraci Ziakov so SVVP
a senzitivitou u $tudentov ucitelstva a u¢itelmi zS?

27\ ramci profesijnej zdatnosti pre pracu so Ziakmi so SVVP vychadzajic z Sharma et al. (2012), rozlidujeme tri
dimenzie: Gcinnost pri pouzivani pokynov pre pracu so ziakmi so SVVP, Géinnost pri spolupraci, Géinnost pri
riadeni spravania Ziakov.

28 \/ ramci vnimania vzdeldvania Ziakov so SVVP vychadzajic z Forlina et al. (2011), rozli§ujeme tri dimenzie:
obavy, postoje, senzitivita.

2pod pojmom Ucinnost pri pouzivani pokynov pre pracu so Ziakmi so SVVP vychadzajic z dotaznika TEIP,
Sharma et al. (2012), pouzivanie réznych hodnoteni, poskytovanie alternativnych vysvetleni, navrhovanie
individualnych uéebnych tloh, schopnost postdenia porozumenia Ziakov so SVVP, praca s nadanymi Ziakmi,
schopnost viest Ziakov k praci v malych skupinach.
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e VO3: Existuje suvislost medzi Gcinnostou pri riadeni spravania ziakov so SVVP
a vnimanim Ziakov so SVVP u $tudentov ucitelstva a ucitelmi z5?
» VO03.1: Existuje sUvislost medzi G€¢innostou pri riadeni spravania ziakov so SVVP
a obavami u $tudentov ucitelstva a ugitelmi z5?
* V03.2: Existuje stvislost medzi G¢innostou pri riadeni spravania Ziakov so SVVP
a postojmi u $tudentov uéitelstva a ucitelmi z5?
* V03.3: Existuje stvislost medzi G€¢innostou pri riaden{ spravania ziakov so SVVP
a senzitivitou u $tudentov ucitelstva a ugitelmi z5?
e VO4: Existuje rozdiel medzi $tudentmi ucitelstva a ucitelmi ZS vo vnimanej profesijnej
zdatnosti (v jednotlivych dimenzidch) pre pracu so Ziakmi so SVVP?
e VO5: Existuje rozdiel medzi $tudentmi ucitelstva a ucitelmi ZS vo vnimani prace so
#iakmi so SVVP (v jednotlivych dimenziach)?

1.6.2 Obsahova analyza
Cielom je zistit, &i slovenské VS, univerzity maju v obsahu $tudia uéitelskych $tudijnych
programov v ramci pedagogicko-psychologického a socidlno-vedného zakladu zastupené
predmety zamerané svojim obsahom na pripravu Studentov ucitelstva na pracu so Ziakmi so
SVVP. Na zaklade stanoveného ciela sme naformulovali vyskumné otazky:
e VO1:V ktorom stupni vysokoskolského studia je venovana pozornost prace so Ziakmi
so SVVP?
e VO2: Ktoré predmety, z hladiska charakteru povinny (P), povinne volitelny (PV)
a vyberovy (V) venuju pozornost praci so ziakmi so SVVP?
e VO3: Akd je forma vyucby predndska (P), semindr (S), cvi¢enie (C) a ¢asova dotdcia
jednotlivych predmetov, venujlcich pozornost praci so Ziakmi so SVVP?
e VO4: Aké je obsahové nasytenie jednotlivych predmetov prace so Ziakmi so SVVP?

2 Metody
2.1 Vyskumny subor

Pre dotazniky mame v plane uskutocnit vyber nasho vyskumného suboru na zaklade
zamerného vyberu. Vyskumny stbor budu tvorit $tudenti ucitelstva a ucitelia ZS.

Ako vyskumnu metddu sme poufZili aj obsahovu analyzu informaénych listov vyucovacich
predmetov v 1. a 2. stupni VS ucitelskych $tudijnych programov, v rdmci spolo¢ného
zakladu. Mame v plane uskuto¢nit vyber nasho vyskumného suboru na zaklade zamerného
vyberu. Vyskumny subor budu tvorit informacné listy povinnych, povinne volitelnych
a vyberovych predmetov zo spolo¢ného zakladu.
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2.2 Vyskumné metody
V nasom vyskume mame v plane pouZit dva dotazniky. Prvy dotaznik je uréeny na
skimanie vnimanej profesijnej zdatnosti pre pracu so Ziakmi so SVVP u $tudentov ucitelstva
a utitelov ZS. Druhy dotaznik je zamerany na vnimanie prace so ziakmi so SVVP u $tudentov
ucitelstva a ucitelov ZS.
1. Dotaznik uréeny na skimanie vnimanej profesijnej zdatnosti pre pracu so Ziakmi
so SVVP u $tudentov uditelstva a ucitelov ZS (Sharma et al., 2012, TEIP).
2. Dotaznik zamerany na skimanie vnimania prace so Ziakmi so SVVP u $tudentov
ucitelstva a ucitelov ZS (Forlin et al., 2011, SACIE-R).
Oba dotazniky boli prelozené z anglického jazyka do slovenského jazyka dvomi osobami
a rovnako aj dvomi, ale inymi osobami boli dotazniky spatne preloZené do AlJ.
Ako dalSiu metddu pouZijeme obsahovu analyzu — v informacnych listoch budeme hladat
stvis s problematikou prace so ziakmi so SVVP prostrednictvom stboru pojmov, ktoré si pre
potreby vyskumu uréime sami.

3 Optimalny vyucbovy model

Zvazujeme zostavit optimalnu skladbu predmetov pocas patrocného uditelského studia
vramci pedagogicko-psychologického a socidlno-vedného zakladu na UMB. Struktira
predmetov bude obsahovat aj strucné cielové a obsahové zameranie jednotlivych
predmetov pripravy $tudentov uéitelstva pre pracu so Ziakmi so SVVP.

Zaver

Ziak so SVVP v beZnej $kole prinda vyrazni zmenu vo vyuovacom procese, ktord musi
byt akceptovand kazdym ucitelom. Tento fakt so sebou prindsa narastajice naroky na
ucitel'ské povolanie a teda aj na pregradudlnu pripravu Studentov ucitelstva.

Zvysenie kvality pregradudlnej pripravy u Studentov ucitelstva dokaze priniest svoje
vysledky v podobe kvalitnejsie pripravenych absolventov, ktori tak budd vstupovat do
pedagogickej reality odhodlanejsi a pripravenejsi.
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Kooperativne vyucbové stratégie v kontexte rozvoja kl'ucovych
kompetencii

Cooperative learning strategies in the context of developing key
competencies

Zdenka Zastkova

Abstrakt

V prispevku analyzujeme problematiku kficovych kompetencii a poukazujeme na déleZitost
rozvoja predovsetkym interpersonalnych kompetencii Ziakov, ktoré na zaklade vysledkov
vyskumu PISA povaZujeme za nevyhnutné podporit. Dalej uvddzame zakladné predpoklady
kooperativneho ucenia, ktorého Ucinnost overujeme prostrednictvom vyskumu.
Predpokladame, Ze kooperativne ucenie je vhodnym nastrojom, ako podporit rozvoj
kld€ovych kompetencii Ziakov, predovsetkym v oblasti prosocidlneho sprdvania. V kontexte
projektu pedagogického vyskumu uvddzame pociatoéné hodnoty z jednej experimentalnej
a z jednej kontrolnej skupiny, ktoré sme ziskali prostrednictvom navrhnutych metdd.

Klacové slova: klucové kompetencie, kooperativne ucenie, socidlne vztahy, spolupraca,
prosocialne spravanie

Abstract

In this paper, we analyze the issue of key competencies and point out the importance of
developing especially interpersonal competencies of students, which we consider necessary
to support based on the results of the PISA research. Furthermore, we present the basic
assumptions of cooperative learning, the effectiveness of which we verify through research.
We assume that cooperative learning is a suitable tool to support the development of
students' key competencies, especially in the field of prosocial behavior. In the context of
a pedagogical research project, we present initial values from one experimental and one
control group, which we obtained through the proposed methods.

Key words: key competencies, cooperative learning, social relations, coperation, prosocial
behavior

Uvod

V kontexte aktudlnych spoloc¢enskych trendov sa sucasna slovenska skola usiluje pripravit
Ziakov a Studentov na rieSenie sucasnych i buducich Zivotnych uloh, teda snaZi sa v nich
rozvijat také zrucnosti, schopnosti a sposobilosti (kompetencie), ktoré im podla Tureka
(2008) umoiznia robit kvalitne to, ¢o sa od nich v prislusnej oblasti ocakava. Pokial
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vychadzame z Turekovej definicie klic¢ovych kompetencii (2008), ktoré z hladiska rieSenia
mnohych, nepredvidatelnych problémov povaZuje autor za najdblezitejSie, uvazujeme, ktoré
z nich by mali tvorit neoddelitelnd sucast Zivota integrovanej ludskej bytosti, resp. ktoré
kompetencie by mali byt Skolou rozvijané a podporované.

V snahe naznacit dalSie smerovanie Skolstva vypracovali viaceri odbornici rézne
odporucania, ktorymi kompetenciami by mal moderny ¢lovek disponovat. Turek (2008)
odporuca rozvoj v nasledovnych kategdriach klfucovych kompetencii:

e informacné (informacna a pocitacova gramotnost),

e ucebné (motivacia pre seba/vzdelavanie, poznat svoj ucebny Styl, uplatiovat pri
uéeni hibkovy pristup k u¢eniu, uplatfiovat metakogniciu a metauéenie, rozvijat
ucebné zruénosti suvisiace s pripravou, priebehom a kontrolou ucenia sa),

e kognitivne (rieSenie problémov, kritické myslenie, tvorivé myslenie),

e interpersondlne, resp. socidlne (zit a pracovat s inymi ludmi, ucit sa od nich,
planovat, organizovat, kontrolovat a hodnotit aktivity timu ludi, preberat
spoluzodpovednost za pracu v time, spravat sa empaticky, asertivne, vazit si,
reSpektovat, akceptovat a tolerovat odlisnosti inych fudi, udrziavat harmonické
medziludské vztahy a pod.),

e komunikacné (napr. citat s porozumenim, pozorne pocuvat, prezentovat
informacie, ovladat cudzi jazyk, volit optimalnu formu a spdsob komunikacie,
vyuzivat v komunikacii informaéné a komunikacné technoldgie...),

e persondlne (sebauvedomenie, sebaovladanie, motivacia, angazovanost).

Uvedené odporucania vo vSeobecnosti naznacuju, kam by mala vychova a vzdelavanie
smerovat, aby bol ¢lovek nielen vzdelany a vychovany, ale aj stastny. V st¢asnosti moéZzeme
v Skolskej praxi pozorovat nedostatocné rozvinutie najma interpersondlnych, teda
socialnych kompetencii, o mdze byt podla Hatara a Rosinského (2019) zapricinené napr.
precefiovanim Skolského vzdelavania na Ukor Skolskej a mimoskolskej vychovy,
nedostatocnou alebo chybajlucou rodinnou vychovou, iracionalnym vyuzivanim prostriedkov
modernej komunikacie na ukor beZnej, tvarou v tvar ludskej komunikacie a dalSimi
individudlnymi a socialnymi faktormi.

Aby spolunaZivanie ludi bolo bezproblémové, je nevyhnutné rozvijat také kompetencie,
ktoré vedu k vzdjomnej spolupraci a pripravia ¢loveka na Zivot a pracu v meniacich sa
podmienkach spoloénosti. Prave schopnost spolupracovat, ktora tvori zakladny predpoklad
kooperativheho ucenia, povaZujeme suhlasne s Jablonskym (2005) za aktudlnu vyzvu
dnesnej spolocnosti. Vysledky medzindrodného vyskumu PISA (2015), ktoré v oblasti
timového riesenia problémov sumarizuju vysledky z 52 krajin sveta, vSak preukazuju znacné
zaostavanie slovenskych Ziakov v spoésobilosti kooperovat. Slovenska republika sa
v spominane] oblasti umiestnila na trefom mieste od konca (spolu s Gréckom a Cile)
a dosiahla priemerny vykon krajiny, ktory je Statisticky nizsi ako priemer krajin OECD.
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1 Nadobudanie a rozvoj kluc¢ovych kompetencii prostrednictvom

kooperativheho ucenia
Fundamentdlne vychodiskd systému kooperativneho u¢enia nachadzaju oporu v tedriach
socidlneho ucenia, najma v tedrii socidlnej vzajomnej zavislosti, ktora sa orientuje na
socialne vztahy vo vnutri socidlnej skupiny. Podla Johnson a Johnson (2009) méze byt
zavislost v sociadlnych vztahoch Struktirovana tromi spésobmi:
1. Nezdvisle, individudlne — neexistuje vztah medzi cielmi jednotlivcov, to znamena,
Ze dosahovanie ciela jednotlivcov nesuvisi s dosahovanim ciela inych.
2. Pozitivna zavislost, kooperdcia — medzi cielmi jednotlivcov existuje pozitivny
vztah, to znamena, Ze jedinec dosiahne ciel vtedy a len vtedy, ak aj ostatni

U&astnici dosiahnu svoj ciel. Ziaci preto usilujd o dosiahnutie vysledku
prospesného pre vsetkych.
3. Negativna zdvislost, kompeticia — existuje negativny vztah medzi cielmi

jednotlivcov, ¢o znamen3d, Ze jednotlivec dosiahne ciel iba vtedy, ak ostatni svoj
ciel nedosiahnu. Usiluje sa o dosiahnutie vysledku, ktory je osobne prospesny,

avsak na ukor ostatnych ¢lenov.

Z uvedeného mozino dedukovat, Ze kooperativne ucenie je zaloZené na principe

spoluprdce, zdielania, vzdjomnej pomoci a podpory, ktoré povazujeme za vlastnosti

prosocidlne orientovanej osobnosti. V tabulke 1 uvadzame typy vyucby, ktoré v kontexte

tedrie vzajomnej zavislosti rozlisili Johnson, Johnson a Smith (1998).

Tab. 1. Typy vyucovania na zaklade usporiadania vzajomnych vztahov a dosahovanych cielov

KOOPERATIVNE

KOMPETITIVNE

INDIVIDUALISTICKE

V zmysle hesla ,pldvame
a potdpame sa spolu”.

V zmysle hesla ,ja plavam,
ty sa potdpas — ja sa potdpam,
ty plavas“.

V zmysle hesla ,vSetci sme
v tom sami”.

Praca v malych, ¢asto
heterogénnych skupinach.

Samostatna praca.

Samostatna praca.

Usilie o Uspech vietkych
¢lenov.

Usilie byt lepsi ako spoluZiaci.

Usilie o vlastny tspech.

Vyhody jednotlivca prospievaju
ostatnym.

Vyhody jednotlivca zbavuju
vyhod ostatnych.

Vyhody jednotlivca
neovplyviuju vyhody
ostatnych.

Spolocny Uspech je oslaveny.

Individualny Uspech a zlyhanie
inych je oslavené.

Individualny Uspech
je oslaveny.

Odmeny su povaZované
za neobmedzené.

Odmeny su limitované.

Odmeny su povaZované
za neobmedzené.

Hodnoti sa porovnavanim
vykonnosti podla vopred
stanoveného kritéria.

Hodnoti sa na krivke

od najlepsieho po najhorsieho.

Hodnoti sa porovnavanim
vykonnosti podla vopred
stanoveného kritéria.
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Domnievame sa, Ze v podmienkach kooperativnej prace v skupine, si Ziaci mo6zu
v prirodzenych podmienkach skolskej triedy navykndt a osvojit si také zrucnosti a postoje,
akymi st podla Hulovej (2017) planovanie prace, organizacia prace, delba préace, kontrola
a hodnotenie, vzajomna pomoc, spolupraca, komunikacia, koordinacia usilia, povinnost,
zodpovednost, tolerancia, vaZenie si cudzej prace, nenasilné riesenie konfliktov, teda cely
komplex sposobilosti, ktoré su typické pre ziskavanie kli¢ovych kompetencii.

Na zdklade mnohych preukdzanych efektov kooperativneho ucenia (blizSie Kasikova,
2007) nas problematika kooperativneho usporiadania vzajomnych vztahov vo vyucdovani
podnietila k zdujmu a motivacii preskimat oblast dosledkov kooperativnych vyucbovych
stratégii na zmeny socialneho a prosocidlneho spravania.

2 Dizajn pedagogického vyskumu

Hlavnym ciefom vyskumu je zistit, ako ovplyvni implementovanie kooperativnych
vyucbovych stratégii prosocidlne prejavy sprdvania Ziakov. Sustredime sa na otdzky tykajtuce
sa vztahu medzi uplatriovanym kooperativnym ucenim a prosocidlnym sprdvanim Ziakov.
Predovsetkym nas bude zaujimat, ¢i sa zmeni socidlna dynamika v triede prostrednictvom
implementovania kooperativnych vyucbovych stratégii a ako Ziaci hodnotia svoju triedu
Z hladiska spokojnosti v triede, konfliktov, sutaZivosti v triede, ndroc¢nosti ucenia a sudrZnosti
triedy. Nastanu zmeny v hodnoteni triedy désledkom interakcii v kooperativnych skupinach?
Aky typ prosocidlneho spravania dominuje u Ziakov 4. roénika ZS? Na zaklade tychto otazok
sme sformulovali vyskumné hypotézy:

e H1: Predpokladdme, Ze pri vyuzivani kooperativnych stratégii sa prejavia Statisticky
signifikantné rozdiely medzi vstupnymi a vystupnymi hodnotami skumanych
parametrov dotaznika MCI (spokojnost v triede, konflikty v triede, sutazZivost v triede,
narocnost ucenia, sudrznost triedy).

e H2: Predpokladdme, Ze implementaciou kooperativnych stratégii nastane zmena
v socialnej dynamike v experimentalnej skupine.

e H3: Predpokladdme, Ze ak implementujeme kooperativne stratégie na hodinach
Prirodovedy v experimentalnej skupine, rozdiel medzi vstupnymi a vystupnymi
meraniami PTM dotaznika bude oproti kontrolnej skupine Statisticky vyznamny.

Na overenie vyskumného ciela a vyskumnych hypotéz sme si zvolili nasledovné vyskumné
nastroje:
e Dotaznik prosociadlnych tendencii (PTM-R — Prosocial Tendencies Measure — Revised
od autorov Carlo, Randall (2002), zamerany na zistenie ndachylnosti Ziakov
k prosocidlnemu spravaniu. Dotaznik obsahuje tvrdenia o rbznych typoch
prosocialneho spravania (21 poloziek) a kvantifikuje mieru stotoZnenia sa s nimi na
5 stupnovej odpovedovej stupnici. Carlo a Randall (2002) uvadzaju existenciu Siestich
typov prosocialneho spravania:
= gltruistické (altruism),
» vyZiadané (compliant),
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= emociondlne (emotional),

= verejné (public),

* gnonymné (anonymous),

» prosocidlne sprdvanie v krize (dire).

e Dotaznik Moja trieda (MCI — My Class Inventory), ktorého autormi su Fraser a Fisher
(1986, in Lasdek, 2007). Dotaznik je uréeny pre Ziakov 3. — 6. roénika ZS. Obsahuje
25 otazok s moznostou volby dno/nie. Zistuje 5 premennych (kazdu z nich tvori pat
poloziek), konkrétne:

= spokojnost'v triede,

= trenice v triede,

= sytazivostv triede,

= ndrocnost ucenia,

" sudrZnost triedy.
Dotaznik pouZijeme pre popis redlneho stavu v triede z pohladu Ziaka, na meranie
ucinnosti zasahu do vyucby a zistovanie toho, ako klima ovplyviiuje osobnost Ziaka.

e Sociometricky ratingovy dotaznik (SORAD — Hrabal, 1979) pouZijeme na analyzu
Struktlry aktudlnych socidlnych vztahov v experimentdlnej i kontrolnej skupine
v preteste a postteste a pri sledovani socidlnej dynamiky v experimentalnej skupine.
Metdéda nam umozZnuje kvantifikovat Udaje na Urovni indexu vplyvu, obluby
a naklonnosti. Komparaciou SORAD s MCI overime premenné sudrznost, kooperaciu
a spokojnost v triede.

Uvedené vyskumné ndstroje sme poutzili v experimentalnej a kontrolnej skupine v mesiaci
september. Vyskumny subor predstavuju Ziaci 4. ro¢nika zakladnej Skoly v Ruzomberku.
Experimentalna skupina pozostava z 2 tried Ziakov 4. roénika ZS (4. A a 4. C), je zabezpedena
dostupnym vyberom. V experimentalnej skupine bude prebiehat implementacia
kooperativnych  vyucbovych stratégii na hodindch prirodovedy prostrednictvom
navrhnutého metodického materidlu po dobu pol roka (priblizne 33 vyucovacich hodin).
V kontrolnej skupine (2 triedy Ziakov 4. roénika ZS — 4. A a 4. B) bude prebiehat tradi¢ny
sposob vyucby. Vyskumny subor sme zvolili na zaklade Usudku, Ze 11 roc¢né deti maju
najvhodnejsie predpoklady kooperovat, pricom sa opierame o tieto argumenty: stredny
Skolsky vek — (11, 12 rokov) je podla Matejceka (in Langmeier, Krejc¢itova, 2006) obdobim
stabilnejSim a vyrovnanejsim, deti sa uz na Skolu adaptovali. Charakteristicka je slabnuca
autorita uditela a stupajuci vplyv rovesnickej skupiny, ktorej normy sa zZiak snazi dodrziavat
(potrebuje byt skupinou akceptovany). S potvrdenim vlastnych kompetencii v socidlnej
skupine suvisi aj stabilnejSia Uroven sebahodnotenia. Vagnerovd, (2008, s. 303) uvadza, ze
deti stredného Skolského veku uz nie su tak egocentrické ako mladsi Ziaci a ¢im dalej si
uvedomuiju, Ze je nutné reSpektovat i zaujmy inych ludi, pripadne skupin.

Nakolko v sucasnosti prebieha implementacia kooperativneho ucenia do vychovno-
vzdeldvacieho procesu v experimentdlnej skupine, nie je mozné analyzovat vyskumné
hypotézy, ktoré sme uviedli vyssie a podrobit vyskumné data komparativnej analyze.
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Uvadzame vSak hodnoty vyplyvajuce z pretestu v jednej experimentdlnej a v jednej
kontrolnej skupine, ktoré nam pribliZzuju vychodiskovy stav vyskumu.

Graf 1. Tendencie k prosocidlnemu spravaniu v experimentdlnej skupine (4. C)

Grafické porovnanie premennych PTM - R
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prosocidlne  prosocidlne prosodalne spravanie v prosocialne prosodalne
spravanie spravanie spravanie krize spravanie spravanie

Z grafu 1 vyplyva, Ze v experimentdlnej skupine v 4. C triede maju Ziaci tendenciu
uplatiovat vyZiadané prosocidlne spravanie, dalej emocionalne prosocidlne spravanie
a altruistické prosocidlne sprdvanie. NajnizSie tendencie v tejto triede maju Ziaci
k uplatfovaniu verejného prosocidlneho spravania.

Graf 2.
Grafické porovnanie premennych z dotaznika Moja trieda v experimentalnej skupine (4. C)

Grafické porovnanie premennych MCI
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Graf 2 naznaluje, Ze trieda 4. C je charakteristickd vysokou mierou sutaZivosti
a tazkostami v uceni, s konfliktmi medzi Ziakmi. Najnizsie skore dosiahla premenna
sudrznost triedy.
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Graf 3. Tendencie k prosocialnemu sprdvaniu v kontrolnej skupine (4. A)

Grafické porovnanie premennych PTM
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V kontrolnej skupine v 4. A triede dominuje najviac tendencia k vyZiadanému
prosocidlnemu spravaniu, ndasledne k emociondlnemu prosocidlnemu sprdvaniu
a prosocidlnemu spravaniu v krize. Ziaci maju slabé tendencie k anonymnému

prosocialnemu spravaniu.

Graf 4. Grafické porovnanie premennych z dotaznika Moja trieda v kontrolnej skupine (4. A)

Grafické porovnanie premennych MCI
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Ziaci v uvedenej triede podobne hodnotia svoju triedu ako v experimentalnej skupine
vysokou mierou konfliktov, sutaZivosti a tazkostami v uceni. Najmensie bodové zastupenie
dosiahla premenna sudrznost triedy.
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Zaver

Na Slovensku sa uZ nejaky ¢as do edukacného procesu zavadzaju rbzne systémové
opatrenia, ktoré maju za ciel zvysit droven klucovych kompetencii Ziakov. V predkladanom
prispevku sme naznacili, Ze jednou z moZnosti, ako zabezpelit nadobudanie, rozvoj
a upevniovanie Ziaducich klucovych kompetencii, je realizovat vyucbu prostrednictvom
kooperativneho ucenia. Prave uplatiovanim kooperativnych foriem prace je paralelne
srozvojom kognitivnym saturovany aj rozvoj socidlnych sposobilosti Ziakov, ktoré
povazujeme za nevyhnutny predpoklad a zdroven indikator kvalitnej interakcie. Ak berieme
do uvahy vyskumné zistenia, ktoré svedcia v prospech kooperativnych vyuébovych stratégii,
domnievame sa, Ze prave tento sposob vyucby méze byt vhodnym nastrojom ako formovat
osobnost deti, Ziakov, Studentov prosocidlnym a prokooperativnym spésobom, ¢o nasledne
determinuje ich socidlnu Uspesnost z aspektu buduicnosti.
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Potreby a virtualne ohrozenia stredoskolskej mladeze v 21. storoci
Needs and virtual threats of high school youth in the 21st century

Karina Zosakova

Abstrakt

Virtudlny priestor v Zivote cloveka zohrava v sucasnosti velkd dlohu a prindsa so sebou
vyhody, ale aj rizikd. Medzi najcastejSich pouZivatelov elektronickych médii patria
v slcasnosti predovsetkym deti a mladez, ktoré zaroven predstavuju najohrozenejsiu
skupinu, pretoze informacie, ktoré média ponukaju, tdto skupina neprijima vidy kriticky.
Virtudlnemu priestoru je potrebné venovat zvysenl pozornost, pretoze v iom mdzu lahko
vzniknut rézne formy rizikového spravania. Cielom prace je analyza potrieb, ale aj ohrozeni
vo virtudlnom priestore stredoskolskej mladeze s vyvodenim zdverov pre zlepSenie
preventivno-vychovného pdsobenia pedagogickych zamestnancov.

Kld€ové slova: prevencia, ucitel, Ziaci, rizikové spravanie, virtualny priestor

Abstract

Virtual space is a big part of a person's life nowadays and brings with it advantages and risks.
The most common users of electronic media today are mainly children and young people,
who are also the most vulnerable group, because the information that the media offers is
not always critically received. Increased attention needs to be paid to virtual space as it can
easily create different forms of risky behavior. The aim of this work is to analyze the needs,
but also the threats in the virtual space of high school youth with the conclusions to
improve the preventive-educational effect of pedagogical employees.

Key words: prevention, teacher, pupils, risky behavior, virtual space

Uvod

Digitalizacia sucasnej spolo¢nosti prindasa so sebou mnohé vyhody, ale aj rizika, ktoré su
spojené s virtudlnym priestorom. V stucasnosti sa v odbornej i laickej verejnosti kladie doraz
na potrebu venovat zvySenU pozornost rizikdm spojenym s pouzivanim informacno-
komunikaénych technoldgii, osobitne u deti a mladeze (Dulovics, 2012). RieSenou
problematikou sa zaobera velké mnoZstvo autorov, ktori sa venuju virtualnemu priestoru
z réznych aspektov, problémovému spravaniu deti a mladeZe vo vztahu k modernym
technickym prostriedkom, ale takisto aj prileZitostiam, ktoré prichadzaju s moZnostami
vyuZzivania modernych technickych prostriedkov a medialnej vychovy.
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1 Generacia Z

Generacia dnesSnych mladych fudi sa oznacuje ako generacia Z. Podla dvojice autoriek
Barnovej a Krasnej (2018, s. 206) ,Za ,virtudinu generdciu” alebo ,,generdciu Z“ (ozna¢ovanu
aj ako Facebook Generation, App Generation, iGens, @generation, Selfie Generation,
Rainbow Generation, Post-Millennials, Internet Generation, Google Generation, Net
Generation a pod.) sa vseobecne povaZuju deti a mlddez, ktori sa narodili po roku 1995, t.j.
su Ziakmi a Studentmi na vsetkych stuprioch vzdeldvacieho systému a postupne sa dostdvaju
uZ aj na trh prdce.” Hudikova (2013) uvadza, Ze pre tuto generdciu je Uplne prirodzené
sucasne pracovat s notebookom, pozerat televiziu, odpisovat priatelom na spravy, pocuvat
iPod, alebo sledovat Zivot znamych osobnosti prostrednictvom socidlnych sieti, no tato
generdcia vSak nie je schopnd zamerat sa na jednu aktivitu dlhodobo. Holdo$ (2013) uvédza,
Ze pre generaciu Z je typické, Ze si nevedia predstavit, ako mohli [udia kedysi fungovat bez
internetu. Medidlne technoldgie totizZto tvoria sucast ich Zivota uz od narodenia.

Vrabec (2010) popisuje rozdielnost medzi generaciou Z a dalSimi generdciami prave
v tom, Ze ich technicka zru¢nost a prejavovanie zaujmu o svet okolo seba ich predurcuje byt
najbystrejSou generdaciou vsetkych cias. Tato skutocnost im vsak zvySuje sebavedomie
a neraz to méze vyzniet ako arogancia, ¢o ich napokon dostava do problémov. Generacia Z,
ako to uvadza Aubre (2015), nezaZila deri bez mobilného telefédnu alebo sociadlnych sieti. Uz
ich rodicia sa delili o ich prvé kroky a slova cez rézne socialne siete.

Gajdosova (2015) konstatuje, Ze dieta tretieho tisicrocia je velmi technologicky vyspelé.
Za par sekund si dokdzu sucéasni mladi ludia ndjst informacie, o ktorych generacie
20. storoCia nevedeli, Ze vObec existuju. Autorka charakterizuje dnesné deti ako
,preinformované®, ktoré dostavaju velké mnoistvo podnetov, novych poznatkov, vela
Ciastkovych informacii, avSak ich poznanie je utrzkovité a mnohym suvislostiam vobec
nerozumeju. V Sprave o mlddezi Slovenska (2018) autori uvadzaju, Zze mladez na prahu roka
2018 je prvou generdciou, ktord naplno a od raného detstva vyuziva IKT a mobilnu
komunikaciu.

2 Prilezitosti a rizika vo virtualnom priestore

Digitalne technoldgie su nepochybne v dnesnej dobe povazované za neodmyslitelnd
sucast Zivota ludi. Prenikaju do vsetkych oblasti Zivota a aj do Skolstva. Je nevyhnutné
a velmi dolezité, aby boli vyuzivané predovsetkym zmysluplne a citlivo a aby sa zabezpecil
sulad medzi poziadavkami digitdlneho sveta a potrebami jednotlivcov. Ak sa tak neudeje,
digitdlne technoldégie moézu pre ludstvo znamenat vainu hrozbu. Prvotne boli vyvinuté
predovsetkym k tomu, aby ludom pomadhali, a to pri dosahovani cielov, zjednoduSovani
Zivota apod., ale ich prudky rozvoj prindsa so sebou aj rizikd, na ktoré je potrebné
permanentne upozorfiovat (Barnova, Krasna, 2008).
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Pozitivny vplyv modernych technoldgii zdoraznuje Kopcanova (2005, s. 3), ktora uvadza,

e _Pouzivanie novych technoldgii poskytuje detom prileZitost byt v pozicii, ked’ mézu
nieco naucit starsie generdcie,

e umoZnuje im vstup do nekonecného mnoZstva interakcii a komunikacnych systémov,
kde sa ,stretdvaju” s dalsimi mladymi a vymieriaju si navzdjom informdcie, su
relativne nezavislymi zakaznikmi tychto komunikacnych systémov a budu mat redlny
vplyv na pouZitie a obsah tychto systémov,

e ponukaju vysoky stupefi samostatnosti, vlastny vyber a neovplyvnenie inymi
rovesnikmi okrem tych, ktorych ,stretnu” v pouZivanom systéme,

e pri pouZivani novych technoldgii budu mat ako zdkaznici velky vplyv na rozvoj tychto
systémov v technologickych a virtudlnych designovych aspektoch,

e prostrednictvom vyuZitia novych komunikacnych systémov budu vytvorené aktudlne
kulturne vymeny, ktoré pri beznej forme osobnych kontaktov nie je lahké uskutocnit,

e nové technoldgie ponukaju nasim detom alternativne spésoby komunikdcie, pri
ktorych méZu prejavit vliastnu preferenciu.

Gregussova a Kovacikova (2008) uvadzaju, ze velké pozitivum predstavuje internet ako
nekonecny zdroj informacii, ktoré su lahko dostupné a takisto, Ze umoZnuje neustaly
kontakt s rodinou aj priatelmi. GasSova a Mikuska (2010) oznacuju internet ako miesto
odpocinku, zabavy, kreativity ¢i prace. Dulovics (2012) za pozitivny oznaduje aj posun
technoldgie, ktory umoznil r6zne inovacie napriklad aj mobilnych telefénov.

Mestankova (2013) uvadza, Ze ak sa hlbsie zamyslime nad pozitivami internetu, zistime,
Ze niektoré z nich sa velmi rychlo mézu stat negativami. Ak napriklad tvrdime, Ze pozitivnym
znakom internetu je nekonecny a lahko dostupny zdroj informacii, v zavislosti od druhu
vyhladdvanych informacii moze byt tento znak aj negativny. Autorka uvadza, Ze adolescenti
tento lahky pristup k ziskaniu informacii mozu Casto zneuzivat, napriklad aj vyhladdvanim
nevhodnych obsahov, napr. webové stranky s pornografiou. Dalej, ak za pozitivne ozna&ime,
Ze internet prinasa zabavu, musime mysliet aj na to, Ze tato zdbava sa velmi rychlo méze
zmenit na nebezpednu. Tato zabava sa tyka roznych socidlnych sieti a uctov, ktoré ma dnes
uz vytvoreny takmer kazdy jedinec, roznych zoznamovacich fdérach alebo on-line
komunikacie, takisto on-line hier. Pre dospievajlicu generaciu su toto velmi pritazlivé formy
zabavy, ale neuvedomuju si ich potencialne riziko. Mestankova (2013) uvadza, Ze na zaklade
tychto faktov je teda zrejmé, Ze medzi pozitivnymi a negativnymi vplyvmi internetu existuje
vzajomné prepojenie. Emmerova (2010) takisto zd6raznuje fakt, Zze masovokomunikacné
prostriedky predstavuju velmi silné formativne i informativne kanaly, ktoré ovplyviuju
rozvoj osobnosti ¢loveka, a tento vplyv povazuje ako za pozitivny, tak aj za negativny.

Emmerova (2015) zastava nazor, Ze nové technoldgie mozu ohrozit deti, mladeZ a aj
dospelého. Riziko pritom predstavuju veci, ktoré su sucastou nasho bezného Zivota, napr.
mobily, sms, pocitacové hry, elektronickd posSta a pod. nadmernym pouzivanim alebo
samotnym obsahom, ktoré moderné technické prostriedky a technoldgie sprostredkuvaju,
vznikaju technologické zavislosti, ktoré su zdvainym problémom sucasnosti. Okrem
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zavislosti, Emmerova (2015, s. 106-107) uvadza, Ze ,,...k dalsim rizikam méZeme zaradit
negativny dopad na telesné | duSevné zdravie, desenzitizdciu, vzmdhanie sa
kybersikanovania, oslabenie kontaktov s rodinou a rovesnikmi a i.”.
vyjadruje aj k oblasti pedagogického hladiska, kde nemoZno hodnotit pozitivne ani

nadmerné travenie volného c¢asu napriklad pri pocita¢i na ukor inych, vhodnejsich

Autorka sa dalej

volnocasovych aktivit, ¢i Skolskych povinnosti.

Tak ako mézu byt pre nas moderné informacné technoldgie a média prinosné, takisto
mozu mat na nds aj negativny dopad. Popri vietkych vyhodach, ktoré maju, je doélezité
uvedomovat si aj ich druhu stranku, ktord méze byt pre vyvin deti a mladeze hrozbou.

2.1 Rizikové spravanie vo virtualnom priestore

Pod rizikovym spravanim na internete Dulovics a Makuchova (2018) rozumeju spravanie
jedinca vo virtualnom priestore, ktorym vedome alebo nevedome ohrozuje seba a svoje
okolie. Takéto rizikové spravanie existovalo uz v minulosti, rozdiel je vSak v tom, Ze rozvoj
internetu zapricinil jeho transformaciu z realneho do digitalneho prostredia.

Vo vztahu k virtudlnemu prostrediu vyssie uvedeni autori uvazuji o dvoch zakladnych
rovinach rizikového spravania:

Rizikové vyuZivanie internetu:

e vyhladdavanie nevhodnych obsahov;
e nadmerne dlhy ¢as straveny na internete;
e neuvaiené zverejnovanie osobnych udajov.

Rizikové sprdvanie v prostredi internetu:

e Sirenie nevhodnych obsahov;
e formy kybersSikanovania;

e nevhodné sexualne spravanie;
e formy pocitacovej kriminality.

Niklova (2019) v zavislosti od rizikového spravania vo virtudlnom priestore dalej
upozorriuje na kybersikanu a vsetky jej formy, sexting na socidlnych sietach, zavislostné
spravanie vo vztahu k internetu, kompulzivne hranie online hier, intolerantné a rasistické
prejavy v prostredi internetu, cybersex, rizikové spravanie vo vztahu k virtudlnym svetom,
nevhodna selekcia informacii a prijimanie desinformadcii, ktoré ponukaju medidlne obsahy
a dalSie pridruzené formy jednak spravania a jednak nevhodného vyvinu jednotlivcov.

V praci sa chceme sustredit predovSetkym na doposial malo preskimané oblasti
virtudlneho priestoru, a to influencerstvo a vplyvu socidlnych médii na mieru prezivanej
uzkosti u stredoskolskej mladeze.
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3 Metodolagia

3.1 Ciel vyskumu a vyskumny problém

Internetova revollcia v 21. storoci vytvorila pre deti Uplne nové prostredie, v ktorom
televizia, film a internet prebrali v procese socializdcie deti a mladeZe na seba ustrednu
Ulohu (Mestankova, 2013). Rizikd prichadzajuce s virtudlnym priestorom nas privadzaju
k tomu, aby sa tejto problematike venovala zvySena pozornost.

Cielom vyskumu je analyza potrieb, ale aj ohrozeni vo virtudalnom priestore stredoskolskej
mladeze s vyvodenim zaverov pre zlepSenie preventivno-vychovného posobenia
pedagogickych a odbornych zamestnancov. V ramci zistovani potrieb sa zameriame
predovsetkym na oblast prileZitosti a ohrozeni informacno-komunikaénymi technolégiami
a vplyvu socidlnych médii na mladez. Cielom vyskumu je tiez preskimat mozné rizika
suvisiace s fenoménom influencerstvo a vplyvom socidlnych médii na mieru prezivanej
Uzkosti u stredoskolskej mladeze.

3.2 Vyskumné otazky
Vyskumny problém vymedzujeme prostrednictvom nasledujucich vyskumnych otazok:
e VO1: Do akej miery su zastupené informacno-komunikaéné technolédgie vo
volnom ¢ase mladeze?
e VO2: Aké ohrozenia vo virtudlnom priestore mladeZ naj¢astejSie zaziva?
e VO3: Existuju rizika pre mladez vo vztahu k influencerstvu?
e VO4: Aky vplyv maju socidlne média na mieru prezivanej Uzkosti u mladeze?

3.3 Vyskumné metddy

Praca ma charakter zmieSaného vyskumu v kombindacii s aplikovanim kvantitativnych
a kvalitativnych metéd zberu dat na vSeobecnej populdcii Slovenskej republiky.

Kvantitativny zber dat bude prebiehat formou dotaznikov, ktoré budu predkladané
Ziakom. Pri tvorbe dotaznika vychadzame predovsetkym z dokumentu Novo vyndrajuce sa
potreby deti, v ramci ¢oho sa zameriame na oblast PrileZitosti a ohrozeni informacno-
komunikaénymi technolégiami a vplyvu médii na stredoskolsku mlddeZ, ktora bola
pomenovana ako problémova.

Pre naSe potreby vyskumu pouZijeme dotaznik vlastnej proveniencie, ktorého otdzky
budu sluZit pre zber zékladnych demografickych tdajov, dalej budeme dotaznik doplriat
oblastami, ktorych otazky sa budu tykat :

e Miera vyuzivania internetu a identifikovanie rizikovych oblasti
e Moiné rizika pre mladez vo vztahu k influencerstvu

Tento dotaznik bude predkladany stredoskolskej mladezi zo zdmerného a dostupného
vyberového suboru v ramci kvantitativheho zberu dat.

Mozny vplyv socidlnych médii na mieru preZivania Uzkosti budeme zistovat metddou
experimentu. Pre tento zber dat mame v plane vybrat ndhodne 30 stredoskoldkov, ktori
budld musiet docasne zrusit svoj Ucet na sociadlnej sieti instagram. PouZijeme Dotaznik na
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meranie uzkosti a uzkostlivosti — STAI, ktory budeme Ziakom zadavat pred zruSenim Gcétu,
pocas zruSenia a po opatovnom vrateni. V priebehu do¢asného prerusenia uctu budeme
s kazdym Ziakom realizovat individudlny rozhovor.

Kvalitativny zber dat bude prebiehat aj formou metddy focus groups. Focus groups budu
realizované s predstavitelmi mlddeZe a ich realizacia bude zamerana na zistenie potrieb
a virtualnych ohrozeni stredoskolskej mladeze z ich pohladu a skisenosti.

3.4 Vyberovy subor

V rdmci vyskumu sme sa rozhodli o zdmerny a dostupny vyber vyskumného suboru, a to
aj pri vybere Ziakov (v ramci kvantitativneho zberu dat) a aj predstavitelov mladeze. Vo
vyskume sa budeme zameriavat len na Ziakov navstevujucich stredné skoly — vsetky typy.
Vyberovy subor bude pochadzat zo vsetkych krajov SR.

Vyber vyskumného suboru pre zistenie vplyvu socidlnych médii na mieru preZivanej
uzkosti u mladeZze bude nahodny.

Zaver

Posun technoldgii vpred a prudky rozvoj internetu prispievaju k tomu, ze problematika
rizikového spravania vo virtudlnom prostredi stale narasta. Neustdle vznikaju mnohé dalsie
ohrozenia, ktoré nezasahuju len do sukromného Zivota deti a mladeze, ale aj do edukacného
prostredia. Tato skutoc¢nost si vyZaduje, aby bola problematike online rizikového spravania
venovana zvysenda pozornost, a to predovsetkym aj v prostredi $kol. Dolezitym ¢lankom
v tejto oblasti je nepochybne aj ucitel. Digitalizacia sucasnej spolo¢nosti je pre ucitela
21. storoCia velkou vyzvou, priCom je potrebné zamerat sa na oblasti predchadzania
a rieSenia rizikového spravania stredoskolskej mladeZe vo virtualnom priestore. Realizacia
vyskumu a jeho vysledky maju prispiet k definovaniu problémovych javov vo virtudlnom
prostredi, ¢im sa zaroven prispeje k navrhom ako predchadzat rizikovému spravaniu vo
vztahu k internetu.
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