UCitelstvi praktického vyucovani a odborného vycviku

Statni zavéreéné zkousky se skladaji z nasledujicich tii ¢asti:
1. Obhajoba bakalafské prace.
2. Ucitelska zpusobilost
3. Didaktika praktického vyucovani a odborného vycviku

Ad 1) Obhajoba bakalarské prace

Rozprava k zavérecné praci, pti které student prezentuje svou praci — objasni cil prace, vychodiska a zavery, ke
kterym pfi jejim zpracovani dospél, rovnéz pak reaguje na posudek této prace a ptipadné vytky ze strany
oponenta, a poté odpovi na polozené otazky ¢lenti komise.

Ad 2) Ucitelska zpisobilost

Pedagogika

1. Definujte pojem ,,vyukovy cil®. Vyjmenujte pozadavky na formulaci vyukovych cild, aby jich mohlo byt ve
vyuce co nejefektivnéji dosazeno. Vysvétlete pojem aktivni (aktivizacni) slovesa a v kontextu vasi oborové
specializace uved’te ¢tyfi konkrétni priklady jejich pouziti pti formulaci vyukového cile. S vyuzitim zvolené
taxonomie vyhodnotte naroc¢nost téchto cilt.

2. Vyjmenujte potadi Sesti hierarchicky uspotadanych kategorii kognitivnich cili Bloomovy taxonomie a
vysvétlete jednotlivé kategorie. Ke kazdé kategorii formulujte jednoznacéné odpovidajici vyukovy cil (cile
spolu nemusi souviset). Objasnéte principy, na kterych jsou postaveny taxonomie cilii afektivnich, nékterou
z taxonomii pfedstavte. Ke konkrétnimu tematickému celku/vyukové jednotce naformulujte libovolny
vyukovy cil, v némz prevlada postojova dimenze, a uved'te, ktera klicova kompetence je timto predevsim
rozvijena. Objasnéte principy, na kterych je postavena taxonomie cili psychomotorickych, nékterou
z taxonomii predstavte. Na konkrétnim ptfikladu prezentujte jednotlivé irovné této taxonomie. V souladu s
vasi oborovou zaméfenosti formulujte libovolny vyukovy cil, v némz ptfevlada psychomotorickd dimenze a
kterého 1ze dosdhnout v rdmci vyuky ve Skole.

3. Definujete pojem ,,ucebni uloha“. Vysvétlete funkci ucebnich uloh ve vyuce. Formulujte pozadavky kladené
na uéebni ulohy. Piedstavte taxonomii ucebnich tloh podle D. Tollingerové. Vysvétlete proces taxace
ucebnich uloh. Objasnéte metodu zjist'ovani operaéni hodnoty souboru u¢ebnich uloh.

4. Ozfejméte, jaké jsou zasady prace ucitele s materialnimi didaktickymi prostiedky. Posud’te, jaké ucebni
pomucky lze ve vasem aprobaénim predmétu pouzivat pii realizaci zasady nazornosti, a uved’te je. Objasnéte
specifika didaktickych prostfedki s akcentem na technické vyukové prostredky.

5. Charakterizujte didaktickou analyzu u¢iva. Vysvétlete typy analyz pti didaktické analyze uciva. Popiste etapy
didaktické analyzy uciva. Shriite postup ucitele pfi didaktické analyze uciva.

6. Definujte pojem ,,organizacni forma vyuky*. Pfedstavte zakladni ¢lenéni organizacnich forem. Charakterizujte
specifika jednotlivych organizacnich forem. Zhodnot'te vyuziti skupinové a kooperativni formy vyucovani
z hlediska moznosti vyuziti v soucasné skole i s ptihlédnutim k vasi aprobaci.

7. Srovnejte tradi¢ni a konstruktivisticky ptistup k vyu€ovani (dichotomie modelt vyucovani z hlediska piistupt
k uceni zéka). Predstavte repertoar vyukovych metod ucitele pro tradi¢n¢ a konstruktivisticky orientovanou
vyuku. Prezentujte vyuziti modelu E-U-R a metod kritického mysleni v sou¢asné Skole.

8. Definujte obsah pojmu ,,metoda vyuky/vyukova metoda“. Vymezte jeji vztah k ostatnim prvkim procesu
vyuky. Pfedstavte vam znamé klasifikace vyukovych metod, libovolnou z nich pak detailnéji objasnéte v¢etné
charakteristiky jednotlivych tfid metod. ZdGvodnéte, na zaklad¢, ¢eho voli ucitel vhodné vyukové metody.

9. Zhodnot'te vyznam aktivizacnich a komplexnich metod ve vyuce, posudte jejich vyhody i nevyhody a
navrhnéte eliminaci nevyhod. Na zakladé studia odborné literatury a dosavadnich pedagogickych zkusenosti
vyhodnotte, v ¢em spocivaji soudobé pedagogické inovace v oblasti vyucovacich metod. Uved’te konkrétni
priklady.

10. Definujte pojem ,,inkluze*. Zhodnot'te ptinosy a uskali inkluzivniho vzdé€lavani z pohledu zaka. Popiste tvorbu
individualni vzdélavaciho planu pro zdka. Vyjmenujte kompetence ucitele zvlasté¢ vyznamné pro vzdélavani
74kl se specifickymi vzdélavacimi potfebami.

11. Popiste systém kurikularnich dokumentii aktualné platnych pro skoly regionalniho Skolstvi. U dokumenti na
pojmu vzdélavaci program a predstavte dva mozné pfistupy k jeho projektovani (dvé varianty schématu
projektovani ve vztahu k programovému cili). Dolozte libovolnym piikladem ze Skolské praxe. Dejte do
souvislosti etapy tvorby vzdélavaciho programu s pozadavkem na korekce programu.

12. Objasnéte pozice a vyznam hodnoceni (vyhodnocovani) vzdélavani ve struktufe vzdélavaciho programu. Na
ukazkach ze $kolni praxe, a to ve vztahu k SVP, dolozte piiklady bariér, kviili kterym se diisledné hodnoceni
vzdélavani neprovadi. Popiste Kirkpatrickliv model vyhodnocovani vzdélavani i evaluacni metody a zdroje
informaci vhodné pro hodnoceni vzdélavani realizované dle SVP $koly.
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Vysvétlete vyznam pojmu profesni etika. Vyslovte vlastni ndzor na potiebnost existence etického kodexu
ucitele jako kodifikované verze profesni etiky, ale i jeho pfipadné limity. Navrhnéte a zdGivodnéte, co by mél
eticky kodex ucitele obsahovat.

Popiste ve struénosti makrofizeni/spravu $kol regionalniho $kolstvi v&etné specifickych ukolt MSMT CR
(koncep¢ni a strategické dokumenty vzdélavaci politiky, legislativa, financovani, kurikulum, evaluace, péce o
kvalitu). Vyjmenujte zfizovatele $kol regionalniho Skolstvi, pfifad’te jimi nejcastéji zfizované druhy skol a
objasnéte, k ¢emu Skolu opraviuje zapis do Skolského rejstiiku.

Objasnéte pojeti skoly jako specifické organizace a uvedte zpusoby, kterymi lze chod konkrétni Skoly
usmeérnovat. S oporou o Skolni praxi zdivodnéte vyznam a obsah dulezitych vnitfnich ptredpist/regulativi
Skoly. Vysvétlete sled a zadouci pojeti dil¢ich fazi fidiciho procesu i pfinos spojeny se zapojenim pracovniktl
do ftizeni Skoly, v§e dolozeno ptiklady z mikrofizeni konkrétni Skoly.

Definujte  zakladni znaky akéniho vyzkumu. Popiste vznik a vyvoj akéniho vyzkumu
a analyzujte jeho teoretickd vychodiska. Na zéklad¢ zkuSenosti z praxe kategorizujte prub¢h a faze akéniho
vyzkumu. Srovnejte vyhody a nevyhody akéniho vyzkumu s jinymi typy vyzkumu, pfi tomto srovnani pouzijte
kritéria kvality metodologického vyzkumu a jeho vyuziti pro praxi ucitele.

Vysvétlete vyznam zakladnich pravnich pfedpist (v platném znéni), které souviseji s pedagogickou
diagnostikou, pro praci ucitele. Uved'te jednotlivé typy Skolskych poradenskych zafizeni a vymezte jejich
¢innost. Uved'te strategii tvorby individualniho vzdélavaciho planu (IVP) a nacrtnéte jeho obsahové schéma.
Vysvétlete pojem hodnoceni ve Skole a uved’te jeho druhy. Vyhodnotte specifika klasifikace zaki a slovniho
hodnoceni. Komparujte ve smyslu vyhody a nevyhody vyuziti ve vyuce: Gstni a pisemné zkouseni, didaktické
testy.

Objasnéte metody a postupy poznavani zédka v ramci pedagogické diagnostiky (pedagogické pozorovani,
rozhovor, anamnéza, sociometrie, analyza vysledkd ¢innosti, testové metody).

Vymezte cilovou skupinu androdidaktiky a analyzujte ta specifika vzdélavani a uceni dospélych, ktera jsou
vychodiskem pro legitimitu androdidaktiky v intencich celozivotniho vzdélavani. Zdtvodnéte dulezitost
jednotlivych vstupnich informaci o ucastnicich vzdélavani, posudte jejich diagnostickou hodnotu pro
vzdélavatele dospélych.

Objasnéte proces uceni a vzdélavani dospélych z hlediska jednotlivych fazi, analyzujte indikatory uspé$nosti
uceni a vzdélavani dospélych, posud'te jejich dilezitost pii vzdélavani a uceni dospélych. Specifikujte ¢innosti
lektora ve vzdélavani dospélych, argumentujte pozadavky na jeho zplsobilost a vzdélavatelskou uspésnost.
Zduvodnéte svou stavajici troven pfipravenosti na tuto roli.

Argumentujte dilezitost vymezovani a formulace adekvatnich vyukovych cilti ve vzdélavani dospélych.
Zdtvodnéte opodstatnénost specifickych forem Skolského vzdélavani (studia) dospélych a riznorodost forem
dal$iho vzdélavani dospélych. Objasnéte aspekty podminujici vybér vhodnych metod vzdélavani dospélych,
analyzujte ty, které jsou ve vzdélavani dospélych nejpouzivanéjsi. Uvedte klady a zapory vyuzivani ICT,
predevsim distan¢niho vzdélavani a e-learningu ve vzdélavani dospélych.

Definujte pojem Skolské pravo v navaznosti na teoreticko-pravni instituty vztahujici se k pravnim pfedpisim.
Vysvétlete pojmy: pravni fad, sila pravniho predpisu, zakonnost, pravni védomi, platnost, G¢innost, ptisobnost
a aplikace pravniho pfedpisu. Demonstrujte provazanost Skolskych pravnich norem v ramci logicky
uzavieného celku s pravnimi normami jednotlivych odvétvi prava soukromého a vetejného.

Podejte uceleny piehled o systému pravnich norem upravujicich vzdélavani a skolsky systém CR. Vyjmenujte
prava a povinnosti ucastnikl vzdélavaciho procesu v navaznosti na vnitini pedpisy $kol a skolskych zafizeni.
Zduvodnéte vyznam dodrzovani predpisti z oblasti bezpec¢nosti a ochrany zdravi pii vzdélavani a s nim piimo
souvisejicich ¢innostech. Popiste moznosti vyuziti interdisciplinarni spoluprace pifi feSeni vychovnych
problémt na skolach a moznosti vyuziti vychovnych opatfeni ze strany Skoly.

Zhodnotte postaveni pedagogického pracovnika ve vzdélavacim a vychovném procesu. Vysvétlete odchylky
pii sjednavani doby trvani pracovniho poméru na dobu urCitou u pedagogickych pracovniki. Definujte
jednotlivé predpoklady pro vykon cinnosti pedagogickych pracovnikidi, pracovni dobu pedagogickych
pracovniktl a systematiku dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Psychologie

1.

Skolni tida a rodina jako socialni skupina. Formovéni vztahu mezi uditelem a zakem (vytvaieni a
utlumovani uzkosti ve skole, hlavni zdroje discipliny dle véku zaku, systém pravidel ve tfidé a zplsob jejich
dodrzovani. Eliminace nevhodného chovani zakt (co je nevhodné chovani, jak I1ze eliminovat toto chovani).
Faktory ovliviyjici formovani vztahu ucitel-zak (vzajemna oc¢ekavani, personalniho vnimani — halo efekt,
atribuce, Pygmalion efekt). Specifika komunikace mezi ucitelem a zdkem (komunikace ve t¥idé — ucitel a
zak; verbalni, neverbalni; metakomunikace — jejich vyznam a ptiklady vhodné a nevhodné komunikace,
vhodnost pouziti sarkasmu, ironie, dvojné vazby).

Problematika Skolni uspésnosti zdka. Osobnostni a jiné faktory ovlivitujici Skolni uspé$nost (definovat pojmy
a vysvétlit vztah ke Skolni uspésnosti: nadani /latentni a manifestni/, inteligence, vlohy, schopnosti, aspirace
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na vykon, naucena bezmocnost, motivacni zdroje, socialni zazemi, emocionalni charakteristiky). Utvareni
sebepojeti a sebevédomi zéka a jejich vliv na $kolni vykonnost a prozivani zaka: (co je sebepojeti zéka,
sebeticta, sebehodnoceni, sebevédomi a sebediivéra, realné ¢i idealni ja (ego), védomi osobni G¢innosti (self-
efficacy). Sebepojeti a vék Zaka — od zacatku Skolni dochéazky, ptes sttedni skolu. Vztah mezi vysokym
sebevédomim a volenymi cili u zakt. Pozitivni a negativni sebepojeti a jeho vliv na $kolni uspésnost.
Souvislost mezi negativnim sebepojetim a nau¢enou bezmocnosti, jak mtze uéitel ovlivnit sebepojeti zaka.

3. Psychologické otazky hodnoceni Zdkova chovani a vykonu. Pozitivni i negativni emocionalni aspekt
hodnoceni, socialni aspekt. V1iv hodnoceni na sebehodnoceni a utvareni osobnosti zaka (napf. naucena
bezmocnost, sebevédomi a dalsi slozky sebepojeti). Psychologicka problematika Skolni klasifikace
(hodnoceni), vysvétlit podrobnéji: Skolni klasifikace jako motivacni a demotivacni faktor, zpétna vazba pro
vSechny zucastnéné, seberegulacni prostiedek, funkce vychovna, funkce informacni atd.). Sebehodnoceni
zéka, formovani aspiracni urovng, problematika $kolni klasifikace — vyhody a nevyhody klasifikace 1 -5, a
slovniho hodnocenti).

4. Emoce a motivace. Vymezeni, télesna slozka emoci, vyrazova slozka emoci. Vlastnosti emoci a zakladni
lidské city (primarni a komplexni city, citové vztahy). Teorie emoci (fyziologické teorie, kognitivni teorie,
evoluéni teorie). Faktory ovliviiujici emoce a emoéni projevy. Motivace (vymezeni, druhy, zakladni
teoretické koncepty Freud, Murray, Maslow). Ctyii okruhy motivil (sebezachovné, stimulaéni, socidlni a
individualni motivy). Faktory ovliviiujici motivaci (nova situace a aktivita, vliv ispéchu a netispéchu,
naucena bezmocnost, socialni faktory, zdjem, stanoveni cile, souvislost s pfedchozi ¢innosti, s Zivotnimi cili,
tendence dokoncit ukol.

5. Profesiogram ucitelského povolani a metody jeho tvorby. Naroky na psychické funkce a vlastnosti ucitele.
Nevhodné vlastnosti ucitele, psychopatologické kategorie rizikové pro realizaci profese ucitele (rizikové
faktory vzniku syndromu vyhoteni). Uzkost, strach, tréma ve $kole (vysvétlete a popiste jejich dopad Skolni
uspésnost). Priciny stresu ve Skole u ucitele a zaka.

6. Vyvojové charakteristiky zdka zakladni a stfedni Skoly. T¢lesny, emocionalni, socialni, kognitivni vyvoj,
vyvoj identity, moralni vyvoj. Vysvétleni pojmt akcelerace, retardace a disharmonie vyvoje (pficiny vzniku
a dusledky pro praci ve $kole). Vyznam téchto poznatki pii praci uéitele.

7. Determinace lidské psychiky. Vnitini a vnéj$i determinanty, jejich vyznam pii praci ucitele. Problematika
tyraného a zneuzivaného ditéte (pficiny vzniku, psychické a fyzické tyrani, sexualni zneuzivani,
zanedbavani). Ptistup a tloha ucitele v této problematice.

8. Mysleni a pamét’. Vymezeni, vztah k dal$im psychickym procesiim. Model paméti (senzoricka, kratkodoba —
kapacita kratkodobé paméti a moznosti jejiho zvySovani, dlouhodoba — explicitni a implicitni pamét)),
zapominani a jeho pfi¢iny. Mysleni (vymezeni, myslenkové operace, usuzovani, rozhodovani, faktory
ovliviiujici feSeni problémi, inteligence — vymezeni, zakladni teorie). Uloha mygleni a paméti ve vztahu
k dalsim psychologickym procestim, které se podileji na skolni vykonnosti. Role paméti ve vztahu
k jednotlivym predmétim a vyukovym cilim (souvislost mezi paméti a emocemi, zajmy, hodnotami, postoji
atd. — vysveétlit).

9. Problematika uc¢eni. Vymezeni, definice, vztah k dal§im psychickym procestim). Typy uceni: geneticky
naprogramované typy uceni, klasické podmifiovani, instrumentalni a operantni podminovani, u¢eni vhledem,
teorie socialniho uceni. Faktory ovliviiujici pribéh a vysledek uceni. vztah uceni k ¢innostem zaka, k
motivaci zaka ve vyuce. Formy a prostiedky motivovani — vyvojové hledisko (motivaéni faktory mladsiho a
starSiho Skolaka, dospivajiciho).

10. Problematika stresu. Naro¢né zivotni situace v edukaénim procesu pro zaka a ucitele (problematika stresu,
jeho dimenze, frustrace, konflikt). Strategie zvladani stresu, osobnostni vlastnosti a stres, problematika
psychohygieny.

11. Psychologické metody. Metody pro diagnostiku psychologickych funkci a procest. Moznosti a meze
testovych diagnostickych metod, chyby pfi jejich aplikaci a interpretaci, pfedpoklady pro jejich uziti v praci
ucitele.

12. Vyuziti psychologické diagnostiky pro pozndni osobnosti zaka a jeji uplatnéni pii edukacéni praci ucitele.
Zjistovani psychomotorického tempa, intelektového potencialu, odlisnosti ve vnimani, zajmu, hodnot,
aspiraci atd.). Nejcastéjsi chyby pfi posuzovani jinych osob (zakladni atribu¢ni chyba, hal6 efekt, Pygmalion
a Golem efekt, ocekavani, poteby, pfani, stereotypy, predsudky, navyky, konzervativismus, dogmatismus,
konformita, projekce, generalizace, citovy vztah atd. — vysvétlit obecné i ke vztahu ucitel-zak, zak-ucitel).

13. Problematika socializace. Socializace lidského jedince, primarni a sekundarni socializace, teorie socializace
(teorie uprednostiiujici biologickou stranku vyvoje, psychoanalyticka teorie, teorie socialniho uéeni),
rodi¢ovske styly, pfi¢iny nedostate¢né socializace a formy napravy — moznosti Skoly v této uloze.

14. Socialni skupina. Definice skupiny, déleni skupin, skupinové normy, konformita, kompliance, obedience.
Vrstevnické skupiny, party.

15. Naro¢na vyvojova obdobi v zivote zéka z hlediska vyvoje a vychovnych pozadavkl. Problémy ve Skole u
déti s psychickou deprivaci (pfic¢iny vzniku, projevy, mozna naprava) a neurotickym vyvojem (pficiny
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vzniku, projevy, mozna naprava), tiloha ucitele pfi téchto obtizich.

16. Problematika poruch chovani. Klasifikace problémového chovani, pfi¢iny vzniku, agresivita a agrese,
diferenciace poruch chovani. Problematika ADHD (pficiny vzniku, nej¢astéjsi projevy, piistup k témto
détem). Pristup a vychovné moznosti ucitele.

Ad 3) Didaktika praktického vyucovani a odborného vycviku:

1. Pojeti a vyznam didaktiky praktického vyucovani a odborného vycviku.

2. Kompetence ucitele praktického vyucovani a odborného vycviku, kariérni systém ucitele, DVPP.

3. Vybér vyukovych metod v praktickém vyucovani a odborném vycviku. Problémové metody vyuzivané v
praktickém vyu€ovani a odborném vycviku.

4. Zékladni pedagogické dokumenty pouzivané ucitelem praktického vyucovani a odborného vycviku.

Ramcové vzdé€lavaci programy pro stfedni odborné vzdélavani (filosofie, struktura, zakladni pojmy).

Vyznam a moznosti motivace v praktickém vyucovani a odborném vycviku.

6. Pozadavky na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci a na hygienu prace v praktickém vyucovani a odborném
vycviku.

7. Vyznam prace s technickou dokumentaci a odbornou literaturou, vyuziti technickych prostiedki v
praktickém vyucovani a odborném vycviku.

8. Didaktické zasady a ptiklady jejich uplatiovani pti praktickém vyucovani a odborném vycviku.

9. Metody pedagogické diagnostiky v praktickém vyucovani a odborném vycviku (vycet, popis, vyuzivani).

10. Organizacni formy v praktickém vyucovani a odborném vycviku.

11. Hodnoceni a klasifikace v praktickém vyucovani a odborném vycviku. Pravidla hodnoceni zakd.

12. Pracovisté praktického vyucovani (pracovisté pravnickych a fyzickych osob) — funkéni spoluprace se stedni
Skolou, socialni partner skoly, vyhlaska o stfednim vzdélavani.

13. Vyucovaci jednotka v praktickém vyucovani a odborném vycviku, pfiprava ucitele praktického vyucovani a
odborného vycviku na vyu€ovaci jednotku.

14. Funkce vyukového cile pfi fizeni vychovné vzdélavaciho procesu (pldnovani, realizace, kontrola).

15. Profesni profil absolventa stfedni odborné skoly/ucilisté v kontextu RVP. Ptiprava zavéreénych zkousek
ucitelem praktického vyucovani a odborného vycviku.

16. Aktualni trendy v eském stiednim odborném §kolstvi (v kontextu vzd&lavaci politiky EU). Ceska skolska
soustava a mezinarodni standardni klasifikace tirovni vzdélavani ISCED.

17. Vngjsi a vnitini evaluace Skoly a jeji vyznam pro rozvoj Skoly. Vyro¢ni zprava skoly.

18. Misto stfedni odborné skoly/ucilisté v celozivotnim vzdélavani, schéma tvorby vzdélavaciho programu pro
aktivity celozivotniho vzdélavani.

19. Specifika vzdélavani dospélych. Zkusenostni uceni.

20. Problematika adaptace zacinajicich pracovniki, formalni vztahy na pracovisti, obsah a struktura zakoniku
prace.

21. Individualni pfistup k zaktim se specifickymi vzdélavacimi potfebami.

22. Edukacni problémy na stiedni Skole a jejich feSeni v praktickém vyucovani a odborném vycviku.
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